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Nazwa ocenianego kierunku studiow: ELEKTROTECHNIKA
1. Poziom/y studiéw: | stopnia
2. Forma/y studiéw: stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
automatyka, elektronika, elektrotechnika | 232 100%
i technologie kosmiczne

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na
kierunku.

Punkty ECTS

L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

L] TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . . .. ... ..o oo
[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ......... ... ... ....
[J nauczyciel praktycznej naukizawodu . . . .......... ... ... .....

[J nauczyciel prowadzacy zajecia . . ..o oo v i

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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O nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej
[ nauczyciel pedagog specjalny

] nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Efekty uczenia sig dla kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym spetniajg wymogi opisane
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sig dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. 2016,
poz. 64).

Na kierunku elektrotechnika studia | stopnia o profilu praktycznym (poziom 6 PRK)
sformutowano 61 kierunkowych efektéw uczenia sie, w tym 26 z zakresu wiedzy, 27 z zakresu
umiejetnosci oraz 8 z zakresu kompetencji spotecznych. W tabeli 1 przedstawiono kierunkowe efekty
uczenia sie dla studidw stacjonarnych | stopnia na kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym.

Opracowany program studiéow umozliwia skuteczne osiggniecie efektéw uczenia sig zapisanych
w ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sig dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, takze prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Tabela 1. Efekty uczenia sie dla kierunku elektrotechnika, studia stacjonarne | stopnia o profilu
praktycznym

Odniesienie do

Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw kwalifikacji w
elektrotechnika, profil praktyczny ramach szkolnictwa
Symbol wyzszego na
Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia na kierunku poziomie 6
elektrotechnika, profil praktyczny, absolwent: w zakresie nauk

technicznych — PRK

WIEDZA (absolwent zna i rozumie)

Ma rozszerzong i pogtebiong wiedze z zakresu algebry i analizy
matematycznej, probabilistyki oraz rachunku rézniczkowego i
K1_WO01 | catkowego, niezbednych do opisu i analizy dziatania elementéw P6S_WG
i uktadoéw elektrycznych oraz podstawowych zjawisk w nich

wystepujacych

Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze ogding
z zakresu metod numerycznych, umozliwiajgcg rozwigzywanie
K1_WO02 | zadan inzynierskich w obszarze elektrotechniki, zna narzedzia P6S_WG
informatyczne stuzgce do analizy i projektowania wybranych
uktaddéw technicznych

Ma rozszerzong i poglebiong wiedze z fizyki w zakresie
mechaniki klasycznej, elektrycznosci, termodynamiki, fizyki ciata
statego, optyki, fizyki jadrowej oraz ogdlnej teorii wzglednosci

K1_wo3 niezbedng do zrozumienia podstawowych zjawisk fizycznych P6S_WG
wystepujacych w elementach i uktadach elektrycznych oraz ich
otoczeniu
Zna i rozumie podstawowe prawa elektrotechniki, wtasciwosci

K1_Wo04 elementéw obwoddéw elektrycznych, ma szczegdétowg wiedze w P6S_WG

zakresie teorii obwoddw elektrycznych (dla standw ustalonych i
nieustalonych), zna i rozumie teorie linii dtugiej
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K1_Wo05

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie metrologii oraz
wiasciwosci i eksploatacji wspdétczesnej aparatury pomiarowej

P6S_WG

K1_Wo06

Ma szczegoétowq i podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie
teorii pola elektromagnetycznego i elektrodynamiki technicznej

P6S_WG

K1_Wo07

Ma podstawowa wiedze na temat cyklu zycia urzadzen, uktaddéw
i systemédw mikroprocesorowych oraz ich zastosowania w
wybranych gateziach przemystu

P6S_WG

K1_wos

Ma wiedze o cyklu zycia, projektowaniu i eksploatacji urzadzen i
systemow elektroenergetycznych, zna i rozumie zasade ich
dziatania

P6S_WG

K1_W09

Ma podstawowg wiedze z zakresu odnawialnych zrédet energii,
zna i rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji
zwigzane z wytwarzaniem i dostawg energii elektrycznej

P6S_WG

K1_W10

Posiada wiedze 1z zakresu podstawowych zagadnien
telekomunikacji iteleinformatyki oraz na temat znaczenia i
mozliwosci technicznych systeméw teleinformatycznych oraz
ich zastosowan inzynierskich

P6S_WG

K1_Wi1

Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze ogding
w zakresie kluczowych zagadnien informatyki niezbednych dla
inzyniera elektryka

P6S_WG

K1_W12

Zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu mechaniki, ma
uporzadkowang wiedze na temat mechatroniki oraz jej trendéw
rozwojowych

P6S_WG

K1_W13

Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze na
temat budowy, zasady dziatania i eksploatacji transformatoréw,
maszyn elektrycznych iuktadéw technicznych, zna procesy
zachodzacych w cyklu ich zycia

P6S_WG

K1_W14

Zna budowe i zasade dziatania urzadzen elektronicznych,
optoelektronicznych oraz prostych analogowych i cyfrowych
uktadéw elektronicznych i energoelektronicznych, rozumie
procesy zachodzace w cyklu ich zycia

P6S_WG

K1_W15

Ma podstawowg wiedze na temat techniki Swietlnej, zna i
rozumie prawa zwigzane z promieniowaniem optycznym i jego
zastosowaniem w urzadzeniach konwersji energii

P6S_WG

K1_W16

Zna i rozumie przemiany elektrocieplne wystepujace w
elektrotechnice i w elektrotermii, ma podstawowg wiedze o
sposobach i drogach przenoszenia ciepta oraz metodach
pomiaru temperatury

P6S_WG

K1_W17

Zna i rozumie zasady graficznego odwzorowania konstrukcji,
rzutowania, tworzenia  przekrojow, wymiarowania w
zastosowaniach inzynierskich

P6S_WG

K1_W18

Zna i rozumie typowe technologie inzynierskie w zakresie
studiowanego kierunku, orientuje sie w ich najnowszych
trendach rozwojowych

P6S_WG

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl




K1_W19

Ma podstawowg wiedze niezbedng do zrozumienia spotecznych,
etycznych, ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych
uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej, zna podstawowe
zasady ergonomii, BHP oraz zagrozenia zwigzane z nadang
kwalifikacja

P6S_WK

K1_W20

Ma podstawowg wiedze dotyczacg zarzadzania oraz tworzenia,
prowadzenia i rozwoju dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z
nadang kwalifikacja

P6S_WK

K1_W21

Zna i rozumie podstawy stosowania prawa autorskiego i ochrony
wtasnosci przemystowe] i intelektualnej, wie jak korzysta¢ z
zasobdéw informacji patentowe;j

P6S_WK

K1_W22

Ma podstawowg wiedze w zakresie podstaw automatyki i
regulacji automatycznej, zna kryteria dziatania i zasady doboru
urzadzen elektroenergetycznej automatyki zabezpieczeniowej

P6S_WG

K1_W23

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie wtasciwosci i zastosowan
materiatow wykorzystywanych w elektrotechnice

P6S_WG

K1_W24

Ma podbudowang teoretycznie wiedze na temat systemu
elektroenergetycznego, obejmujgcg strukture i stany pracy
sektoréw wytwédrczego, przesytowego i rozdzielczego; zna i
rozumie podstawowe zasady eksploatacji elementéw systemu
elektroenergetycznego

P6S_WG

K1_W25

Ma wiedze w zakresie kierunkdw rozwoju elektroenergetyki w
potgczonym systemie elektroenergetycznym Unii Europejskiej i
bezpiecznego funkcjonowania tego systemu

P6S_WK

K1_W26

Zna i rozumie zjawiska fizyczne zachodzgce w ukfadach
izolacyjnych  wysokiego napiecia i uktadach do jego
generowania, zna metody ochrony przeciwprzepieciowej, ma
podstawowg wiedze o cyklu zycia tego typu uktadow

P6S_WG

UMIEJETNOSCI (absolwent potrafi)

K1_uo1

Umie postugiwac¢ sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a takze
czyta¢ ze zrozumieniem karty katalogowe, noty aplikacyjne,
normy i dokumentacje techniczng oraz instrukcje obstugi
urzadzen elektrycznych

P6S_UK

K1_U02

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ symulacje oraz pomiary
podstawowych wielkosci charakterystycznych dla uktadéw
elektrycznych; potrafi przedstawi¢ otrzymane wyniki w formie
liczbowej i graficznej, dokonad ich interpretacji i wyciggnac
wiasciwe wnioski

P6S_UW

K1_uo3

Potrafi zaprojektowad i wykona¢, zgodnie z zadang specyfikacjg
i przy uzyciu wiasciwych metod, technik, narzedzi i materiatéw,
typowe uktady elektryczne przeznaczone do rdinych
zastosowan

P6S_UW
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K1_Uo4

Potrafi sformutowaé algorytm, postuguje sie jezykami
programowania oraz narzedziami informatycznymi
wykorzystywanymi w inzynierii elektrycznej

P6S_UW

K1_U05

Potrafi korzystac ze zrddet literaturowych dostepnych w wersji
drukowane;j i elektronicznej, integrowaé pozyskane informacje,
oceniac je oraz dokonywac ich interpretacji i wycigga¢ wnioski, a
takze formutowad i uzasadniac opinie, dyskutowacé o nich

P6S_UW

K1_U06

Potrafi planowac i organizowac¢ prace indywidualng i w zespole,
umie oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego zadania;
potrafi opracowaé¢ i zrealizowaé¢ harmonogram prac
zapewniajgcy dotrzymanie terminu

P6S_UO

K1_u07

Potrafi opracowa¢ dokumentacje projektowg zadania
inzynierskiego, uzywajac odpowiednio dobranych dla
elektrotechniki metod, technik, narzedzi i materiatéw

P6S_UW

K1_uos

Potrafi przygotowad i przedstawic prezentacje na temat zadania
zwigzanego z elektrotechnika, komunikuje sie z uzyciem
specjalistycznej terminologii, przedstawia i uzasadnia rdine
opinie i stanowiska

P6S_UK

K1_U09

Potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie
przez cate zycie (np. studia drugiego i trzeciego stopnia) w celu
podnoszenia kompetencji zawodowych i spotecznych

P6S_UU

K1_U10

Potrafi wykorzysta¢ znane modele matematyczne oraz
symulacje komputerowe do analizy i oceny sposobu
funkcjonowania elementdw oraz uktaddw elektrycznych

P6S_UW

K1_u11l

Potrafi dokona¢ krytycznej analizy i oceny sposobu
funkcjonowania istniejgcych uktadéw i urzadzen elektrycznych,
stosujgc odpowiednie metody oraz narzedzia

P6S_UW

K1_U12

Potrafi dokona¢ poréwnania réznych rozwigzan projektowych i
oceni¢ je  wzakresie technicznym, systemowym i
pozatechnicznym, ze wzgledu na wybrane kryteria uzytkowe i
ekonomiczne

P6S_UW

K1_U13

Potrafi postuzy¢ sie wiasciwie dobranymi narzedziami
informatycznymi w celu przeprowadzenia symulacji,
projektowania i analizy uktadéw elektrycznych

P6S_UW

K1_U14

Potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze przy doborze
aparatury pomiarowej w celu wykonania pomiaru i akwizycji
podstawowych wielkosci mierzalnych charakterystycznych dla
inzynierii  elektrycznej, w warunkach typowych oraz
nietypowych (nie w petni przewidywalnych)

P6S_UW

K1_U15

Potrafi zaplanowaé i przeprowadzi¢ eksperyment, w tym
testowac i diagnozowac proste uktady i urzgdzenia elektryczne

P6S_UW

K1_U16

Potrafi przygotowac specyfikacje prostych urzadzen i uktadéw
technicznych, bazujgc na informacjach dobranych z wtasciwych
zrédet oraz stosujgc wiasciwe metody i narzedzia, w tym
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne (ICT)

P6S_UW
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K1_U17

Potrafi dobra¢ Zzrdodta oraz informacje z nich pochodzace (karty
katalogowe, noty aplikacyjne) w celu dokonania oceny, analizy i
syntezy odpowiednich elementéw projektowanego uktadu lub
systemu elektrycznego

P6S_UW

K1_U18

Przy formutowaniu zadan inzynierskich potrafi zaplanowac i
dokona¢ wstepnej oceny ekonomicznej wytworzenia typowego
urzadzenia i uktadu elektrycznego

P6S_UW

K1_U19

Potrafi zaprojektowaé, zbudowaé, uruchomic i przetestowac
typowe dla kierunku studiéw urzadzenie, obiekt czy system

P6S_UW

K1_U20

Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan dotyczacych
uktadéw isysteméw elektrycznych, dostrzega¢ ich aspekty
systemowe ipozatechniczne, w tym  Srodowiskowe,
ekonomiczne i prawne

P6S_UW

K1_u21

Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

P6S_UO

K1_u22

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ podstawowych metod i narzedzi
stuzacych do rozwigzywania zadan inzynierskich o charakterze
praktycznym, typowym dla dziedziny elektrotechniki oraz
wybieraé i stosowac wtasciwe metody i narzedzia

P6S_UW

K1_u23

Potrafi poprawnie eksploatowac urzadzenia elektryczne zgodnie
z ogdélnymi wymogami i dokumentacjg techniczng

P6S_UO

K1_U24

Potrafi czyta¢ i interpretowa¢ dokumentacje techniczng
wykorzystywang w zaktadzie przemystowym oraz redagowad
specjalistyczng  dokumentacje techniczng zgodnie ze
standardami obowigzujgcymi w przedsiebiorstwie.

P6S_UW

K1_U25

Ma doswiadczenie praktyczne zdobyte w trakcie pracy w
zaktadzie przemystowym zwigzane z utrzymaniem urzadzen,
obiektéw i systemoéw elektrycznych. Potrafi diagnozowad i
utrzymac ciggto$¢ ich pracy zgodnie zobowigzujgcymi w
zaktadzie standardami.

P6S_UW

K1_U26

Potrafi obstugiwa¢ wysoko specjalistyczne oprogramowanie i
aparature specyficzng dla wybranych zaktadéw przemystowych.

P6S_UW

K1_U27

Ma doswiadczenie praktyczne w rozwigzywaniu zadan
inzynierskich zwigzanych z elektrotechnikg zdobyte w trakcie
pracy w zaktadzie przemystowym. Potrafi rozwigzywac problemy
inzynierskie  zgodnie  z obowigzujgcymi  normami oraz
standardami i technologiami obowigzujacymi w zaktadzie.

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE (absolwent jest gotow)

K1_K01

Rozumie znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw i
podnoszenia  kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych; ma $wiadomos$é, ze wtechnice wiedza i
umiejetnosci bardzo szybko stajg sie przestarzate

P6S-KK

K1_K02

Jest swiadomy koniecznosci inicjowania dziatania na rzecz
interesu publicznego, rozumie rézne aspekty i skutki dziatalnosci
inzyniera elektryka, w tym wptywu na srodowisko, i zwigzanej z
nig odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje

P6S-KO
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Ma s$wiadomos$¢ waznosci pracy wiasnej i koniecznosci
przestrzegania zasad etyki zawodowej, jest gotowy do
K1_KO03 | podporzadkowania sie zasadom pracy w zespole i ponoszenia P6S-KR
odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania, a takze
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

Potrafi mysleé i dziata¢c w sposdb przedsiebiorczy w obszarze

K1_Ko4 | . . .
- inzynierii elektrycznej

P6S-KO

Ma swiadomosc roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej,
rozumie potrzebe formutowania i przekazywania
spoteczenstwu, w szczegélnosci poprzez srodki masowego
przekazu, informacji i opinii dotyczacych osiggnieé inzynierii
elektrycznej; podejmuje starania, aby przekazad takie informacje
i opinie w sposéb powszechnie zrozumiaty

K1_KO05 P6S-KO

Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z

K1_K06 .
- wykonywaniem zawodu

P6S-KK

Ma swiadomos$¢ wptywu innowacyjnosci wprowadzanych w
K1_KO07 | zatrudniajgcym go przedsiebiorstwie na rozwdj regionu i jego P6S-KO
osobistg $ciezke kariery.

Ma sSwiadomosé konsekwencji prawnych wynikajgcych z

K1_K08 ) . . . . .
- zachowania praw autorskich oraz tajemnicy stuzbowej.

P6S-KR

Tabele pokrycia efektéw ogdlnych charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kierunku
elektrotechnika studia stacjonarne | stopnia o profilu praktycznym przedstawiono w zatgczniku 1.1
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Wojciech Szelag

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

prof. dr hab. inz. / prof. / Dziekan Wydziatu

Leszek Kasprzyk

dr hab. inz. / prof. uczelni / Prodziekan ds. ksztatcenia na
studiach stacjonarnych

Cezary Jedryczka

dr hab. inz. / prof. uczelni / Dyrektor Instytutu Elektrotechniki
i Elektroniki Przemystowej

Andrzej Tomczewski

dr hab. inz. / prof. uczelni / Przewodniczacy Senackiej Komisji
ds. ksztatcenia

Dariusz Horla

dr hab. inz. / prof. uczelni / Prodziekan ds. ewaluacji naukowej
i jakosci ksztafcenia

Damian Cetnarowicz

dr hab. inz. / prof. uczelni / Prodziekan ds. ksztatcenia na
studiach niestacjonarnych

Piotr Przybytek
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Prezentacja uczelni

Politechnika Poznanska jest uczelnig, ktéra wg danych GUS na koniec roku 2023, byta miejscem
edukacji ponad 14 tys. studentdw korzystajacych ze studidw: stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych i doktoranckich oraz szkoty doktorskiej. W roku 2023 swoje studia ukorczyto 4073
absolwentéw, przy zaangazowaniu 1315 nauczycieli akademickich i 1024 pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi. Uczelnia sktada sie z 9 wydziatéw i jednostek miedzywydziatowych,
tworzacych przestrzen sprzyjajgcg wszechstronnemu rozwojowi studentéw, wynikajgcemu
z mozliwosci wykorzystania potencjatu poszczegdlnych wydziatéw i jednostek:

— Wydziat Architektury (https://architektura.put.poznan.pl/),

— Whydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki (https://creef.put.poznan.pl/),

— Wydziat Informatyki i Telekomunikacji (https://cat.put.poznan.pl/),

— Wydziat Inzynierii Lgdowej i Transportu (https://wilit.put.poznan.pl/),

— Wydziat Inzynierii Materiatowej i Fizyki Technicznej (https://phys.put.poznan.pl/),
— Wydziat Inzynierii Mechanicznej (https://dmef.put.poznan.pl/),

— Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki (https://isie.put.poznan.pl/),

— Whydgziat Inzynierii Zarzadzania (https://www.fem.put.poznan.pl/),
— Wydziat Technologii Chemicznej (https://fct.put.poznan.pl/).

Nalezy zauwazyé, ze obecnie funkcjonujace wydziaty, ktére przeorganizowano w roku 2020,
sg odzwierciedleniem podziatu na obowigzujgce dziedziny i dyscypliny naukowe. W konsekwencji tych
zmian, pracownicy naukowo-dydaktyczni zaangazowani w zajeciach dydaktycznych, na przykfad na
specjalnosci uktady i instalacje elektryczne wystepujgcej na kierunku elektrotechnika, pochodzg
z Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Energetyki. Podobnie, z Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania wywodzg sie
specjalisci prowadzgcy obieralne przedmioty ekonomiczne. Warto zwréci¢ uwage, ze rozwijanie
naukowo-technicznych zainteresowan studentéw wspiera dziatalnos$¢ wielu, bo 76 zréznicowanych kot
naukowych, ktére dziatajgc przy poszczegdlnych wydziatach, gromadza studentéw z réinych
wydziatéw. Studenci przygotowujgcy prace dyplomowe dotyczace zagadnien interdyscyplinarnych,
zwigzanych z elektrotechnikg, maja mozliwo$¢ wyboru promotoréw tych prac réwniez z innych
wydziatow.

W strukturze organizacyjnej Politechniki Poznanskiej funkcjonujg jednostki miedzywydziatowe,

ktore nie tylko wtgczone sg w proces dydaktyczny, ale rdwniez zachecajg studentow do dodatkowej
aktywnosci:

— Centrum Jezykéw i Komunikacji (https://clc.put.poznan.pl/) poza prowadzeniem lektoratéw
z jezykdw obcych jest rowniez organizatorem corocznej Olimpiady Jezyka Angielskiego i egzaminéw
pozwalajgcych uzyskac certyfikaty jezykowe.

— Centrum Sportu Politechniki Poznanskiej (https://cspp.put.poznan.pl/) poza prowadzeniem zajeé

wychowania fizycznego organizuje Klub Uczelniany AZS PP z wieloma sekcjami sportowymi.

— Uczelniane Centrum Kultury (https://put.poznan.pl/uck) poza organizacjg absolutoriow angazuje
studentéw, ktérzy moga szczycic sie pielegnowaniem kultury w ramach: Zespotu Tarica Ludowego
POLIGRODZIANIE, Zespotu Folklorystycznego MALI POLIGRODZIANIE i Chéru VOLANTES SONI.
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Politechnika Poznanska od roku 2020 jest liderem projektu uniwersytetu europejskiego EUNICE
(European University for Customised Education, https://eunice.put.poznan.pl/), w ktérym udziat majg
uczelnie partnerskie z Niemiec, Francji, Belgii, Hiszpanii, Wtoch, Finlandii, Grecji, Portugalii i Szwecji.
EUNICE wspiera wymiane miedzynarodowg studentow i pracownikdw. Poszczegélne uczelnie
partnerskie oferujg kursy, w ktérych mozna uczestniczy¢ zdalnie.

Uznaniem wysokiego poziomu edukacji i badan prowadzonych na Politechnice Poznanskiej stato
sie przyjecie Uczelni, obok dwdch innych polskich uczelni, do grona cztonkdw CESAER’a — europejskiej
organizacji zrzeszajgcej najlepsze wyisze szkoty techniczne (https://www.cesaer.org/).

Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki (https://creef.put.poznan.pl/) prowadzi
kierunek elektrotechnika. Historia Wydziatu ma swdj poczatek w 1929 r., kiedy to Minister Wyznan
Religijnych i Oswiecenia Publicznego zmienit nazwe dziatajacej od 1919 r. Panstwowej Szkoty Budowy
Maszyn na Panstwowg Wyzszg Szkote Budowy Maszyn i Elektrotechniki, powotujagc Wydziat
Elektryczny. Po wprowadzeniu nowego podziatu dyscyplin naukowych, w roku 2020 Wydziat
przeksztafcit sie w obecng postaé¢ Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki. Struktura Wydziatu
zawiera nastepujgce jednostki:

— Instytut Automatyki i Robotyki,

Instytut Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej,
— Instytut Matematyki,

Instytut Robotyki i Inteligencji Maszynowe;j.

Zespot osobowy Wydziatu sktada sie z: 10 profesoréow tytularnych, 17 profesoréw PP, 109
adiunktéw, 50 asystentdow, 8 wyktadowcéw i 40 pracownikéw technicznych i administracyjnych. W
minionym roku akademickim, na kierunkach oferowanych przez Wydziat studiowato 2217 studentéw,
z czego 312 studentdéw zgtebiato kierunek Elektrotechnika.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

1. Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie

1.1. Powiazanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni, oczekiwan
formutowanych wobec kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Kierunek elektrotechnika o profilu praktycznym prowadzony na Wydziale Automatyki, Robotyki
i Elektrotechniki (WARIE) Politechniki Poznanskiej nalezy do obszaru nauk inzynieryjno-technicznych i
jest przypisany dyscyplinie naukowej: automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie
kosmiczne (AEEITK). Zgodnie z Polskg Ramg Kwalifikacyjng na kierunku elektrotechnika realizowane sg
studia pierwszego stopnia (poziom 6 PRK) w formie stacjonarne;j.

Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym jest
przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu inzyniera elektryka. Osigga sie to poprzez
przekazanie studentom kompleksowej wiedzy, w tym umiejetnosci inzynierskich oraz kompetencji
spotecznych, niezbednych do efektywnego funkcjonowania w dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu
spoteczno-gospodarczym. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na rozwijanie zdolnosci do ciggtego rozwoju
zawodowego oraz praktyczne wykorzystanie wiedzy w kontekscie pracy inzynierskiej, zarzagdzania
zespotami oraz podejmowania strategicznych decyzji w zakresie szeroko rozumianej elektrotechniki.
Proces ksztatcenia realizowany jest z wykorzystaniem potencjatu naukowo-badawczego pracownikéw
Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki przy wsparciu pracownikdéw firm i instytucji biorgcych
udziat w procesie ksztatcenia na profilu praktycznym, tj.: Grupa Enea S.A., Modertrans Poznan sp.
z 0.0., Solaris Bus&Coach Sp. z 0.0., Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Poznanski Instytut Technologiczny czy
Taskoprojekt S.A.; co umozliwi studentom | stopnia uzyskanie solidnego przygotowania zawodowego.

Misjg Politechniki Poznanskiej jest prowadzenie ksztatcenia na wszystkich poziomach studiéw
wyzszych oraz w ramach ksztatcenia ustawicznego w Scistym powigzaniu z badaniami naukowymi i
pracami rozwojowymi, a takize we wspotpracy z przysztymi pracodawcami absolwentéw oraz
spoteczenstwem. Dziatania te majg na celu ugruntowanie pozycji Politechniki Poznanskiej jako
wiodgacego uczelni technicznej, dobrze rozpoznawalnej w Europie, liczacego sie i poszukiwanego
partnera uczelni zagranicznych, gwarantujgcego wysoka jakos¢ ksztatcenia oraz $wiatowy poziom prac
naukowych i badawczo-rozwojowych. Zgodnie ze Strategia Rozwoju Politechniki Poznanskiej
uchwalong przez Senat Akademicki, uchwata nr 47/2020-2024 z dnia 7 lipca 2021 r. w sprawie
uchwalenia strategii rozwoju PP (zat. 1.2 oraz 1.2a) oraz Strategig Rozwoju Wydziatu Automatyki,
Robotyki i Elektrotechniki (zat. 1.2b) na Wydziale prowadzi sie ksztatcenie na réznych formach (studia
| stopnia, studia Il stopnia, szkolenia oraz kursy specjalistyczne, itp.) przygotowujgc absolwentéw do
pracy w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

Misjg Wydziatu jest przede wszystkim prowadzenie na wysokim poziomie dziatalnosci
dydaktycznej, Scisle powigzanej z badaniami naukowymi i pracami badawczo-rozwojowymi w obszarze
szeroko rozumianej inzynierii elektrycznej. Dziatania te realizowane sg we wspétpracy z otoczeniem
gospodarczym oraz krajowymi i zagranicznymi uczelniami.

Wizjg Wydziatu jest rowniez budowanie wizerunku jako renomowanej jednostki badawczo-
dydaktycznej, rozpoznawalnej zarowno w kraju, jak i za granicg. Wydziat dgzy do podejmowania
nowych wyzwan, wytyczania innowacyjnych kierunkéw badan i rozwoju, zapewniania wysokiego
poziomu naukowego i jakosci ksztatcenia, a takie aktywnego uczestnictwa w przedsiewzieciach
badawczo-rozwojowych realizowanych we wspdtpracy z przemystem.

Cele strategiczne Wydziatu sg zgodne z celami strategicznymi Uczelni i obejmuja:
— ksztatcenie przygotowujgce absolwentow do pracy i funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na
wiedzy,
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— osiggniecie wysokiego poziomu badan naukowych i prac badawczo-rozwojowych,

— budowanie wizerunku nowoczesnego i przyjaznego Wydziatu, otwartego na studentéw i otoczenie
spoteczno-gospodarcze,

— efektywne zarzadzanie zasobami ludzkimi,

— rozwdj i optymalne wykorzystanie nowoczesnej infrastruktury,

— aktywna wspdtprace z gospodarka i przemystem.

Zgodnie z przyjeta na Wydziale koncepcja ksztatcenia, na pierwszym stopniu studidow kierunku
elektrotechnika poza przedmiotami wspélnymi (podstawowymi, ogélnymi czy kierunkowymi) studenci
moga zdecydowad o ksztatceniu sie w ramach przedmiotéw obieralnych w 2 zakresach:

— elektromobilnosé i uktady elektryczne w pojazdach i przemysle,
— systemy i elektroenergetyczng automatyke zabezpieczeniows.

Profil praktyczny na kierunku elektrotechnika rozpoczyna sie od semestru 5. i kontynuowany jest
do ukonczenia | stopnia studiéw (tj. do 7. semestru wtacznie). W planie ksztatcenia przewidziano
praktyki zawodowe oraz zajecia dydaktyczne realizowane w firmach oraz prowadzone przez
pracownikéw tych firm. 30% czasu studiéw zwigzane jest z dziataniami studenta na terenie zaktadéw
pracy. taczna liczba studentéw na kazdym roku profilu praktycznego kierunku elektrotechnika stanowi
do 20 oséb.

Przyjeta na Wydziale koncepcja ksztatcenia zaktada S$ciste powigzanie przedmiotéw
kierunkowych oraz specjalnosciowych z tematykg badan naukowych oraz prac badawczo-rozwojowych
prowadzonych przez pracownikéw Wydziatu. Wiele z tych badan wynika bezposrednio z potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego, zwtaszcza duzych przedsiebiorstw dziatajgcych w regionie
Wielkopolski, takich jak: takich jak ENEA S.A., Volkswagen, Solaris Bus&Coach, Modertrans czy ASTAT.
W procesie ustalania i doskonalenia koncepcji ksztatcenia zawodowego, jak i praktycznego uczestniczg
zaréwno interesariusze zewnetrzni, jak i wewnetrzni (pracownicy, studenci). W skfad Rady
Interesariuszy Zewnetrznych (RIZ), powotanej w roku 2014 (zat. 1.3a), wchodzg przedstawiciele
pracodawcow oraz wtadz wojewddztwa i miasta Poznania. Jednym z podstawowych celdw RIZ jest
wskazywanie kluczowych kierunkdw zmian w otoczeniu spoteczno-gospodarczym Wydziatu,
identyfikowanie trenddéw rozwojowych w obszarze techniki oraz uwzglednianie ich w doskonaleniu
jakosci ksztatcenia, a takze w modyfikacji programdéw nauczania (zat. 1.3).

Zakres udziatu interesariuszy wewnetrznych jest $cisle powigzany z przyjetymi na Wydziale
procedurami Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia bedgcego pod nadzorem
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (zat. 1.4). Istotnym elementem doskonalenia ksztatcenia
na kierunku jest réwniez zaangazowanie pracownikéw naukowych realizujgcych prace badawczo-
rozwojowe (B+R) we wspodtpracy z firmami. Ich udziat polega przede wszystkim na wtgczaniu do tresci
programowych zagadnien zwigzanych z prowadzonym modutem, zgodnych z aktualnymi trendami
rozwojowymi i zapotrzebowaniem pracodawcow. Wykorzystanie tych mechanizméw w koncepcji
ksztatcenia na kierunku elektrotechnika przyczynia sie do ksztatcenia wysoko wykwalifikowanych
inzynieréw, ktérych kompetencje odpowiadajg oczekiwaniom pracodawcéw zaréwno w kraju, jak i za
granica.

Ponadto na Wydziale aktywnie angazuje sie studentéw w realizacje prac naukowo-badawczych.
Proces ten najczesciej odbywa sie poprzez realizacje prac dyplomowych, dziatalno$¢ w ramach koét
naukowych, a takze uczestnictwo w projektach badawczych. Studenci majg réowniez mozliwosé
uczestnictwa w roznych formach mobilnosci akademickiej, np. w ramach programu Erasmus+. Studenci
kierunku elektrotechnika biorg takze czynny udziat w konferencjach naukowych, a takze wspdtdziatajac
z naukowcami prowadzgcymi proces dydaktyczny chetnie prowadzg badania naukowe, w tym
publikujgc wyniki swoich badan naukowych (zat. 1.5). Wydziat ktadzie réwniez duzy nacisk na wsparcie
kot naukowych, zaréwno pod wzgledem finansowym, jak i merytorycznym. Kota te majg mozliwosc
prezentacji efektéw swoich prac podczas rdinych wydarzernn organizowanych na Politechnice
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Poznanskiej, takich jak Dni Organizacji Studenckich i Két Naukowych, Drzwi Otwarte, Dziewczyny na
Politechniki, Noc Naukowcéw czy konferencjach naukowych.

Gwarancjg efektywnego osiggania celéw strategicznych Wydziatu jest:

— wysoki poziom kadry naukowe] oraz ciaggte podnoszenie kwalifikacji pracownikédw, naukowych,
dydaktycznych i administracyjnych,

— realizacja prac badawczo-rozwojowych w innowacyjnych i potrzebnych, z punktu widzenia
spoteczno-gospodarczego,

— rozbudowa infrastruktury badawczej i dydaktycznej Wydziatu, odzwierciedlajgca najnowsze
osiggniecia techniczne,

— doskonalenie systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia,

— sprawny system zarzadzania przeptywem informacji, zaréwno pomiedzy interesariuszami
wewnetrznymi jak i interesariuszami zewnetrznymi,

— wspotpraca z licznymi firmami wspierajgcymi proces dydaktyczny studentéw.

Od kandydatéw na kierunek elektrotechnika Wydziat oczekuje zainteresowania zagadnieniami
technicznymi, szczegdlnie elektrycznymi, zaangazowania we wszystkich wymaganych programem
ksztatcenia dziataniach, pomystowosci i otwartosci na nowe technologie, a takze aktywnosci w innych
obszarach zycia studenckiego (w kotach naukowych rozwijajgcych indywidualne zainteresowania,
predyspozycje oraz zdolnosci studenta, a takze w organizacjach studenckich i sekcjach sportowych).
Oczekiwania te sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia na kierunku elektrotechnika, a takze gwarantujg
efektywne osigganie celéw strategicznych Wydziatu, jak rowniez Uczelni.

Absolwenci | stopnia studiow kierunku elektrotechnika na profilu praktycznym, moga
kontynuowac nauke na Il stopniu studiéw kierunku elektrotechnika na profilu ogdlnoakademickim.
Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki nalezy réwniez do Szkoty Doktorskiej Politechniki
Poznanskiej, gdzie ksztatci doktorantéw w dyscyplinie automatyka, elektronika, elektrotechnika i
technologie kosmiczne (szczegétowe informacje https://phdschool.put.poznan.pl/).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku elektrotechnika jest zgodna z misjg i gtéwnymi celami
strategicznymi Uczelni, oczekiwaniami formutowanymi wobec kandydatéw oraz ofertg ksztatcenia (na
| oraz Il stopniu studiéw) wskazujgc jednoczesnie mozliwos¢ dalszego rozwoju na studiach
podyplomowych.

1.2. Zwigzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla
kierunku

Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej ksztatci studentéw na
kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym na pierwszym stopniu studidw. Kierunek ten jest
przypisany do dyscypliny naukowej automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne.
W wyniku ewaluacji dziatalnosci naukowej prowadzonej w latach 2017-2021 dyscyplinie tej,
realizowanej na WARIE, przyznano kategorie A (numer decyzji 390/202/2022).

Przyjeta na kierunku elektrotechnika koncepcja ksztatcenia zaktada sciste powigzanie
przedmiotéw kierunkowych z tematykg badan naukowych realizowanych przez pracownikéw Wydziatu
w dyscyplinie AEEITK, jak i z obszarami badawczymi zgtaszanymi oraz realizowanymi przez otoczenie
spoteczno-gospodarcze. Wiele prac naukowych realizowanych przez pracownikdw Wydziatu wynika
bezposrednio z potrzeb zgtaszanych przez przedsiebiorstwa i inne podmioty gospodarcze. Dlatego
zakres zajec i praktyk studenckich jest scisle ustalany w porozumieniu z danym przedsiebiorstwem, tak
aby odpowiadat jego specyfice dziatalnosci. Jednoczesnie musi on by¢ zgodny z efektami ksztatcenia
przewidzianymi dla kierunku. W przypadku studidw o profilu praktycznym kluczowym elementem
projektowania i doskonalenia programu nauczania sg spotkania wtadz Wydziatu oraz Koordynatora ds.
ksztatcenia na profilu praktycznym z przedstawicielami firm wspdtpracujacych z Politechnika
Poznanska na podstawie podpisanych uméw. Podczas tych spotkan ustalane sg najwazniejsze
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zatozenia programu, w tym zakres zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym — laboratoridw,
projektdw oraz praktyk odbywanych w siedzibach firm. Praktyki srédsemestralne oraz zajecia
realizowane na terenie danego przedsiebiorstwa muszg by¢ zgodne z przedmiotami wymienionymi w
tabeli 1.1.

Tabela. 1.1 Wykaz zajec i praktyk prowadzonych na profil praktycznym kierunku elektrotechnika.

Lp. | Nazwa przedmiotu Rodzaj zajec Sem. | Liczba
(L—lab., P—proj.) godzin
1. Odnawialne Zrddta energii L 5 15
2. Przesyt i dystrybucja energii | L 5 15
elektrycznej
3. Technologie informacyjne | L 5 15
w systemach elektromobilnych
4, Urzadzenia elektryczne L 5 15
5. Urzadzenia elektryczne L 6 15
6. Ergonomia i bezpieczenstwo | L 6 15
uzytkowania urzadzen elektrycznych
7. Uktady pomiarowe i wykonawcze | L 6 15
automatyki elektroenergetycznej
8. Przedmiot obieralny A: Uktady | P 6 30
elektryczne i elektroniczne
w pojazdach
9. Przedmiot obieralny E: | P 7 15
Elektromobilnos¢ i magazyny energii
10. | Przedmiot obieralny D: Systemy CAD | P 7 15
i kompatybilnos¢
elektromagnetyczna
11. | Praktyka sSrédsemestralna P 5 180
12. | Praktyka sSrédsemestralna P 6 165
13. | Praktyka sSrédsemestralna P 7 210
14. | Praktyka wakacyjna P 6 320

Program poszczegdlnych praktyk obejmuje zdobycie praktycznych umiejetnosci w zakresie
funkcjonowania i diagnostyki wybranych urzadzen elektrycznych zwigzanych z szeroko rozumiang
elektrotechnika, ze szczegdlnym uwzglednieniem elektromobilnosci oraz elektroenergetyki. W ramach
praktyk studenci przygotowujg dokumentacje techniczng, w tym dobdér komponentdéw i tworzenie
schematow elektrycznych, analizujg prace urzadzenn w pojazdach oraz instalacjach zasilajgcych
elementy infrastruktury elektroenergetycznej i pojazdowej, a takze zapoznajg sie ze specjalistycznym
oprogramowaniem wspierajgcym realizacje tych zadan. Przygotowanie praktyczne obejmuje réwniez
podstawy projektowania wigzek przewodowych i tablic rozdzielczych pojazdéw. Program praktyk
przewiduje prace studentéw na wybranych stanowiskach w dziatach projektowych, konstrukcyjnych,
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produkcyjnych oraz montazowych przedsiebiorstw. Podczas praktyk studenci zdobywajg wiedze na

temat budowy, zasady dziatania oraz pracy podzespotdéw elektrycznych i sterujgcych stosowanych w:

— pojazdach (np. alternatory, rozruszniki, przetwornice, czujniki, nagrzewnice, magistrale wymiany
danych, sterowniki, moduty elektroniczne),

— przemysle (np. urzagdzenia elektryczne, roboty, manipulatory, sterowniki PLC),

— systemach elektroenergetycznych (np. transformatory, wytgczniki, przektadniki pradowe i
napieciowe),

— urzadzeniach u odbiorcéw koricowych (np. liczniki energii, systemy fotowoltaiczne itp.).

Zwigzek praktyk z pracg dyplomowa. Celem praktyk jest takie przygotowanie studentéw
kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym do realizacji pracy dyplomowej inzynierskiej.
Umozliwia to efektywne prowadzenie prac dyplomowych, ktérych tematy sg powigzane z projektami
badawczo-rozwojowymi realizowanymi we wspétpracy z przedsiebiorstwem. Wymaga to znajomosci
zasad projektowania przemystowego, norm i standardéw technicznych, a takze uwarunkowan
ekonomicznych. Prace dyplomowe mogg miec¢ charakter indywidualny lub zespotowy. W ramach
praktyk studenci uczestniczg w realizacji projektdw oraz zadan o charakterze innowacyjnym w obszarze
systemodw zasilania, sterowania, wytwarzania i magazynowania energii. Ponadto, w porozumieniu z
przedsiebiorstwem, program praktyk moze by¢ dostosowany do tematyki realizowanej przez studenta
pracy dyplomowej inzynierskiej.

Studenci profilu praktycznego majg mozliwos¢ pracy z nowoczesnym, specjalistycznym
oprzyrzagdowaniem i oprogramowaniem w Srodowisku przemystowym, co wzbogaca ich wiedze
teoretyczng oraz rozwija umiejetnosci praktyczne.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku elektrotechnika zostata starannie opracowana, aby
precyzyjnie odpowiada¢ na dynamicznie zmieniajgce sie wymagania wspoétczesnego rynku pracy,
szczegdlnie w kontekscie nowoczesnej inzynierii elektrycznej. Fundamentem tego podejscia jest
zrozumienie i implementacja zaawansowanych technologii, ktére sg obecnie wykorzystywane w
systemach wytwarzania, przesylu praz przetwarzania energii elektrycznej. Program studiow,
skonstruowany z mysla o kompleksowym poznaniu kluczowych zagadnien wspdiczesnej
elektrotechniki, zapewnia studentom wszechstronne przygotowanie do podjecia pracy w
réznorodnych sektorach, w tym przemystowym, ustugowym oraz w obszarze badan i rozwoju.

Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki aktywnie pielegnuje Scista wspotprace z innymi
jednostkami naukowymi w ramach Politechniki Poznanskiej. Wspdtpraca ta koncentruje sie na
opracowywaniu tematéw prac dyplomowych, ktére sg albo wspdlne, albo komplementarne pod
wzgledem merytorycznym, znaczgco wzbogacajgc proces edukacyjny. Dodatkowo, Wydziat angazuje
sie w realizacje wspdlnych badan naukowych, pozwalajgc na integracje wiedzy teoretycznej z
praktycznymi zastosowaniami. Doskonatym przyktadem takiej synergii jest wspotpraca z Wydziatem
Inzynierii Srodowiska i Energetyki, w ramach ktérej prowadzone sg zaawansowane badania dotyczace
diagnostyki termowizyjnej urzadzen elektroenergetycznych, majgce kluczowe znaczenie dla
optymalizacji i bezpieczenistwa systemdw energetycznych.

Waznym elementem strategii edukacyjnej sg cykliczne wyktady prowadzone przez
doswiadczonych przedstawicieli przemystu. Stanowig one dla studentéw kierunku elektrotechnika
niepowtarzalng okazje do zdobycia wiedzy na temat praktycznego wykorzystania kompetencji
nabywanych podczas studiéw, bezposrednio w realiach przemystowych. W latach 2020-2024 studenci
mieli mozliwos$¢ uczestniczenia w wyktadach prowadzonych przez ekspertéw z renomowanych firm
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(zat. 1.6), takich jak Volkswagen Poznan, LG Energy Solution, LUG Light Factory, Phoenix Contact oraz

ACO Sp. z 0.0. Tematyka wyktadéw byta zréznicowana i obejmowata m.in.:

— elektromobilnos¢ i akumulatory litowo-jonowe: prezentacje specjalistow z LG Energy Solution i
Volkswagen Wrzesnia, ktore obejmowaty najnowsze osiggniecia i wyzwania w dziedzinie pojazdéw
elektrycznych i technologii bateryjnych;

— cyberbezpieczenstwo w motoryzacji: zagadnienia poruszane przez ekspertéw z Volkswagen
Poznan, ktérzy dzielili sie wiedzg na temat zabezpieczania systemdédw motoryzacyjnych przed
cyberatakami;

— automatyzacja i Przemyst 4.0: tematy omawiane przez przedstawicieli firm Mitsubishi Electric i
Phoenix Contact, koncentrujgce sie na integracji systeméw automatyki z nowoczesnymi
technologiami przemystowymi;

— nowoczesne technologie oswietleniowe i zarzadzanie energia: wyktady prowadzone przez
specjalistdw z LUG Light Factory, ktérzy prezentowali innowacyjne rozwigzania w dziedzinie
oswietlenia i efektywnego zarzadzania energig;

— instalacja i konfiguracja systeméw automatyki budynkowej: praktyczne aspekty przedstawione
przez firme Zamel sp. z o.0., ktére umozliwity studentom zrozumienie zasad dziatania i
implementacji inteligentnych systemoéw w budynkach.

Celem tych wyktadéw byto poszerzenie wiedzy studentéw w zakresie nowoczesnych rozwigzan
technologicznych stosowanych w przemysle oraz ich praktycznych zastosowan, nieocenione w
kontekscie ich przysztej kariery zawodowe;.

Waznym elementem wzbogacajgcym program studidéw jest organizacja wyktadéw w ramach
dodatkowych aktywnosci akademickich, ktére sg zwigzane ze wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Wyktady te sg prowadzone zaréwno przez doswiadczonych pracownikéw Uczelni, jak i
przez ekspertdw z rdéinych prestizowych instytucji. Prelegenci pochodza m.in. z Politechniki
Poznanskiej, Louisiana State University, RWTH Aachen, Polskiej Akademii Nauk, a takze Polskiego
Towarzystwa Elektrotechniki Teoretycznej i Stosowanej. Gtéwne zagadnienia omawiane podczas tych
wyktaddw to:

— projektowanie silnikow synchronicznych i analiza uktadéw elektroenergetycznych: wyktady
specjalistyczne skierowane do studentéw kierunku elektrotechnika, ktére pogtebiajg ich wiedze w
zakresie projektowania i analizy zaawansowanych systemow elektrycznych,

— transformacja energetyczna i kryzys energetyczny: tematy poruszane przez ekspertéw z Komitetu
Elektrotechniki PAN, ktére dotyczg aktualnych wyzwan i mozliwosci w sektorze energetycznym;

— teoria mocy i analiza komponentéw pradowych: prezentacje prowadzone przez profesora Leszka
Czarneckiego z Louisiana State University, ktére wprowadzajg studentéw w zaawansowane
koncepcje analizy systemow elektroenergetycznych,

— Integracyjne Spotkania Doktorantéw: regularnie organizowane spotkania, ktére majg na celu
wymiane wiedzy i doswiadczen pomiedzy mtodymi naukowcami, co sprzyja rozwojowi ich kariery
naukowej i innowacyjnosci.

Istotnym elementem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest aktywnosc
studentéw w ramach két naukowych (wykaz dziatajgcych przy Wydziale két znajduje sie w zat. 1.7). Do
form wspodtpracy realizowanej przez studentéw kierunku elektrotechnika nalezy zaliczy¢:

— uczestnictwo w targach, konferencjach i festiwalach oraz wycieczkach do zaktadéw przemystowych:
przyktadowe wydarzenia obejmujg Poznan Motorshow, Targi ITM Poznann, Noc Naukowcow,
Grodzisk Games oraz Dni Przemystu 4.0; podczas tych wydarzen studenci majg mozliwosé
prezentowania swoich projektéw, nawigzywania kontaktéw z przedstawicielami przemystu oraz
zdobywania cennego doswiadczenia;

— uczestnictwo i organizacja warsztatow oraz kurséw specjalistycznych: kota naukowe organizujg
szkolenia z obstugi sterownikow PLC, kursy programowania (Python, STM32), szkolenia SEP G1, a
takze wewnetrzne kursy zwigzane z nowoczesnym oprogramowaniem inzynierskim (AutoCAD,
Matlab Simulink, LTSpice); szkolenia te s3 prowadzone zaréwno przez ekspertow z firm, jak i przez
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bardziej doswiadczonych cztonkéw koét zapewniajac wysoki poziom wiedzy i praktyczne
umiejetnosci;

— uczestnictwo w krajowych i miedzynarodowych konkursach i zawodach: studenci biorg udziat w
konkursach takich jak Formuta Student, Gala Grantéw Politechniki Poznanskiej, czy konkursach
organizowanych przez Forum Teleinformatyki, co pozwala im na rozwijanie swoich umiejetnosci i
zdobywanie uznania w Srodowisku naukowym i przemystowym;

— pozyskiwanie wsparcia w realizacji projektéw oraz szkolern w ramach wspétpracy bezposredniej z
przedsiebiorstwami: firmy takie jak Volkswagen Poznan, Mitsubishi Electric, Siemens, LG Energy
Solution, Helukabel, Phoenix Contact oraz wiele innych wspierajg kota naukowe poprzez
dostarczanie sprzetu, organizacje szkolen i praktyk oraz finansowanie innowacyjnych projektow.

Szczegdtowe sprawozdania z dziatalnosci poszczegdlnych kot naukowych znajdujg sie w
zatgczniku 1.7a, natomiast usystematyzowane podsumowanie dziatalnosci kot w formie tabelarycznej
zawarto w zatgczniku 1.7b.

Jednym z kluczowych aspektow wspdtpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
jest ustanowienie przez Dziekana Rady Interesariuszy Zewnetrznych, ktérej powotanie nastgpito w
2014 roku. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Rady zostaty okreslone w regulaminie, zawartym w
zatgczniku 1.3, natomiast jej sktad osobowy przedstawiono w zatgczniku 1.3a. Podstawowym celem
dziatalnosci Rady jest wskazywanie kierunkéw zmian w otoczeniu spoteczno-gospodarczym Wydziatu
oraz identyfikacja tendencji rozwoju technologicznego. Wskazania te przyczyniajg sie do podnoszenia
jakosci ksztatcenia oraz dostosowywania standardéw dydaktycznych poprzez biezgce aktualizowanie
programow studiéw, zgodnie z wymaganiami dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy oraz
strategicznymi celami Uczelni.

Spotkania z przedstawicielami firm i instytucji wchodzacych w sktad Rady Interesariuszy
Zewnetrznych odbywajg sie cyklicznie, co najmniej raz na trzy lata. Ostatnie spotkanie miato miejsce
21 stycznia 2025 roku (zat. 1.8). Stanowig one platforme wymiany doswiadczen oraz umozliwiajg ocene
jakosci wspotpracy pomiedzy uczelnig a przedstawicielami sektora przemystowego. W trakcie tych
spotkan analizowane s3 zagadnienia zwigzane z aktualnoscig programoéw studiéw, ich zgodnoscig z
wymaganiami rynku pracy oraz skutecznoscig dziatarn podejmowanych w ramach wspdtpracy, takich
jak programy praktyk, stazy oraz wspdlne projekty badawczo-rozwojowe. Ponadto, spotkania te
pozwalajg na identyfikacje obszaréw wymagajgcych optymalizacji oraz dostosowania oferty
dydaktycznej do ewoluujacych potrzeb gospodarki i nowoczesnych technologii.

W okresie pandemii COVID-19 spotkania z interesariuszami spoftecznymi i gospodarczymi, w tym
Festiwal Praktyk, Stazy i Prac Dyplomowych, realizowane byly w formie zdalnej. Wypracowane
wowczas rozwigzania w zakresie organizacji wydarzen online, jak réwniez wtgczenie uczestnikéw w
formie aktywnej, s3 obecnie wykorzystywane jako dobre praktyki w dziatalnosci Wydziatu.

Monitorowanie i ocena wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujg réwniez
analize jakosci praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw kierunku elektrotechnika.
Pracodawca, za posrednictwem opiekuna praktyk w danym przedsiebiorstwie, dokonuje oceny jakosci
praktyki odbywanej przez studenta, co jest dokumentowane w zaswiadczeniu o odbyciu praktyki
(zat. 1.9). W ramach tego dokumentu mozliwa jest ocena umiejetnosci oraz kompetencji studentéw.
Regularna analiza wynikéw praktyk umozliwia identyfikacje obszaréw wymagajgcych wsparcia lub
poszerzenia kompetencji, co przyczynia sie do dalszego doskonalenia procesu dydaktycznego.

Ocena wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie na réznych poziomach i

w réznych przedziatach czasowych, dostosowanych do charakteru oraz specyfiki wspdtpracy:

— biezaca ocena —realizowana w trakcie letnich semestréw, kiedy to opiekunowie akademiccy moga
nawigzywac¢ kontakt z opiekunami praktyk w przedsiebiorstwach w celu przeprowadzenia
hospitacji; przedstawiciele przedsiebiorstw majg takze mozliwosé zgtaszania uwag dotyczgcych
realizacji praktyk, co pozwala na szybkie reagowanie na ewentualne problemy;
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— okresowa ocena — przeprowadzana przez opiekunéw akademickich na podstawie zgromadzonych
dokumentdw, takich jak zaswiadczenia i sprawozdania z praktyk oraz ewentualnych hospitacji; po
zakonczeniu praktyk weryfikowane jest osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie (zat. 1.9a).

Pod koniec kazdego roku akademickiego prodziekani dokonuja analizy jakos$ci wspétpracy z
przemystem poprzez ocene liczby zrealizowanych praktyk, wykfadéw prowadzonych przez
przedstawicieli sektora przemystowego oraz ich wplywu na jako$¢ ksztatcenia. Aktywnosci
podejmowane przez studentdow w ramach programéw studidw, z udziatem interesariuszy
zewnetrznych, majg istotne znaczenie nie tylko dla pogtebiania wiedzy teoretycznej, ale réwniez dla
konfrontacji zdobytych kompetencji z realiami rynkowymi. Dzieki temu proces ksztatcenia podlega
ciggtemu doskonaleniu i dostosowaniu do dynamicznych wymagan rynku pracy, co przektada sie na
lepsze przygotowanie absolwentéw do wyzwan zawodowych.

1.4. Sylwetka absolwenta oraz przewidywane miejsca zatrudnienia

Absolwent | stopnia kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym posiada solidne podstawy
teoretyczne z zakresu elektrotechniki, metrologii, maszyn i napedu elektrycznego, elektroniki i
energoelektroniki, inzynierii materiatowej, techniki wysokich napie¢, urzadzen -elektrycznych,
elektroenergetyki, przesytu i dystrybucji energii elektrycznej, odnawialnych Zrddet energii oraz
elektrodynamiki technicznej. Dodatkowo, tresci ksztatcenia obejmujg podstawy techniki swietlnej i
promieniowania optycznego, podstawy telekomunikacji, systemow mikroprocesorowych stosowanych
w elektrotechnice, automatyki i regulacji automatycznej, optoelektroniki oraz nowoczesnych
technologii, zwigzanych z inzynierig elektryczng. Absolwent, oprdocz wiedzy i umiejetnosci z
wymienionych podobszardow, jest przygotowany do samodzielnego korzystania z nabytej wiedzy i
umiejetnosci. Posiada wyksztatcong umiejetno$é samodzielnego myslenia w sposéb abstrakcyjny i
rozwigzywania probleméw inzynierskich. Przygotowany jest takze do pracy indywidulanej oraz
zespotowej. Potrafi kierowa¢ zasobami ludzkimi oraz podejmowac kluczowe decyzje. Istotnym
elementem wyksztafcenia jest uzyskanie wiedzy z zakresu projektowania oraz konstruowania urzadzen
i systeméw elektrycznych z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi informatycznych. Absolwent ma
Swiadomosc¢ koniecznosci ciggtego doksztatcania sie i podnoszenia swoich kwalifikacji, rozumie rézne
aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera elektryka, w tym wptywu na $rodowisko i zwigzanej z nig
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

Kompetencje absolwenta kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym obejmujg zaréwno
tradycyjne obszary elektrotechniki, jak i nowoczesne technologie, co pozwala mu na skuteczne
dziatanie w dynamicznie zmieniajacej sie branzy technologicznej. Dzieki potozeniu nacisku na aspekty
praktyczne, absolwent jest przygotowany do wejscia na rynek pracy i podejmowania wyzwan
zawodowych w branzy. Ponadto, absolwent zdobywa doswiadczenie zawodowe juz na etapie studiéw,
co umozliwia mu poznanie realnych wyzwan branzowych, nawigzanie kontaktow z przysztymi
pracodawcami oraz zdobycie niezbednych kwalifikacji.

Absolwenci kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym mogg znalez¢ zatrudnienie zaréwno
w firmach w ktorych realizowali cze$¢ procesu dydaktycznego w czasie studiow, tj.: Solaris,
Modertrans, Sie¢ Badawcza tukasiewicz, Taskoprojekt, jak rowniez w zaktadach wytwarzajgcych
elementy wyposazenia elektrycznego, elektronicznego i informatycznego dla przemystu i pojazdow, w
stacjach diagnostycznych oraz w zaktadach wytwarzajacych pojazdy samochodowe i trakcyjne. Maja
szanse na zatrudnienie takze w obszarze sterowania mikroprocesorowego w technice oraz ustug
informatycznych, w tym zwigzanych z systemami SCADA i instalacjami budynkéw inteligentnych, w
przedsiebiorstwach i instytucjach naukowo-badawczych zajmujgcych sie projektowaniem instalacji i
urzadzen elektrycznych. Posiadajg umiejetnosci pozwalajgce na zatozenie wiasnej dziatalnosci
Swiadczacej ustugi elektryczne, informatyczne oraz diagnostyczne.
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Absolwenci kierunku elektrotechnika o profilu praktycznych moga ubiegaé sie o uzyskanie
uprawnien budowlanych z ograniczeniami w zakresie sieci, instalacji i urzadzen elektrycznych oraz sg
przygotowani do kontynuowania nauki na studiach drugiego stopnia, ktére pozwalajg na specjalizacje
w zaawansowanych technologiach i przygotowujg do pracy na stanowiskach kierowniczych oraz
badawczo-rozwojowych.

1.5. Cechy wyrodzniajagce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystywane wzorce krajowe lub
miedzynarodowe

Koncepcja ksztatcenia na kierunku elektrotechnika jest zgodna z ogdlnopolskimi standardami
wyznaczonymi dla szkolnictwa wyzszego. Opiera sie zardwno na wieloletniej tradycji nauczania
wypracowanej przez wybitnych naukowcoéw i dydaktykdéw zatrudnionych na Wydziale Automatyki,
Robotyki i Elektrotechniki (dawniej Wydziale Elektrycznym), jak i na nowoczesnych wzorcach
zaczerpnietych z wiodacych uczelni w kraju i za granicg. Dzieki wspdtpracy Politechniki Poznanskiej (a
w szczegdlnosci Wydziatu) z innymi uczelniami oraz instytucjami naukowo-badawczymi, program
studiow uwzglednia najlepsze procedury edukacyjne oraz zapewnia wysoki poziom
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Koncepcja ksztatcenia na kierunku elektrotechnika o profilu
praktycznym jest kompleksowa, interdyscyplinarna i przede wszystkim dostosowana do dynamicznych
zmian zachodzgcych w branzy elektrotechniczne;.

Do najwazniejszych cech wyrdzniajgcych koncepcje ksztatcenia na kierunku elektrotechnika
nalezy zaliczy¢:

— interdyscyplinarnos¢ wyksztatcenia — inzynier elektryk zdobywa wiedze z zakresu dyscyplin
pokrewnych, takich jak automatyka, elektronika, informatyka, energetyka oraz mechatronika. Jest
to odpowiedz na oczekiwania rynku pracy, ktéry wymaga wszechstronnego przygotowania
zawodowego,

— ukierunkowanie ksztatcenia na praktycznosc¢ osiggnietych efektow — profil praktyczny pozwala
studentom na zdobywanie cennego doswiadczenia zawodowego juz w trakcie studiow. Czes¢ zajec
dydaktycznych odbywa sie bezposrednio w zaktadach pracy, co umozliwia zastosowanie wiedzy
teoretycznej w rzeczywistych warunkach dajac lepsze przygotowanie do przysztej kariery,

— elastycznos$¢ ksztatcenia, na ktdrg sktadajg sie: szeroka oferta przedmiotdéw obieralnych, mozliwosc
indywidualnej organizacji studidw, mozliwos¢ korzystania z urlopdéw, zapewniajgce studentom z
jednej strony swobode w ukierunkowaniu ksztatcenia zgodnie z rozwijanymi w trakcie studiéw
zainteresowaniami naukowymi i zawodowymi, z drugiej strony mozliwos¢ dostosowania formy i
czasu studidw do warunkdéw zycia prywatnego i zawodowego,

— wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegdlnosci z przedsiebiorstwami
inzynieryjnymi oraz organizacjami zawodowymi, w zakresie organizacji praktyk i stazy zawodowych,
prowadzenia kurséw, szkolen, zaje¢ dydaktycznych, wspierania dziatalnosci dydaktycznej i
naukowej, ksztattowania programoéw studidw, zapewniajaca utrzymanie zgodnosci koncepcji
ksztatcenia z potrzebami rynku pracy oraz sprzyjajaca zatrudnieniu w zawodzie na atrakcyjnych
warunkach,

— udziat w dziatalnosci badawczej — studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w projektach
realizowanych w ramach dziatalnosci két naukowych, przygotowywania prac dyplomowych, oraz
wspotautorstwa publikacji naukowych z pracownikami Wydziatu. Dziatania te stanowig podstawe
do kontynuacji nauki w Szkole Doktorskiej lub podjecia pracy na uczelniach i w osrodkach naukowo-
badawczych w kraju i za granicg,

— motywacja i wsparcie, poprzez system uczelnianych stypendidw naukowych i socjalnych,
nawigzanie kontaktéw z przysztymi pracodawcami, udziat w atrakcyjnych konkursach, wymianach
miedzynarodowych, warsztatach i innych wydarzeniach branzowych, indywidualne podejscie,
zapewniajgce studentom odpowiednie warunki i perspektywy rozwoiju,

— wysokie standardy jakosci edukacji — ksztatcenie na kierunku elektrotechnika opiera sie na
wykorzystaniu nowoczesnych narzedzi dydaktycznych, laboratoriow, ktdre wyposazone sg w
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zaawansowang aparature pomiarowo-badawczg oraz specjalistyczne oprogramowanie, co
gwarantuje wysoki poziom edukacji,

— umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia — nauczanie jezykdw obcych, wymiany miedzynarodowe
w ramach programu EUNICE i Erasmus+, zapraszanie wyktadowcéw z osrodkdéw zagranicznych.
Dziatania te rozwijaja kompetencje jezykowe studentdw, umozliwiajgc im podjecie pracy za granica
lub wspodtpracy z miedzynarodowym otoczeniem,

— wsparcie dla mobilnosci akademickiej — programy wymiany studenckiej, takie jak Erasmus+, lub
IAESTE umozliwiajg studentom zdobycie doswiadczenia w réznych czesciach swiata. Mobilnos¢
miedzynarodowa wzbogaca edukacje o réznorodne perspektywy oraz pozwala na zapoznanie sie z
globalnymi trendami w dziedzinie elektrotechniki,

— zgodnosc¢ koncepcji i standardéw ksztatcenia z wzorcami miedzynarodowymi.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie dla kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym zaprojektowano zgodnie z
wytycznymi zawartymi w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Podstawg ich opracowania s3:

— kluczowe zagadnienia techniczne z obszaru szeroko rozumianej inzynierii elektrycznej, powigzane z
wybranymi pracami badawczymi prowadzonymi w dyscyplinie automatyka, elektronika,
elektrotechnika i technologie kosmiczne Politechniki Poznanskiej;

— informacje uzyskane od przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego o zapotrzebowaniu na
specjalistdw inzynierii elektrycznej;

— polityka wtadz dziekanskich;

— opinie kadry prowadzacej zajecia, studentdéw i absolwentéw.

Proces ksztatcenia na kierunku elektrotechnika zmierza do wyksztatcenia inzyniera/magistra
inzyniera elektryka o wszechstronnej wiedzy i umiejetnosciach z zakresu inzynierii elektrycznej,
gotowego do podjecia pracy w réznej wielkosci firmach, w tym duzych zaktadach przemystowych, w
biurach projektowych i konstrukcyjnych, a takze w laboratoriach i jednostkach badawczo-rozwojowych
(szczegodlnie po studiach drugiego stopnia). Kluczowe obszary w jakich absolwenci kierunku uzyskuja
kompetencje w zakresie wiedzy i umiejetnosci, s3 stosowne do konczonego stopnia studidw i
obejmujg: metrologie elektryczng i elektroniczng, maszyny i naped elektryczny, elektronike
przemystowg i energoelektronike, technike wysokich napie¢, urzadzenia elektryczne,
elektroenergetyke, przesyt i dystrybucje energii elektrycznej, odnawialnych Zrédet energii oraz
elektrodynamiki technicznej

Dla studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym, uwzgledniajgc charakterystyki efektéow
uczenia sie dla 6. poziomu PRK, ustalono facznie 61 efektéw, przy czym 26 w obszarze wiedzy, 27 w
obszarze umiejetnosci oraz 8 w obszarze kompetencji spotecznych (punkt Efekty uczenia sie zaktadane
dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw niniejszego opracowania). Wskazane efekty zostaty
zatwierdzone przez Rade Wydziatu Elektrycznego Politechniki Poznanskiej na posiedzeniu w dniu
24.09.2019 (zat. 1.10). Jako kluczowe efekty uczenia sie dla studidw | stopnia na kierunku
elektrotechnika (profil praktyczny) uznano efekty zamieszczone w zatgczniku 1.11.

Absolwenci studidow pierwszego stopnia kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym
uzyskujg wiedze w bardzo szerokim zakresie tematycznym inzynierii elektrycznej, przy czym kluczowe
efekty uczenia sie w zakresie wiedzy dotyczg zagadnien teorii obwodéw i teorii pola
elektromagnetycznego, maszyn elektrycznych i uktadéw napedowych, aparatury pomiarowej,
wytwarzania, przetwarzania i dystrybucji energii elektrycznej z zastosowaniem nowoczesnych
systemow odnawialnych zrédet energii. Kluczowe umiejetnosci jakie uzyskuje absolwent zwigzane s3
z podstawami projektowania oraz konstruowania urzadzen i systemow elektrycznych oraz z
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wykorzystaniem, w tym celu, nowoczesnych narzedzi informatycznych. Dodatkowo dla profilu
praktycznego istotne efekty w zakresie umiejetnosci obejmujg bardzo dobre przygotowanie
absolwenta do pracy w przedsiebiorstwach. Dotyczy to szczegdlnie realizacji zadan inzynierskich
wykorzystujgcych normy, standardy i technologie obowigzujgce w przemysle. Dzieki duzej liczbie
godzin praktyk absolwent nabywa doswiadczenia w typowych dziataniach inzynierskich — poczawszy
od projektowania uktadéw elektrycznych, przez ich wykonanie, eksploatacje i konserwacje, koczac na
wycofaniu z eksploatacji.

Kluczowe efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych prowadza do przygotowania
absolwenta do pracy, w ktdrej m.in. bierze odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje w zakresie
realizowanych zadan inzynierii elektrycznej, a takze dziata w sposéb przedsiebiorczy.

1.7. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich

Studia pierwszego na kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym umozliwiajg absolwentowi
osiggniecie petnych kompetencji inzynierskich zgodnie z charakterystykami drugiego stopnia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji — czes¢ lll, rozwiniecie opiséw
zawartych w czesci ).

Kompetencje te obejmujg zarowno elementy wiedzy, jak i umiejetnosci niezbedne do
rozwigzywania probleméw technicznych oraz zarzadzania projektami inzynierskimi w zakresie szeroko
rozumianej inzynierii elektrycznej. Dodatkowo ich osiggniecie umozliwia prowadzenie wtasnych prac
rozwojowych i ksztattuje nawyk poszukiwania nowych innowacyjnych rozwigzan. Petne brzmienie
efektdw uczenia sie prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich dla studiéw pierwszego
stopnia kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym zamieszczono w zatgczniku 1.12.

Kompetencje inzynierskie uzyskiwane sg w trakcie réznych form zaje¢ dydaktycznych, ktore
taczg teorie z praktyka, dajgc studentom mozliwosc rozwoju umiejetnosci w warunkach rzeczywistych.
W szczegélnosci dotyczy to przedmiotéw realizujgcych czesé ksztatcenia w formie zajec
laboratoryjnych (od pierwszych semestrow studiéw) i projektowych (w ramach ostatnich semestrow
studiéw), dodatkowo praktyk letnich (czterotygodniowej praktyki po 4. i o$Smiotygodniowej po 6.
semestrze) i praktyk Srédsemestralnych w wymiarze 180 godzin w semestrze 5, 165 godzin w
semestrze 6 i 210 godzin w semestrze 7.

Dla studiow pierwszego stopnia przewazajgca czes$¢ przedmiotow realizowanych w semestrach
od 1. do 6. powigzana jest z uzyskiwaniem kompetencji inzynierskich. Do najwazniejszych z nich naleza:
inzynieria materiatowa, metrologia, elektronika i energoelektronika, maszyny elektryczne, podstawy
techniki swietlnej, elektroenergetyka, technika wysokich napie¢, wprowadzenie do telekomunikacji,
technika mikroprocesorowa, urzgdzenia elektryczne, odnawialne Zrédfa energii oraz przesyt i
dystrybucja energii elektrycznej i elektrodynamika techniczna. ROwniez szereg przedmiotéw
realizowanych w ramach ostatnich semestréw prowadzi do uzyskania kompetenc;ji inzynierskich.

Pozyskana w ramach wyktadéw wiedza (obejmujaca cykl zycia urzadzen, budowe i zasade
dziatania urzadzen elektronicznych, optoelektronicznych i energoelektronicznych, uktadéw
mikroprocesorowych, transformatoréw, maszyn elektrycznych i uktadéw technicznych, urzadzen i
systeméw elektroenergetycznych itd.) zostaje wykorzystana w trakcie zaje¢ praktycznych
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich obejmujgcych umiejetnosci projektowania
(takze z zastosowaniem odpowiednio dobranych narzedzi informatycznych), wykonania, uruchomienia
i testowania urzadzen, uktadow i systemdw zwigzanych z inzynierig elektryczng. W trakcie zajec
praktycznych student nabiera umiejetnosci planowania i wykonania pomiardw i symulacji, wyniki ktére
potrafi przedstawié, ocenié i wyciggnac¢ krytyczne wnioski. Istotnym jest takze umiejetnosé poréwnania
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réznych rozwigzan i ich wstepnej oceny ekonomicznej uwzgledniajac przy tym aspekty pozatechniczne
(Srodowiskowe, ekonomiczne i prawne).

Przyktadowe rozwiniecie efektéw uczenia sie dla studidéw pierwszego stopnia kierunku
elektrotechnika prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich zaprezentowano dla modutéw
maszyny elektryczne oraz elektromobilnos¢ i magazyny energii.

Modut maszyny elektryczne realizowany jest w formie wyktadowej, ¢wiczeniowej i
laboratoryjnej w okresie dwdch semestrow (3. i 4.). W ramach poszczegdlnych form zajec uzyskiwane
sg efekty z zakresu wiedzy i umiejetnosci przypisane do zakresu kompetencji inzynierskich. W ramach
wyktadu student zaznajamiany jest z budowgq, zasada dziatania oraz metodami analizy typowych
standw pracy rdéznych maszyn elektrycznych oraz transformatoréw, ich wifasciwosciami
eksploatacyjnymi, co pozwala na osiggniecie kwalifikacji zwigzanej ze znajomoscig proceséw
zachodzacych w cyklu zycia maszyn elektrycznych i transformatorow.

W ramach ¢wiczen studenci miedzy innymi realizujg wstepne obliczenia projektowe
przetwornikéw elektromagnetycznych, ktérych wykonanie pozwala na pokrycie kompetencji
inzynierskiej zwigzanej z projektowaniem — zgodnie z zadang specyfikacjg — typowych dla kierunku
studiow urzadzen, obiektow, systemdéw, uzywajgc do tego odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi i materiatéw.

W ramach ¢éwiczen laboratoryjnych sg planowane i przeprowadzane eksperymenty (pomiary i
symulacje komputerowe), a wyniki oraz wyciggniete wnioski prezentowane sg w réznych formach i
podlegajg krytycznej analizie i dyskusji z prowadzgcymi zajecia.

Przedmiot elektromobilnos¢ i magazyny energii prowadzony jest w formie wyktadowej,
projektowej i laboratoryjnej na semestrze 7. W ramach wyktadu przedstawiane sg m. in. zagadnienia
zwigzane z analizg ekonomiczng optacalnosci stosowania pojazdéw elektrycznych i hybrydowych,
doborem i analizg zachowania magazynu energii w pojezdzie samochodowym, a takze modelowaniem
magazynow energii, w tym elektrochemicznych. Pozwala to na uzyskanie przez studenta kompetencji
inzynierskich obejmujacych odpowiednio: okreslenie wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych
rozwigzan, krytyczng analize istniejgcych rozwigzan technicznych i ocene wybranych rozwigzan pod
katem przyjetych zatozen, a takie wykorzystania metod analitycznych i symulacyjnych przy
formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich.

W ramach zaje¢ projektowych realizowana jest tematyka energochtonnosci pojazdéw oraz
doboru uktadu napedowego pojazdu. Skutkuje to uzyskaniem przez studentéw kompetencji
inzynierskich obejmujgcych: wybdr metody projektowania ztozonego uktadu elektryczno-
mechanicznego, wykonanie projektu zgodnie z zadang specyfikacjg, w ramach ktérego uwzgledniana
jest krytyczna analiza i ocena wybieranych podzespotéw.

Zajecia laboratoryjne zwigzane z badaniami eksperymentalnymi akumulatoréw kwasowo-
otowiowych, litowo-jonowych, superkondensatoréw oraz kinetycznego magazynu energii prowadzg
do uzyskiwania przez studentéw kompetencji inzynierskich gtéwnie w obszarze planowania i
przeprowadzania pomiardw, interpretacji uzyskanych wynikéw i ustalania wnioskéw.

1.8. Spetnienie wymagan odnoszacych sie do ogdlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Nie dotyczy
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1.9. Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezaca ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak

1.10. Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, w najblizszym czasie planowana jest
modyfikacja programu studiow | stopnia kierunku elektrotechnika. Dziatania Wydziatu w tym zakresie
obejmowaé bedg m. in. dostosowanie programu studiow do potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego i wymagan rynku pracy. Weryfikacja tych potrzeb odbywa sie m.in. poprzez cykliczne
spotkania z przedstawicielami przemystu, rdwniez w ramach Rady Interesariuszy Zewnetrznych.

Istotne znaczenie w kontekscie ksztatcenia na kierunku elektrotechnika ma zapraszanie
specjalistow z przemystu do prowadzenia wybranych zaje¢. Pozwala to na bezposrednig integracje
teorii z praktyka. Specjalisci z branzy elektrycznej wnosza do tresci ksztatcenia aktualng wiedze z
zakresu najnowszych technologii, rozwigzan inzynierskich, regulacji prawnych i trendéw rynkowych,
ktore sg istotne w codziennej pracy inzyniera elektryka.

Stata wspétpraca z firmami takimi jak Modertrans, Solaris, Sie¢ Badawcza tukasiewicz,
Taskoprojekt (oraz do 2023 r. Enea) pozwala na biezgce pozyskiwanie opinii i sugestii dotyczgcych
programu studiéw. Informacje te sg zbierane poprzez liczne kontakty organizacyjne, hospitacje zajec
oraz ankiety studenckie.

Ostatnim wyrodznikiem ksztatcenia na kierunku elektrotechnika jest wyspecjalizowana kadra
dydaktyczna, sktadajaca sie z doswiadczonych nauczycieli akademickich, praktykéw i ekspertéow z
branzy, ktérzy wspieraja studentéw w nauce poprzez praktyczne przyktady i podejscie do problemoéw
inzynierskich.
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2. Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia

Programy studiéow profilu praktycznego kierunku elektrotechnika opracowata Wydziatowa
Komisja Kierunkowa (aktualnie: Wydziatowy Zespoét ds. doskonalenia i modyfikacji programow studiow
na kierunku elektrotechnika, electrical engineering, elektromobilnosé, zat. 2.19) na podstawie:

— przepiséw prawa polskiego w zakresie szkolnictwa wyzszego,

— Regulaminu studidw (zat. 2.1),

— sylwetki absolwenta,

— doswiadczen wynikajagcych z krajowej i miedzynarodowej wspdtpracy pracownikéw Instytutu
Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej prowadzgcego kierunek w zakresie organizacji procesu
dydaktycznego,

— opinii studentéw i absolwentéw,

— opinii przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, szczegdlnie w postaci ciata doradczego:
Rady Interesariuszy Zewnetrznych (zat. 1.3, zat. 1.3a, zat. 2.2, zat. 2.2a).

W ostatnich latach programy studidw realizowane w ramach profilu ogélnoakademickiego byty
dostosowywane do wymogdéw ustawowych (uchwatg senatu PP Nr 169 z dnia 26 czerwca 2019 r. w
sprawie dostosowania programoéw studidw rozpoczynajacych sie na Politechnice Poznanskiej od roku
akademickiego 2019/2020 do wymagan okreslonych w ustawie — zat. 2.3, zat. 2.3a) oraz modyfikowane
zgodnie z zaleceniami PKA dla profilu ogdlnoakademickiego i zatwierdzone przez Rade Wydziatu
Elektrycznego w dniu 24.09.2019 r. (zat. 1.10). Akty prawne dostepne sg na stronie internetowej:
https://bip.put.poznan.pl/artykuly/studia-i-stopnia-profil-praktyczny-2.

Szczegdtowy program uwzgledniajgcy wykaz wszystkich modutéw, w tym obieralnych, w
podziale na semestry (harmonogram realizacji programu studiéw — siatki godzin), kierunkowe efekty
uczenia sie zgodne z PRK, pokrycie efektéw obszarowych PRK przez efekty kierunkowe oraz plan zajec
na rok akademicki 2024/2025 zamieszczono w zatgcznikach 1.1 i 2.4 oraz zat. 2.5, a takze w 3 czesci
raportu, w wykazie materiatéw uzupetniajgcych.

Kluczowe tresci ksztatcenia obejmujg wiedze ogdlng i umiejetnosci w zakresie: matematyki
i fizyki, teorii obwoddw i pola elektromagnetycznego, elektroniki i energoelektroniki, metrologii,
maszyn elektrycznych, inzynierii materiatowej i techniki wysokich napie¢, urzadzen elektrycznych,
elektroenergetyki, przesytu i dystrybucji energii elektrycznej, odnawialnych Zrédet energii,
elektrodynamiki technicznej oraz techniki $wietlnej i promieniowania optycznego. Dodatkowo tresci
ksztatcenia obejmujg wiadomosci z zakresu podstaw telekomunikacji oraz systemoéw
mikroprocesorowych stosowanych w elektrotechnice, teleinformatyki, automatyki i regulacji
automatycznej oraz systemow wykorzystujgcych uktady optoelektroniki.

Do funkcjonowania w aktualnym otoczeniu przemystowym niezbedna jest znajomosc¢ jezykdw
obcych, dlatego lektorat z j. obcego, w szczegdlnosci angielskiego, jest z jednym z kluczowych obszaréw
ksztatcenia. Szczegétowy opis stopnia przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych
i sposoby weryfikacji osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny
zawiera kryterium 7 punkt 7.3 raportu. Z kolei zatgczniki 2.6a i 2.6b zawierajg szczegétowe zagadnienia
realizowane w trakcie lektoratu.

W zakresie wiedzy szczegdtowej dla profilu praktycznego kluczowe tresci ksztatcenia powigzane
sg bezposrednio z zagadnieniami realizowanymi w ramach dwdch obszaréw ukierunkowanych
zakreséw przedmiotéw obieralnych i dotyczg odpowiednio:
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— elektromobilnosci i uktaddéw elektrycznych w pojazdach i przemysle tj.: szeroko rozumianej
elektrotechniki i elektroniki samochodowej, automatyki i elektroniki przemystowej oraz instalacji
elektrycznych i budynkéw inteligentnych;

— systemdw | elektroenergetycznej automatyki zabezpieczeniowej tj.: fundamentalnych zasad
zwigzanych z pracg systemu elektroenergetycznego oraz aktualnych probleméw w jego pracy.

Wiekszos¢ wymienionych powyzej kluczowych tresci ksztatcenia powigzana jest z prowadzonymi
przez pracownikéw Wydziatu badaniami naukowymi. Przypisanie prowadzonych badan do modutéw
realizowanych na kierunku elektrotechnika i odpowiadajgcych im efektéw ksztatcenia zamieszczono w
zatgcznikach 2.7 oraz 2.8.

Przy ustalaniu kluczowych tresci ksztatcenia, szczegdlnie w zakresie ksztatcenia w wybranych
obszarach modutédw obieralnych, Wydziat wykorzystuje wskazéwki przedstawicieli uczestniczacych w
cyklu ksztatcenia koncernéw i firm np.: Solaris, Modertrans, Taskoprojekt, Sie¢ Badawcza tukasiewicz,
wczesniej (do 2023 r.) réwniez Enea.

Zgodnie z rozporzadzeniem MNISW oraz koncepcjg wiasng Wydziatu w tresciach ksztatcenia
profilu praktycznego kierunku elektrotechnika ujeto zagadnienia: ekonomiczne, spoteczne i prawne (w
tym prawa autorskiego i ochrony wtasnosci intelektualnej), ze szczegélnym ukierunkowaniem na
pozatechniczne aspekty pracy inzyniera elektryka. W tresciach ksztatcenia potozono réwniez nacisk na
umiejetnosci nabywane w ramach zajec i praktyk (wakacyjnych i Srédsemestralnych) realizowanych na
terenie przedsiebiorstw, w roku akademickim 2024/25 s3 to: Modertrans, Solaris, Sie¢ Badawcza
tukasiewicz i Taskoprojekt.

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami ksztatcenia i dyscypling
automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne

Tresci programowe zawarte w opisach modutéw, szczegdlnie w obszarze wiedzy, czesto
odwotujg sie do kluczowych efektow uczenia sie, dlatego w tabelach 2.1. i 2.2. przedstawiono
przyktadowe potaczenia kluczowych efektéw uczenia sie z tresciami ksztatcenia na wybranych
przedmiotach odpowiednio dla kluczowych efektdw uczenia oraz dla zaje¢ realizowanych we
wspotpracujgcych przedsiebiorstwach. Tresci te sg z kolei bezposrednig implementacjg wskazanych
powyzej kluczowych tresci ksztatcenia. Takie zestawienie pozwala powigza¢ kluczowe efekty uczenia
sie z przedmiotowymi tresciami ksztatcenia..

Tabela 2.1. Przyktadowe powigzania kluczowych tresci uczenia sie z kierunkowymi efektami
ksztatcenia.

Tresc kluczowego efektu uczenia sie Odpowiadajacy przedmiot i tresci ksztatcenia

Teoria obwoddw (sem.1):

znairozumife 'podstawowg Prawa | prawa i metody dotyczace teorii obwoddéw
elektrotechniki, whasciwosci | glektrycznych z zakresu stanéw ustalonych dla
elementow obwoddéw

obwoddéw pradu statego i 1-fazowych pradu

= elektrycznych, ma szczegoétows przemiennego

B wiedze w zakresie teorii obwoddéw _

i elektrycznych (dla stanéw | Teoria pola elektromagnetycznego (sem. 3):

‘w | ustalonych i nieustalonych), zna i | podstawowe informacje z zakresu
= rozumie  teorig  linii  dtugiej | elektromagnetyzmu: elektrostatyka, pole
; (K1_Wo04) elektroprzeptywowe, magnetostatyka, indukcja

elektromagnetyczna, fale elektromagnetyczne.

ma uporzadkowang i
podbudowang teoretycznie wiedze | Maszyny elektryczne (sem. 3):
na temat budowy, zasady dziatania
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i eksploatacji transformatordw,
maszyn elektrycznych i ukfaddéw
technicznych, zna procesy

zachodzace w cyklu ich
(K1_W13)

zycia

Obwody elektryczne i magnetyczne,
transformatory, elektromagnetyczne
przetwarzanie energii - maszyny elektryczne,
maszyny Indukcyjne.

Technika wysokich napiec (sem. 4):

Zrédta napie¢ probierczych statych, przemiennych i
udarowych, metody pomiaru wielkosci
elektrycznych charakterystycznych dla techniki
wysokich napieé; realizacja pomiaréw zwigzanych z
technikg wysokich napiec.

ma uporzgdkowang wiedze w

zakresie metrologii oraz
wiasciwosci i eksploatacji
wspotczesnej aparatury

pomiarowej (K1_WO05)

Metrologia (sem. 2):

Zagadnienia dotyczace planowania i realizacji
zadania pomiarowego zwigzanego z wielkosciami
elektrycznymi; obliczanie btedéw i niepewnosci
wynikbw  pomiaréw oraz pomiar sygnatéw
elektrycznych z zastosowaniem oscyloskopu i
innych narzedzi pomiarowych.

Elektronika i energoelektronika (sem. 5):

Witasciwosci i charakterystyki
energoelektronicznych elementow
potprzewodnikowych; budowa, zasada dziatania
wybranych przeksztattnikéw
energoelektronicznych; zagadnienia oddziatywania
na siec zasilajaca.

w zakresie umiejetnosci:

potrafi zaprojektowac i wykonaé,
zgodnie z zadang specyfikacjg i przy
uzyciu whasciwych metod, technik,
narzedzi i materiatéw, typowe
uktady elektryczne przeznaczone
do réznych zastosowan (K1_U03)

Teoria obwoddw (sem.2):

Wykonywanie ¢wiczen laboratoryjnych
dotyczacych praw elektrotechniki i uktaddéw
elektrycznych  w  zespotach  (przygotowanie
stanowiska, zbudowanie ukfadéw pomiarowych,

wykonanie eksperymentéw) z pomocg i pod
kontrolg prowadzgcego.

Teoria pola elektromagnetycznego (sem. 3):
Eksperymentalna weryfikacja praw

elektromagnetyzmu poprzez realizacje ¢wiczen
praktycznych na stanowiskach badawczych.

potrafi  dokona¢  poréwnania
réoznych rozwigzan projektowych i
oceni¢ je w zakresie technicznym,
systemowym i pozatechnicznym,
ze wzgledu na wybrane kryteria
uzytkowe i ekonomiczne (K1_U12)

Podstawy techniki Swietlnej (sem. 3):

Badania ostrosci widzenia w rézinych warunkach
osSwietleniowych, badania luksomierza i pomiaru
rozktadu natezenia oswietlenia, wyznaczania bryty
fotometrycznej swiattosci, badania $wiatet do jazdy
dziennej, pomiaru strumienia swietlnego lamp,

Podstawy
badania

badania oswietlenia  awaryjnego.
projektowania oswietlenia  wnetrz,
osSwietlenia awaryjnego.

Elektroenergetyka (sem. 5):

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 33




Obiegi cieplne konwencjonalnych zrédet energii
elektrycznej. Metody poprawy sprawnosci obiegéw
cieplnych. Uktady technologiczne elektrowni i
elektrocieptowni. Ocena technologii wytwarzania
energii elektrycznej pod wzgledem jej sprawnosci i
oddziatywania na srodowisko.

potrafi poprawnie eksploatowac
urzadzenia elektryczne zgodnie z

ogolnymi wymogami i
dokumentacja techniczna
(K1_U23)

Ergonomia i bezpieczeristwo uzytkowania urzqdzen
elektrycznych (sem.6):

Dziatanie pradu na organizm cztowieka, czynniki
wptywajgce na skutki razenia, srodki ochrony od
porazen w instalacjach elektrycznych niskiego i
wysokiego napiecia; wymagania ergonomiczne dla
producentéw, projektantow i uzytkownikow
urzadzen i systemow elektrycznych.

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb
przedsiebiorczy w obszarze
inzynierii elektrycznej (K1_K04)

w zakresie kompetencji spotecznych:

Przedmioty obieralne ekonomiczne (sem. 3):

Ekonomia: przedmiot ekonomii, istota mechanizmu
rynkowego, mechanizm zachowan konsumenta i
producenta (przedsiebiorcy), analiza kosztow
przedsiebiorstwa, pienigdz, banki i niebankowe
instytucje finansowe, rachunkowos¢ spoteczna,
wzrost gospodarczy, bezrobocie i inflacja, system
podatkowy, analiza ekonomiczna, finansowanie
dziatalno$ci gospodarcze;j.

Zarzqdzanie Small Businessem: istota matego i
sredniego przedsiebiorstwa, struktura MSP w
Polsce i UE, rozwdj i znaczenie MSP we
wspotczesnej gospodarce rynkowej, zarzadzanie
strategiczne w MSP, szanse i bariery rozwoju MSP,
pojecie organizacji i zarzadzania; definiowanie misji,
wizji i wartosci przedsiebiorstwa; cele ich sposéb
definiowania, rola i znaczenie; gospodarka
finansowa MSP;

Tabela 2.2. Przyktadowe powigzania tresci
realizowanym w przedsiebiorstwach.

ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie

Tresc kluczowego efektu uczenia sie

Odpowiadajacy przedmiot (zajecia praktyczne) i
tresci ksztatcenia

Potrafi zaplanowac i
przeprowadzi¢ symulacje oraz
pomiary podstawowych wielkosci
charakterystycznych dla uktadéw
elektrycznych; potrafi przedstawic
otrzymane wyniki w formie
liczbowej i graficznej, dokonac ich
interpretacji i wyciggna¢ wtasciwe
whnioski (K1_U02)

w zakresie umiejetnosci:

Urzgdzenia elektryczne (sem. 5):

Tematy ¢wiczen laboratoryjnych dotycza: badania
charakterystyk czasowo-pragdowych wytgcznikéw
instalacyjnych, badanie przektadnika pradowego,
praca dorywcza torow pradowych, metoday
technicznej pomiaru impedancji petli zwarciowe;j.
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Przesyt i dystrybucja energii elektrycznej (sem.5):
Potrafi dokonad krytycznej analizy i
oceny sposobu funkcjonowania Laboratorium obejmuje ¢wiczenia z zakresu analizy

istniejacych uktadéw i urzadzen zjawisk zachodzgcych w sieciach przesytowych i

elektrycznych stosujac rozdzielczych w warunkach pracy normalnej i
odpowiednie metody oraz | zaktoceniowej  przy  wykorzystaniu  modeli
narzedzia (K1_U11) fizycznych i cyfrowych; praca w zespotach z

wykorzystaniem narzedzi informatycznych.

Potrafi wykorzystywac posiadang

wiedze przy doborze aparatury o )
pomiarowej w celu wykonania Zajecia  laboratoryjne z  zakresu doboru,

pomiaru i akwizycji podstawowych funkcjonowania i wykorzystania wybranych
wielkoéci mierzalnych elementéw réznych rodzajéw OZE i magazyndw
charakterystycznych dla inzynierii energii w rdéznych konfiguracjach i warunkach
elektrycznej W warunkach | Pracy; planowanie metodologii pomiaréw, pomiary
typowych oraz nietypowych (nie w i obliczenia charakterystycznych parametrow w/w

petni przewidywalnych) (K1_U14) urzadzen.

Odnawialne Zrédta energii (sem.5):

Umiejetnosci nabywane na terenie przedsiebiorstw w ramach zaje¢ laboratoryjnych i
projektowych stanowig unikalng mozliwos¢ obserwacji lub wykonywania zadan z wykorzystaniem
urzadzen bedacych w eksploatacji, co dodatkowo zwieksza wartosé tych zajec.

Wiekszos¢ wyktadowcdw prowadzacych zajecia na kierunku elektrotechnika reprezentuje
dyscypline automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne. Przyktadowe tematy
badan naukowych to:

— analiza i synteza obwodow nieliniowych i uktadéw z polem elektromagnetycznym, w tym uktadéw
Z magnesami trwatymi;

— budowa i zasada dziatania przeksztattnikéw energoelektronicznych; projektowanie, modelowanie
oraz analiza stanéw pracy przeksztattnikow energoelektronicznych;

— projektowanie, modelowanie i analiza Zrédet i uktadéw stosowanych w systemach OZE;

— analizy energetyczne, ekonomiczne i Srodowiskowe uktadéw technologicznych elektrowni i
elektrocieptowni, parowych, gazowych, gazowo-parowych, jadrowych oraz hybrydowych
systemow wytwérczych;

— projektowanie, modelowanie i analiza nowoczesnych systeméw napedowych; modelowanie,
analiza i diagnostyka napedowych systeméw przeksztattnikowych i inne (zat. 2.9a, zat. 2.9b).

Tematy badan sg niekiedy wprost zwigzane z ksztatceniem na poszczegdlnych przedmiotach, a
zamieszczone przyktady wskazujg na gruntowne powigzanie tresci ksztatcenia z efektami uczenia sie
oraz zagadnieniami naukowo-badawczymi dyscypliny automatyka, elektronika, elektrotechnika i
technologie kosmiczne. Ponadto zauwazy¢ nalezy, ze dyscyplina, do ktdrej przypisany jest kierunek
elektrotechnika uzyskata kategorie ,,A” w ostatniej kategoryzacji, co potwierdza potencjat naukowy
wyktadowcéw, a wiec posrednio jakosé tresci przekazywanych w ramach zajec.

Szczegdtowe tresci ksztatcenia (tematyka zajec) dla poszczegdlnych przedmiotédw opisane sg w
kartach ECTS profilu praktycznego: https://put.poznan.pl/karty-ects/20242025/elektrotechnika---
profil-praktyczny.
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2.2. Dobér metod ksztatcenia i ich cech wyréiniajacych ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie

Dynamicznie zachodzace przemiany we wspétczesnym otoczeniu spoteczno-gospodarczym,
wymuszajg aktywne wdrazanie zréznicowanych metod dydaktycznych przez Wydziat Automatyki,
Robotyki i Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej. Celem tych metod jest optymalizacja procesu
ksztatcenia studentéw oraz zapewnienie wszechstronnego przygotowania do podjecia wyzwan
zawodowych. Metody te sg starannie i indywidualnie dostosowywane do wymogow programu studiéw
na kierunku elektrotechnika, z uwzglednieniem wszystkich aspektdw zwigzanych z wiedzg teoretyczng,
umiejetnosciami praktycznymioraz kompetencjami spotecznymi. Dodatkowo, program ksztatcenia jest
ukierunkowany nie tylko na przekazywanie wiedzy teoretycznej, ale réwniez umiejetnosci
praktycznych. Kompleksowe podejscie umozliwia studentom rdéwniez rozwiniecie praktycznych
umiejetnosci oraz nabycie niezbednych kompetencji spotecznych. W kontekscie ciggtego doskonalenia
procesu dydaktycznego Wydziat stale poszukuje i aktywnie implementuje innowacyjne metody pracy
ze studentami. Dostrzega sie przy tym réwniez konieczno$é ustawicznego poszukiwania nowych
sposobdw pracy ze studentami, ktérych celem jest doskonalenie i podnoszenie efektywnosci
ksztatcenia akademickiego.

W procesie ksztatcenia na kierunku elektrotechnika stosowane s3g zrdznicowane i
komplementarne metody ksztatcenia. Metody wyktadowe, bazujgce na efektywnym przekazywaniu
wiedzy teoretycznej, stanowigcej solidny fundament do dalszego ksztatcenia i rozwijania praktycznych
umiejetnosci. Metody problemowe i projektowe, ktére koncentrujg sie na praktycznym i kreatywnym
zastosowaniu zdobytej wiedzy w procesie rozwigzywania problemodw inzynierskich. Metody
laboratoryjne i praktyczne, umozliwiajgce bezposrednig prace z zaawansowanymi urzgdzeniami i
systemami. Metody analityczne i badawcze, ktére wspierajg rozwdéj umiejetnosci krytycznego
myslenia, logicznej analizy danych i formutowania trafnych wnioskéw. Metody e-learningowe i
blended learning, ktére tgczg tradycyjne nauczanie z nowoczesnymi technologiami informacyjnymi i
komunikacyjnymi. Metody efektywnej wspotpracy z przemystem, ktdre zapewniajg bezposredni
kontakt z rynkiem pracy i umozliwiajg wymiane wiedzy z doswiadczonymi ekspertami branzowymi.

W obszarze metod wyktadowych dominujg wyktady multimedialne, ktérych gtéwnym celem jest
przekazywanie fundamentalnej wiedzy teoretycznej z zakresu podstaw elektrotechniki, teorii pola
elektromagnetycznego, metrologii elektrycznej i elektronicznej, energoelektroniki, maszyn
elektrycznych oraz elektroenergetyki. Wszystkie wyktady sg prowadzone z wykorzystaniem
nowoczesnych srodkéw multimedialnych, takich jak prezentacje, filmy instruktazowe, interaktywne
animacje oraz zaawansowane symulacje komputerowe. Ponadto, wyktady sg prowadzone ze
wskazywaniem wtasciwej i precyzyjnej terminologii w jezyku obcym, przede wszystkim w jezyku
angielskim. Pozwala to studentom na systematyczny rozwdj kompetencji jezykowych w kontekscie
technicznym i naukowym oraz kompleksowo przygotowuje ich do efektywnej pracy w
miedzynarodowym $rodowisku.

Metody problemowe i projektowe, w szczegdlnosci prace projektowe umozliwiajg studentom
na praktyczne i kreatywne zastosowanie zdobytej wiedzy w realnych scenariuszach inzynierskich.
Projekty realizowane przez studentéw mogg dotyczyé miedzy innymi zaawansowanego modelowania
systemdéw elektromechanicznego przetwarzania energii, projektowania nowoczesnych uktadéw
energoelektronicznych, opracowywania koncepcji wybranych instalacji odnawialnych Zrédet energii.
Projekty te mogg by¢ realizowane indywidualnie przez studentdw, co rozwija ich samodzielnos¢, lub w
zespotach projektowych, co uczy efektywnej wspodtpracy i komunikacji. Gtéwnym celem realizacji
projektéw jest znalezienie rozwigzan probleméw inzynierskich o charakterze praktycznym i
aplikacyjnym. Bardzo «czesto podczas realizacji zagadnien projektowych studenci stosujg
zaawansowane narzedzia informatyczne oraz komunikacyjne, co rozwija ich kompetencje cyfrowe.
Konieczne jest wtedy zastosowanie nowoczesnych narzedzi inzynierskich, takich jak systemy CAD,
ktore umozliwiajg projektowanie i modelowanie systeméw elektrotechnicznych, specjalistyczne
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symulacje komputerowe, ktére pozwalajg na analize dziatania tych systemdéw w réznych warunkach,
lub oprogramowanie do modelowania matematycznego.

Metody praktyczne, to przede wszystkim ¢éwiczenia w przygotowanych pomieszczeniach
laboratoryjnych. Cwiczenia te pozwalajg studentom na bezposrednig i praktyczng prace z
rzeczywistymi urzadzeniami i aparaturg, elektrycznymi uktadami napedowymi, a takzie
zaawansowanymi energoelektronicznymi ukfadami zasilania. Cwiczenia laboratoryjne rozwijaja wéréd
studentéw umiejetnosci praktyczne w zakresie obstugi elektrycznych uktadéw napedowych,
precyzyjnych miernikdw wielkosci fizycznych. Pozwalajg réwniez na zdobycie cennych umiejetnosci w
zakresie analizy wynikéw uzyskanych w trakcie realizowanych badan eksperymentalnych.
Zastosowanie tej formy zaje¢ pozwala réwniez na rozwijanie u studentdéw umiejetnosci pracy w
zespole, precyzyjnego komunikowania wynikéw oraz szybkiej adaptacji do zmieniajgcych sie
warunkow.

Metody analityczne i badawcze, ktdre sg powszechnie wykorzystywane w procesie ksztatcenia
na kierunku elektrotechnika, koncentruja sie gtdwnie na dogtebnej analizie rzeczywistych przypadkéw
(case study). Metody te pozwalajg studentom na praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy w realnych
warunkach. Wykorzystanie tej metody w procesie ksztatcenia na kierunku elektrotechnika pozwala na
rozwijanie u studentéw umiejetnosci w zakresie efektywnego rozwigzywania ztozonych problemoéw,
analizowania réznych scenariuszy, oraz podejmowania odpowiedzialnych decyzji.

Metody e-learningowe i blended learning, ktére sg stosowane na kierunku elektrotechnika,
bazuja na efektywnym wykorzystaniu nowoczesnych platform e-learningowych itgczenia tradycyjnego
nauczania stacjonarnego z elastyczng nauky on-line. Studenci kierunku elektrotechnika maijg
mozliwo$é korzystania z bogatych zasobéw dydaktycznych, takich jak interaktywne wyktady wideo,
dynamiczne prezentacje multimedialne, interaktywne prezentacje, testy sprawdzajgce wiedze,
zaawansowane symulacje komputerowe oraz angazujgce quizy. Na Politechnice Poznanskiej dziatania
te sg prowadzone z wykorzystaniem wewnetrznej i zaawansowanej platformy e-learningowej —
https://ekursy.put.poznan.pl. Réwnolegte prowadzenie eKursu z danego przedmiotu programu
studiéw jest jedng z dobrych praktyk stosowanych przez doswiadczonych nauczycieli akademickich.
Ponadto, metoda ta rozwija u studentéw cenng umiejetnos¢ efektywnego zarzadzania czasem oraz
samodzielno$¢ w procesie przyswajania wiedzy. Niektére z elementdw kurséw on-line mogg bazowac
na materiatach w jezyku angielskim, czyli dodatkowo sprzyjajg rozwojowi kompetencji jezykowych
studentdéw.

Metody wspdtpracy z przemystem stosowane na kierunku elektrotechnika to gtéwnie praktyki
przemystowe oraz specjalistyczne zajecia prowadzone przez doswiadczonych specjalistéw z przemystu.
Pozwala to studentom na bezposrednie zetkniecie sie z realiami rynku pracy i osobami go
reprezentujgcymi. Ponadto, w trakcie praktyk studenckich studenci zdobywajg cenng wiedze
praktyczng, a takze uczg sie efektywnej pracy w zespole.

Istotg stosowanych metod ksztatcenia jest tutaj synergia wszystkich dziatah — czyli efektywne
potaczenie przekazywanej wiedzy teoretycznej (gtdwnie w formie wyktadoéw), z praktycznym
wdrazaniem umiejetnosci (¢wiczenia audytoryjne, zaawansowane laboratoria) oraz ich praktycznym
wykorzystaniem (realne projekty, specjalistyczne laboratoria), co stanowi kompleksowe podejscie do
edukacji.

W zakresie efektywnego zdobywania wiedzy, wykorzystywane sg metody ksztatcenia takie, jak
interaktywne wyktady, szczegétowa analiza przypadkéw. Metody dyskusyjne dominujg z kolei na
zajeciach seminaryjnych, pozwalajg studentom poznaé¢ metodyke prowadzenia prac naukowych oraz
techniki efektywnego pozyskiwania danych w zakresie dyscypliny automatyka, elektronika,
elektrotechnika i technologie kosmiczne. Dodatkowo, w ramach ¢wiczen seminaryjnych studenci
rozwijajg umiejetnosci miekkie, inteligencje emocjonalng oraz umiejetno$¢ autoprezentacji. Istotnym
elementem efektywnego zdobywania wiedzy i kompetencji jezykowych jest rowniez systematyczne
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sktanianie studentéw do studiowania specjalistycznej literatury przedmiotu (ksigzek, norm i
czasopism), w tym obowigzkowo anglojezycznych.

W zakresie efektywnego zdobywania kluczowych umiejetnosci stosowane sg metody praktyczne
takie jak: zaawansowane ¢wiczenia laboratoryjne, realizacja innowacyjnych projektéw oraz
szczegdtowe analizy przypadkow. Rozwijajg one umiejetnosci efektywnego stosowania zdobytej
wiedzy do rozwigzywania realnych i ztozonych probleméw inzynierskich, w tym zaawansowane
umiejetnosci projektowania, doktadnej oceny efektywnosci i optymalizacji nowoczesnych systemoéw
inzynierii elektrycznej. Jedng z gtéwnych form aktywizacji studentéw i rozwijania umiejetnosci pracy
zespotowe] jest efektywna praca w grupach — szczegdlnie podczas zaje¢ laboratoryjnych i
projektowych. Umozliwia ona aktywng wymiane informacji i konstruktywng dyskusje, a takze rozwija
umiejetno$¢ logicznego analizowania problemu, wyciggania trafnych wnioskéw i szybkiego
podejmowania decyzji, szczegdlnie istotne w dynamicznym Srodowisku pracy. Istotng kwestig jest
rowniez ciggte podnoszenie kompetencji studentdw w zakresie znajomosci jezykéw obcych i
efektywng komunikacje w miedzynarodowym $rodowisku. Formami aktywizacji w tym zakresie sa:
rozwijanie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem poprzez egzekwowanie analizy literatury
obcojezycznej w ramach prac dyplomowych oraz zajeé seminaryjnych, komunikacja techniczna przez
tradycyjne zajecia, na ktérych studenci poznajg specjalistyczne stownictwo obcojezyczne zwigzane z
przedmiotem, rozwijanie umiejetnosci stuchania i rozumienia przez aktywny udziat w otwartych
wyktadach prowadzonych przez zaproszonych gosci z zagranicy, rozwijanie umiejetnosci pracy w
miedzynarodowym zespole przez aktywny udziat w kursach organizowanych w ramach EUNICE,
rozwijanie umiejetnosci adaptacji do roézinych kultur przez mozliwos¢ udziatu w programach
zwigzanych z mobilnoscig studentéw, np. Erasmus+.

W obszarze efektywnego zdobywania cennych kompetencji spotecznych metody pracy
zespotowej, takie jak interaktywne seminaria, realizacja innowacyjnych prac projektowych i odbywanie
praktyk w renomowanym przemysle, pozwalajg na rozwijanie kluczowych umiejetnosci efektywnej
wspotpracy, jasnej komunikacji i sprawnej organizacji pracy w zespole. Ponadto, ksztattowanie
cennych postaw kreatywnych, samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje
odbywa sie réwniez poprzez aktywne angazowanie studentéw w proces ksztatcenia (aktywny udziat
studentéw w Radzie Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki, regularne badania ankietowe,
itp.). Ksztattowaniu systemu wartosci i pozgdanych postaw studentdw oraz rozwijaniu ich pasji stuzy
rowniez promowanie aktywnego uczestnictwa w kotach naukowych, a takie w prestizowych
konkursach studenckich.

Odpowiedni dobdér nowoczesnych metod ksztatcenia na kierunku elektrotechnika, oparty na
zréznicowanych i innowacyjnych technikach dydaktycznych, pozwala na petne rozwijanie wiedzy,
praktycznych umiejetnosci i cennych kompetencji spotecznych studentéw, kompleksowo
przygotowuje ich do aktywnej dziatalnosci zawodowej i kariery naukowej w dyscyplinie automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne. Ponadto, dzieki efektywnemu zastosowaniu
zaawansowanych narzedzi informacyjno-komunikacyjnych i systematycznej nauki jezyka obcego,
studenci sg rdwniez przygotowani do efektywnej pracy w srodowisku miedzynarodowym.

Politechnika Poznanska, bedgc uczelnig o wysokiej renomie i ugruntowanej pozycji, aktywnie
wspiera rozwdéj kluczowych kompetencji metodycznych nauczycieli akademickich poprzez
ogoélnouczelniany system nagréd za wyrdzniajace sie osiggniecia dydaktyczne oraz bogaty oferte
szkolen dla nauczycieli Politechniki Poznanskiej w ramach Centrum Nowoczesnej Dydaktyki
(https://cnd.put.poznan.pl).

W ramach odbywania tutoringu studenci elektrotechniki mogg zrealizowac¢ szereg aktywnosci:
wzbogacenie wiedzy zwigzanej ze studiowanym zagadnieniem, np. konkretnym przedmiotem,
pogtebienie  ogdlnej wiedzy kierunkowej poprzez realizowanie tematéw/projektéw
interdyscyplinarnych, czego nie ma w obowigzkowym programie studiéw, rozwiniecie kompetencji w
zakresie prowadzenia badan naukowych, przygotowanie tekstéw naukowych do publikacji,
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przygotowanie wystgpien konferencyjnych, rozwazenie mozliwosci realizacji réznych Sciezek kariery w
tym réwniez w nauce i szkolnictwie wyzszym, wsparcie w realizacji projektu na potrzeby konkursu
zewnetrznego, rozwazanie tematyki badawczej, ktéra moze by¢ tematem doktoratu, przygotowanie
aplikacji do Szkoty Doktorskiej oraz do rozmowy kwalifikacyjnej, planowanie dalszej drogi zawodowej,
poszukiwanie $ciezki dalszego rozwoju.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Na Politechnice Poznanskiej i tym samym w ramach Wydziatu Automatyki, Robotyki i

Elektrotechniki dostepne sg nastepujgce systemy wspomagajgce ksztatcenie na odlegtosc:

— eKursy — platforma elearningowa, ktéra wspomaga proces dydaktyczny prowadzony w formie
zdalnego nauczania, wykorzystujgca LMS Moodle. Platforma eKursy umozliwia prowadzenie zajec
online w formie wyktaddéw, ¢wiczen a w niektérych przypadkach takze laboratoriow. Mozliwe jest
takze sprawdzanie osiggnie¢ studentéw w formie zadan czy testéw. Dostepne jest takze
umieszczanie materiatéw dydaktycznych w formie tekstowej jak i w formie multimedialnej. Dzieki
platformie eKursy mozliwa jest interakcja miedzy prowadzacym zajecia, a studentami.

— eMeeting to internetowy system wideokonferencyjny do nauki online. eMeeting zapewnia
udostepnianie w czasie rzeczywistym (tryb synchroniczny) dzwieku, wideo, slajdéw, tablicy, czatu i
ekranu. Umozliwia takze uczestnikom dofaczanie do konferencji za pomocg kamer internetowych i
zapraszanie gosci. Platforma eMeeting oparta jest na systemie konferencji internetowych o nazwie
BigBlueButton. eMeeting jest tez bezposrednio dostepny poprzez eKursy.

— MS Teams Politechnika Poznaniska - centrum pracy zespotowej w ustudze Office 365. Stanowi
potaczenie typowych zadan komunikatora z mozliwoscig prowadzenia wideokonferencji i potgczen
gtosowych, ustalania spotkan dla zespotéw, wymiang i udostepnianiem plikdéw, dostepem do
innych aplikacji oraz repozytorium plikdw.

— ZOOM - platforma pozwalajgca na przeprowadzanie wideokonferencji oraz zaje¢ online. Zapewnia
wysoka jakos¢ przesytanego obrazu oraz dzwieku, jednoczesnie cechujac sie duzg niezawodnoscig i
stabilnoscig dziatania. Pozwala na synchronizacje z system elearningowym eKursy.

— Chmura PP - platforma, ktéra umozliwia dostep do plikdw np. dokumentéw, wideo i zdjec z kazdego
miejsca za posrednictwem internetu. Rozwigzanie to ufatwia wspétdzielenie zasobéw miedzy
osobami.

Szczegétowe informacje na temat wymienionych systeméw sg dostepne pod adresem:
www.elearning.put.poznan.pl

Na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki powyzsze systemy wykorzystywane byty w
szczegdlnosci w czasie pandemii COVID-19, gdzie caty proces dydaktyczny odbywat sie odlegtos¢. W
ostatnich latach, gdy wiekszos¢ procesu odbywa sie stacjonarnie, prowadzacy czesto wykorzystujg
powyzsze systemy w celu lepszego kontaktu ze studentami, aktywizacji ich do nauki poza murami
uczelni oraz udostepniania materiatéw dodatkowych.

Szczegdlnie chetnie wykorzystywanym przez prowadzgcych systemem jest platforma eKursy, ze
wzgledu na jej wszechstronnosé, szerokie mozliwosci i funkcjonalnosci. eKursy stuzg przede wszystkim
do umieszczania materiatéw edukacyjnych, zadan domowych oraz zadan w ramach ktdérych studenci
zamieszczajg sprawozdania z zajec laboratoryjnych i projektowych. Dodatkowo platforma umozliwia
kontakt ze studentami, publikowanie informacji o prowadzgcych, sprawdzania obecnosci na zajeciach,
oraz prowadzenie dziennika ocen. Niektdrzy prowadzacy wykorzystujg platforme eKursy do aktywizacji
studentéw, proponujgc im dodatkowe zadania, quizy, czy gry edukacyjne. Tego typu dziatania
pozytywnie wptywajg na proces ksztatcenia, angazujgc mtode pokolenie i rozwijajgc ich umiejetnosci
w atrakcyjny sposéb. Zakres wykorzystywania platformy eKursy wsréd pracownikéw przedstawiono w
zatgczniku 2.10.
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Za nadzér nad platformg eKursy w Instytucie Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej
odpowiadaja:
— drinz. Milena Kurzawa — w ramach kierunku elektrotechnika,
— mgr inz. Dominik Matecki — w ramach kierunku elektromobilnos¢, electrical engineering i Erasmus.

Wymienione osoby dziatajg w ramach wydziatowego i uczelnianego zespotu elearningu.
Powotania na funkcje koordynatoréw zostaty zamieszczone w zatgczniku 2.11.

Warto zauwazyé, ze narzedzia informatyczne do synchronicznego nauczania zdalnego
(eMeeting, MS Teams, Zoom) wykorzystywane sg obecnie w ramach konsultacji wyktadowcéw ze
studentami. Dopuszcza sie rowniez przeprowadzenie zaje¢ wyktadowych, hybrydowych.

Na szczegélng uwage zastuguje laboratorium Zaktadu Metrologii, Elektroniki i Techniki SwietInej,
uruchomione w roku 2020. Stanowiska dydaktyczne w tym laboratorium zostaty zmodernizowane, aby
umozliwi¢ prowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym. Wprowadzone rozwigzania pozwolity, w czasie
pandemii COVID-19, studentom na praktyczng realizacje ¢wiczen. Dzieki nowoczesnej infrastrukturze
mozliwe jest zdalne potgczenie z aparaturg pomiarowa oraz wykonywanie pomiaréw na stanowiskach
laboratoryjnych w trybie online.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rowniez mozliwosci
realizowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia

Dostosowanie procesu uczenia sie do zrdéznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw zostato zapewnione przede wszystkim regulacjami zapisanymiw §12, §13 i §14 Regulaminu
studiéw (zat. 2.1). Dodatkowo podejmowane s3 inicjatywy rozszerzajgce regulaminowe mozliwosci
zaréwno w ujeciu ogdlnouczelnianym jak i w obrebie kierunku elektrotechnika.

Zapisy w §12 Regulaminu studiéw wyrazajg polityke dostepnosci, zmierzajgcg do zapewnienia
rownych szans realizacji procesu uczenia sie przez studentow bedacych osobami z
niepetnosprawnosciami, przy uwzglednieniu charakteru tych niepetnosprawnosci oraz specyfiki
kierunku studidw poprzez dostosowanie formy zaje¢ do ich indywidualnych mozliwosci. Organizacjg
pomocy zajmujg sie osoby dziatajgce w ramach Dziatu ds. réwnosci (https://put.poznan.pl/dzial-
rownosci). Celem przyswiecajgcym tym dziataniom jest wyréwnywanie szans w procesie studiowania.
W ramach tego dziatu funkcjonuje Biuro ds. Osdéb Niepetnosprawnych (BON,
https://bon.put.poznan.pl), ktére oferuje wsparcie zaréwno dla studentéw jak i wyktadowcow.
Przyktadem konkretnego rozwigzania jest mozliwo$¢ przydzielenia osobie z niepetnosprawnoscia
asystenta. Asystent, decyzja Rektora, otrzymuje wynagrodzenie. Oferowane jest réwniez
wypozyczenie sprzetu specjalistycznego: lupy elektroniczne, linijki Braille’a, klawiatury Braille’a,
notatniki Braille’a, programy udZwiekowiajgce, wizualizatory, programy powiekszajgce Lunar Plus.
Pomoc materialna réwniez ma forme $wiadczen i stypendidéw. Zorganizowano réwniez Punkt Pomocy
Psychologicznej Politechniki Poznanskiej (punkt 5P, https://put.poznan.pl/node/59129), ktdry oferuje
konsultacje indywidualne w formie stacjonarnej lub on-line. Na uzytek pomocy psychologicznej
zorganizowany zostat tzw. cichy pokéj, gdzie mozna odby¢ konsultacje lub zwyczajnie odpoczgé.

Potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami uwzgledniono w ofercie Centrum Sportu Politechniki
Poznanskiej (https://cspp.put.poznan.pl/artykul/silownia-dla-osob-z-orzeczeniem-o-
niepelnosprawnosci). Pod opieka trenera mozna korzystac z sitowni, ergometru lub uprawiac tenis
stotowy. Politechnika Poznanska byta juz trzykrotnie organizatorem sportowych zmagan boccistow z
catego Swiata (Boccia jest najszybciej rozwijajgcym sie sportem paraolimpijskim na swiecie. W Boccie
grajg osoby z najciezszymi  niepetnosprawnosciami, poruszajgce sie na  wdzkach
(https://put.poznan.pl/artykul/poznan-2023-world-boccia-challenger).

Biblioteka Politechniki Poznanskiej udostepnia swoim uzytkownikom przestrzern do pracy
(https://library.put.poznan.pl/przestrzen-do-pracy). Dla grup i oséb indywidualnych zorganizowano:
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— 2 pokoje pracy zespotowej,

— 9 stanowisk pracy zespotowej,

— sale seminaryjng,

— 7 kabin pracy indywidualnej z komputerami, stuchawkami i biurkami posiadajgcymi regulacje
wysokosci.

Nowo powstate budynki, z ktérych korzystajg studenci, nie zawierajg barier architektonicznych,
a te ktére wystepowaty w starszych budynkach zostaty wyeliminowane lub sg w trakcie modernizacji.
Zbudowano podjazdy przy wejsciach do budynkdw, zorganizowano toalety dostosowane do oséb z
niepetnosprawnosciami, zmodernizowano odpowiednio windy. W domach studenckich (akademikach)
przygotowano pokoje dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Dostosowanie procesu uczenia zapewniajg réwniez zapisy zawarte w §13 Regulaminu studiow,
dotyczace indywidualnej organizacji studiow (10S). Wniosek o 10S mogg sktadaé studenci szczegdlnie
uzdolnieni i wyrdzniajgcy sie w nauce oraz studenci znajdujgcy sie w trudnej sytuacji zyciowej tj.
niepetnosprawni, studentki w cigzy, studenci bedacy rodzicami lub bedgcy w trudnosciach
zdrowotnych. 10S moze polegaé na: indywidualnym doborze metod i form ksztatcenia, modyfikacji
formy oraz termindw zaliczen i egzamindw, w porozumieniu z prowadzacym.

Wyrazem indywidualnego podejscia do potrzeb uzdolnionych studentéw jest wprowadzenie
tutoringu akademickiego, rozwijanego przez Centrum Nowoczesnej Dydaktyki
(https://cnd.put.poznan.pl/tutoring-akademicki). Tutoring stuzy wspieraniu szeroko rozumianego
rozwoju, a przede wszystkim kompetencji akademickich uzdolnionych studentéw lub zaangazowanych
ambitnych studentéw. Inne formy ksztattowania uczenia indywidualnego dotyczg programoéw
wymiany krajowej i miedzynarodowej:

— MOSTECH (https://put.poznan.pl/mostech),
— PoMost (https://put.poznan.pl/pomost),
— Erasmus+ (https://put.poznan.pl/erasmus plus).

Obok wychodzenia naprzeciw poznanym potrzebom w obszarze procesu ksztatcenia,
Politechnika Poznanska angazuje sie w badania efektywnych form ksztatcenia. Jako jedna z pieciu
uczelni technicznych wytonionych w skali catego kraju jest partnerem projektu Uczelnie Przysztosci
(https://put.poznan.pl/artykul/politechnika-poznanska-partnerem-projektu-uczelnie-przyszlosci).
Wsrdd celéw szczegdtowych projektu wymienia sie: ksztatcenie w innowacyjny sposdb kluczowych
kompetencji studentéw potrzebnych na rynku pracy, dostosowanie oferty edukacyjnej do studentow
zainteresowanych tworzeniem innowacyjnych rozwigzan, przygotowanie kadry akademickiej do
diagnozowania potrzeb studentéw dotyczacych wsparcia mentorskiego, rozwdj wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie dostosowywania procesu ksztatcenia. Projekt
zaplanowano na lata 2024-2028.

Dbatos¢ o specjalne potrzeby studentdéw realizowana jest réwniez poprzez szkolenia i wsparcie
nauczycieli akademickich, czyli oséb pracujgcych ze studentami w ramach planowych zajeé.
Przyktadowa tematyka minionych szkolen: Komunikacja miedzypokoleniowa, Wprowadzenie do
rownosci szans, Student w kryzysie zdrowia psychicznego, Przeciwdziatanie dyskryminacji w
srodowisku uczelni. Dziat ds. Oséb Niepetnosprawnych dodatkowo opracowuje poradniki z ktérych
mogg skorzysta¢ wyktadowcy (https://bon.put.poznan.pl/dla-wykladowcy). Centrum Nowoczesnej
Dydaktyki przygotowuje informacje i szkolenia dotyczagce nowych metod dydaktycznych
(https://cnd.put.poznan.pl/metody-dydaktyczne, https://cnd.put.poznan.pl/szkolenia).

Regulamin studiéw, w zapisach umieszonych w §14, pozwala rowniez uczniom szkét srednich na
uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych odbywajgcych sie na Politechnice. Uczniowie szkét srednich
stanowig kilkudziesiecioosobowg grupe w skali Uczelni.

Przyktadem wsparcia dydaktycznego, skierowanego do studentow kierunku elektrotechnika,
jest organizacja dodatkowych zaje¢. W biezgcym roku akademickim zorganizowano zajecia z
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matematyki i teorii obwoddéw. Chetni studenci pierwszego semestru mogli wzigé udziat w pieciu
spotkaniach (tacznie 10 godzin lekcyjnych) w celu uzupetnienia brakow ze szkoty sredniej. Przy
planowaniu zaje¢ zadbano réwniez o dobdr nauczyciela akademickiego — byta to osoba nie
zaangazowana w planowe zajecia dydaktyczne z tych przedmiotéw, w celu eliminacji ewentualnego
wptywu na ocenianie na koniec semestru.

2.5. Harmonogram realizacji programu studidw

Studia na kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym prowadzone sg jako studia stacjonarne
| stopnia. Harmonogram realizacji programu studiéw, okreslajacy szczegétowy rozktad przedmiotéw
na semestry wraz przypisanymi do nich formami i godzinami zaje¢ oraz punktami ECTS, przedstawiony
jest w zatgczniku 2.5.

Zgodnie z przyjetg na Wydziale koncepcjg ksztatcenia studenci kierunku elektrotechnika o profilu
praktycznym majg mozliwo$¢ wyboru grupy przedmiotdw obieralnych sposréd dwéch oferowanych
zakresow:

— elektromobilnosé i uktady elektryczne w pojazdach i przemysle,
— systemy i elektroenergetyczna automatyka zabezpieczeniowa.

Grupy przedmiotdéw obieralnych sg realizowane na semestrach 6. 7.

Studenci, poza przedmiotami w ramach wybranej grupy przedmiotéw obieralnych, realizujg
rowniez m. in. przedmioty oferowane w ramach przedmiotéw humanistycznych i ekonomicznych.
Peten wykaz przedmiotdéw obieralnych znajduje sie w zatgczniku 2.4.

Studia trwajg 7 semestrow, a faczna liczba punktéw ECTS wynosi 232. Do semestréw 1-4
przypisano po 30 punktow ECTS, natomiast kolejne semestry, ze wzgledu na praktyki realizowane w
trakcie semestru, majg kolejno 36, 39 i 37 punktéw ECTS. Semestry rdznig sie liczbg godzin zaje¢, przy
czym najmniejsza liczba godzin zaplanowana zostata na 7. semestr, aby utatwi¢ studentom
przygotowanie pracy inzynierskiej. Ponadto, zgodnie z §8 ust. 3 Regulaminu studidow PP zajecia na
semestrze dyplomowym, za zgodg Dziekana mogg zostac zrealizowane w czasie krotszym niz 15
tygodni zajeciowych, w celu umozliwienia ztozenia egzaminu dyplomowego przez zakonczeniem
procesu rekrutacji na studia Il stopnia. Udziat zaje¢ wymagajacych bezposredniego kontaktu
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz studentéw wynosi 160 punktow
ECTS, co stanowi 69,0% wszystkich punktéw ECTS. Liczba punktéw ECTS dla zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne wynosi 122, co stanowi 52,6% wszystkich punktéw ECTS. Natomiast liczba
punktéw ECTS odpowiadajgca przedmiotom obieralnym wynosi 101, co stanowi 43,5% catkowitej
liczby punktéw ECTS.

W tabeli 2.3. zestawiono podstawowe wskazniki programu studiow na kierunku elektrotechnika
o profilu praktycznym.

Tabela 2.3. Zestawienie podstawowych wskaznikdéw programu studiéw na kierunku elektrotechnika
o profilu praktycznym.

Zaieci . Zaieci .
ajeual . wymagajace aje.;c.la , .kszta’rtUJace i ehiaEle
Catkowita liczba | bezposredniego kontaktu | umiejetnosci praktyczne
pkt. ECTS okt ECTs | Udziat Pkt.  |Udziat Pkt.  |Udziat
' procentowy ECTS procentowy ECTS procentowy
232 160 69,0% 122 52,6% 101 43,5%
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Program studiéw na kierunku elektrotechnika uwzglednia zajecia rozwijajgce kompetencje
jezykowe. Nauka jezykdw obcych odgrywa wazing role w przygotowaniu studentéw do pracy w
miedzynarodowym srodowisku zawodowym oraz zwieksza konkurencyjnos¢ absolwentéw na rynku
pracy. Obok lektoratéw, np. w trakcie seminaridow dyplomowych, studenci dokonujg przegladu
literatury anglojezycznej zwigzanej z tematem pracy dyplomowej. Ponadto, studenci sg zachecani do
udziatu w otwartych wyktadach i prelekcjach prowadzonych w jezyku angielskim.

Lektorat z jezyka obcego realizowany jest na semestrach 2., 3. oraz 4. | koriczy sie egzaminem.
Wymiar lektoratu to 120 godzin na studiach, a liczba punktow ECTS przypisana do zaje¢ z jezyka obcego
wynosi 8. Zaliczenie cyklu lektoratu wymaga znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Zajecia w ramach nauki jezyka obcego prowadzone s3g przez
kadre wyspecjalizowanej jednostki miedzywydziatowej — Centrum Jezykdéw i Komunikacji. W zatgczniku
2.12 zestawione sg przedmioty uwzgledniajace efekty uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego,
natomiast zatgczniki 2.6a oraz 2.6b zawierajg wykaz zagadnien i literatury dla zajec z jezykdw obcych.

Program studidw na studiach stacjonarnych | stopnia kierunku elektrotechnika, profil
praktyczny, obejmuje rowniez 60 godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (0 punktéw ECTS), ktére sg
prowadzone na pierwszym roku studidw. Studenci majg mozliwos¢ wyboru dyscypliny sportowej
sposrod szerokiej oferty proponowanej przez Centrum Sportu PP.

2.6. Dobér form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacja procesu ksztatcenia

Odpowiedni dobdr form zaje¢ na kierunku elektrotechnika ma istotne znaczenie dla
efektywnego ksztatcenia przysztych inzynieréw, ktérzy muszg byé dobrze przygotowani do pracy we
wszelkich gateziach szeroko pojmowanej inzynierii elektrycznej, w biurach projektowych i
konstrukcyjnych, laboratoriach i osrodkach naukowo-badawczych, w ktdrych wykorzystywane sg
réznorodne urzadzenia i systemy elektryczne, elektroniczne oraz informatyczne. Zajecia dydaktyczne
prowadzone sg w formie wyktadéw, ¢wiczen, laboratoridow i projektéw, a dobdr formy wynika ze
specyfiki danego przedmiotu.

W tabeli 2.4. zestawiono liczby godzin form zajec i ich udziat procentowy w catkowitej liczbie
godzin z planu studiéw kierunku elektrotechnika z podziatem na grupy przedmiotéw obieralnych z
zakreséw elektromobilnosc¢ i uktady elektryczne w pojazdach i przemysle (EIUEwWPiP) oraz systemy i
elektroenergetyczna automatyka zabezpieczeniowa (SiIEAZ).

Tabela 2.4. Zestawienie liczby godzin form zaje¢ na kierunku elektrotechnika z podziatem na stopnie
i formy studiéw.

7akres Catkowita Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekt
przedmiotow | liczba liczba | udziat liczba | udziat liczba |udziat liczba | udziat
obieralnych |godzin godzin | procentowy | godzin | procentowy | godzin | procentowy | godzin | procentowy
EiUEWPiP 2505 1185 [47,3% 420 16,8% 780 31,1% 120 4,8%

SIEAZ 2505 1185 [47,3% 450 18,0% 705 28,1% 165 6,6%

Wyktady na kierunku elektrotechnika stanowig znaczng cze$¢ procesu dydaktycznego, w ktérym

studenci zdobywajg wiedze teoretyczng z zakresu elektrotechniki oraz dziedzin takich jak matematyka,
fizyka czy elektronika. W ramach wyktadéw omawiane sg zagadnienia dotyczgce m.in. obwoddéw
elektrycznych, maszyn i urzadzen elektrycznych, automatyki czy odnawialnych zrédet energii. Celem
wyktadéw jest dostarczenie studentom szerokiej wiedzy, ktora stanowi fundament do dalszego
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zgtebiania zagadnien w ramach innych form zajeé, takich jak éwiczenia, laboratoria czy projekty.
Wyktady na studiach | stopnia stanowig niemal potowe (47,3%) tagcznej liczby godzin zajed.

Kolejna formga zajec sg ¢wiczenia, ktére majg na celu rozwijanie umiejetnosci praktycznych. Ta
forma zajec¢ daje studentom mozliwos¢ praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej na
wyktadach. Cwiczenia na studiach | stopnia stanowig $rednio ok. 17,5% tacznej liczby zaje¢ (16,8% dla
przedmiotéw z zakresu EIUEWPIP i 18 % dla przedmiotdw z zakresu SiEAZ).

Niezwykle waing czescig procesu ksztatcenia sg laboratoria. Widoczny jest znaczy udziat tej
formy zaje¢, co wigze sie z przyjetymi metodami ksztatcenia majgcymi na celu osiggniecie
rozbudowanego katalogu efektéow ksztatcenia w zakresie umiejetnosci, w tym inzynierskich.
Laboratoria umozliwiajg praktyczne zastosowanie teorii, rozwijajg umiejetnosci techniczne oraz
angazujg do pracy zespotowej. W ramach zaje¢ studenci koncentrujg sie na praktycznych
umiejetnosciach dotyczacych m. in. obwoddw elektrycznych, maszyn i urzadzen elektrycznych,
elektroniki, pomiaréw i automatyki. Udziat laboratoriéw w odniesieniu do catkowitej liczby godzin
wynosi 31,1% dla przedmiotéw z zakresu EiUEwWPIP i 28,1% dla przedmiotéw z zakresu SiEAZ. W
zatgczniku 2.13 opisano tematy ¢wiczen realizowanych w ramach zaje¢ laboratoryjnych na kierunku
elektrotechnika.

Zajecia projektowe stanowig wazny aspekt ksztatcenia inzynierskiego na kierunku
elektrotechnika, umozliwiajgc studentom realizacje ztozonych projektédw, ktére pozwalajg na
wykorzystanie wiedzy teoretycznej w praktyce, rozwijajg umiejetnosci inzynierskie oraz kreatywnosc.
Ich udziat w odniesieniu do catkowitej liczby godzin wynosi 4,8% dla przedmiotéw z zakresu EiUEWPiP
i 6,6% dla przedmiotéw z zakresu SiEAZ. Szczegétowqa tematyke zajeé projektowych na kierunku
elektrotechnika opisano w zatgczniku 2.14.

Na rysunku 2.1. zamieszczono rozktad liczby godzin realizowanych na kierunku elektrotechnika
z podziatem na grupy przedmiotéw obieralnych z zakresdw elektromobilnosc i uktady elektryczne w
pojazdach i przemysle oraz systemy i elektroenergetyczna automatyka zabezpieczeniowa.

EiUEwPiP Projekty SiEAZ .
5% Projekty

7%

Wyktady Laboratoria
47% 28%

Wyktady
47%

Laboratoria
31%

Cwiczenia

Cwiczenia
17% zent

18%

Rys. 2.1. Rozktad liczby godzin realizowanych na poszczegdlnych grupach przedmiotédw obieralnych

Liczebnos¢ grup studenckich jest okreslana zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale Nr
158/2020-2024 Senatu Akademickiego PP z dnia 20 grudnia 2023 r. w sprawie ustalania programu
studidéw (zat. 2.15).

Przy ustalaniu liczebnosci grup, Dziekan bierze pod uwage jakos¢ ksztatcenia oraz mozliwosci
lokalowe Woydziatu. W uzasadnionych przypadkach, celem zapewnienia optymalnych warunkow
zdobywania zaktadanych efektéw ksztatcenia, tworzy sie grupy mniejsze niz okreslone ww. uchwale.
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Studenci profilu praktycznego uczestnicza w zajeciach razem ze studentami profilu
ogolnoakademickiego, dlatego srednia liczebno$é grup zajeciowych podana jest ogdlnie dla kierunku
elektrotechnika :

— dla zaje¢ éwiczeniowych — 32 osoby,

— dla zaje¢ laboratoryjnych — 16 0sdb,

— dla zaje¢ projektowych — 24 osoby,

— dla zaje¢ z wychowania fizycznego oraz jezyka obcego — 20 oséb.

Organizacje roku akademickiego okresla harmonogram roku akademickiego (zat. 2.16) ustalany
przez Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia. Zawiera kluczowe daty i terminy dotyczgce organizacji
ksztatcenia na uczelni, takie jak terminy rozpoczecia i zakoiczenia semestrow, daty rozpoczecia i
zakonczenia sesji egzaminacyjnych czy dni wolne od zaje¢ dydaktycznych. Rok akademicki trwa od dnia
1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia i dzieli sie na dwa semestry po pietnascie tygodni zajeciowych
kazdy. Dodatkowo dla studidw stacjonarnych w celu lepszej organizacji zaje¢, ktére odbywaja sie co
dwa tygodnie, na kazdy semestr okreslany jest podziat na tygodnie parzyste i nieparzyste (zat. 2.16a).

Na studiach stacjonarnych zajecia prowadzone sg w dni robocze, od poniedziatku do pigtku. Na
semestrach dyplomowych, gdzie liczba godzin zajeé jest zdecydowanie mniejsza w porédwnaniu do
innych semestrow, zajecia roztozone sg na 2-3 dni w tygodniu. Taka organizacja zaje¢ pozwala
studentom na lepsze zarzadzanie czasem, pozwala poswiecié wiecej czasu na przygotowanie pracy
dyplomowej oraz umozliwia podjecie pracy jeszcze przez zakonczeniem cyklu ksztatcenia. Studenci
profilu praktycznego kierunku elektrotechnika na semestrach 5., 6. i 7. w trakcie trwania zajec
semestralnych odbywajg praktyki w firmach, w zwigzku z tym od semestru 5. wigcznie dwa dni w
tygodniu sg wolne od zaje¢ na Uczelni, np. dla semestru 6. w biezgcym roku akademickim sg to wtorki
i Srody. Studenci profilu praktycznego, poza zajeciami, ktére sg realizowane w ramach praktyk
(zat. 2.17), uczestniczg w zajeciach razem ze studentami profilu ogélnoakademickiego.

2.7. Program i organizacja praktyk

Za organizacje i nadzorowanie praktyk studenckich na Wydziale odpowiedzialny jest
Petnomocnik Dziekana ds. praktyk studenckich, ktéry jest powotywany przez Dziekana. Powotywany
jest réwniez opiekun praktyk, ktéremu przydzielane sg grupy studentow.

Celem praktyk na profilu praktycznym jest doskonalenie umiejetnosci zdobytych w trakcie
studiéw oraz powigzanie zdobytej wiedzy z konkretng dziatalnoscig praktyczng. Praktyki sg integralng
czescig procesu ksztatcenia studentéw i podlegajg obowigzkowemu zaliczeniu.

Studenci realizujg dwa rodzaje praktyk:
— praktyke wakacyjng, ktéra odbywa sie w przerwie wakacyjnej po semestrze 4. 6.,
— praktyke srédsemestralng, ktéra odbywa sie w trakcie trwania semestru 5., 6., i 7.

Liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach praktyk na studiach pierwszego
stopnia na kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym wynosi:
— praktyka ogdlnotechniczna (wakacyjna) — 4 tygodnie po semestrze 4. — 2 punkty ECTS,
— praktyka zawodowa ($rodsemestralna) — 180 godzin w semestrze 5. — 6 punktéw ECTS,
— praktyka specjalnosciowa (Srédsemestralna) — 165 godzin w semestrze 6. — 5 punktow ECTS,
— praktyka specjalnosciowa (wakacyjna) — 8 tygodni po semestrze 6. — 10 punktéw ECTS,
— praktyka specjalnosciowa (Srédsemestralna) — 210 godzin w semestrze 7. — 7 punktéw ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS za praktyki wynosi 30.

W celu nawigzania wspotpracy z przedsiebiorstwami Dziekan Wydziatu podpisuje list intencyjny,
ktory okresla zakres wspodtpracy (zat. 2.18a). Praktyki realizowane sg w firmach, z ktérymi studenci
podpisujg umowy w ramach studiéw o profilu praktycznym (zat. 2.18b). Liste studentéw profilu
praktycznego w latach 2020-2025 przedstawiono w zatgczniku 2.18c.
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Praktyki na profilu praktycznym odbywaty sie w nastepujacych przedsiebiorstwach:
— Grupa Enea S.A. — ENEA Centrum Sp. z 0.0., Pl. Wtadystawa Andersa 7, 61-894 Poznan,
— Modertrans Poznan Sp. z 0.0., ul. Stalowa 5, 61-065 Poznan,
— Solaris Bus&Coach Sp. z 0.0., ul. Obornicka 46, Bolechowo Osiedle, 62-005 Owinska,
— Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Poznaniski Instytut Technologiczny, ul. Estkowskiego 6, 61-755 Poznan
— Taskoprojekt S.A., ul. Mogilenska 50, 61-044 Poznan.

Zakres praktyk jest ustalany we wspotpracy z przedsiebiorstwami i zgodny z ich specyfika
produkcyjng, jednak zbiezny z ustalonymi kierunkowymi efektami ksztatcenia. Cele i programy
poszczegdblnych praktyk:

— praktyka wakacyjna — semestr 4. Gtéwnym celem jest opanowanie praktycznych umiejetnosci w
zakresie funkcjonowania i diagnostyki wybranych urzadzen zwigzanych z elektromobilnoscia i
elektroenergetyka. W programie ujeto réwniez przygotowywanie dokumentacji technicznej, w tym
dobdr elementéw i tworzenie schematéw elektrycznych, analize pracy urzadzen w pojazdach i
instalacjach zasilajgcych elementy infrastruktury sieci elektroenergetycznej i pojazdowej oraz
zapoznanie sie ze specjalistycznym oprogramowaniem stuzgcym do realizacji powyzszych celdw.
Przygotowanie praktyczne obejmuje takze zagadnienia podstaw projektowania wigzek
przewodowych i tablic rozdzielczych pojazdéw. Program praktyk obejmuje takze prace studenta na
wybranych stanowiskach wydziatéw projektowych, konstrukcyjnych i produkcyjnych lub
monterskich przedsiebiorstw;

— praktyka srodsemestralna — semestry 5 i 6. Celem praktyki jest zapoznanie studentéw z budowsg,
zasadg dziatania i pracg podzespotow elektrycznych i sterujgcych w pojazdach (takich jak:
alternatory, rozruszniki, przetwornice, czujniki, nagrzewnice, magistrale wymiany danych,
sterowniki), urzadzen stacyjnych w systemach elektroenergetycznych (np. transformatory,
wytaczniki, przektadniki pragdowe i napieciowe) oraz urzadzen zainstalowanych u odbiorcéw
koncowych (np. liczniki energii);

— praktyka wakacyjna — semestr 6. Celem tej praktyki jest przygotowanie do realizacji pracy
dyplomowej inzynierskiej. Prace inzynierskie moga by¢ realizowane jako prace indywidualne lub
zespotowe. Istotnym aspektem w przypadku prac zespotowych jest odpowiedni dobdr zespotu
dyplomantéw, ktérych kompetencje i umiejetnosci wzajemnie sie uzupetniajg. Umozliwia to
efektywna realizacje prac dyplomowych, ktérych tematy wplecione sg w zakres prac rozwojowych
realizowanych w przedsiebiorstwach. Ich realizacja wymaga znajomosci zasad projektowania
przemystowego, norm i standardéw oraz regut ekonomicznych. Program praktyk obejmuje réwniez
prace studentéw na wybranych stanowiskach wydziatow projektowych, konstrukcyjnych i
produkcyjnych przedsiebiorstw;

— praktyka srodsemestralna — semestr 7. Celem praktyki jest realizacja prac projektowych i innych
zadan o charakterze innowacyjnym w zakresie systemow zasilania, sterowania, wytwarzania i
magazynowania energii wykorzystywanych w systemach elektromobilnych oraz w
elektroenergetyce. Program praktyk, w porozumieniu z przedsiebiorstwem, moze by¢ dostosowany
do tematyki realizowanej przez studenta pracy dyplomowej inzynierskie;j.

Student zalicza praktyke na podstawie dostarczonego opiekunowi praktyk Sprawozdania z
realizacji praktyki (zat. 1.9a). Opiekun sprawdza, czy student uzyskat przedmiotowe efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i wpisuje do systemu zaliczenie praktyk.

2.8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec
lub grup zaje¢, na ktoérych studenci osiggajg efekty uczenia sie prowadzace o uzyskania
kompetencji inzynierskich

Studenci zdobywajg wiedze i umiejetnosci na zajeciach prowadzonych w postaci wyktadow,
¢wiczen audytoryjnych, laboratoridéw, zaje¢ projektowych i praktyk. Liczebno$¢ grup dostosowana jest
do rodzaju zajec i mozliwosci technicznych bazy laboratoryjnej Wydziatu oraz wytycznych zawartych w
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Uchwale Nr 158 2020-2024 Senatu Akademickiego PP z 20.12.2023 r. w sprawie ustalania programu
studiow (zat. 2.15). Zgodnie z ww. uchwatg, liczbe studentéw w grupach w ramach poszczegdlnych
form zajec¢ dydaktycznych prowadzonych w postaci tradycyjnej z bezposrednim udziatem studentéw
oraz nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia ustalono na:

— 30 0s6b w grupie ¢wiczeniowej,

15 oséb w grupie laboratoryjnej,

— 20 0s6b w grupie projektowej,

20 osdb na zajecia jezykowe i z wychowania fizycznego.

W punkcie 1.7 wyszczegdlniono i opisano Kierunkowe Efekty Uczenia sie zwigzane z uzyskaniem
kompetencji inzynierskich. Uzyskanie tytutu inzyniera, wymaga opanowania efektéw uczenia z zakresu
podstawowej wiedzy oraz umiejetnosci, bezposrednio zwigzanych z rozwigzywaniem zadan
inzynierskich. Zaktadane kierunkowe efekty uczenia sie majg dac¢ absolwentowi wiedze i umiejetnosci
umozliwiajgce podjecie pracy zawodowej i przygotowaé go do rozwigzywania rdznorodnych
probleméw technicznych z zakresu elektrotechniki w przemysle, a takze do prowadzenia wtasnych prac
rozwojowych i poszukiwania innowacyjnych rozwigzan.

Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich znajdujg sie w
zatgczniku 1.12.

Podstawowg metoda ksztatcenia sg wyktady, Scisle powigzane z éwiczeniami audytoryjnymi,
zajeciami laboratoryjnymi oraz projektowymi. W przypadku tresci prezentowanych na wyktadach
zagadnienia sg powigzywane z rzeczywistymi przyktadami co umozliwia dodatkowe zapoznanie
studentéw z typowymi problemami inzynierskimi. Na etapie uzyskiwania kompetencji inzynierskich,
niezwykle wazna jest rola nauczycieli akademickich ktdérzy scisle nadzorujg proces uzyskiwania efektow
uczenia sie i stajg sie mentorami dla studentéw. Uzupetnieniem procesu ksztatcenia jest praca wiasna
studentdéw.

2.9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztatcenia,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Nie dotyczy

2.10. Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
Zalecenia dotyczace kryterium Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych podjetych

Lp. 2 wymienione we wskazanej przez uczelnie w celu usuniecia btedow i niezgodnosci
wyzej uchwale Prezydium PKA sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
B

1 rak

2.11. Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2

Pomocne w edukacji studenta elektrotechniki jest uczestnictwo w miedzynarodowej wymianie
studenckiej. Oprdcz wyjazdéw semestralnych zainteresowaniem cieszg sie wyjazdy krétkoterminowe
w ramach Erasmus+.

Politechnika jest liderem Uniwersytetu Europejskiego EUNICE (European University for
Customised Education - https://eunice.put.poznan.pl/), ktory tworzy 10 uczelni. Dla wyktadowcéw jest
to istotne zrédto pozyskiwania wiedzy o procesie dydaktycznym na uczelniach partnerskich, a dla
studentéw Eunice to mozliwos¢ skorzystania z bezptatnych kurséw, réwniez multidyscyplinarnych,
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prowadzonych w roéinych jezykach (angielskim i narodowych), oraz unikalng mozliwosé
wspoétpracowania w wielokulturowej grupie. Réznorodnos$é mozliwosci zdobywania wiedzy i
umiejetnosci przez studentdw elektrotechniki jest wazng wartoscig dodanag.

Warto dodag, ze na ostatnich semestrach studiéw liczba godzin zaje¢ dydaktycznych jest istotnie
zredukowana celem utatwienia realizacji prac dyplomowych.

Studenci kierunku elektrotechnika majg darmowy dostep do profesjonalnego oprogramowania
MATLAB i MATLAB Simulink, a takze do narzedzi stuzgcych do komputerowo wspomaganego
projektowania CAD (m.in: E-plan, Inventor, SolidEdge) oraz symulacyjnych (Ansys Electronic Desktop,
CST studio, Magnet, etc.).
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3. Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow

Zgodnie Regulaminem studidow pierwszego i drugiego stopnia warunki, tryb oraz termin
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia oraz sposéb jej przeprowadzania w Politechnice
Poznanskiej okresla Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej. Uchwata senatu jest udostepniana nie
pdézniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki, w ktdrym ma sie odby¢
rekrutacja. Uchwata okresla termin wydania zarzadzenia rektora w sprawie szczegétowej organizacji
rekrutacji na dany rok akademicki, harmonogram rekrutacji, limity przyjeé na studia, wysokos$¢ optaty
rekrutacyjnej, wykaz kierunkdw prowadzonych w jezyku angielskim oraz wykaz kierunkdw, dla ktérych
Uczelnia wydaje skierowanie do lekarza medycyny pracy. Cudzoziemcy podejmujg studia w odrebnym
postepowaniu kwalifikacyjnym, na zasadach okreslonych w zarzadzeniu rektora.

Osoby, ktérym potwierdzono efekty uczenia sie wedtug zasad ustalonych przez Senat
Akademicki Politechniki Poznanskiej Uchwatg Nr 176/2016-2020 z dnia 10 lipca 2019 r., przyjmowane
sg na studia na podstawie oceny komisji weryfikujgcej z uwzglednieniem rankingu kandydatéw
(zat. 3.1). Osoby przenoszace sie z innej uczelni lub uczelni zagranicznej przyjmowane sg wedtug zasad
okreslonych w Regulaminie studidw.

Rejestracja kandydatéw (obywateli polskich) na studia odbywa sie drogg internetowg poprzez
system rekrutacyjny. Kandydat na studia na Politechnice Poznanskiej powinien posiada¢ kompetencje
cyfrowe umozliwiajgce przejscie procesu rekrutacyjnego, a nastepnie ksztatcenie na wybranym
kierunku studiéw. Decyzje w sprawach przyjecia na studia podejmuje Uczelniana Komisja Rekrutacyjna
(UKR) powotana przez rektora. Od decyzji UKR przystuguje odwotanie do rektora. Egzaminy wstepne
oraz sprawdzenie uzdolnieni artystycznych przeprowadzajg komisje egzaminacyjne powofane przez
rektora. Przyjecie kandydata na studia nastepuje na podstawie wynikdw postepowania
kwalifikacyjnego. Tworzy sie dodatkowy 2% limit miejsc (ale nie mniej niz 2 miejsca) na poszczegdlnych
kierunkach studiéw dla osdb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.

Dla roku akademickiego 2024/2025, zasady rekrutacji zostaty przyjete w Uchwale Senatu
Akademickiego Politechniki Poznanskiej nr 123/2020-2024 z dnia 26 kwietnia 2023 r. w sprawie
warunkdw i trybu przyjmowania na studia w roku akademickim 2024/2025 (zat. 3.2). W zatgczniku do
uchwaty dostepny jest wykaz egzamindéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie lub egzaminow
zawodowych uprawniajacych do przyjecia na studia w PP (zat. 3.2a) oraz zestawienie kierunkéw
studidw, na ktére prowadzona jest rekrutacja na rok akademicki 2024/2025 (zat. 3.2b).

Harmonogram rekrutacji oraz limity przyje¢ dla obywateli polskich zostaty przedstawione w
Zarzadzeniu Rektora Politechniki Poznanskiej nr 7 dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie szczegdtowe;j
organizacji rekrutacji na rok akademicki 2024/2025 dla obywateli polskich (zat. 3.3, zat. 3.33, zat. 3.3b).
Na studia mogg zosta¢ przyjeci laureaci lub finalisci olimpiad stopnia centralnego oraz laureaci
konkurséw miedzynarodowych i ogélnopolskich. Zasady przyjecia takich kandydatéw okresla Uchwata
Senatu Akademickiego PP Nr 233_2016-2020 z dnia 10 czerwca 2024 r. w sprawie zasad przyjmowania
na studia w Politechnice Poznanskiej laureatéw oraz finalistdw olimpiad stopnia centralnego i
laureatéw konkursow miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich w roku akademickim 2024/2025
(zat. 3.4) oraz Uchwata Senatu Akademickiego PP Nr 186/2020-2024 z dnia 24 kwietnia 2024 r. w
sprawie zmian w Uchwale Nr 233/2016-2020 Senatu Akademickiego Politechniki Poznariskiej z dnia 10
czerwca 2020 r. w sprawie zasad przyjmowania na studia w Politechnice Poznanskiej laureatéw oraz
finalistow olimpiad stopnia centralnego i laureatow konkurséw miedzynarodowych oraz
ogolnopolskich w roku akademickim 2024/2025 (zat. 3.4a).
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Na studia pierwszego stopnia moze byé przyjeta osoba, ktéra posiada swiadectwo dojrzatosci
lub inny dokument, o ktdrym mowa w art. 69 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. W
postepowaniu kwalifikacyjnym na studia pierwszego stopnia korzysta sie z listy rankingowej
kandydatdw sporzadzonej na podstawie wynikéw z egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci
oraz egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie nauczanym na poziomie technika lub
egzamindw zawodowych w zawodzie nauczanym na poziomie technika, zgodnie z wykazem
zatwierdzonym przez senat Uczelni.

Na studia przyjmuje sie kandydatéw w liczbie odpowiadajacej limitowi rekrutacyjnemu
umniejszonemu o liczbe przyjetych laureatéw oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego i laureatéw
konkurséw miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich wg kolejnosci na liscie rankingowe]j utworzonej z
zastosowaniem wzoru. Kandydat musi uzyskac co najmniej 200 punktéw. Wzory rankingowe znajdujg
sie w Uchwale nr 123 Senatu Akademickiego PP z dnia 26 kwietnia 2023 r. w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania na studia w roku akademickim 2024/2025 (zat. 3.2).

Akty prawne: https://put.poznan.pl/rekrutacja/aktyprawne

Strona rekrutacji: https://put.poznan.pl/rekrutacja

Rekrutacja na kierunek elektrotechnika odbywa sie na profil ogélnoakademicki z mozliwoscia
przeniesienia na profil praktyczny od 5 semestru studiow.

Profil praktyczny na kierunku elektrotechnika rozpoczyna sie od semestru 5. i kontynuowany jest
do ukonczenia studidéw (tj. do 7. semestru wigcznie). Okoto 34% czasu studiowania zwigzane jest z
dziataniami studenta na terenie zaktaddw pracy. taczna liczba studentéw na kazdym roku profilu
praktycznego kierunku elektrotechnika wynosi ok. 10 - 20 oséb.

Rekrutacja na profil praktyczny ma miejsce w trakcie semestru 4 studidow. Studenci, studiujgcy
na profilu ogdlnoakademickim do semestru 4 wigcznie, w trakcie semestru 4 (marzec/kwiecien)
uczestniczg w spotkaniu z przedstawicielami przedsiebiorstw, ktérzy prezentujg oferte dydaktyczng
firm. W trakcie kolejnych 1-2 tygodni mogg odbywaé sie na zaproszenie firm wizyty/wycieczki
zainteresowanych studentéw na terenie przedsiebiorstw. Nastepnie, w kolejnych 2-3 tygodniach
odbywajg sie rozmowy rekrutacyjne z zainteresowanymi studentami prowadzone przez firmy. Student
moze podjgc¢ rozmowy rekrutacyjne w dowolnej liczbie wybranych firm. Firmy przesytajg wstepne listy
zakwalifikowanych studentéw do koordynatora profilu praktycznego oraz do zainteresowanych oséb
biorgcych udziat w rekrutacji. Koordynator w ciggu kolejnego tygodnia dokonuje, w porozumieniu z
zainteresowanymi studentami, weryfikacji otrzymanych list i formutuje docelowe listy studentéw
zarekrutowanych na profil praktyczny, ktére przekazuje rowniez firmom. Firmy, od tego momentu,
przygotowujg, w oparciu o otrzymany szablon, w ciggu 2-3 tygodni umowy trdéjstronne, ktérych kopie,
po podpisaniu przez wszystkie strony (firme, dziekana i studenta) trafiajg do kazdej ze stron. Caty
proces rekrutacji powinien zakonczy¢ sie do konica semestru 4 — zazwyczaj do konca czerwca, za$
studenci przyjeci do firm, wskutek przeprowadzonej rekrutacji, po podpisaniu umowy skfadajg we
wrzesniu trwajgcego jeszcze semestru 4 do dziekana podanie o przeniesienie na profil praktyczny od
semestru 5 studidw.

Podstawy prawne rekrutacji dla obcokrajowcédw reguluja: Zarzadzenie Nr 11 Rektora Politechniki
Poznanskiej z dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie podejmowania studiow w Politechnice Poznanskiej
przez osoby niebedace obywatelami polskimi w roku akademickim 2024/2025 (zat. 3.5) oraz zatgczniki
do Zarzadzenia Nr 11 Rektora PP z dnia 15 kwietnia 2024 r. dotyczace: termindéw rekrutacji dla
kandydatow cudzoziemcéw ubiegajgcych sie o przyjecie na studia stacjonarne rozpoczynajace sie od
semestru zimowego roku akademickiego 2024/2025 (zat. 3.5a); limitdow przyje¢ dla cudzoziemcéw w
roku akademickim 2024/2025 (zat. 3.5b); listy certyfikatéw spetniajgcych kryteria znajomosci jezyka
angielskiego na poziomie B2 uznawanych w procesie rekrutacji na studia w PP (zat. 3.5c).

Rekrutacja dla kandydatéow, cudzoziemcéw prowadzona jest przez Dziat Wspotpracy
Miedzynarodowej, ktéry powotuje Komisje Rekrutacji Cudzoziemcow (KRC). KRC ustala wyniki
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kwalifikacji oraz tworzy listy rankingowe i protokoty przyjecia, w zaleznosci od rodzaju studidw.
Kandydaci zagraniczni przechodzg proces rekrutacji catkowicie online, dlatego na studia zostajg
przyjeci warunkowo. Warunkiem jest przedstawienie oryginatéw dokumentéw rekrutacyjnych w
Dziale Wspdtpracy Miedzynarodowej.

Wymagane dokumenty dla kandydatéw na studia | stopnia:

— S$wiadectwo ukonczenia szkoty* wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski lub angielski oraz
legalizacjg (przez polska placéwke konsularng w kraju wydania swiadectwa) lub Apostille;

— suplement lub inny oficjalny dokument obejmujgcy wykaz przedmiotéw wraz z uzyskanymi
ocenami, jesli nie sg one wskazane w swiadectwie;

— wynik egzaminu zewnetrznego/centralnego, kwalifikujgcego na studia pierwszego stopnia w kraju
lub systemie edukacyjnym, w ktérym wydano swiadectwo (w przypadku posiadania);

— potwierdzenie znajomosci jezyka, w ktérym prowadzone bedga studia, na poziomie co najmniej B2.

*Niektore swiadectwa wymagajq uznania w Kuratorium Oswiaty.

Kandydaci na studia | stopnia sg przyjmowani na podstawie ztozonych, wymaganych
dokumentdéw. Rekrutacyjna ocenia dokumenty kandydata. Pod uwage brane sg oceny ze swiadectwa
ukonczenia szkoty oraz wyniki centralnego egzaminu. Liczba punktéw uzyskanych przez kandydatéw
obliczana jest na podstawie wzoréw rankingowych.

Szczegbty rekrutacji znajdujg sie rowniez na stronie internetowej Dziatu Wspdtpracy
Miedzynarodowej: https://put.poznan.pl/rekrutacja-dla-cudzoziemcow.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni

Zasady, warunki i tryby uznawania efektdw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni uregulowane sg w Politechnice Poznanskiej w §15 Regulaminu studiow
(zat. 2.1), w ktorym znajduje sie informacja, ze student ma mozliwos¢ przeniesienia sie z innej uczelni,
zarowno krajowej, jak i zagranicznej, ale przeniesienie jest mozliwe dopiero po zaliczeniu co najmniej
jednego semestru.

Przyjecie studenta z innej uczelni nastepuje na podstawie zgody rektora, po wcze$niejszym
uwzglednieniu opinii dziekana Wydziatu przyjmujacego. Jesli dziekan wyrazi opinie negatywna, decyzje
o odmowie przyjecia na studia podejmuje rektor. Procedura ta umozliwia réwniez przeniesienie sie ze
studiéw stacjonarnych na niestacjonarne, co wymaga decyzji dziekana, ktoéry okresla semestr
przeniesienia oraz ewentualne réznice programowe. Studenci studidw niestacjonarnych mogg ubiegaé
sie o przeniesienie na studia stacjonarne, lecz muszg wczesniej zaliczy¢ co najmniej dwa semestry w
przypadku studidw pierwszego stopnia lub co najmniej jeden semestr w przypadku studiow drugiego
stopnia. W tym przypadku takze dziekan podejmuje decyzje, wyznaczajgc semestr przeniesienia i
wymagane rdznice programowe.

Student, ktéry przenosi sie z innej uczelni, nie moze rozpoczgé nauki na semestrze nizszym niz
nastepujacy po ostatnim zaliczonym semestrze. Jesli zaliczyt zajecia wedtug innego programu studiow,
otrzymuje taka liczbe punktow ECTS, jaka odpowiada efektom uczenia sie przypisanym do zajec i
praktyk w jednostce przyjmujacej. Warunkiem uznania zaliczonych zajec jest zgodnos¢ efektéw uczenia
sie z programem realizowanym w Uczelni. Decyzje w tej sprawie podejmuje dziekan Wydziatu
przyjmujgcego na wniosek studenta, po zapoznaniu sie z dokumentacjg przedstawiajgca przebieg jego
dotychczasowych studiéw.

W przypadku przeniesienia i zaliczenia punktéw ECTS zdobytych na innym kierunku, wydziale
lub uczelni obowigzujg okreslone zasady. Punkty ECTS uzyskane na innej uczelni sg uznawane
automatycznie, bez koniecznosci ponownego sprawdzania efektdw uczenia sie, jesli ksztatcenie
odbywato sie w ramach porozumienia miedzy uczelniami. W pozostatych przypadkach punkty moga
zostaé zaliczone w miejsce tych przypisanych do zaje¢ obowigzujgcych w programie studidw, pod
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warunkiem stwierdzenia zbieznosci efektéw uczenia sie. Decyzje o przeniesieniu i zaliczeniu punktéw
podejmuje dziekan na wniosek studenta. Jesli zajeciom zaliczonym na innej uczelni nie przypisano
punktéw ECTS, dziekan wydziatu przyjmujacego ustala ich wartos¢ zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
i programem studidw.

W sytuacji, gdy student uzyskat na innej uczelni wiecej punktéw ECTS, niz jest wymagane do
zaliczenia semestru, nie musi to powodowaé zmian w liczbie punktéw wymaganych w dalszym toku
studiéw. Dodatkowe punkty mogg zosta¢ wpisane w suplemencie do dyplomu jako dodatkowe
osiggniecia studenta. Caty proces przeniesienia wymaga zatwierdzenia przez odpowiednie witadze
akademickie i odbywa sie zgodnie z Regulaminem studiow.

Studenci zakwalifikowani na wyjazd zagraniczny w ramach programu Erasmus+ ustalajg program
studiéw, jaki beda realizowali w trakcie pobytu zagranicznego. Podstawg ustalenia programu studiéw
jest program zaje¢ obowigzujgcy na kierunku elektrotechnika w okresie, na ktéry zaplanowany jest
wyjazd zagraniczny. Ustalenie programu i wskazanie przedmiotow do realizacji odpowiadajgcych
przedmiotom w programie studidw na Wydziale konsultowane jest z Wydziatowym Koordynatorem
ds. programu Erasmus+. Jezeli program zajeé na uczelni zagranicznej wykracza poza minimum
obowigzujgce na Politechnice Poznanskiej, w efekcie czego student zdobywa ponad 30 punktéw ECTS
na semestr, wtedy przedmioty te s3 uznawane jako dodatkowe, nieobjete programem studiow i
zapisywane w suplemencie dyplomu jako dodatkowe osiggniecia studenta.

Studenci mogg réwniez studiowaé w ramach programéw MOSTECH oraz PoMost. MOSTECH to
program mobilnosci skierowany do studentéw 5-6 semestru studidw pierwszego stopnia. Celem
porozumienia zawartego przez polskie uczelnie techniczne jest zapewnienie mechanizmow
utatwiajgcych wdrozenie zatozen Procesu Boloriskiego, podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz utatwianie
krajowej wymiany studentéw (https://put.poznan.pl/mostech, zat. 3.6). Natomiast program PoMost
umozliwia studentom realizacje wybranego przedmiotu (za wyjgtkiem zaje¢ dotyczgcych wychowania
fizycznego oraz zaje¢ z jezykdw obcych) w Poznaniu na uczelni innej niz macierzysta
(https://put.poznan.pl/pomost, zat. 3.7). Zaliczenie przedmiotu w uczelni przyjmujgcej odbywa sie
wedtug zasad obowigzujgcych w tej uczelni. Z kolei zaliczenia w uczelni macierzystej dokonuje dziekan
w oparciu o wykaz otrzymany od uczelni przyjmujacej. Decyzjg dziekana uzyskane wyniki z zaliczenia
przedmiotu mogg zosta¢ uwzglednione w uczelni macierzystej na zasadzie uznania efektéw uczenia sie
dla przedmiotu ujetego w programie studidow w uczelni macierzystej lub na zasadzie dodatkowego
osiggniecia, ujetego w suplemencie do dyplomu.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie

Zgodnie z art. 28 oraz art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, na Politechnice Poznanskiej funkcjonuje procedura potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw (zat. 3.1). Kierunek elektrotechnika jest przypisany w 100% do
dyscypliny automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, dla ktérej Politechnika
Poznanska uzyskata kategorie naukowa A, dlatego — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami — osoby
ubiegajace sie o przyjecia na ten kierunek, moga robié to w trybie potwierdzenia efektéw uczenia sie
(szczegotowe informacje zostaty zawarte na stronie: https://put.poznan.pl/rekrutacja/potwierdzanie-
efektow-uczenia-sie)

Osoby aplikujace na studia pierwszego stopnia muszg posiadac¢ Swiadectwo dojrzatosci oraz
minimum 5-letnie doswiadczenie zawodowe lub petng kwalifikacje na poziomie 5 PRK albo jej
odpowiednik w europejskich ramach kwalifikacji. W przypadku rekrutacji na studia drugiego stopnia
wymagane jest posiadanie kwalifikacji na poziomie 6 PRK oraz co najmniej 3-letnie doswiadczenie
zawodowe po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia. Kandydaci na kolejne studia pierwszego lub
drugiego stopnia muszg posiadac kwalifikacje na poziomie 7 PRK oraz minimum 2-letnie doswiadczenie
zawodowe po ukonczeniu wczesniejszych studiow.
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Potwierdzenie efektéw uczenia sie umozliwia zaliczenie maksymalnie 50% punktow ECTS
przypisanych do zajeé objetych programem studidow. Liczba studentéw przyjetych na studia na tej
podstawie nie moze przekroczy¢ 20% ogdlnej liczby studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu,
a limit miejsc ustala rektor. Przyjecia odbywajg sie w terminach okreslonych w harmonogramie
rekrutacji.

Uczelnia pobiera optaty za procedure potwierdzania efektéw uczenia sie, a osoby przystepujgce
do procesu zawierajg stosowng umowe. Wysokos¢ optat ustala rektor. Weryfikacja efektéw uczenia
sie odbywa sie za posrednictwem komisji, powotywanych przez dziekana. Komisja sktada sie z
minimum trzech nauczycieli akademickich i jej zadaniem jest sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych uzyskanych poza formalnym systemem studidow. Weryfikacja obejmuje
ocene zbieznosci uzyskanych efektéw z efektami okreslonymi w programie studidow oraz przyznanie
odpowiednich punktéw ECTS. Sporzadzany jest protokét w dwdch egzemplarzach, a decyzja komisji
jest ostateczna. Ostateczng decyzje o przyjeciu na studia podejmuje komisja rekrutacyjna na podstawie
rankingu kandydatéw i oceny komisji weryfikujace;.

Studenci przyjeci na studia w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie, realizujg program
zgodnie z indywidualng organizacjg studidw pod opieka naukowag wyznaczong przez dziekana. Nie
tworzy sie dla nich oddzielnych grup ani skréconych programoéw. Szczegétowe zasady organizacji
procesu potwierdzania efektow uczenia sie dla danego kierunku muszg zostac ogtoszone najpdzniej do
30 kwietnia roku akademickiego poprzedzajgcego rekrutacje.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Na zakoniczenie studidow pierwszego stopnia studenci przygotowujg prace dyplomowa
inzynierska. Proces dyplomowania okreslony zostat szczegétowo w Regulaminie studidw (zat. 2.1) i jest
jednakowy dla obu stopni studiow. Wybdr tematéw prac dyplomowych, wybdr promotora i
recenzentdw oraz przeprowadzenie egzamindw dyplomowych przebiegajg pod nadzorem wydziatowej
komisji wedtug zasad opisanych z dokumentacji USOS APD — Archiwum Prac Dyplomowych (zat. 3.8
oraz zat. 3.9). Procedura zgtaszania i wydawania tematéw prac dyplomowych przez nauczycieli
akademickich dla studentéw kierunku elektrotechnika odbywa sie wedtug procedury przedstawionej
w niezbedniku studenta https://creef.put.poznan.pl/jakosc-ksztalcenia

Zgodnie z Regulaminem studidow, promotorami prac dyplomowych mogg by¢ nauczyciele
akademiccy posiadajacy tytut profesora, stopien doktora habilitowanego lub doktora.

Niektére prace dyplomowe realizowane na Wydziale wynikajg ze wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Wowczas czes¢ takich prac dyplomowych objeta jest tajemnicg prawnie
chroniong (tzw. prace poufne) zgodnie z przyjetymi na PP zasadami (zat. 3.9).

Praca dyplomowa moze przyjag¢ forme pisemng lub projektowg i jest samodzielnym
opracowaniem okreslonego zagadnienia naukowego, praktycznego albo dokonaniem technicznym,
prezentujagcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane z kierunkiem studiéw i poziomem
ksztatcenia oraz umiejetnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania.

Praca dyplomowa jest sktadana w formie elektronicznej za posrednictwem systemu USOS APD,
ktorej przyjecie potwierdza promotor po zapoznaniu sie i akceptacji raportu z systemu
antyplagiatowego (JSA — Jednolity System Antyplagiatowy).

W trakcie egzaminu dyplomowego, kompetencje studenta weryfikowane sg w oparciu o
przedstawiong prezentacje tresci pracy dyplomowej, dyskusje (pytania) na temat pracy oraz na
podstawie odpowiedzi na minimum trzy pytania wylosowane przez studenta ze zbioréw zagadnien
egzaminacyjnych, udostepnionych studentom przed rozpoczeciem semestru dyplomowego w zaktadce
jako$¢ ksztatcenia — listy zagadnien egzaminacyjnych https://creef.put.poznan.pl/listy-zagadnien-
egzaminacyjnych.
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Egzamin dyplomowy skfadany jest przed komisjg, ktéra sktada sie z trzech oséb: promotora,
recenzenta i przewodniczgcego. W przypadku studidow pierwszego stopnia w skfadzie komisji znajduje
sie co najmniej jedna osoba z tytutem profesora lub stopniem doktora habilitowanego, natomiast w
przypadku studiéw drugiego stopnia dwodch pracownikéw z tytutem profesora lub doktora
habilitowanego. W przypadku studiéw pierwszego stopnia dziekan moze upowazni¢ do petnienia roli
funkcji przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej nauczyciela akademickiego ze stopniem doktora
(zat. 3.10a, zat. 3.10b).

Kazde z pytan zadanych w ramach wylosowanych zagadnien jest oceniane osobno, zgodnie z
przyjetg w Regulaminie studiéw skalg ocen. Komisja egzaminu dyplomowego ocenia nie tylko
merytoryczng poprawnos¢ odpowiedzi, ale takze umiejetnos¢ reagowania dyplomanta na dodatkowe
pytania i uwagi, a takze ptynnosé odpowiedzi oraz poprawnosc i zakres wykorzystywanego stownictwa
specjalistycznego. Przebieg egzaminu przedstawia procedura P06 (zat. 3.11) Przebieg egzamindéw
dyplomowych Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Za ocene egzaminu przyjmuje sie Srednig arytmetyczng z oceny za obrone pracy dyplomowe;j i
ocen czgstkowych uzyskanych za odpowiedzi na wszystkie zadane pytanie. Egzamin dyplomowy jest
zdany, gdy pozytywna jest ocena za obrone pracy dyplomowej i wiekszos¢ pozostatych ocen
czastkowych.

Ostateczny wynik studidow Wi ustala komisja egzaminu dyplomowego, obliczajagc go na
podstawie wzoru:

Wit= 0,6 Pst + 0,2 Pgyp + 0,2 Eqyp
gdzie:

Ps:— Srednia wazona ocen z przebiegu studidw,

Pay — OCena pracy dyplomowej,

Eayp — 0Ccena egzaminu dyplomowego.

Ukonczenie studidw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym (zat. 2.1).

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentdw oraz dziatania
podejmowane na ich podstawie

Proces monitorowania i oceny postepoéw studentdw na kierunku elektrotechnika o profilu
praktycznym jest integralnym elementem zapewniajgcym wysokg jakos¢ ksztatcenia. Systematyczna
ocena pozwala na biezgco identyfikowac trudnosci studentow, wspierac ich rozwdj oraz podejmowacd
odpowiednie dziatania w celu poprawy efektywnosci nauczania. Z kolei analiza wynikéw nauczania
stwarza fundament do doskonalenia programu studiéw oraz metod ksztatcenia stosowanych na
kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym.

Monitorowanie i ocena postepdw studentéw kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym
prowadzone sg na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki od momentu rekrutacji na profil
praktyczny po uzyskanie dyploméw przez studentéw korczgcych cykl ksztatcenia studidow
stacjonarnych pierwszego stopnia. Monitorowanie to odbywa sie na réznych poziomach, zaréwno
podczas zajed, jak i poprzez ocene koricowg z poszczegdlnych zajec oraz ocene egzaminu dyplomowego
i pracy dyplomowej.

Rekrutacja na profil praktyczny odbywa sie z profilu ogdlnoakademickiego w czwartym
semestrze studidw stacjonarnych pierwszego stopnia, co szerzej opisano w punkcie 3.1. Wyniki
rekrutacji analizowane sg przez odpowiedniego Prodziekana ds. ksztatcenia na poziomie Wydziatu i
prezentowane w ramach posiedzen Rady Wydziatu, a takze w ramach posiedzen Zespotu ds. dydaktyki
(przez Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia) oraz posiedzen Senatu Akademickiego Politechniki
Poznanskiej. W ostatnich trzech latach na profil praktyczny kierunku elektrotechnika dostato sie
kolejno: 12 studentdow (2022), 12 (2023) oraz 10 (2024).

Na poziomie Wydziatu zwracana jest szczegdlna uwaga na wypetnienie limitéw przyje¢ po
rekrutacji oraz po kazdym semestrze studiow, co w konsekwencji przektada sie na ewentualng
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koniecznos$¢ korekty liczby grup ¢wiczeniowych/projektowych/laboratoryjnych, a takze ma wptyw na
dobdr wielkosci sal dydaktycznych dla poszczegdlnych grup (uwzglednienie liczebnosci grup).
Uzgodnienia w tym zakresie prowadzi wtasciwy Prodziekan ds. ksztatcenia z Gtéwnym Specjalista ds.
organizacji procesu dydaktycznego.

Do biezgcego monitorowania i oceny postepow studentéw w trakcie studiéw stosowane s3

nastepujace systemy:

— Sokrates/USOS - systemy dostepu do danych dziekanatowych umozliwiajgce przegladanie
informacji na temat przebiegu studiéw;

— USOS WEB - narzedzie stuzgce do rejestracji ocen studenta przez wyktadowce (zaliczen
przedmiotdw), rejestracji nieobecnosci podczas zaliczern/egzaminéw;

— eStatystyka - system pozwalajgcy na analize statystyczng ocen uzyskiwanych przez studentéw z
zaliczen i egzamindw z poszczegdlnych przedmiotow.

Ocena postepow studenta odbywa sie w pierwszej kolejnosci przez wyktadowcéw, ktérzy w
oparciu o karte ECTS (sylabus) danego przedmiotu oraz omdwione ze studentami warunki zaliczenia
wystawiajg oceny z poszczegdlnych form zajec (tj. wyktad, éwiczenia, laboratorium, projekt) zgodnie z
Zarzadzeniem nr 26 Rektora Politechniki z dnia 27 maja 2022 r. w sprawie prowadzenia elektronicznej
formy dokumentowania przebiegu studidw (zat. 3.12). Przebieg studiéw dokumentowany jest w
kartach okresowych osiggnie¢ studenta, ktére dla studentéw obstugiwanych w systemie USOS
zatwierdzane sg elektronicznie zaréwno przez Koordynatora ds. dokumentowania przebiegu studidw,
jak i przez odpowiedniego Prodziekana ds. ksztatcenia. Konsekwencjg osiggniecia przez studenta
odpowiedniej liczby punktéw ECTS jest wpisanie na kolejny semestr lub skreslenie ze wzgledu na brak
postepu w nauce. Studenci koriczacy studia muszg pozyskac wszystkie zatozone w programie studiéw
zaliczenia i oceny ze wszystkich form zaje¢ (232 punkty ECTS w ramach pierwszego stopnia studiow o
profilu praktycznym).

Analiza ubytku studentéw kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym prowadzona jest na
poziomie Wydziatu przez odpowiedniego Prodziekana ds. ksztatcenia, a takie przez Dziat Analiz i
Prognoz na poziomie Politechniki Poznanskiej, ktéra jest omawiana podczas spotkan Zespotu ds.
dydaktyki.

Do podjetych dziatan w ramach analizy ubytku studentéw mozna zaliczyé m.in.:

— dostosowanie limitédw przyjec¢ - powodujace przyjecie na studia studentéw z wyzszg liczbg punktéw;

— przeprowadzenie korekt w programie ksztatcenia na pierwszym stopniu studidw stacjonarnych
kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym;

— wprowadzenie mozliwosci uczestniczenia studentéw (zwtaszcza pierwszego roku studiow) w
bezptatnych zajeciach wyréwnawczych w zakresie takich przedmiotéw jak matematyka, fizyka czy
teoria obwoddw podjete na poziomie wydziatu; studenci, ktérzy maja trudnosci z przyswajaniem
materiatu mogg skorzystad z tej mozliwosci, aby nadrobic zalegtosci;

— programy wsparcia dla studentéw, np. program tutoringu wprowadzony na Politechnice
Poznanskiej od roku akademickiego 2024/2025 (zat. 3.13).

Dodatkowo, w oparciu o wyniki eAnkiet studenckich, w ktérych studenci oceniajg w kazdym
semestrze wyktadowcdédw oraz przedmioty, podejmowane sg dziatania ukierunkowane na:
— wyznaczenie wyktadowcéw, ktérzy beda podlega¢ hospitacji w danym semestrze roku
akademickiego;
— weryfikacje doboru pracownikéw do realizacji zaje¢ dydaktycznych;
— doskonalenie tresci przedmiotéw.
Analizy wynikéw nauczania a takze postepdw studentdw oraz uzyskiwane informacje zwrotne

pomagajg doskonali¢ proces nauczania na kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym. Obejmuje
to miedzy innymi:
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— aktualizacje programu ksztatcenia na kierunku - program studiéw czy tez tresci poszczegélnych
przedmiotéw dostosowywane sg do potrzeb rynku pracy i zmieniajacej sie technologii;

— szkolenie kadry dydaktycznej - pozwalajgce na podnoszenie jakosci nauczania oraz skutecznosci
przekazywania wiedzy, w tym z wykorzystaniem nowych metod dydaktycznych;

— wprowadzanie innowacyjnych metod dydaktycznych - np. nauka przez doswiadczenie, ABL (Active
Blended Learning) czy PBL (Problem/Project Based Learning).

3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym
sprawdzanie i ocena osiggania efektéw uczenia sie sg kluczowym elementem procesu dydaktycznego,
ktory pozwala na weryfikacje stopnia przyswajania przez studentdw wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektow uczenia sie
opisano szczegétowo w Regulaminie studidow pierwszego i drugiego stopnia uchwalonym przez Senat
Akademicki Politechniki Poznanskiej (zat. 2.1). Zgodnie z jego zapisami poszczegdlnym modutom zajec
przyporzadkowana jest odpowiednia liczba punktow ECTS, ktéra podana jest w karcie ECTS modutu
(sylabusie). Dla uzyskania dyplomu ukonczenia studidw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych,
pierwszego i drugiego stopnia konieczne jest, poza spetnieniem wymagan programowych, zdobycie
wymaganej w programie studidw liczby punktéw ECTS. Zasady oceniania sg zatem zgodne z
wymaganiami dotyczgcymi jakosci ksztatcenia oraz standardami krajowymi i miedzynarodowymi.

Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej ze wszystkich
form zajeé¢ przewidzianych w programie studidéw oraz zaliczenie bez ocen wymaganych zajeé¢ o
charakterze informacyjnym. Student, ktdry nie zaliczyt wszystkich zaje¢ przewidzianych w programie
studiéw danego semestru, moze zosta¢ warunkowo wpisany na kolejny semestr studiéw, jezelifaczna
liczba punktow ECTS przypisanych do niezaliczonych zaje¢ nie przekracza 14 punktéw ECTS, a
opodznienie zaliczenia nie jest wieksze niz dwa semestry.

Do weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane jest szerokie spektrum metod, ktére umozliwiajg
ich skuteczne sprawdzenie i ocene zaréwno w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Oceny odzwierciedlajg poziom osiggniecia efektéw uczenia sie, a takze umozliwiajag
wskazanie studentowi, w jakim zakresie opanowat poszczegdlne obszary. Opracowany system
sprawdzania i oceniania zapewnia przejrzystos¢, wiarygodnos¢ oceniania oraz daje mozliwos¢
porownywania wynikow.

Sprawdzanie i ocenianie stopnia osigganych efektdw uczenia sie przez studentéw odbywa sie
zaréwno na etapie procesu ksztatcenia, np. podczas:
— roéznych form prac etapowych - egzaminy, kolokwia, projekty, referaty czy sprawdziany wejsciowe,
— oceny prac dyplomowych inzynierskich,
jak rowniez po zakonczeniu procesu ksztatcenia, np. poprzez:
opinie przedstawione przez pracodawcoéw,
monitorowanie loséw absolwentow.

Metody sprawdzania efektéw uczenia sie sg dostosowane do rodzaju oraz formy prowadzonych
zajec¢ dydaktycznych lecz zazwyczaj realizowane sg nastepujgco:
— wyktady - egzamin lub kolokwium zaliczeniowe,
— ¢wiczenia - kolokwium,
— zajecia laboratoryjne - sprawdziany wejsciowe oraz sprawozdania,
— zajecia projektowe - obrona zadania/projektu (etapowa i/lub koricowa).

Decyzje o formie zaliczenia podejmuje osoba odpowiedzialna za modut ksztatcenia. Wybrane
formy zaliczenia sg opisane w kartach opisu modutédw ksztatcenia (sylabusach) umieszczonych na
stronie internetowej Politechniki Poznanskiej (https://put.poznan.pl/karty-
ects/20242025/elektrotechnika---profil-praktyczny), a informacje o konkretnych kryteriach i zasadach
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oceniania przekazuje prowadzacy na pierwszych zajeciach (podajgc jednoczesnie zakres przerabianego
materiatu, literature i terminy konsultacji). Stosowana jest skala ocen zgodna ze skalg okreslong w
Regulaminie studiéw (zat. 2.1): bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5),
dostateczny (3,0) oraz niedostateczny (2,0).

Egzaminy i zaliczenia konczace wyktady, sprawdzajgce uzyskane przez studentéw efekty uczenia
sie majg zazwyczaj forme pisemng, czesto uzupetniane sg forma ustng, a pytania w nich zawarte
zwigzane s z tematyka przedstawiong w kartach opisu modutdw ksztatcenia, co zapewnia obiektywng
weryfikacje efektow uczenia sie. Kolokwia z ¢wiczen audytoryjnych realizowane sg w formie pisemnej,
aich liczba (oprdcz kolokwium poprawkowego) uzalezniona jest od wymiaru godzinowego zajec (1 lub
2 kolokwia w semestrze). Kolokwia zazwyczaj dotyczg zadan obliczeniowych, dzieki czemu umozliwiajg
szczegdtowe i obiektywne sprawdzenie efektéw uczenia sie zwigzanych zaréwno z wiedzg, jak i
umiejetnosciami.

W ramach stosowanych metod weryfikacji efektéw uczenia sie coraz czesciej stosowane sg
mozliwosci specjalistycznych platform elektronicznych (powszechnie stosowanym na Politechnice
Poznaniskiej jest system eKursy). Rozszerza to mozliwosci weryfikacji efektdw uczenia sie przede
wszystkim przez wprowadzanie zréznicowanych form rozwigzywanych przez studentéw problemédw.
Czesc zaliczen odbywa sie z zastosowaniem testow o zréznicowanych typach pytan: jednokrotnego i
wielokrotnego wyboru, uzupetnianie tekstu, krétkie zadania obliczeniowe, dopasowanie elementéw
itd. na platformie eKursy lub w innych systemach e-learning, zaleznie od preferencji nauczyciela
akademickiego oraz rekomendowanych przez Politechnike Poznarska.

Waznym elementem weryfikacji efektéw uczenia sie na kierunku elektrotechnika o profilu
praktycznym jest sprawdzenie umiejetnosci inzynierskich oraz praktycznych. Ich realizacja obejmuje
zajecia laboratoryjne, projektowe oraz studium przypadku (wizyty w obiektach technicznych
zwigzanych z kierunkiem elektrotechnika, tj. zaktady produkcyjne maszyn elektrycznych i
transformatoréw, fabryki samochoddw elektrycznych, zaktady energetyczne, itp.), a takze szereg zajec
realizowanych na terenie przedsiebiorstw. W ramach zaje¢ projektowych sprawdzeniu podlegaja:
poprawnos¢ przyjetych zatozen, sposéb realizacji projektu, a takze forma prezentacji i omdwienia
rezultatow.

Wszystkie pisemne prace zaliczeniowe (w wersji tradycyjnej lub elektronicznej) przechowywane
sg przez prowadzacych zajecia przez okres co najmniej 12 miesiecy od zakonczenia przez studentéw
danego semestru studiéw. Ponadto, zgodnie z zasadg transparentnosci weryfikacji efektéw uczenia sie
studenci majg réwniez mozliwosé wgladu do swojej pracy i omdwienia z prowadzgcym popetnionych
btedéw i ich wyjasnienia.

W wielu przypadkach nauczyciele akademiccy dajg studentom mozliwosé indywidualnego
wykazania sie podczas swoich zaje¢, promujac ich aktywno$é na zajeciach oraz oceniajac ich
wypowiedzi i merytoryczny udziat w dyskusjach. Na wielu przedmiotach studenci mogg rozszerzy¢
swojg wiedze i umiejetnosci biorgc udziat w badaniach naukowych zwigzanych z tematykg przedmiotu
realizowanych w ramach projektéw badawczych.

Na wybranych zajeciach studenci majg réwniez mozliwos¢ przedstawiania prezentacji i
prowadzenia dyskusji, ktdre oceniane sg przez prowadzacych. Takie formy zaje¢ umozliwiajg ocene nie
tylko efektéw zwigzanych z wiedzg i umiejetnosciami, lecz réwniez stopied nabycia kompetencji
spotecznych. Poprawiajg takze atrakcyjnosé przekazu wiedzy studentom, pozwalajg im zapoznac sie z
narzedziami multimedialnymi i rozwingc¢ zdolnosci interpersonalne dotyczgce m.in. autoprezentacji, co
stanowi istotny element kompetencji sugerowany przez wielu przedstawicieli przemystu.

Podczas zajec¢ zaktadajgcych prace w grupie (na wielu zajeciach laboratoryjnych i projektowych),
ocenie podlega réwniez poziom uzyskania takich kompetencji spotecznych jak praca w zespole,
umiejetnos¢ prowadzenia dyskusji i uzasadniania, a takze krytycznej oceny.
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Na réznych etapach studiowania studenci sg pouczani o koniecznosci uczciwego podejscia do
egzamindw i zaliczed oraz braku akceptacji nieetycznych i patologicznych zachowan zwigzanych z
weryfikacjg efektéw uczenia sie, np. scigganie na kolokwiach lub egzaminach, fatszowanie materiatéw
badawczych lub wynikéw badan, plagiaty, dopisywanie wiasnego nazwiska do pracy przygotowanej
przez inng osobe itp. (zat. 3.14 oraz zat. 3.14a). Pozwala to wyksztatca¢ w studentach zasady etyki
zawodowej, a takze poszerza¢ nabywane przez nich w trakcie studiéw kompetencje spoteczne. Tym
samym prowadzacy zajecia majg pewnos¢, ze osiggane oceny koncowe efektéw uczenia sie s3
wiarygodne i rzetelne.

Studentowi, ktéry w wyniku biezgcej kontroli stopnia uzyskania efektéw uczenia sie otrzymat z
zaliczenia ocene niedostateczng, przystuguje prawo do jednego zaliczenia poprawkowego.
Analogicznie w przypadku egzamindw - studentowi przystuguje prawo do dwukrotnego przystgpienia
do egzaminu, w tym poprawkowego, z danego modutu w danym semestrze. Kwestie zwigzane z
zaliczaniem zajec reguluje Regulamin studiow pierwszego i drugiego stopnia (zat. 2.1).

Semestralne oceny z egzamindéw i zaliczen wpisywane sg do elektronicznego systemu
wspomagajgcego pracownikéw akademickich w wypetnianiu protokotdw ocen z przedmiotéw
(Uniwersytecki System Obstugi Studiow - USOS). System ten umozliwia réwniez przekazanie
studentom informacji o uzyskanych wynikach - zgodnie z Rozporzadzeniem o ochronie danych
osobowych RODO. Bezpieczny przeptyw informacji o uzyskanych wynikach, pomiedzy studentem a
nauczycielem akademickim, mozliwy jest rdwniez poprzez wykorzystanie platformy elektronicznej
eKursy oferowanej przez Politechnike Poznanska.

Ostateczng metodg sprawdzenia nabytych przez studentdw w ramach petnego cyklu ksztatcenia
efektéw uczenia sie jest przygotowanie pracy dyplomowej inzynierskiej i uzyskanie pozytywnej oceny
z jej obrony. Proces dyplomowania okreslony zostat w Regulaminie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia (zat. 2.1). W trakcie egzaminu dyplomowego kompetencje studenta weryfikowane sg w
oparciu o przedstawiong prezentacje na temat pracy i pytania cztonkéw komisji egzaminacyjnej
zwigzane z tematem pracy dyplomowej oraz na podstawie odpowiedzi na pytania zadane przez
cztonkéw komisji egzaminacyjnej z wylosowanych przez studenta zagadnien egzaminacyjnych. Kazde z
wylosowanych zagadnien egzaminacyjnych jest oceniane indywidualnie, zgodnie z przyjetg w
Regulaminie studidow skalg ocen.

Wykaz zagadnien obowigzujacych na egzaminie dyplomowym na kierunku elektrotechnika o
profilu praktycznym ustalany jest przez Instytutowy Zespdt ds. ksztatcenia (zat. 3.15), dziatajacy przy
Instytucie Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej, w oparciu o propozycje sktadane przez
poszczegdlne jednostki Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki oraz pozostate jednostki
Politechniki Poznanskiej, ktérych pracownicy prowadza zajecia na kierunku elektrotechnika o profilu
praktycznym. Wykaz zagadnien obowigzujgcych na egzaminie dyplomowym podawany jest do
wiadomosci przez Dziekana WARIE przed rozpoczeciem semestru dyplomowego poprzez publikacje na
stronie internetowej wydziatu (https://creef.put.poznan.pl/listy-zagadnien-egzaminacyjnych).

Cata dokumentacja egzaminéw dyplomowych, wraz z pracami dyplomowymi, przekazywana jest
do Archiwum Gtéwnego Politechniki Poznanskiej.

3.7. Dobdér metod sprawdzaniai oceniania efektéw uczenia sie, w tym metod sprawdzania efektéw
uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych

Podstawg sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie sg informacje, jakie zawarto w kartach
opisu modutow ksztatcenia (ECTS) dla poszczegdlnych przedmiotow. Kazda karta posiada punkt
dotyczacy metod weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteriow oceny. Prowadzacy odpowiedzialny za
dany przedmiot (koordynator przedmiotu) okresla metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia
sie w zaleznosci od formy przedmiotu (wyktad, laboratoria, ¢wiczenia, projekt) oraz od zaktadanych
efektdw uczenia sie jakie powinni osiggngé¢ studenci na danym przedmiocie. Nad prawidtowym
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uzupetnianiem kart opisu modutéw ksztatcenia przez koordynatoréw przedmiotdw czuwa specjalnie
powotany zespdt koordynatordw kart ECTS w systemie USOS (zat. 3.16). Prowadzacy zajecia monitoruje
osigganie efektéw uczenia sie przez studentéw w czasie trwania semestru za pomocag testow,
sprawdziandw, odpowiedzi ustnych, konsultacji na zajeciach projektowych i innych form sprawdzania
wiedzy, a po zakonczeniu semestru za pomocg zaliczen i egzamindw.

Szczegdtowe metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentow
w trakcie procesu ksztatcenia na kierunku elektrotechnika s nastepujgce:

- wyktady:
e ocenianie ciggte na kazdych zajeciach, premiowanie aktywnosci i jakosci percepcji w trakcie
dyskusji i odpowiedzi na zadane pytania,
e pisemny lub ustny egzamin koricowy,
e pisemne lub ustne zaliczenie kor\cowe.

Zaliczenia i egzaminy w formie pisemnej mogg odbywa¢ sie w postaci rozwigzania
zadan/problemow, testu wielokrotnego wyboru, mniej lub bardziej rozbudowanych odpowiedzi
pisemnych na zadane pytania.

- éwiczenia tablicowe i zajecia laboratoryjne:

e sprawdzanie i premiowanie wiedzy niezbednej do realizacji postawionych probleméw w
danym obszarze zadan obliczeniowych lub laboratoryjnych,

e ocenianie ciggte, na kazdych zajeciach - premiowanie przyrostu umiejetnosci postugiwania sie
poznanymi zasadami i metodami,

e aktywnos¢ i dyskusje na zajeciach,

e ksztattowanie postaw pozwalajgcych na bezpieczne wykonywanie powierzonych zadan oraz
umiejetnosci wspotpracy w grupie (zajecia laboratoryjne),

e ocenianie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z realizacji zadania ¢wiczeniowego lub
laboratoryjnego (sprawdzenia poprawnosci wykonania zadania i uzyskanych rozwigzan).

Najczesciej stosowane formy sprawdzania wiedzy to:

e testy jednokrotnego i wielokrotnego wyboru,

e kolokwia pisemne,

e zaliczenia ustne,

e wykonywanie biezgcych zadan obliczeniowych lub koncepcyjnych oraz ¢wiczen
laboratoryjnych w trakcie zaje¢,

e sprawozdania z wykonanych ¢éwiczen laboratoryjnych (indywidualnych lub grupowych),

e opracowania case-study (indywidualne lub grupowe),

e prezentacje na okreslony temat,

e prace pisemne na podstawie okreslonej literatury,

o wejscidwki w formie testow lub krétkich odpowiedzi pisemnych lub ustnych.

- zajecia projektowe:

e prezentacje/prezentacje multimedialne wynikéw prac indywidualnych przedstawiane na
forum grupy - opisanie wynikdéw prac wtasnych, formutowanie opinii, formutowanie wnioskéw,
dyskusja;

e prezentacje/prezentacje multimedialne na forum grupy wynikéw prac zespotowych - ocena
struktury podziatu pracy w grupie, formutowanie opinii, formutowanie wnioskdéw, dyskusja;

e przedstawienie i dyskusja wynikdw podczas kontroli pracy studenta (zadania projektowego,
zadania obliczeniowego, ¢wiczenia laboratoryjnego) przez prowadzgcego zajecia.

Obszary oceny:
e sprawdzanie poprawnosci wykonania zadania projektowego,
e sprawdzanie poprawnosci rozwigzania zadania projektowego.
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e Najczesciej spotykanymi formami sprawdzania wiedzy sg w tym przypadku:
e zadania projektowe indywidualne,

e zadania projektowe zespotowe,

e opracowania case-study (indywidualnie albo grupowo).

Niezaleznie od formy prowadzonych zaje¢ studenci kierunku elektrotechnika mogg uzyskiwac
punkty dodatkowe za aktywnos¢ podczas zajec, w szczegdlnosci za:
— omodwienie dodatkowych aspektéw zagadnienia,
— efektywno$¢ zastosowania zdobytej wiedzy podczas rozwigzywania zadanego problemu.

Nalezy podkredli¢, ze metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych zwigzane sg z realizacjg prac na réznych formach zajeé, a w tym réwniez na wykfadach.
Praca indywidualna, grupowa, prezentacje, sprawozdania i dyskusje umozliwiajg zdobywanie
kompetencji spotecznych w szerokim zakresie.

Weryfikacja kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego (weryfikacja efektow
uczenia sie) odbywa sie na biezgco w trakcie zajec z jezyka obcego poprzez konwersacje, prezentacje,
testy i odpowiedzi pisemne. Zgodnie z harmonogramem studidw stacjonarnych pierwszego stopnia o
profilu praktycznym na kierunku elektrotechnika (zat. 2.5) studenci realizujg zajecia z jezyka obcego
(zat. 2.12) sumarycznie w wymiarze 120 godzin (30 h w semestrze 2 + 30 h w semestrze 3 + 60 h w
semestrze 4).

Studenci studidw pierwszego stopnia po 4 semestrze przystepujg do egzaminu certyfikowanego
ACERT (pisemny i ustny), po zakoniczeniu lektoratu (poziom B2 lub C1). Egzamin ACERT to egzamin
standaryzowany, certyfikowany przez uczelnie zrzeszone w Stowarzyszeniu Akademickich Osrodkéw
Nauczania Jezykdw Obcych SERMO. Jest on uznawany przez liczne szkoty wyzsze w Polsce i w Europie,
zrzeszone w European Confederation of Language Centres in Higher Education CercleS oraz Network
of University Language Testers NULTE.

Nabycie przez studentéw kompetencji jezykowych jest weryfikowane na podstawie egzaminu
przygotowanego przez Centrum Jezykdw i Komunikacji PP (CJiK), opracowanego zgodnie ze
standardami potwierdzania nabycia umiejetnosci jezykowych zgodnych z poziomem B2 (dla | stopnia
studidw).

Sprawdzanie i ocenianie stopnia osiggania efektéw uczenia sie w ramach praktyk zawodowych
nastepuje w oparciu o przedtozone przez studenta sprawozdanie z odbytej praktyki (zawierajgce opis
realizowanych prac). Sprawozdanie to jest poswiadczane przez przedsiebiorstwo (opiekuna praktyk po
stronie przedsiebiorstwa), a nastepnie zatwierdzane pod wzgledem merytorycznym przez opiekuna
praktyk. Program praktyk stanowi nieodtgczng czes¢ programu studidow na kierunku elektrotechnika o
profilu praktycznym i podlega regularnym przeglagdom. W karcie opisu modutu ksztatcenia (karta ECTS)
dla praktyk okreslono liczbe punktéw ECTS oraz efekty uczenia sie, ktére student ma osiggnac.
Wszelkie dodatkowe praktyki wykraczajgce poza wymagania okreslone w programie studidéw
prowadzone sg na wniosek studenta, a sprawy formalne pozostajg w gestii Centrum Praktyk i Karier
PP.

Forma zaliczenia praktyk wynika bezposrednio z Regulaminu studenckich praktyk zawodowych
w Politechnice Poznanskiej (zat. 3.17 oraz 3.17a). Podstawg do zaliczenia praktyk jest weryfikacja
efektdw uczenia sie przypisanych w programie studiow na kierunku elektrotechnika o profilu
praktycznym do praktyk oraz ich realizacja w petnym wymiarze czasu, zgodnie z programem studiow.
Zaliczenie praktyk zawodowych odbywa sie na podstawie sprawozdania z realizacji praktyk, ktore
student musi dostarczy¢ do opiekuna praktyk z ramienia uczelni.

Podczas praktyk weryfikowane sg przede wszystkim umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
studenta. Weryfikacji efektéw ksztatcenia na tym etapie dokonuje opiekun praktyk, a w przypadku
praktyk zawodowych student oceniany jest przez pracodawce. Regutg jest, ze opiekun praktyk posiada
bezposredni kontakt z pracodawcg (z opiekunem praktyk z ramienia przedsiebiorstwa).
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Praktyki zawodowe stanowig ponadto zrédto cennej wiedzy dotyczacej ogdlnego poziomu
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie przez studenta. Pracodawcy w zaswiadczeniu
podsumowujgcym praktyke lub w trakcie kontroli prowadzonej przez opiekuna praktyk, mogg wskazaé
obszary wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji praktykanta, ktére wymagajg uzupetnienia.

Ostatecznym potwierdzeniem uzyskania zaktadanych efektdw uczenia sie jest realizacja pracy
dyplomowej i egzamin dyplomowy na zakoriczenie studiéw. Postepy w realizacji pracy dyplomowej
nadzorowane sg bezposrednio przez promotora pracy na konsultacjach z dyplomantem i poprzez
sprawdzanie tresci kolejnych rozdziatéw przesytanych przez dyplomanta. Dodatkowo, w trakcie
seminariéw dyplomowych na przedostatnim i ostatnim semestrze studidw, wszyscy dyplomanci
prezentujg postepy w pracy przygotowujgc prezentacje przedstawiang w trakcie zaje¢. Kazdy
dyplomant omawia z prowadzgcym seminarium uzgodniony z promotorem opis celu pracy, plan pracy
i metody badawcze.

Zrealizowana praca dyplomowa jest oceniana pod wzgledem nastepujacych kryteriow:

— realizacji celu pracy,

— istotnosci osiggnietych rezultatow,

— praktycznosci osiggnietych wynikow,

— metodycznej poprawnosci pracy,

— doboru i wykorzystania bibliografii,

— poprawnosci zredagowania pracy,

— kompletnosci i jakosci wnioskow,

— szansy opublikowania wynikéw pracy,

— pozyskania nowej wiedzy i umiejetnosci nie objetych programem studidéw w celu realizacji zadan,
— zaangazowania, starannosci i samodzielnosci w rozwigzywaniu problemoéw.

Sformutowane powyzej czastkowe kryteria oceny umozliwiajg potwierdzenie osiggniecia
przyktadowych efektéw uczenia sie, np. dla pracy dyplomowej inzynierskiej o charakterze
projektowym:

— kryterium od 1 do 4 — K1_U15 (absolwent potrafi przygotowac specyfikacje prostych urzadzen i
uktadéw technicznych, bazujac na informacjach dobranych z witasciwych Zzrédet oraz stosujac
wtasciwe metody i narzedzia, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne (ICT)),

— kryterium 5 — K1_UO5 (absolwent potrafi korzysta¢ ze zrédet literaturowych dostepnych w wersji
drukowanej i elektronicznej, integrowac pozyskane informacje, oceniaé je oraz dokonywac ich
interpretacji i wycigga¢ wnioski, a takze formutowac i uzasadnia¢ opinie, dyskutowac o nich),

— kryteria od 6 do 8 — K1_UO02 (absolwent potrafi zaplanowaé i przeprowadzi¢ symulacje oraz pomiary
podstawowych wielkosci charakterystycznych dla uktadéw elektrycznych; potrafi przedstawic¢
otrzymane wyniki w formie liczbowej i graficznej, dokonac ich interpretacji i wyciggnaé wtasciwe
whioski),

— kryterium 9 i 10 — K1_K09 (absolwent potrafi samodzielnie planowac i realizowaé wiasne uczenie
sie przez cate zycie (np. studia drugiego i trzeciego stopnia) w celu podnoszenia kompetencji
zawodowych i spotecznych).

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w trakcie egzaminu dyplomowego
obejmuja prezentacje pracy dyplomowej, dyskusje nad zagadnieniami zawartymi w pracy oraz
uwagami recenzenta i promotora oraz odpowiedz ustng na pytania komisji egzaminacyjnej dotyczgce
co najmniej trzech zagadnien zdefiniowanych dla kierunku elektrotechnika. Przebieg egzaminu
dyplomowego w zakresie wystawionych ocen i zadanych pytan zostaje opisany w protokole przebiegu
egzaminu, ktdéry to protokoét jest archiwizowany po egzaminie.

3.8. Dob6r metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich

Wiedza inzynierska w ramach kierunku elektrotechnika obejmuje m.in. projektowanie,
wytwarzanie i eksploatacje urzadzen elektrycznych i elektronicznych, uktadéw energoelektroniki,
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automatyki, informatyki technicznej, komputerowych systeméw pomiarowych, budowe i zasade
dziatania maszyn elektrycznych, wytwarzanie, magazynowanie i przesyt energii elektrycznej, réwniez
w zakresie odnawialnych zrédet energii czy elektromobilnosci. W celu sprawdzenia przyswojonej
wiedzy stosowane sg rézne metody oceniania, ktére odpowiadajg wymaganiom zwigzanym z
umiejetnoscia analizy i rozwigzywania problemoéw technicznych.

Dobdr metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich zalezy od rodzaju
sprawdzanego i ocenianego efektu, a takze od formy zaje¢, w ktérych student powinien dany efekt
osiggnacé. W tym celu wykorzystuje sie wszystkie metody wskazane i omowione w punkcie 3.7.

Efekty uczenia sie, nabywane w trakcie laboratoridw, weryfikowane sg na biezgco na kazdych
zajeciach w formie odpowiedzi ustnej lub pisemnej na zadane pytania oraz oceniane na podstawie
sprawozdan z kazdego ¢wiczenia. Kazde ¢wiczenie laboratoryjne wymaga uzyskania oceny pozytywne;j.
Pod koniec semestru istnieje mozliwos¢ zaliczenia poprawkowego wybranych éwiczen.

W przypadku uzyskania kompetencji inzynierskich szczegdlng role odgrywajg efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy i umiejetnosci powigzanych z rozwigzywaniem praktycznych zadan inzynierskich.
Wykorzystuje sie w tym celu metody tradycyjne, takie jak: ustne odpowiedzi, pisemne sprawdziany i
kolokwia, ale takze sprawdzanie poprawnosci wykonania ¢wiczed laboratoryjnych, zadan
obliczeniowych czy projektowych.

Przyktady powigzan metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych z efektami uczenia sie dla zaje¢ wybranych z programu studiow
na kierunku elektrotechnika:

— elektronika i energoelektronika (wyktad) — w ramach zaje¢ prezentowane sg tresci dotyczgce
budowy i zasady dziatania ztgcza p-n, diod poétprzewodnikowych, tranzystoréw, elementow
pasywnych, wzmacniaczy sygnatowych, wzmacniaczy mocy, filtrow analogowych oraz informacje
na temat podstaw techniki cyfrowej (zgodnie z opisem zawartym w karcie opisu modutu ksztatcenia
— karcie ECTS). Ocena odpowiedzi dotyczacych tych zagadnien na pisemnym egzaminie o
charakterze problemowym pozwala na stwierdzenie osiggniecia efektu K1_W26 (student zna
budowe i zasade dziatania urzadzen elektronicznych, optoelektronicznych oraz prostych
analogowych i cyfrowych uktaddéw elektronicznych i energoelektronicznych, rozumie procesy
zachodzace w cyklu ich zycia);

— maszyny elektryczne (éwiczenia) - w ramach ¢wiczen rachunkowych przeprowadzane sg wstepne
obliczenia projektowe przetwornikow elektromagnetycznych, wyznaczane parametry schematu
zastepczego transformatoréw i maszyn elektrycznych jak rowniez obliczenia wybranych
charakterystyk maszyn elektrycznych (zgodnie z opisem zawartym w karcie ECTS do przedmiotu).
Zaliczenie na podstawie sprawdzianu pisemnego obejmujgcego zadania rachunkowe daje podstawy
do stwierdzenia efektu K1_W13 (student ma uporzgdkowang i podbudowang teoretycznie wiedze
na temat budowy, zasady dziatania i eksploatacji transformatoréw, maszyn elektrycznych i uktadéw
technicznych, zna procesy zachodzace w cyklu ich zycia);

— teoria obwodow (laboratorium) - ¢éwiczenia laboratoryjne obejmujg m.in. analize obwodéw
liniowych i nieliniowych pradu statego i przemiennego, z uwzglednieniem standw nieustalonych lub
stanu rezonansu, sposoby pomiaru mocy czynnej i biernej w obwodach jedno i tréjfazowych, a takze
sposoby kompensacji mocy biernej (zgodnie z opisem zawartym w karcie ECTS do przedmiotu).
Studenci w grupach, wykonuja pofaczenie uktadu, przeprowadzajg pomiary, nastepnie opracowuja
wyniki i formutujg wnioski, ktére przedstawiajg do oceny w formie sprawozdania. Ocena takiego
opracowania umozliwia potwierdzenie efektu K1_UO02 (student potrafi zaplanowadé i przeprowadzi¢
symulacje oraz pomiary podstawowych wielkosci charakterystycznych dla uktadoéw elektrycznych;
potrafi przedstawic¢ otrzymane wyniki w formie liczbowej i graficznej, dokonac ich interpretacji i
wyciggnac¢ wiasciwe wnioski);

— pomiary i automatyka w elektroenergetyce (projekt) — w ramach zajec projektowych, w oparciu o
wybrane elementy energoelektroniczne i zadang specyfikacje, projektowane sg np. przektadniki
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pragdowe z uwzglednieniem koordynacji zabezpieczen, zabezpieczenia od zwarc silnopragdowych czy
zabezpieczenia od zwaré doziemnych w sieci SN (zgodnie z opisem zawartym w karcie ECTS
przedmiotu). Student, podczas samodzielnej realizacji prac projektowych dokonuje analizy ich
dziatania. Ocena przedstawionego rozwigzania pozwala na potwierdzenie efektu K1_WO08 (student
ma wiedze o cyklu zycia, projektowaniu i eksploatacji urzadzen i systemdéw elektroenergetycznych,
zna i rozumie zasade ich dziatania).

3.9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie
zawartych w standardach ksztatcenia okreSlonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce

Nie dotyczy

3.10. Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych, egzaminacyjnych i projektéw

Prace etapowe (sprawdziany, kolokwia) oraz egzaminacyjne majg za zadanie weryfikacje wiedzy
i umiejetnosci nabytych w ramach poszczegdlnych zajeé, zwykle realizowane sg w formie pisemnej z
uwzglednieniem charakteru form zaje¢ przewidzianych dla poszczegdlnych przedmiotéw
realizowanych w cyklu ksztatcenia. Dla potrzeb sprawdzania wiedzy (gtdwnie wyktady) stosowane sg
pytania o charakterze otwartym, czesto problemowym wymagajagcym od studenta napisania
samodzielnie odpowiedzi (np. wyjasnienia poje¢ i zagadnien technicznych, przedstawienia
stosowanych rozwigzan ze wskazaniem ich cech) lub pytania testowe jednokrotnego i/lub
wielokrotnego wyboru. Do oceniania efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci wykorzystywane sg
przede wszystkim zadania rachunkowe, ktére student rozwigzuje samodzielnie (dopuszczalne moze
by¢ korzystanie w czasie sprawdzianu z materiatdw pomocniczych, jak np. karta wzoréw czy
nomogramy do odczytu wartosci parametréw). Zakres zagadnien objetych sprawdzianem, kolokwium
lub egzaminem obejmuje tematy omawiane w czasie zaje¢. W przypadku éwiczen dodatkowymi
pracami mogg by¢ zadania do samodzielnego rozwigzania (tzw. ,zadania domowe”) utatwiajgce
przygotowanie sie zaliczenia/egzaminu.

Wykonanie ¢wiczen laboratoryjnych czesto poprzedza tzw. wejsciowka, ktérej celem jest
weryfikacja przygotowania studenta do wykonania zadania. Tematyka zadan laboratoryjnych jest Scisle
zwigzana z treSciami zawartymi w opisie ECTS przedmiotu, natomiast poszczegdlne zadania mogg by¢
czesto wykonywane wariantowo. Istotnym elementem zajec laboratoryjnych jest sprawozdanie, ktére
oprdcz przebiegu, wynikéw pomiaréw, powinno zawiera¢ réwniez wnioski z wykonanego zadania.
Whioski te powinny swiadczy¢ o zrozumieniu przez wykonujgcych ¢wiczenie analizowanego zjawiska.

Szczegdtowe informacje na temat tematyki zajec¢ laboratoryjnych realizowanych w ramach
poszczegblnych przedmiotéw na profilu praktycznym zestawiono w zatgczniku 2.13, przy czym
niebieskim kolorem tfa oznaczono zajecia laboratoryjne realizowane na terenie przedsiebiorstw.

Zadaniem przygotowania opracowan realizowanych w ramach zaje¢ projektowych jest
zaznajomienie z wymogami stawianymi zarowno, w formie i tresci dokumentacji zblizonej do
projektéw realizowanych w procesach inwestycyjnych. Realizowane sg indywidualnie lub w
kilkuosobowych grupach zaleznie od ztozonosci zadania. Oceniane jest przede wszystkim poprawne
wykonanie elementéw technicznych, czyli dobdr poszczegdlnych elementéw projektowanego obiektu,
systemu czy procesu, a takze tok i poprawnos¢ wynikow obliczen. Istotng czes¢ oceny koricowej
stanowi kompletnos$¢ i poprawnosé redakcyjna opracowania. Weryfikowana jest obecnos¢ m.in. takich
elementéw jak zatozenia projektowe, rozwigzanie (w tym analiza mozliwych wariantdw), schematy
potgczen, algorytmy dziatania, pliki Zrédtowe (np. kody programdw). Opracowania projektowe
powinny by¢ realizowane z wykorzystaniem dostepnych dokumentacji technicznych, kart
katalogowych, aktow normatywnych, specjalistycznego oprogramowania (rowniez dodatkowo
udostepnianych przez przedsiebiorstwa w ramach wybranych zajeé). Zadania lub ich etapy wykonane
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w ramach zajec¢ projektowych mogg by¢ tez przedstawiane w prezentacjach i poddawane dyskusji
grupowej w trakcie zaje¢. Dopuszczalne jest realizowanie projektéw przeznaczonych do implementacji
w przemysle na udostepnianym oprogramowaniu i sprzecie, podlegajagc wéwczas praktycznej
weryfikacji , w szczegdlnosci w ramach zajec realizowanych na terenie przedsiebiorstw.

Szczegétowe informacje na temat projektéw realizowanych w ramach poszczegdlnych
przedmiotéw na profilu praktycznym zestawiono w zatgczniku 2.14, przy czym niebieskim kolorem tfa
oznaczono zajecia projektowe realizowane na terenie przedsiebiorstw.

3.11. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych

Prace dyplomowe inzynierskie przygotowywane sg na ostatnim semestrze studidow pierwszego
stopnia. Waznym elementem przy formutowaniu tematdw prac jest okreslenie zadan inzynierskich, w
szczegdlnosci o charakterze projektowym z obszaru ksztatcenia na kierunku elektrotechnika. Prace w
zdecydowane]j wiekszosci realizowane sg indywidualnie. Jezeli temat jest obszerny dopuszczalne jest
realizowanie prac zespotowych, przy czym w karcie tematu pracy konieczne jest precyzyjne okreslenie
zadan dla cztonkéw zespotu. Na pierwszym stopniu kierunku elektrotechnika realizowane sg przede
wszystkim prace o charakterze projektowym. Dotyczg one opracowania projektow i koncepcji
obiektow, urzadzen lub proceséw zwigzanych z elektrotechnika (np. projekty: instalacji elektrycznych
i teleinformatycznych budynkéw, w tym instalacji fotowoltaicznych, magazyndéw energii,
przetwornikow elektromagnetycznych, uktadow energoelektronicznych czy uktadéow pomiarowych).
Prace mogg mieé¢ réwniez charakter przegladowy, obejmujgcy np. analize poréwnawczg metod
projektowania czy rozwigzan materiatowych badz technologicznych stosowanych w rozwigzaniu
danego problemu technicznego. Wykaz prac dyplomowych inzynierskich zrealizowanych w ostatnich
dwéch latach zamieszczono w zatgczniku 3.18.

Czes¢ studentdow na ostatnich semestrach studiéw znalazto juz zatrudnienie w branzy
elektrotechnicznej, wowczas realizowana praca dyplomowa zwigzana jest zazwyczaj z wykonywang dla
pracodawcy pracg zawodowg. Gdy pracodawca nie pozwala na upublicznianie wynikéw pracy
dyplomowej zazwyczaj jest ona objeta klauzulg poufnosci (zat. 3.19a oraz zat. 3.19b).

W celu zapewnienia wysokich standardéw prac dyplomowych inzynierskich w 2023 roku na
Wydziale Automatyki Robotyki i Elektrotechniki powotano komisje zatwierdzajgce tematy prac
dyplomowych dziatajace w ramach sytemu informatycznego usos APD
(https://usosapd.put.poznan.pl/my-apd/topics/applications/board). Cztonkami powotanych komisji
dla poszczegdlnych kierunkéw studidow realizowanych na Wydziale sg prodziekani do spraw ksztatcenia
na danym kierunku studiéw, Dyrektorzy Instytutow oraz ich zastepcy odpowiedzialni za proces
ksztatcenia. Zadaniem komisji jest weryfikacja zgodnosci kart tematéw prac dyplomowych zgtaszanych
przez nauczycieli akademickich z oméwionymi powyzej zasadami dotyczgcymi tematyki i zakresu prac
dyplomowych inzynierskich. W okresie poprzedzajagcym uruchomienie systemu USOS APD, wydawane
w formie drukowanej, karty tematéw prac dyplomowych inzynierskich przechodzity proces
wieloetapowej weryfikacji. Proces ten rozpoczynat sie od dyskusji tematéw i kart wewnatrz
poszczegblnych Zaktaddéw, nastepnie weryfikacji przez zastepce dyrektora instytutu do spraw
naukowych i dyrektora instytutu, koriczac na akceptacji przez prodziekana zajmujgcego sie procesem
ksztatcenia na danym kierunku studiéw.

Proces oceny stopnia osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem
dziatan inzynierskich, w ramach pierwszego stopnia studiéw na kierunku elektrotechnika, odbywa sie
w kilku etapach. Jest to szczegdlnie istotne w przypadku studentdw ksztatcgcych sie na profilu
praktycznym, gdzie nacisk ktadzie sie na rzeczywiste zastosowanie wiedzy teoretycznej w
rozwigzywaniu problemow inzynierskich.

Pierwszym etapem weryfikacji kompetencji jest biezgca ocena postepdw studentow w trakcie
trwania studidow. Obejmuje ona zaliczenia, egzaminy oraz systematyczng ocene pracy w laboratoriach,
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gdzie studenci zdobywajg umiejetnosci praktyczne. W przypadku profilu praktycznego duze znaczenie
przypisuje sie rozwigzywaniu zadan o charakterze inzynierskim, ktére odzwierciedlajg rzeczywiste
wyzwania zawodowe.

Ostateczna weryfikacja osiggnietych kompetencji inzynierskich ma miejsce podczas realizacji
pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego. Ten etap stanowi podsumowanie zdobytej wiedzy i
umiejetnosci, pozwalajgc na kompleksowa ocene przygotowania studenta do pracy w zawodzie
inzyniera. Szczegétowe zasady dotyczgce przeprowadzania egzamindw dyplomowych zawarte sg w
punkcie 3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania.

3.12. Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentow

Prace pisemne bedace potwierdzeniem uzyskania przez studenta efektéw uczenia sie w ramach
przedmiotu, np. kolokwia, sprawdziany, sprawozdania z éwiczen laboratoryjnych, egzaminy oraz
projekty w formie drukowanej sg przechowywane przez prowadzacych zajecia przez okres minimum
12 miesiecy od zakonczenia danego semestru, zgodnie z Regulaminem Studiow (zat. 2.1). Alternatywa
dla form drukowanych opracowan jest przesytanie ich w wersji elektronicznej do eKursu (platforma
wspomagajgca nauczanie na odlegtos¢ bazujgca na LMS Moodle) z danego przedmiotu.

Prace dyplomowe oraz protokoty egzamindéw dyplomowych sg archiwizowane w formie
cyfrowej w ogdlnouczelnianym systemie USOS APD (Archiwum Prac Dyplomowych), wspomagajacym
proces dyplomowania. Instrukcja dla uzytkownikéw systemu zostata przedstawiona w zatgczniku 3.8.

Wszystkie oceny koncowe z zaliczenl i egzamindw wpisywane sg przez prowadzacych zajecia lub
osoby odpowiedzialne za przedmiot do systemu USOS. Kazdy prowadzacy moze generowac z systemu
protokoty ocen i przechowywac je w formie papierowej. Oceny wpisane do systemu USOS s3
bezposrednio przetwarzane w tym systemie. Réwniez petna dokumentacja zwigzana z przebiegiem
studiow odbywa sie za pomocg tego systemu.

Co semestr karty okresowych osiggnie¢ studentdow, po podpisaniu i zatwierdzeniu (w formie
elektronicznej) przez Prodziekana ds. ksztatcenia, sg umieszczane w teczkach osobowych studentéw
(w formie wydruku).

Sprawozdania z przebiegu praktyk studentow, po ich zatwierdzeniu przez opiekuna, s3
umieszczane w teczkach osobowych studentow.

Prace dyplomowe sg dostarczane przez studentdw wytgcznie w formie elektronicznej, poprzez
wgranie pracy na ekonto studenta (https://elogin.put.poznan.pl). Obstuga procesu dyplomowania
odbywa sie w systemie USOS APD (zat. 3.8) — za wyjatkiem ostatniego, 9 semestru studiéw
niestacjonarnych (semestr zimowy roku akademickiego 2024/2025), ktdrych proces dyplomowania
odbywa sie jeszcze w systemie WOODy. Dokumentacja zwigzana z egzaminem dyplomowym
(protokoty, recenzje) przechowywane sg w sposéb elektroniczny — system USOS. W przypadku systemu
WOODy protokoty i recenzje dotyczace egzaminu dyplomowego sg drukowane, podpisywane przez
cztonkéw komisji egzaminacyjnej i przechowywane w teczce studenta.

W Politechnice Poznanskiej jest prowadzona baza pisemnych prac dyplomowych, zapewniajgca
ich przechowywanie przez okres co najmniej 50 lat.

3.13. Wyniki monitoringu losow absolwentéw

Monitoring loséw absolwentéw realizowany jest za pomocg dwdch niezaleznych sposobdw:
badania opinii absolwentéw przeprowadzanego na Politechnice Poznanskiej i odczytu danych
dostarczanych przez Ogdlnopolski system monitorowania ekonomicznych loséw absolwentéow szkét
wyzszych (ELA).
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Zbieranie opinii studentéw, doktorantdw i absolwentéw reguluje Zarzadzenie nr 21 Rektora
Politechniki Poznanskiej z dnia 2 czerwca 2021 r. (zatf. 3.20). Opinie zbierane sg anonimowo z
wykorzystaniem infrastruktury informatycznej Uczelni (https://ankiety.put.poznan.pl). Zasieganie
opinii absolwentéw studidw na temat ukoriczonego kierunku studiéw powinno by¢ przeprowadzane
przynajmniej raz na dwa lata. Dotychczas ankietowanie absolwentéw kierunku elektrotechnika
przeprowadzono w latach: 2021, 2022, 2023 i 2024 uzyskujac 99 ankiet. W tabeli 3.1. podano liczbe
ankiet zgromadzonych w poszczegdlnych latach.

Tabela 3.1. Liczba ankiet uzyskanych od absolwentéw w latach 2021-2024.

Lp. Rok Liczba absolwentow
1. 2021 1
2. 2022 34
3. 2023 27
4, 2024 37
Suma 99

Kazda ankieta sktadata sie z 18 pytan zamknietych i 3 otwartych. Pytania badajg 4 obszary majgce
zwigzek z absolwentem:
— opinia o kierunku studiéw
— sytuacja na rynku pracy
— ocena programu studiow
— ocena warunkdéw studiowania

Tre$é pytan zamknietych, z procentowg liczebnoscig wybranych odpowiedzi przedstawiono w
tabeli 3.2. oraz tabeli 3.3.

Tabela 3.2. Statystyka udzielanych w ankiecie odpowiedzi — pytania od 1 do 15.

Odpowiedzi
Lp. Pytanie raczej | raczej . nie
tak . nie mam
tak nie

zdania

1 | Czy jest Pani/Pan zadowolona/y z wyboru

Kierunku studidw? 38,4% | 37,4% | 152% | 8,1% | 1,0%

2 | Czy wyksztatcenie wuzyskane na studiach

. . - 35,4% | 29,3% | 13,1% | 16,2% | 6,1%
pomogto Pani/Panu w znalezieniu zatrudnienia?

3 | Czy w chwili obecnej podejmujac decyzje o
wyborze  studidw  ponownie  wybrataby

29,39 29,39 17,29 21,29 9
Pani/wybratby ~ Pan  ukonczony kierunek 9,3% | 29,3% | 17,2% 2% | 3,0%

studiow?
4 | Czy podczas studidow wykonywata
Pani/wykonywat Pan prace zarobkowga zwigzang | 75,8% - --- 24,2% -

z kierunkiem studiow?
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5 Czy‘ poziom .kadrY akademickiej spetnit 192% | 56,6% | 12,1% | 10,1% | 2,0%
Pani/Pana oczekiwania?
6 Czy‘program StU.dIOV\{ w ogdlnej ocenie spetnit 9.1% | 45.5% | 22,2% | 21,2% | 2,0%
Pani/Pana oczekiwania?
7 Eizgrs::l)jr?am studiéw byt spdjny i odpowiedni do 11,1% | 53,5% | 17.2% | 141% | 4,0%
8 | Czy program studidw pozwolit uzyskac
podstawowe umiejetnosci praktyczne | 8,1% | 33,3% | 29,3% | 22,2% | 7,1%
niezbedne w przysztej pracy zawodowe;j?
9 \CNznytzlracsZt;/j;zcr;sc w doborze przedmiotdw byta 71% | 26.3% | 30,3% | 34,3% | 2,0%
10 \CNznytapr)(c:)Zz;?;y?nauczama jezyka obcego byt 202% | 40.4% | 152% | 12,1% | 8,1%
11 | Czy program studidw umozliwit nabycie
kompetencji  spotecznych  przydatnych w | 11,1% | 38,4% | 24,2% | 19,2% | 7,1%
przysztej pracy zawodowe;j?
12 E?Z/eli(ciitl):nzi:ieé praktycznych spetnita Pani/Pana 10,1% | 29,3% | 23,2% | 35,4% | 2,0%
13 g?;)ouifgzs:i;u?ktura dydaktyczna Uczelni byta 222% | 50.5% | 14,1% | 7,1% | 6,1%
14 E?Z/ellzizx:msao?cjalna Uczelni spetnita Pani/Pana 12.1% | 34,3% | 10,1% | 11,1% | 32.3%
15 | Czy skorzystata/t Pani/Pan z uczelnianego
systemu pomocy w planowaniu kariery i wejsciu | 5,1% --- - 94,9% ---
na rynek pracy?
T raczej | raczej . nie
tak . nie mam
tak nie .
zdania

Tabela 3.3. Statystyka udzielanych w ankiecie odpowiedzi — pytania od 16 do 18.

16 Jaki jest Pani/Pana status na rynku pracy?
Jestem Mam swoj3 Szukam pracy Nie pracuje, Nie pracuje z
zatrudniona/y firme gdyz kontynuuje innych
edukacje powodow (np.
rodzinnych)
79,8% 7,1% 7,1% 5,1% 1,0%
17 Czy wykonywana praca jest zgodna z kierunkiem ukonczonych studiéw na PP?
Tak Czesciowo Nie, nie Nie, poniewaz Nie dotyczy
szukatam/em nie mogtam/em
zatrudnienia znalezé
zgodnego z zatrudnienia
zgodnego z
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kierunkiem kierunkiem
studiéw studiéw
52,5% 30,3% 6,1% 4,0% 7,1%
18 Jaki czas uptynat miedzy ukoriczeniem studiéw a znalezieniem zatrudnienia?
Pracowatam/em | Mniej niz6 m-cy | Od 6 do 12 m-cy Powyzej 12 Nie dotyczy
w czasie studidéw miesiecy
72,7% 16,2% 2,0% 1,0% 8,1%

W grupie pytan otwartych zawarto 3 pytania:
— Ktére przedmioty z punktu widzenia przysztej pracy zawodowej uwaza Pani/Pan za szczegdlne
przydatne (prosze wymienic¢)?
— Ktére przedmioty z punktu widzenia przysztej pracy zawodowej nalezatoby wedtug Pani/Pana
usunac z programu studidow (prosze wymienic)?
— Inne uwagiisugestie o studiach — jak wg Pani/Pana mozna poprawi¢ jakos¢ ksztatcenia na Wydziale?

Analiza odpowiedzi absolwentéw zamieszczonych w ankietach wskazuje na pozytywng ocene
kierunku elektrotechnika, a w tym pozytywng ocene programu studiéw i warunkéw studiowania. W
momencie wypetniania ankiety wiekszos¢ absolwentéw posiadata zatrudnienie, bo jedynie 7,1% oséb
szukato pracy.

Drugim zrédtem wiedzy o losach absolwentéw jest Ogdlnopolski system monitorowania
ekonomicznych loséw absolwentéw szkét wyzszych (https://ela.nauka.gov.pl/pl). W tabeli 3.4.
przedstawiono dane ukazujgce wzgledny wskaznik zarobkéw i czas poszukiwania pracy etatowej
absolwentéw elektrotechniki. Zamieszczono dostepne dane z lat: 2020, 2021 i 2022.

Tabela 3.4. Wzgledny wskaznik zarobkéw i czas poszukiwania pracy etatowej absolwentow
elektrotechniki.

Elektrotechnika Rok ukonczenia studiéw
- program studiow Wzgledny wskaznik zarobkéw
/ Czas poszukiwania pracy etatowej
2020 2021 2022
I sto :itaacé(-):ear:\r:ei'tralne 0,72 0,85 0,65
P ’ ! /5,12 mies. /1,75 mies. / 4,4 mies.
profil praktyczny

Analiza danych zamieszczonych w powyzszej tabeli wskazuje, ze wzgledny wskaznik zarobkéw
miesci sie w przedziale od 0,65 do 0,85, a czas poszukiwania pracy etatowej wynidst od 1,75 do 4,4
miesigca. Nalezy zwréci¢ uwage, ze dane dotyczace absolwentéw profilu praktycznego uzyskano dla
grupy wynoszacej w kolejnych latach: 18, 19 i 16 oséb. Przyktadowo w roku 2022 poza absolwentami
profilu praktycznego byto 143 zarejestrowanych absolwentéw studidw pierwszego stopnia, profilu
ogodlnoakademickiego i 150 absolwentéw elektrotechniki na studiach drugiego stopnia. Rozpatrujac
absolwentéw elektrotechniki na obu profilach: ogdlnoakademickim i praktycznym mozna
zaobserwowa¢, ze minimalny czas szukania pracy etatowej oszacowano na 0 miesiecy, a wzgledny
wskaznik zarobkéw osiggnat 1,33. Najprawdopodobniej wyniki ukazujace losy matej grupy
absolwentéw profilu praktycznego nie s reprezentatywne dla catej grupy absolwentéw
elektrotechniki. Podsumowujgc nalezy stwierdzié¢, ze krotki czas poszukiwania pracy absolwenta
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kierunku elektrotechnika, wynoszacy okoto trzech miesiecy, $wiadczy o zapotrzebowaniu na
pracownikéw z tym wyksztatceniem i tym samym potwierdza dopasowanie programu studiow do
biezacych potrzeb rynku pracy (zat. 4.1).

3.14. Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak

3.15. Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3

Rozwdj nowoczesnych metod dydaktycznych, aktywnie wspierany przez Centrum Nowoczesnej
Dydaktyki (https://cnd.put.poznan.pl/metody-dydaktyczne), stopniowo unowoczesnia sposob
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i metod oceny uzyskiwanych efektdw uczenia sie. Nowe metody
nakierowane sg na aktywizacje studentéw, zwiekszanie ich zaangazowania co w konsekwencji zwieksza
atrakcyjnosé i efektywnos¢ procesu zdobywania wymaganych w programie studiéw efektéw uczenia

sie.
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4. Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktury kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencje dydaktyczne

Na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej szczegblng wage
przyktada sie do starannego doboru kadry dydaktycznej. Zajecia na | stopniu studiéw kierunku
elektrotechnika prowadzone s3 przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
profesora, adiunkta, asystenta oraz wyktadowcy. Dodatkowo proces dydaktyczny na profilu
praktycznym wspierajg pracownicy firm wspétpracujgcych z Wydziatem, tj. firm uczestniczagcych w
realizacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk. Wydziat zaprasza réowniez praktykdw z otoczenia spoteczno-
gospodarczego do realizacji wyktadéw specjalistycznych (zat. 1.6), co umozliwia studentom kontakt z
osobami posiadajgcymi bogate doswiadczenie zawodowe w obszarze elektrotechniki. Taka wspdtpraca
z przemystem oraz organizacja praktyk zawodowych bardzo mocno wzbogaca proces dydaktyczny i
zapewnia studentom aktualng wiedze oraz umiejetnosci praktyczne.

W tabeli 4.1. przedstawiono strukture kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na | stopniu
studiow kierunku elektrotechnika, uwzgledniajac kwalifikacje naukowe. Z kolei tabela 4.2 zawiera
strukture kadry dydaktycznej na profilu praktycznym kierunku elektrotechnika (studia stacjonarne) z
uwzglednieniem zajmowanych stanowisk. W wykazie uwzgledniono takze pracownikéw firm, w
ktdrych realizowane sie zajecia dydaktyczne oraz praktyki studentow.

Tabela 4.1. Struktura kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na profilu praktycznym kierunku
elektrotechnika — podziat ze wzgledu na kwalifikacje naukowe (stan na 07.02.2025 r.).

Lp. Struktura Liczba pracownikéow Udziat procentowy
1. Osoby z tytutem profesora 3 2.72%
Osoby ze stopniem naukowym doktora
2. habilitowanego 15 13.64 %
3. | Osoby ze stopniem doktora 51 46.36 %
4. | Osoby z tytutem zawodowym magistra 41 37.27 %
tacznie 110 100 %

Tabela 4.2. Struktura kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na profilu praktycznym kierunku
elektrotechnika — podziat ze wzgledu zajmowane stanowisko (stan na 07.02.2025r.).

Lp. Struktura Sta;:;/i_sko Stanowisko Ogdlna Ii.cz’ba Udziat
dydakt. dydaktyczne | pracownikéw | procentowy
1 profesor 3 0 3 2.73 %
2 profesor uczelni 9 0 9 8.18%
3 adiunkt 29 24 53 48.18 %
4 asystent 14 6 20 18.18 %
5 starszy wyktadowca 0 4 4 3.63%
6. | wyktadowca 0 13 13 11.82%
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7 lektor 0 2 2 1.82 %
8 instruktor 0 1 1 0.91 %
9 instruktor nauki zawodu 0 5 5 4.55 %

tacznie 55 55 110 100 %

W tabelach nie ujeto doktorantéw prowadzacych zajecia na kierunku elektrotechnika, ktorzy nie
sg pracownikami Politechniki Poznarskiej oraz pracownikéw zatrudnionych na umowe zlecenie.

Kadra akademicka prowadzaca zajecia na kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym
posiada bogaty dorobek naukowy, obejmujgcy dziatalnos¢ publikacyjng, uczestnictwo w konferencjach
oraz realizacje projektéw badawczo-rozwojowych. Wsrdd osiggnieé pracownikdw znajdujg sie liczne
publikacje w prestizowych czasopismach naukowych, takich jak Applied Energy, Knowledge-Based
Systems, IEEE Trans. on Ind. Electronics, Energy, Journal of Thermal Sciences czy Measurement
(zat. 4.2). Duza liczba prac dotyczy kluczowych zagadnien zwigzanych z modelowaniem i analizg
przetwornikdw elektromechanicznych, maszyn elektrycznych, uktadéw elektrycznych i
energoelektronicznych, odnawialnych Zzrddet energii, systeméw baterii, przetwornikéw specjalnych,
uktadéw wykonawczych mechatroniki, systemow elektroenergetycznych czy nowoczesnych
technologii stosowanych w przemysle, i in. Nauczyciele akademiccy aktywnie uczestniczg w krajowych
i miedzynarodowych konferencjach naukowych, prezentujgc wyniki badan oraz wspdtorganizujac
wydarzenia branzowe (zat. 4.3 oraz zat. 4.4). Duza liczba wyktadowcdw zapraszana jest do wygtaszania
referatdw na prestizowych konferencjach w kraju i za granica, a ich wystgpienia czesto znajdujg sie w
materiatach pokonferencyjnych, co zwieksza zasieg ich dorobku naukowego. Istotnym elementem
dziaftalnos$ci naukowej kadry sg projekty badawczo-rozwojowe finansowane ze $rodkéw krajowych i
unijnych, takich jak Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (NCBiR) oraz programu Horyzont Europa
(zat. 4.5) czy projekty realizowane we wspétpracy z otoczeniem gospodarczym (zat. 4.6). Projekty te
koncentrujg sie na innowacyjnych technologiach elektrotechnicznych, zréwnowazonych systemach
kolejowych oraz wspétpracy z przemystem, przyczyniajgc sie do rozwoju nowych technologii oraz
usprawnienia procesow energetycznych. Kadra dydaktyczna kierunku elektrotechnika jest takze
autorem licznych monografii, podrecznikéw oraz rozdziatéw ksigzek wykorzystywanych jako materiaty
dydaktyczne (zat. 4.7). Publikacje te dotyczg zakresu szerokorozumianej elektrotechniki. Dodatkowo,
duza liczba pracownikédw prowadzacych proces dydaktyczny posiada patenty oraz zgtoszenia know-
how na innowacyjne rozwigzania technologiczne (zat. 4.8), ktére znajdujg praktyczne zastosowanie w
przemysle. Osiggniecia kadry zostaty wielokrotnie docenione poprzez liczne nagrody i wyrdznienia
(zat. 4.9). Wyktadowcy aktywnie uczestniczg w organizacjach naukowych i branzowych, takich jak
Polski Komitet Materiatéw Elektrotechnicznych, Polskie Towarzystwo Elektrotechniki Teoretycznej i
Stosowanej, |IEEE oraz CIGRE (zat. 4.10). Cztonkostwo w tych organizacjach umozliwia wymiane
doswiadczen i wiedzy na poziomie miedzynarodowym, co bezposrednio wptywa na jakos$¢ ksztatcenia.
Ponadto, nauczyciele akademiccy stale podnoszg swoje kwalifikacje dydaktyczne poprzez kursy
pedagogiczne, szkolenia, staze oraz studia podyplomowe (zat. 4.11). Dzieki czemu ich kompetencje
obejmujg nie tylko zaawansowang wiedze techniczng, ale rdwniez umiejetnosci niezbedne do
efektywnego nauczania studentdow.

Ponadto, w odpowiedzi na rosnacg role nauczania na odlegtos¢, szczegdlnie po pandemii COVID-
19, kadra dydaktyczna kierunku elektrotechnika dostosowata swoje metody nauczania do
wspotczesnych wymagan edukacyjnych, w tym ksztatcenia zdalnego. Dzieki szkoleniom prowadzonym
przez Zespot ds. e-learningu nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje w zakresie nauczania na
odlegto$¢, wykorzystujac do tego platformy e-learningowe Politechniki Poznanskiej oraz narzedzia do
wideokonferencji, takie jak MS Teams, eMeeting czy ZOOM. eKursy udostepniane studentom
umozliwiajg nauke w dowolnym czasie i miejscu, dostosowujac proces edukacyjny do indywidualnych
potrzeb studentdéw. Nauczyciele akademiccy sg rdwniez przygotowani do prowadzenia zaje¢ w jezyku
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angielskim, co ufatwia miedzynarodowg wspéfprace i umozliwia udziat w programach wymiany
studenckiej, takich jak Erasmus+. W ramach tych dziatarh prowadzone sg kursy EUNICE oraz ttumaczone
materiaty dydaktyczne, wspomagajgce studentdéw w nauce terminologii branzowej.

Kadra kierunku elektrotechnika angazuje sie intensywnie w dziatania promocyjne i wsparcie
studentéw w wejsciu na rynek pracy. Organizowane sg liczne wydarzenia rekrutacyjne, w tym Drzwi
Otwarte, Dzien dla Dziewczyn, Dziewczyny na Politechniki, Poznanski Salon Maturzystéw czy Targi
Edukacyjne, podczas ktérych wyktadowcy i studenci przedstawiajg oferte edukacyjng Wydziatu
Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki. Wzbogacanie tresci programowych realizowane jest poprzez
organizowanie wyktadow otwartych oraz spotkan z przedstawicielami przemystu, Wielkopolskiej
Okregowej Izby Inzynieréw oraz Stowarzyszenia Elektrykow Polskich, gdzie omawiane sg kwestie
zdobywania uprawnien elektrycznych, elektrycznych budowlanych oraz mozliwosci zawodowych dla
absolwentéw. Wszystkie te dziatania wptywajg na podniesienie jakosci ksztatcenia, zwiekszajg
mozliwosci studentéw w zdobywaniu wiedzy oraz rozwijaniu kompetencji zawodowych, zaréwno w
kraju, jak i na arenie miedzynarodowe;.

W procesie ksztatcenia studentéw profilu praktycznego na kierunku elektrotechnika uczestniczg
rowniez pracownicy firm wspétpracujacych z Wydziatem Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki. Osoby
te posiadajg tytut zawodowy magistra inzyniera, ukoriczone kursy pedagogiczne dla instruktoréw
praktycznej nauki zawodu oraz wieloletnie doswiadczenie w branzy elektrotechnicznej. Petnig funkcje
m.in. kierownikdéw dziatéw elektrycznych, projektantéw i konstruktoréw uktadéw elektrycznych oraz
specjalistdw ds. uktadow elektrycznych w firmach zajmujgcych sie m.in. elektromobilnoscia,
elektroenergetyka, automatyka przemystowg i transportem szynowym. Dodatkowo posiadajg rézne
certyfikaty branzowe, takie jak uprawnienia elektryczne klasy G1 (eksploatacja i dozér), certyfikaty
bezpieczenstwa funkcjonalnego (CEFS) oraz uprawnienia UDT na obstuge urzadzen technicznych. Czesé
z nich angazuje sie réwniez w badania oraz prace badawczo-rozwojowe, rowniez we wspotpracy z
Politechnikg Poznanska, nad nowoczesnymi systemami elektroenergetycznymi, elektromobilnoscig
oraz innowacyjnymi rozwigzaniami w branzy transportowe;j.

Szczegdtowe informacje o kadrze akademickiej prowadzacej zajecia na kierunku elektrotechnika
znajduja sie w zafgcznikach 4.12a-c.

4.2. Obsada zajec, ze szczegélnym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzy do osiggania przez
studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich

Obsada zaje¢ na kierunku elektrotechnika odgrywa kluczowga role w procesie ksztattowania
kompetencji naukowych oraz inzynierskich studentéw. W celu zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia, szczegdlng wage przyktada sie do starannego doboru kadry dydaktycznej. Celem jest
zapewnienie studentom dostepu do szerokiej wiedzy teoretycznej i praktycznej, ktéra pozwala nie
tylko na rozwdj umiejetnosci w zakresie elektrotechniki, ale réwniez na zdobywanie kompetencji
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci naukowej i inzynierskie;j.

Wazne jest, aby osoby odpowiedzialne za prowadzenie zaje¢ dysponowaty odpowiednig wiedza
i doswiadczeniem zaréwno w obszarze techniczno-naukowym, jak i praktycznym, co gwarantuje
kompleksowe podejscie do tematyki zaje¢ na kierunku elektrotechnika. Dzieki temu, studenci mogg
nie tylko pozna¢ fundamenty teoretyczne dotyczace elektrotechniki, ale takze nabraé praktycznych
umiejetnosci, ktére sg niezbedne na rynku pracy zawodowej. Staranny dobér kadry oraz motywowanie
pracownikéw do podejmowania wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pozwala rowniez
na integracje nauki z przemystem, umozliwiajgc studentom lepsze zrozumienie realnych wyzwan i
potrzeb w obszarze elektrotechniki, co stanowi fundament ich przysztej kariery zawodowe;.

Dobor obsady zaje¢ odbywa sie wieloetapowo. W pierwszym etapie, podczas tworzenia
programu studiéw dyrektor Instytutu, w Scistej wspdtpracy z kierownikami poszczegdlnych Zaktadow,
odpowiada za wyznaczenie zespotdw do prowadzenia konkretnych przedmiotéw, a takze za wskazanie
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0sob odpowiedzialnych za ich realizacje. Proces ten ma na celu stworzenie struktury dydaktycznej,
ktéra zapewni odpowiednig jakos$¢ ksztatcenia na kazdym etapie studidw. Zajecia z przedmiotéw
kierunkowych, ktdére sg kluczowe dla specjalizacji studentéow, sg gtéwnie prowadzone przez
pracownikéw Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej, ktdrzy dysponujg wiedzg i
udokumentowanym doswiadczeniem dydaktycznym i praktycznym w zakresie elektrotechniki oraz
elektroniki przemystowej. W przypadku przedmiotéw ogdlnych, podstawowych oraz technicznych, jak
rowniez specjalistycznych, zajecia sg czesciowo realizowane przez nauczycieli zatrudnionych w innych
jednostkach uczelni, ktérych kompetencje odpowiadajg wymaganiom danego przedmiotu. Na
przyktad, przedmioty z zakresu matematyki i statystyki prowadzone sg przez pracownikéw Instytutu
Matematyki, ktérzy posiadajg niezbedne wyksztatcenie oraz doswiadczenie dydaktyczne. Zajecia z
automatyki, energetyki z kolei sg prowadzone przez specjalistdw z Instytutu Robotyki i Inteligencji
Maszynowej oraz Instytutu Elektroenergetyki, posiadajgcych odpowiednie kompetencje w zakresie
prowadzonych zajec. Kursy jezykdw obcych sg natomiast realizowane przez lektoréw z Centrum
Jezykdw Obcych i Komunikacji Politechniki Poznanskiej, ktdrzy posiadajg odpowiednie przygotowanie
pedagogiczne i jezykowe, umozliwiajgce skuteczng nauke jezykéw obcych.

Zgodnie z zasadami ksztatcenia na Politechnice Poznanskiej, kadre dydaktyczng tworza
wytgcznie osoby, ktdore posiadajg odpowiednie wyksztatcenie i dorobek naukowy, adekwatny do
przedmiotu, ktéry prowadzg. Takie podejscie ma na celu zapewnienie wysokiego poziomu
merytorycznego wszystkich zaje¢ oraz umozliwienie studentom zdobywania wiedzy od specjalistow w
danej dziedzinie. Dzieki tym zasadom, proces nauczania jest bardziej efektywny, a studenci majg
pewnos¢, ze otrzymujg solidne podstawy teoretyczne oraz praktyczne umiejetnosci, ktore beda
przydatne w ich przysztej pracy zawodowej.

Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie poszczegdlnych przedmiotéw s3 zazwyczaj
samodzielni pracownicy naukowi, ktdrzy petnig role wyktadowcow. Ich giéwnym zadaniem jest
przekazywanie wiedzy teoretycznej i praktycznej podczas zaje¢ wyktadowych i seminaryjnych. Zajecia
laboratoryjne, ¢wiczeniowe oraz projektowe, ktére wymagajg bardziej zindywidualizowanego
podejscia i praktycznego doswiadczenia, czesto prowadzg osoby z tytutem doktora, a takze asystenci
oraz doktoranci pod opiekg bardziej doswiadczonych wyktadowcéw. Warto podkresli¢, ze w kadrze
naukowej Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej znajduje sie wielu absolwentow
kierunku elektrotechnika, ktérzy po ukonczeniu studiéw kontynuowali kariere naukowg na Wydziale,
awansujac na kolejne stopnie kariery akademickiej. Z czasem przejmowali oni odpowiedzialnos¢ za
przedmioty od starszych pracownikéw, wprowadzajgc jednoczesnie nowe przedmioty i zmieniajgc
struktury programowe, co przyczynito sie do rozwoju oferty dydaktycznej Wydziatu.

Przydzielanie nauczycieli do poszczegdélnych form zaje¢, takich jak wyktady, ¢wiczenia,
laboratoria, czy zajecia projektowe, odbywa sie na podstawie starannie okreslonych kryteridw. Wsréd
najistotniejszych elementéw uwzglednianych w tym procesie sg: wyksztatcenie kierunkowe, dorobek
naukowy oraz doswiadczenie zawodowe pracownikdéw, a takze ich doswiadczenie dydaktyczne.
Waznym aspektem jest zgodnos¢ kompetencji wyktadowcéw z wymaganiami danego przedmiotu,
zwtaszcza w przypadku przedmiotéw, ktdre majg na celu rozwdj kompetencji inzynierskich studentéw.
Zgodnos¢ tych dwdch obszaréw — doswiadczenia nauczycieli akademickich i zakresu przedmiotéw —
stanowi podstawe prawidtowego przypisania nauczycieli do zaje¢, co zostato potwierdzone
charakterystykami kadry prowadzacej zajecia zawartej w wykazie materiatéw uzupetniajgcych (WMU.
Czesc¢ 1.4a oraz WMU. Czesc I. 4b).

Odpowiedzialno$¢ za stworzenie koncepcji ksztatcenia dla danego przedmiotu spoczywa na
osobach prowadzacych zajecia. Obejmuje ona okreslenie celow przedmiotu, jego struktury, doboru
tematéw zajec, przekazywanych tresci oraz metodologii nauczania. Opracowana koncepcja stanowi
fundament dla dalszego opracowywania sylabuséow (kart przedmiotow ECTS), ktére sg weryfikowane
w ramach dziatalnosci poszczegdlnych zespotdéw zajmujgcych sie dbatoscia o jakos¢ ksztatcenia
(Instytutowym, Wydziatowym, Komisji Senackiej). Po finalnym zatwierdzeniu catego programu studiow
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przez Senat Politechniki Poznanskiej, sylabusy sg nastepnie publikowane w systemie internetowym
uczelni, zapewniajgc studentom tatwy dostep do szczegdtowych informacji o przedmiotach.

W drugim etapie procesu obsadzania zaje¢ dydaktycznych, przed rozpoczeciem roku
akademickiego, pracownicy poszczegdlnych zaktadéw odpowiedzialni za przydziat zaje¢, w koordynacji
z kierownikami zaktaddw oraz zastepcami dyrektorow instytutdw ds. dydaktycznych, przygotowuja
szczegdtowe zlecenia godzin dydaktycznych dla poszczegdlnych form zaje¢ zwigzanych z danym
przedmiotem. Zlecenia te opracowywane sg zgodnie z wytycznymi dotyczacymi liczby studentow w
grupach, ktore sg zawarte w uchwale Senatu Politechniki Poznanskiej nr 158/2020-2024 z dnia 20
grudnia 2023 r. dotyczacej ustalania programoéw studidéw (zat. 2.15). Uwzglednia sie takze aktualng
liczbe grup studenckich oraz inne zmienne, takie jak wyniki rekrutacji czy liczba studentow
wybierajacych przedmioty obieralne.

Zlecenia dydaktyczne s3 regularnie weryfikowane i dostosowywane, zwitaszcza, gdy wyniki
rekrutacji lub decyzje studentéw dotyczace wyboru przedmiotdw odbiegajg od poczatkowych zatozen.
W trosce o zapewnienie mozliwie wysokiego poziomu ksztatcenia oraz efektywne zdobywanie
kompetencji inzynierskich, w przypadku kluczowych laboratoriéw czy projektéw (np. laboratorium
maszyn elektrycznych), w uzasadnionych przypadkach kierownicy Zaktadéw wnioskujg poprzez
dyrektora Instytutu do Dziekana o podziat grup laboratoryjnych. Ostateczna obsada zajec
dydaktycznych jest zatwierdzana przez dyrektora Instytutu, ktéry po konsultacjach z osobami
odpowiedzialnymi za poszczegdlne przedmioty, dokonuje korekt wstepnie zaplanowanej obsady zajeé.
Na tym etapie brane sg pod uwage takze zapisy Regulaminu pracy Politechniki Poznanskiej, szczegdlnie
te dotyczace obcigzenia godzinowego nauczycieli akademickich (zat. 4.13). Obowigzki prowadzacych
zajecia, zardwno dydaktyczne, jak i zwigzane z czasem pracy, sg precyzyjnie okreslone w Regulaminie
Studidw (zat. 2.1) oraz w Regulaminie pracy (zat. 4.13), zwtaszcza w kontekscie godzin pracy nauczycieli
akademickich i ich szczegdlnych obowigzkéow. Petna obsada zaje¢ dydaktycznych na kierunku
elektrotechnika na rok akademicki 2024/2025 zostata przedstawiona w wykazie materiatow
uzupetniajgcych.

4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowa oraz wtaczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci
naukowej i zawodowej

Nauczyciele akademiccy ksztatcgcy studentdw na kierunku elektrotechnika petnig podwadjng role
— nie tylko prowadzg zajecia dydaktyczne, ale takze aktywnie uczestniczg w dziatalnosci naukowej, jak
rowniez wspotpracujg z otoczeniem gospodarczym. Integracja pracy dydaktycznej z badaniami
naukowymi oraz realizacja projektdw PRJG we wspédtpracy z przemystem daje studentom wyjgtkowa
mozliwos$é poznawania najnowszych osiggnie¢ w dziedzinie elektrotechniki oraz uczestnictwa w
projektach badawczo-rozwojowych. Takie podejscie nie tylko poszerza ich wiedze teoretyczng, ale
rowniez rozwija umiejetnosci praktyczne, badawcze i innowacyjne, ktdre sg kluczowe dla przysztych
inzynieréw oraz magistrow inzynieréw.

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku elektrotechnika zatrudniona jest zaréwno na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych, jak i dydaktycznych. Wiekszos$¢ nauczycieli akademickich taczy
dziatalno$¢ naukowsq z dydaktyka, niezaleznie od zajmowanego stanowiska. Takie potgczenie zapewnia
spojnosc i komplementarnos¢ procesu ksztatcenia na kierunku elektrotechnika. Dziatalno$¢ nauczycieli
akademickich w zakresie tgczenia dydaktyki z badaniami naukowymi obejmuje pie¢ kluczowych
obszaréow:

— integracja wynikéw badan z dziatalnoscig dydaktyczng - nauczyciele akademiccy wprowadzajg do
tresci prowadzonych zaje¢ wyniki swoich badan, co umozliwia studentom zapoznanie sie z
aktualnymi trendami w elektrotechnice oraz dostep do najnowszych technologii i odkryg¢,

— wiaczanie studentdw w dziatalno$¢ naukowg - zajecia na kierunku elektrotechnika sg silnie
powigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi, co podnosi ich jako$¢; studenci majg mozliwosc
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poznania procedur badawczych, metod obliczeniowych oraz aparatury i stanowisk
wykorzystywanych w dziatalnosci naukowej,

— aktywnos¢ w koftach naukowych - nauczyciele akademiccy, petnigc funkcje opiekunow kot
naukowych, wspierajg studentéw w realizacji projektéw badawczych, uczestnictwie w konkursach
oraz nawigzywaniu wspotpracy z firmami i instytucjami badawczo-rozwojowymi; dziatalnos¢ ta
sprzyja rozwijaniu pasji naukowych studentéw (zat. 1.7b),

— realizacja prac dyplomowych - studenci zainteresowani badaniami naukowymi mogg realizowac
prace dyplomowe powigzane z tematykg badan prowadzonych przez nauczycieli akademickich;
czesto prowadzi to do wspélnych publikacji naukowych studentéw i kadry akademickiej (zat. 1.5),

— tutoring akademicki - od roku akademickiego 2024/2025 na Politechnice Poznanskiej wdrazany jest
program zwigzany z tutoring’em akademickim, ktéry wspiera rozwdj kompetencji akademickich
uzdolnionych oraz ambitnych studentow poprzez relacje mistrz-uczen
(https://cnd.put.poznan.pl/index.php/tutoring-akademicki). Obecnie trwajg szkolenia
pracownikéw przygotowujgcych sie do roli tutoréw (zat. 3.13).

W proces dydaktyczny wtgczajg sie réwniez pracownicy firm wspdtpracujgcych z Wydziatem,
ktdrzy prowadzg specjalistyczne zajecia oraz praktyki zawodowe.

Takie podejscie do ksztatcenia studentéw na profilu praktycznym kierunku elektrotechniki
sprzyja ich wszechstronnemu rozwojowi oraz lepszemu przygotowaniu do pracy w dynamicznie
rozwijajgcej sie branzy zwigzanej z elektrotechnika.

4.4, Zatoienia, cele i skuteczno$é¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobéw, zasad i kryteridw oceny jakosci kadry
oraz udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze wykorzystania
wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Prowadzona polityka kadrowa ma na celu zapewnienie wysokiej jakosci kadry akademickiej i
realizowana jest poprzez zestaw regulacji i zasad obowigzujgcych na Uczelni. Zasady rekrutac;ji
nauczycieli akademickich okresla Statut Politechniki Poznanskiej (zat. 4.14), a szczegétowe wytyczne w
tym zakresie zawiera Zarzadzenie nr 66 Rektora Politechniki Poznanskiej z 20 listopada 2020 r.
dotyczace zasad polityki kadrowej (zat. 4.15a. oraz zat. 4.15b.). Dokumenty te obejmujg kompleksowe
rozwigzania dotyczgce procesu rekrutacji, wymagan, oceny oraz systemu nagradzania pracownikéw.

Polityka kadrowa Uczelni odnosi sie zaréwno do pracownikdow etatowych, jak i osdb
prowadzacych zajecia w ramach umoéw cywilnoprawnych. Wynagrodzenie ustalane jest zgodnie z
Regulaminem wynagradzania pracownikéw Politechniki Poznanskiej z 2023 r. (zat. 4.16). Szczegétowe
kryteria i zasady dotyczace konkurséw sg okreslane indywidualnie dla kazdego konkursu, a ich
ogfoszenia publikowane s3 m.in. na stronie internetowe;j Uczelni
(https://www.put.poznan.pl/konkursy-dla-nauczycieli). Proces rekrutacji na stanowiska asystentéw i
adiunktéw odbywa sie zgodnie z przyjetymi zasadami, a jego przebieg nadzoruje Wydziatowa Komisja
Konkursowa.

W ramach polityki jednostek organizacyjnych, Instytut Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej
dazy do ksztattowania wtasnej kadry badawczo-dydaktycznej oraz dydaktycznej. Preferowane jest
zatrudnianie pracownikéw w trybie konkursowym na petnym etacie, dla ktérych Politechnika
Poznanska jest gtdwnym miejscem pracy. Wyjagtek od tej reguty stanowi zatrudnienie w niepetnym
wymiarze etatu pracownikdw posiadajgcych bogate doswiadczenie zawodowe zdobyte w
przedsiebiorstwach i instytucjach, ktérzy w ramach wspétpracy z uczelnig realizujg swoje pasje
dydaktyczne. Takie dziatania wpisujg sie w strategie wspodtpracy z otoczeniem gospodarczo-
spotecznym Wydziatu i umozliwiajg transfer wiedzy oraz kompetencji praktycznych oczekiwanych
przez przysztych pracodawcéw od ksztatconych na kierunku elektrotechnika studentow.
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Gtéwnym celem polityki kadrowej jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia. Cel ten
realizowany jest poprzez zatrudnianie:
— pracownikéw badawczo-dydaktycznych z odpowiednimi kwalifikacjami, dorobkiem naukowym i
doswiadczeniem dydaktycznym,
— pracownikéw dydaktycznych posiadajgcych bogate doswiadczenie zawodowe zdobyte w
przedsiebiorstwach i instytucjach.

Efektywnos¢ oraz jakos¢ pracy kadry dydaktycznej na kierunku elektrotechnika sg regularnie
kontrolowane i oceniane. Uczelnia stosuje kilka narzedzi oceny, w tym:
— ocene okresowg nauczycieli akademickich,
— hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
— biezacy ocene przez studentéw w ramach systemu - eAnkiety.

Ocena okresowa obejmuje dziatalno$¢ nauczyciela akademickiego w trzech obszarach:
naukowym, dydaktycznym oraz organizacyjnym. Zasady oceny nauczycieli akademickich okresla
Uchwata nr 54 Senatu PP z dnia 24.11.2021 r w sprawie zaopiniowania kryteriéw oceny okresowej
nauczycieli akademickich i wzoréow arkuszy ocen (zat. 4.17). Zatozenia do zasad okresowe] oceny
nauczycieli akademickich PP zostaty zawarte w zataczniku nr 6 do wspomnianej uchwaty (zat. 4.17a) i
wprowadzone zarzgdzeniem Nr 51 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie
kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich i wzoréw arkuszy ocen. (zat. 4.18 oraz zat. 4.18a-
e).

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, pracownicy badawczo-dydaktyczni oraz
dydaktyczni podlegajg ocenie okresowej, ktdrg przeprowadzajg ich bezposredni przetozeni, dziekan
oraz odpowiednie komisje wydziatowe i uczelniane. Ostatnia ocena miata miejsce w 2021 roku i
obejmowata okres od 1 marca 2019 r. do 30 wrzesnia 2021 r., zgodnie z harmonogramem zawartym w
zataczniku do wspomnianego zarzadzenia. Uchwatg nr 54/2020-2024 Senatu Akademickiego
Politechniki Poznanskiej z dnia 24 listopada 2021 r. pozytywnie zaopiniowano kryteria oceny okresowej
i wzory arkuszy ocen nauczycieli akademickich (zat. 4.17 oraz zat. 4.17a). Przyjete kryteria i wzory
arkuszy wykorzystane zostang do przeprowadzenia, zgodnie z harmonogramem okreslonym w
zarzadzeniu nr 4 z dnia 4 lutego 2025 r. (RO/11/4/2025) (zat. 4.19), biezgcej okresowej oceny nauczycieli
akademickich.

Zaréowno nowi, jak i doswiadczeni nauczyciele akademiccy sg objeci hospitacjg zajec
dydaktycznych. Plan hospitacji jest opracowywany przez odpowiedniego Prodziekana ds. ksztatcenia
na kazdy semestr. Poza elementami oceny systematycznej, w planowaniu hospitacji uwzgledniane sg
wyniki ankiet studenckich za poprzedni semestr.

Elementem polityki kadrowe] jest rowniez rozbudowany system motywacyjny bazujacy na
premiowaniu, w formie nagrdod i dodatkdw finansowych, osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i
organizacyjnych pracownikéw. Zasady przyznawania dodatkéw za osiggniecia naukowe, dydaktyczne i
organizacyjne okreslone sg stosownymi regulaminami (zat. 4.20, zat. 4.21, zat. 4.22, zat. 4.23, zat. 4.24,
zat. 4.25, zat. 4.26, zat. 4.27, zat. 4.27a-b).

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, a takie awanse naukowe kadry zwigzanej
z ocenianym kierunkiem

Kluczowym aspektem polityki kadrowej jest tworzenie sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju
i podnoszenia kwalifikacji pracownikow. Wtadze Wydziatu ktadg duzy nacisk na rozwéj zawodowy
kadry, zwtaszcza mtodszych pracownikéw naukowych. Uczelnia aktywnie angazuje sie w proces
wsparcia dla pracownikéw poprzez umozliwienie im zdobywania kolejnych stopni naukowych oraz
rozwdéj kompetencji praktycznych i zawodowych.

Na podstawie deklaracji pracownikdw dotyczacych ich uczestnictwa w konferencjach
naukowych, wydarzeniach branzowych, targach, konkursach oraz przygotowywania publikacji
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(artykutdow, monografii oraz rozdziatéw), a takze kurséw i szkolen podnoszacych kompetencje
zawodowe, Wydziat corocznie przeznacza srodki finansowe na realizacje tych inicjatyw. Pracownicy
mogg zgtaszaé swoje potrzeby w zakresie szkolen, kurséw oraz wyjazdéw konferencyjnych za
posrednictwem Dyrektora Instytutu. Dziatania te s zgodne ze strategig Uczelni i Wydziatu, a zwtaszcza
z celami zwigzanymi z prowadzonymi kierunkami studiéw.

Uczelnia zapewnia takze wsparcie naukowo-dydaktycznej kadry w procesie zdobywania stopni i
tytutéw naukowych poprzez pomoc merytoryczng, finansowg oraz udzielanie urlopéw naukowych.
Pracownicy etatowi oraz wspotpracownicy Uczelni mogg aplikowaé o petne lub czesciowe
dofinansowanie badan naukowych w ramach grantéw wewnetrznych, tzw. granty rektorskie. Wnioski
w tej sprawie sktadane sg do Rektora, ktéry we wspdtpracy z Dziekanem Wydziatu ocenia zgodnos¢
projektéw z dyscyplinami naukowymi powigzanymi z prowadzonymi kierunkami studidw oraz ich
wptyw na zaktadane efekty uczenia sie.

Na Wydziale WARIE promowana jest takze, jako dobra praktyka, biezgca wymiana doswiadczen
i wiedzy pomiedzy samodzielnymi pracownikami naukowymi a mtodszymi cztonkami kadry. Wymiana
ta odbywa sie w ramach zebran zaktadéw, seminariéw instytutowych oraz seminariéw wydziatowych.

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na profilu praktycznym kierunku elektrotechnika
nieustannie rozwija swoje kwalifikacje i kompetencje. Oprécz seminariow naukowych i szkolen
organizowanych na Wydziale, nauczyciele akademiccy uczestniczg w kursach, szkoleniach i stazach,
ktére wzbogacajg ich wiedze merytoryczng oraz umiejetnosci dydaktyczne. Dodatkowo rozwijane sg
kompetencje jezykowe oraz tzw. umiejetnosci miekkie (zat. 4.11). Kadra dydaktyczna regularnie
poszerza swoje umiejetnosci w zakresie obstugi sprzetu i oprogramowania wykorzystywanego w
procesie nauczania. Istotnym elementem ksztatcenia jest takie przygotowanie nauczycieli
akademickich do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej, wykorzystujgcych nowoczesne metody i techniki
edukacyjne.

Kluczowym elementem wptywajgcym na poziom nauczania realizowanego przez nauczycieli
akademickich sg ich kwalifikacje zawodowe. Wielu pracownikéw aktywnie angazuje sie we wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, prowadzac badania oraz realizujgc ekspertyzy (zat. 4.6). Tego
rodzaju dziatalno$¢ sprzyja podnoszeniu ich kompetencji praktycznych, co przektada sie na jakos$¢
przekazywanej wiedzy i umiejetnosci oraz dostosowanie ich do aktualnych wymagan rynku pracy i
srodowiska spoteczno-gospodarczego. Osoby prowadzgce zajecia na kierunku elektrotechnika
rozwijajg takze szeroko zakrojong wspodtprace naukowa i badawczg z osrodkami przemystowymi i
akademickimi w kraju oraz za granicg (zat. 2.2). Ponadto, osoby wspierajgce proces ksztatcenia w
firmach wspétpracujacych z Wydziatem, poszerzaja nie tylko swoje kompetencje zawodowe, ale takze
chetnie i aktywnie uczestnicza w samo rozwijaniu sie poprzez realizacje kurséw pedagogicznych
umozliwiajgcych prowadzenie zaje¢ praktycznych ze studentami.

Na Politechnice Poznanskiej funkcjonuje rozbudowany system wsparcia i motywowania kadry
akademickiej, ktéry przyczynia sie do zwiekszenia efektywnosci w obszarach dziatalnosci naukowej,
dydaktycznej i organizacyjnej. Wsréd kluczowych elementdéw tego systemu mozna wyrdznic:

— nagrody rektorskie,

— wyrdznienia uczelniane i paistwowe,

— urlopy naukowe,

— awanse stanowiskowe,

— premie uznaniowe,

— dodatki za osiggniecia naukowe (publikacje, patenty, projekty) — uregulowane w Zarzadzeniu Nr 3
Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 31 stycznia 2022 r. z pdzniejszymi zmianami (zat. 4.20, zat. 4.21,
4.22,zat.4.23 i zat. 4.24),

— dodatki za osiggniecia dydaktyczne — wprowadzone na podstawie Zarzadzen Rektora Politechniki
Poznanskiej w latach 2020-2024 (zat. 4.25, 4.26),
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— utworzenie Centrum Nowoczesnej Dydaktyki (CND) (zat. 4.28) — wiecej informacji na temat
dziatalno$ci CND PP dostepnych jest na stronie: https://cnd.put.poznan.pl.

Na poziomie Uczelni funkcjonuje system nagrdéd rektorskich, obejmujgcy trzy obszary
aktywnosci pracownikéw — organizacyjng, dydaktyczng i naukowg — oraz trzy stopnie wyrdznien
(zat. 4.27, zat. 4.27a-b). Nagrody te mogg by¢ przyznawane zaréwno indywidualnie, jak i zespotowo.
Procedura ich przyznawania przebiega w trzech etapach i obejmuje ocene wnioskéw przez Komisje
Wydziatowa ds. nagréd, Rade Wydziatu oraz Rektorskg Komisje ds. nagréd i odznaczen. Za znaczace
osiggniecia, takie jak wysoko punktowane publikacje, patenty czy pozyskanie grantéw badawczych i
dydaktycznych, nauczyciele akademiccy mogg otrzymac dodatkowe wynagrodzenie w postaci premii
za aktywno$¢ naukowo-badawcza.

Dodatkowo, na poziomie Wydziatu raz w roku ogtaszany jest nabdr wnioskdw o nagrody Rektora
w kategoriach: naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, z uwzglednieniem zaréwno osiggniec
indywidualnych, jak i zespotowych.

W latach 2020-2024 miaty miejsce liczne awanse nauczycieli akademickich zwigzanych z
ksztatceniem studentdw na kierunku elektrotechnika. Szczegdétowe dane dotyczace awansow w
poszczegdblnych latach zostaty przedstawione w tabeli 4.3.

Tabela 4.3. Awanse naukowe kadry prowadzacej zajecia na kierunku elektrotechnika w latach
2020-2024.

Lp. Uzyskane stopnie doktora Uzyskane. §topnie doktora | Uzyskane tytuty naukowe
habilitowanego profesora
2020 2 1 0
2021 0 0 0
2022 3 0 0
2023 5 1 0
2024 2 2 0
tacznie 12 4 0

Jednym z kluczowych aspektéw motywowania oraz wspierania rozwoju naukowego i
doskonalenia kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej jest ich aktywne uczestnictwo w
miedzynarodowych programach wymiany oraz wyktadach prowadzonych w jezyku angielskim.
Przyktadem takich inicjatyw sg wyktady organizowane przez Wydziat, m.in. wyktad profesora Kay
Hamyera z RWTH Aachen nt. , Electromagnetically excited audible noise of electric machine” w roku
2024.

Warto réwniez podkresli¢, ze na Politechnice Poznanskiej wdrozono szereg zarzgdzen majacych

na celu wsparcie kadry akademickiej w jej rozwoju. Do najwazniejszych z nich naleza:

— Zarzadzenie Nr 12 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie wdrozenia
Planu Réwnosci Ptci na lata 2022-2025 (zat. 4.29, zat. 4.29a),

— Zarzadzenie Nr 28 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 20 czerwca 2022 r. dotyczgce procedur
przeciwdziatania dyskryminacji oraz molestowaniu (zat. 4.30, zat. 4.30a),

— Zarzadzenie Nr 2 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 24 stycznia 2023 r. ustanawiajgce
wewnetrzng polityke antymobbingowg (zat. 4.31),

— Zarzadzenie Nr 40 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 28 grudnia 2023 r. wprowadzajgce
Regulamin wsparcia dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami (zat. 4.32, zat. 4.32a),
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— Zarzadzenie Nr 46 Rektora PP z dnia 24 grudnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Przyznawania stypendidow na realizacje naukowych stazy zagranicznych ,Inicjatywa Doskonata
Wspdtpraca Miedzynarodowa - Programy stazowe" (zat. 4.33, zat. 4.33a).

4.6. Spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych osob
prowadzacych zajecia oraz obsady zaje¢, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym
i nauce

Nie dotyczy

4.7. Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak

4.8. Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4

Istotnym elementem wspierajgcym podejmowane dziatania ukierunkowane na poszerzenie
kompetencji, doswiadczenia i kwalifikacji kadry jest zapewnienie dostepu do nowoczesnych,
wysokospecjalizowanych informatycznych narzedzi inzynierskich, zaawansowanych s$rodowisk
symulacyjnych oraz materiatdw szkoleniowych. Dzieki staraniom, m.in. pracownikéw Instytutu
Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej, Politechnika Poznanska zakupita licencje typu Campus Wide
Suite (CWS) na oprogramowanie firmy MathWorks. Licencja ta umozliwia wszystkim pracownikom,
studentom i doktorantom Uczelni korzystanie z programéow Matlab i Matlab Simulink wraz z wszystkimi
modutami rozszerzajgcymi. Poza ww. licencjg ogdlnouczelniang pracownicy dziatalnosci badawczej i
dydaktycznej korzystajg z licencji profesjonalnych narzedzi do komputerowo wspomaganego
projektowania CAD (m.in: E-plan, Inventor, SolidEdge) oraz symulacyjnych (Ansys Electronic Desktop,
CST studio, Magnet, etc.).

W roku 2023 Uczelnia rozpoczeta diagnozowanie tzw. dobrostanu pracownikéw. Termin ten w
prowadzonych na PP badaniach oznacza zaspokojenie istotnych potrzeb pracownikéw, ktére dajg im
poczucie szczescia i bezpieczerstwa. Prowadzone badania diagnozujg rzeczywisty stan dobrostanu
pracownikébw oraz co najwazniejsze okre$laja obszary ewentualnych dziatan pomocowych.
Zagadnienie jest istotne, bowiem poczucie dobrostanu moze wptywac na aktywnos¢ pracownikéw
takze w obszarze wtasnego rozwoju i doskonalenia , co posrednio przekfada sie na jakosc ksztatcenia
(zat. 4.34).
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5. Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesno$¢, rozmiary i kompleksowosci bazy dydaktycznej i naukowej

Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programow studiow na kierunku
elektrotechnika obejmujg infrastrukture dydaktyczng, naukowg, informatyczng, wyposazenie
techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparature badawcza. Plan Kampusu WARTA oraz WILDA na Politechnice Poznanskiej
przedstawiono na rysunku 5.1.
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Rys. 5.1. Plan Kampusu WARTA oraz WILDA na Politechnice Poznanskiej

Legenda do rysunku 5.1:

— Al — budynek dydaktyczny ,budynek z zegarem” (WIM, WIIiT, WIMiFT, WILIT, Centrum Spraw
Studenckich — CSS),

— Ala-—tacznik (sale wyktadowe),

— A2 - budynek dydaktyczny (WILT, WISIE)

— A3 - budynek dydaktyczny (WARIE, WiSiE, WIiT, CJiK),

— A4 —hala, CZERWONA”,

— A5 —Centrum Mechatroniki, Biomechaniki i Nanoinzynierii,

— A8 — Inkubator przedsiebiorczosci,

— Al11-Dom Studencki 1,

— A12 - Dom Studencki 2,

— A13 - Dom Studencki 3,

— A14 — Dom Studencki 4,

— A18 — Dom Studencki 5,

— A19 - Dom Studencki 6,

— A20 - stotéwka,

— A2l1a/A21b/ A21c - hale laboratoryjne,

— A22 —hala laboratoryjna,

— A23a/ A23b - hale laboratoryjne,
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— A23 - Centrum Wykfadowe i Biblioteka,
— A25 — Centrum dydaktyczne (WIT),

— A28 — Centrum Dydaktyczne (WTCh),

— A29 — hala sportowa,

— A30 - budynek dydaktyczny (WA, WIZ),
— B1 —Rektorat Politechniki Poznanskiej,

— B2 —Budynek administracji technicznej,
— B3 —Hale magazynowe.

Ze wzgledu na istotny wptyw infrastruktury i zasobow edukacyjnych na prawidtowy proces
realizacji zajeé i osigganie przez studentdw zatozonych efektéw uczenia sie, w tym na przygotowanie
do prowadzenia dziaftalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, podejmowane sg systematyczne
dziatania majgce na celu zapewnienie ich wysokiego i nowoczesnego standardu, przy réwnoczesnym
dostosowaniu do potrzeb oséb o ograniczonej mobilnosci i niewidomych. Infrastruktura i zasoby
edukacyjne poddawane sg biezgcym przeglagdom, w wyniku ktérych podejmowane sg decyzje o ich
rozbudowie, modernizacji, wymianie lub likwidacji.

Obstuga administracyjna Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki (Dziekanat oraz
Sekretariat Wydziatu) miesci sie w budynku A3 na parterze, zlokalizowanym przy ulicy Piotrowo 3a na
»Kampusie Warta” Politechniki Poznanskiej.

Instytut Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej ma swojg siedzibe w budynku dydaktycznym
A3 (6 pietro). W budynku tym oprécz dyrekcji Instytutu oraz pokoi pracownikéw zlokalizowane sg
rowniez sale dydaktyczne i laboratoria stuzgce ksztatceniu studentéw (na pietrach -1, 0, 5, 6, 7 i 8).
Pozostate laboratoria przynalezagce do Instytutu zlokalizowane sg w budynkach: Centrum
Mechatroniki, Biomechaniki i Nanoinzynierii A5, hali A21c, A23b oraz Laboratorium ,Maszyn
elektrycznych”, ktére jako jedno z najstarszych na Politechnice Poznanskiej znajduje sie w swojej
pierwotnej lokalizacji, tj. w Budynku (B1) Rektoratu Politechniki Poznanskiej, przy pl. Marii
Sktodowskiej — Curie 5 w Poznaniu.

Sale dydaktyczne i laboratoria Instytutu Elektroenergetyki Politechniki Poznanskiej (Wydziat
Inzynierii Srodowiska i Energetyki), ktdry wspoétpracuje z Wydziatem Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki m.in. w zakresie ksztatcenia studentdw na kierunku elektrotechnika, zlokalizowane sg
w budynkach A3 (8 pietro), A8 oraz Hali A23a.

Pozostate sale dydaktyczne, w ktoérych realizowane s3 zajecia zlokalizowane sg na , Kampusie
Warta” Politechniki Poznanskiej, w obiektach:
— Ala—sale wykfadowe,
— A3 —sale dydaktyczne (wyktadowe, ¢wiczeniowe, projektowe i seminaryjne oraz Centrum Jezykéw
i Komunikacji Politechniki Poznanskiej),
— A5 —sale wyktadowe,
— A28 —sale dydaktyczne w Centrum Wyktadowym.

Baza dydaktyczna i naukowa na kierunku elektrotechnika jest kluczowym elementem
wspierajgcym proces ksztatcenia oraz dziatalnosé¢ badawczo-rozwojowa. Dzieki odpowiedniemu
zapleczu infrastrukturalnemu, Politechnika Poznarnska zapewnia studentom dostep do nowoczesnych
narzedzi i technologii, ktére sg niezbedne do efektywnego ksztatcenia w tej dynamicznej dziedzinie.
Informacja o specjalistycznych stanowiskach badawczych, aparaturze naukowo-badawczej oraz
specjalistycznym oprogramowaniu dostepnym na Wydziale mozna odnalezé na stronach www
(https://creef.put.poznan.pl/infrastruktura-badawcza?title=INFRASTRUKTURA%20BADAWCZA).

Baza dydaktyczna obejmuje szeroka game nowoczesnych sal dydaktycznych (w tym sal
wyktadowych i ¢wiczeniowych), laboratoridw i sal komputerowych. Wszystkie przestrzenie sg
wyposazone w odpowiednie narzedzia, ktére wspierajg proces nauczania i uczenia sie w zakresie teorii
oraz praktyki inzynierskiej.
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Wszystkie sale wyktadowe posiadajg wygodne miejsce do nauki oraz wszechstronne
wyposazenie multimedialne. Kazda sala jest wyposazona w projektory i ekrany. Duze sale wyktadowe
wyposazone sg ponadto w systemy audio, ktére umozliwiajg efektywne przekazywanie wiedzy.
Wszystkie budynki Politechniki Poznanskiej sg dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych -
podnosniki, rampy wejsciowe, windy, odpowiednie toalety. Ponadto, w obiektach znajduje sie
przewodowa sieé internetowa oraz strefy dostepu Wi-Fi.

Kierunek elektrotechnika dysponuje wyspecjalizowanymi laboratoriami, ktére pozwalajg
studentom na bezposrednig prace z nowoczesnymi urzgdzeniami, przetwornikami, maszynami,
uktadami elektrycznymi i energoelektronicznymi. W laboratoriach, oprdcz aparatury podstawowej,
studenci majg do dyspozycji unikalng aparature wykorzystywang w badaniach naukowych.
Szczegdtowy opis wyposazenia laboratoriow wraz z tematykg realizowanych w ramach kierunku
¢wiczen laboratoryjnych przedstawiono w zatgcznik 2.13. Laboratoria sg regularnie modernizowane,
aby zapewni¢ dostep do najnowszych technologii oraz umozliwi¢ studentom nauke na urzadzeniach
odpowiadajgcych aktualnym wymaganiom branzy.

Centrum Jezykéw i Komunikacji Politechniki Poznanskiej (CJiK PP), ksztatcagce studentow
kierunku elektrotechnika w zakresie jezykdw obcych, dysponuje 4 salami ¢wiczeniowymi o pojemnosci
od 16 do 30 osdb oraz dwoma laboratoriami komputerowymi na potrzeby zaje¢ projektowych i
audiowizualnych z jezyka obcego.

Jedno z laboratoridéw jest dostosowane do przeprowadzania egzaminu z jezyka angielskiego
Urzedu Lotnictwa Cywilnego (ULC) dla pilotow. CJiK PP jest jednym z osrodkdw egzaminacyjnych ULC.
Zajecia jezykowe odbywajg sie w grupach 20 osobowych. Jednostka zaje¢ jezykowych wynosi 90 minut.
Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie 1 raz w tygodniu —dla grup, ktére majg 30 godzin jezyka
obcego (semestr 2 i 3), oraz 2 razy w tygodniu — dla grup, ktére majg 60 godzin jezyka obcego (semestr
4).

Opis bazy sportowo-rekreacyjnej Politechniki Poznanskiej, umozliwiajgcej uprawianie sportu
przez studentdw i nauczycieli akademickich, zawiera zatgcznik 5.1.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Celem nadrzednym praktyk i zaje¢ w kazdej firmie jest realizacja prac laboratoryjnych i
projektowych oraz innych zadan o charakterze innowacyjnym w zakresie systemoéw zasilania,
sterowania, wytwarzania i magazynowania energii wykorzystywanych w systemach elektromobilnych
oraz w elektroenergetyce. W porozumieniu z firmami, studenci mogg realizowac¢ prace dyplomowe,
ktorych tematy wplecione sg w zakres prac rozwojowych realizowanych w przedsiebiorstwach. Ich
realizacja wymaga znajomosci zasad projektowania przemystowego, norm i standardéw oraz regut
ekonomicznych. Studenci profilu praktycznego majg okazje zapoznac sie na terenie przedsiebiorstw z
licznym, specjalistycznym oprzyrzagdowaniem i oprogramowaniem, ktdre wzbogaca ich praktyczna
wiedze i umiejetnosci. W zaleznosci od specyfiki danej firmy sg to réznorodne elementy infrastruktury,
ktorych przyktady przedstawione sg ponizej.

Studenci odbywajacy zajecia w spotkach grupy Enea (do 2023 roku) analizowali prace urzadzen
w instalacjach zasilajgcych elementy infrastruktury sieci elektroenergetycznej oraz zapoznaja sie ze
specjalistycznym oprogramowaniem stuzgcym do realizacji powyzszych celdw. Program praktyk
obejmuje takie prace studentéw na wybranych stanowiskach oddziatéw projektowych,
konstrukcyjnych i produkcyjnych lub monterskich. Studenci zapoznajg sie z budowg, zasadg dziatania i
pracg podzespotéw elektrycznych i sterujgcych, urzadzen stacyjnych w  systemach
elektroenergetycznych (np. transformatory, wytgczniki, przektadniki pragdowe i napieciowe) oraz
urzadzen zainstalowanych u odbiorcéw koricowych (np. liczniki energii).

Studenci mieli okazje realizowa¢ szczegétowe zagadnienia wykorzystujgce:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 82



— dziatania, rodzaje i sposéb montazu zabezpieczen i sygnalizatoréw zwarcia, stosowanych w
automatyce sieciowej SN,

— modut FDIR (Fault Detection, Isolation and Restoration); informatyczne narzedzia wykorzystywane
w pracy inzynierskiej,

— wizyty referencyjne na obiektach biorgcych udziat w realizacji FDIR,

— zrdédta OZE i mikroinstalacje,

— automatyki i zabezpieczenia wystepujgce w sieciach WN,

— uktady H na GPZ w zakresie dziatania zabezpieczen,

— automatyke zabezpieczeniowg stosowang w gtebi sieci,

— infrastrukture elektrowni wodnej oraz Elektrowni Kozienice,

— farmy wiatrowe, farmy fotowoltaiczne oraz elektrownie przemystowe,

— zabezpieczenia nadpradowe zwtoczne i bezzwtoczne,

— uktady zabezpieczeniowe generatordéw, linii, transformatoréw.

Studenci w firmie Modertrans realizujg zajecia praktyczne w Biskupicach (gtéwnie obszar
produkgcji) i Poznaniu (serwis, projektowanie), zmierzajgce do opanowania praktycznych umiejetnosci
w zakresie funkcjonowania i diagnostyki wybranych urzadzen zwigzanych z elektromobilnoscia, w
szczegdlnosci tramwajow i pojazdédw szynowych. Studenci analizujg prace urzadzeh w pojazdach i
instalacjach zasilajagcych elementy infrastruktury sieci trakcyjnej i pojazdowej oraz zapoznajg sie ze
specjalistycznym oprogramowaniem stuzagcym do realizacji powyzszych celéw. Przygotowanie
praktyczne obejmuje takze zagadnienia podstaw projektowania wigzek przewodowych i tablic
rozdzielczych pojazddéw, zapoznanie sie z budowg, zasadga dziatania i pracg podzespotdow elektrycznych
i sterujacych w pojazdach (takich jak: przetwornice, czujniki, nagrzewnice, magistrale wymiany danych,
sterowniki). Studenci zapoznajg sie réwniez z procesem weryfikacji, biezgcej obstugi i serwisowania
podzespotéw elektrycznych i elektronicznych eksploatowanych pojazdéw szynowych.

Studenci majg okazje realizowac szczegdétowe zagadnienia wykorzystujace:

— zasobniki energii stosowane w przemysle i pojazdach,

— urzadzenia elektroenergetyczne: transformatory, wytaczniki, odtgczniki, zasilacze,

— elementy interfejséw komunikacyjnych z oprogramowaniem np. CAN, Ethernet, Ibis, RS485,

— uktady napedowe wybranych urzadzern mechanicznych,

— podzespoty uktadu napedowego tramwajow,

— urzadzenia elektryczne zespotu napedowego tramwaju, falowniki, przetwornice napiecia, silniki:

— sterowniki PLC wykorzystywane w tramwajach np. WAGO, Selectron, Siemens,

— oprogramowanie sterownikéw PLC,

— podzespoty Systeméw informacji pasazerskiej (SIP) np. kasowniki, biletomaty, tablice LED,
wyswietlacze LCD, switche i routery ethernetowe, bramki liczagce, panele operatorskie SIP,

— zasobniki energii oraz superkondensatory w tramwajach,

— urzadzenia magazynowania energii w pojazdach szynowych,

— instalacje PV znajdujace sie na terenie zakfadu,

— stanowiska badawcze: rozrusznikdw, hamowania silnikow elektrycznych, badania izolacji i przebic
(wytadowan) uzwojen,

— stanowiska wykonywania i testowania wigzek elektrycznych,

— mierniki: rezystancji izolacji, matych rezystancji, pradow uptywu, parametréw elektrycznych sieci,
testery bezpieczenstwa.

Studenci w firmie Solaris realizujg zajecia praktyczne w Bolechowie, zmierzajgce do opanowania
praktycznych umiejetnosci w zakresie funkcjonowania i diagnostyki wybranych urzadzen zwigzanych z
elektromobilnoscig, w szczegdlnosci autobuséw (elektrycznych, hybrydowych, wodorowych,
gazowych, diesla) i trolejbuséw. Studenci projektujg, konstruuja, analizujg i weryfikujg prace urzadzen
w pojazdach i instalacjach zasilajgcych podzespoty pojazdéw oraz zapoznajg sie ze specjalistycznym
oprogramowaniem stuzgcym do realizacji powyzszych celdw. Przygotowanie praktyczne obejmuje
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takze zagadnienia projektowania wigzek przewodowych i tablic rozdzielczych pojazddéw, zapoznanie
sie z budowg, zasadg dziatania i pracg podzespotéw elektrycznych i sterujgcych w pojazdach (takich
jak: alternatory, rozruszniki, przetwornice, czujniki, nagrzewnice, magistrale wymiany danych,
sterowniki). Studenci majg mozliwo$¢ przejscia petnej sciezki ,zycia” produktu: od koncepcji, przez
prace projektowe, prototypowanie, testy, weryfikacje, montaz, prace serwisowe i rozwojowe. W
porozumieniu z firmg z powodzeniem realizowane sg czesto prace dyplomowe, w ktérych studenci
analizujg i proponujg nowatorskie rozwigzania uktadowe, symulatory i prototypy, wykorzystywane i
wdrazane sukcesywnie w nowych produktach firmy.

Studenci realizujg szczegétowe zagadnienia wykorzystujgce:

— uktady elektryczne napedow trakcyjnych,

— silniki elektryczne,

— napedy komponentéw pomocniczych (kompresory powietrza, kompresory klimatyzacji, pompy
wspomagania itp.),

— uktady zabezpieczen w pojazdach elektrycznych i hybrydowych,

— multifunkcyjng stacje tadowania pojazdéw ,Charging Park” (tadowarki ABB, Medcom,
Ekoenergetyka),

— S$rodowiska: Embedded Wizard, CGI Studio i d5Developer w realizacji wizualnej czesci komunikacji
pojazdu z kierowcg (HMI),

— uktady diagnostyczne napeddéw, systemdédw magazynowania energii, systemow zawieszenia,
systemdéw sterowania drzwiami, uktadéw hamulcowych, ukfadéw sterowania ogrzewaniem i
klimatyzacja,

— S$rodowiska: KIBES, STRATON i ELSYGRAF do programowania w jezykach FBD, ST i SFC,

— magistrale komunikacyjne typu CAN, interfejs USB-CAN,

— oprogramowanie: ELCAN, ZUKEN, Vector CANalyzer, LogiCAD, PCAN, Vector CANape,

— uktad pomiarowy HIOKI.

Studenci w firmie Taskoprojekt realizujg zajecia praktyczne w siedzibie firmy w Poznaniu.
Zapoznaijg sie ze specjalistycznym oprogramowaniem i komponentami szeroko rozumianej automatyki
przemystowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wykorzystywanych podzespotéw np.: urzadzen
elektrycznych, robotéw, manipulatoréow, sterownikow PLC. Wszystko to wykorzystujg w kolejnych
etapach takich jak: opracowanie koncepcji oraz planowanie, symulacja i projekt elektryczny,
konstrukcja, produkcja, kontrola jakosci i pomiary 3D, montaz, programowanie PLC, HMI i robotdw,
prototypowa i przedseryjna produkcja czesci.

Studenci realizujg szczegdtowe zagadnienia wykorzystujgce:
— oprogramowanie: Eplan, Sistema,
— komponenty automatyki przemystowej( m.in. styczniki, przekazniki, ztaczki, zabezpieczenia,
sterowniki PLC, moduty 1/0) wykorzystywane w procesach produkcyjnych, motoryzacji i przemysle,
— oprogramowanie TIA Selection Tool,
— konfiguratory producentéw m.in. Weidmuller, Harting, Festo, RilLine (system szyn zbiorczych),
RiPanel (konf. obudow i szaf sterowniczych), Rittal (system ramienia nosnego),
— karty producentéw: Siemens, Schneider, Eaton, CurveSelect — Eaton.

Studenci w Sieci Badawcze] tukasiewicz - Poznanski Instytut Technologiczny realizowali (do
stycznia 2025) zajecia praktyczne na terenie firmy w Poznaniu. Realizujg innowacyjne i
interdyscyplinarne projekty (B+R), ktore tgczg rézne sektory gospodarki, korzystajac z akredytowanych
i nowoczesnych laboratoriéw badawczych.

Studenci realizowali szczegétowe zagadnienia wykorzystujgce:
— instalacje elektryczne pojazddw,
— prototypy pojazdow, w tym szynowych,
— oprogramowanie: PCAN-View, WireShark, E3.series,
— stanowisko wysp sterownikéw firmy Selectron,
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— mierniki pradu i napiecia,

— konfiguratory doborowe online producentéw urzadzen elektrycznych,

— pojazdy: lokomotywa studencka PUTrain, autobus szynowy dwucztonowy z podwdjnym zespotem
napedowym.

Informacje na temat infrastruktury i wyposazenia przedsiebiorstw, w ktdrych prowadzone s3

zajecia poza uczelnig pozyskiwane sa:

— w trakcie wspétpracy pracownikéw ksztatcgcych studentéw na kierunku elektrotechnika z
przemystem (zat. 2.2),

— w trakcie wyjazdéw szkoleniowo-dydaktycznych organizowanych dla studentéw kierunku
elektrotechnika,

— w trakcie spotkan z przedstawicielami przemystu np. podczas Targéw Pracy organizowanych przez
Centrum Praktyk i Karier (CPK),

— w trakcie rozmow z przedstawicielami Rady Interesariuszy Zewnetrznych WARIE,

— w trakcie realizacji przez pracownikéw ksztatcgcych studentédw na kierunku elektrotechnika prac
zleconych realizowanych dla przemystu,

— w trakcie realizacji praktyk przez studentdw kierunku elektrotechnika.

Uczelnia nie posiada katalogéw infrastruktury i wyposazenia w przedsiebiorstwach
wspotpracujgcych z Politechnikg, poniewaz sg to informacje niejawne, ktérych ochrona ma na celu
zapobieganie nieuczciwej konkurencji.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania w
procesie nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Studenci i pracownicy Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki majg mozliwosé
korzystania z certyfikowanej, bezptatnej sieci bezprzewodowej (WLAN) dostepnej na terenie catej
Uczelni. Sie¢ ta dziata w ramach systemu eduroam. Szczegdtowe informacje o sposobie dostepu mozna
znalez¢ pod adresem http://www.eduroam.put.poznan.pl. Natomiast instrukcje dotyczgce instalacji
certyfikatu oraz konfiguracji dostepu do sieci dostepne s3 na:
https://instrukcje.put.poznan.pl/category/wifi/. Dodatkowo, w ramach wybranych zajeé¢, zaréwno
studenci, jak i pracownicy mogg korzystac z lokalnych sieci dostepnych na Wydziale.

Jednym z kluczowych narzedzi komunikacyjnych na Wydziale WARIE jest uczelniana poczta
elektroniczna, ktérg administruje Dziat Obstugi i Eksploatacji Politechniki Poznanskiej. Pracownicy
moga zalogowac sie z poziomu eKonta Pracownika (https://elogin.put.poznan.pl), natomiast studenci
poprzez eKonto Studenta (https://poczta.student.put.poznan.pl).

Kazdy student Politechniki Poznanskiej przez caty okres nauki, oprdécz posiadania konta e-mail,
ma réwniez mozliwo$¢ dostepu do przestrzeni dyskowej na swojej stronie osobistej o pojemnosci do
100 MB w domenie student.put.poznan.pl. Aktywacje tej ustugi przeprowadza sie jednorazowo, a
proces ten mozna zrealizowa¢ w Dziekanacie Wydziatu lub w Biurze Obstugi Sieciowej Studenta.

Informacje organizacyjne, komunikaty i ogloszenia zwigzane z przebiegiem studidw s3
publikowane na stronie internetowej Wydziatu: https://creef.put.poznan.pl/. Wydarzenia oraz
aktualnosci z zycia Wydziatu mozna réwniez $ledzic na oficjalnym profilu na portalu spotecznosciowym
Facebook: https://www.facebook.com/WydzEl/?locale=pl PL.

Oprogramowanie wykorzystywane przez pracownikdw Wydziatu jest ewidencjonowane i
dostepne w systemie elogin.put.poznan.pl (modut eProgramy). System ten zawiera informacje o
posiadanych i wczesniej licencjonowanych programach komputerowych. Rejestr prowadzg osoby
odpowiedzialne za licencjonowanie w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych. Wydziat WARIE
uczestniczy réwniez w programie Microsoft Azure Dev Tools for Teaching, umozliwiajgcym dostep do
platformy Microsoft, serwerdéw oraz narzedzi programistycznych. Dzieki tej subskrypcji pracownicy i
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studenci mogg pobiera¢ oprogramowanie, instalowac je na prywatnych komputerach i wykorzystywac
do celéw naukowych oraz dydaktycznych.

Specjalistyczne oprogramowanie stosowane w ramach zajeé¢ dydaktycznych i prac badawczo-
rozwojowych zwigzanych z elektrotechnikg jest zarejestrowane w odpowiednich Zaktadach
dziatajgcych w Instytutach. Lista wykorzystywanych narzedzi dostepna jest w zatgczniku 2.13 oraz na
stronach WWW Wydziatu: https://creef.put.poznan.pl/infrastruktura-
badawcza?title=INFRASTRUKTURA%20BADAWCZA. Ponadto dzieki mozliwosciom zdalnego pulpitu
studenci mogg potaczyé sie z dowolnego miejsca z wybranymi komputerami dostepnymi w
laboratoriach i skorzystaé z oprogramowania specjalistycznego.

W obecnym programie studidw na kierunku elektrotechnika nie przewidziano obowigzkowego
wykorzystania metod zdalnego nauczania. Podczas pandemii COVID-19 ich stosowanie byto konieczne,
natomiast obecnie zalecane jest prowadzenie eKurséw do poszczegdlnych przedmiotdow na platformie
ekursy.put.poznan.pl, zgodnie z wytycznymi zawartymi w dokumencie ,,Dobre praktyki dla nauczycieli
akademickich” (zat. 3.14a).

W realizacji programu studiéw oraz jego doskonaleniu na kierunku elektrotechnika istotng role
odgrywaja narzedzia informatyczne i technologie komunikacyjne. Wsréd wykorzystywanych systemoéw
mozna wymienic: eKursy, eMeeting PP, MS Teams, eKalendarz PP, Chmura PP, ZOOM oraz platforme
Moodle PP. Technologie te wspierajg zardwno proces ksztatcenia, jak i dziatalnos¢ naukowa oraz
akademicka komunikacje. Dzieki ich zastosowaniu mozliwe jest np. zdalne uczestnictwo w obronach
doktoratéw, wyktadach otwartych oraz spotkaniach z przedstawicielami biznesu i spofecznosci
akademickiej. Szczegétowe informacje o wspomnianych systemach mozna znalezé pod adresem:
www.elearning.put.poznan.pl.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Politechnika  Poznanska  kompleksowo zajmuje sie  wsparciem  studentow z
niepetnosprawnosciami poprzez Biuro ds. Osdb Niepetnosprawnych (BON), ktére dziata w ramach
administracyjnego pionu Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia. Nowo wybudowane obiekty Uczelni
zostaty zaprojektowane zgodnie ze standardami dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami,
natomiast w starszych budynkach wprowadzono niezbedne modernizacje, obejmujgce wejscia i
komunikacje wewnetrzna.

W domach studenckich, oprdcz dostosowania komunikacji, wprowadzono takze zmiany w
warunkach zakwaterowania. Przeznaczono 10 pokoi jednoosobowych dla studentdw poruszajgcych sie
na wozkach, ktédrych wyposazenie spetnia wytyczne Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych. W akademikach zainstalowano podjazdy, windy oraz poszerzono drzwi
wejsciowe.

Wszystkie budynki posiadajg podjazdy oraz windy przystosowane dla 0séb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Toalety dla oséb niepetnosprawnych s dostepne w kazdym budynku, a
pomieszczenia sg odpowiednio oznakowane. W Auli Magna w Centrum Wyktadowo-Konferencyjnym
studenci i goscie mogg korzystac z systemu FM z osobistg petlg indukcyjna.

Pomieszczenia Biura ds. Osdb Niepetnosprawnych wyposazono w liczne udogodnienia, w tym
automatyczne drzwi, drzwi kontrastowe, wigczniki swiatta na wysokosci 80 cm, pokéj odpoczynku oraz
przestrzen manewrowg dla oséb na wdzkach. Kampus Piotrowo jest przyjazny osobom z
niepetnosprawnosciami, z szerokimi chodnikami, dostepem do miejsc rekreacyjnych i tatwymi do
pokonania réznicami poziomdw, zaréwno schodami, jak i pochylniami.
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Na terenie Uczelni znajdujg sie rdwniez wyznaczone i oznakowane miejsca parkingowe dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Strona internetowa Politechniki Poznanskiej oferuje dodatkowe funkcje
utatwiajgce korzystanie z niej osobom z niepetnosprawnosciami.

Politechnika Poznanska podejmuje rdéine dziatania majace na celu zapewnienie petnej
dostepnosci uczelni dla oséb z niepetnosprawnosciami, dostosowujgc zardwno infrastrukture, jak i
zasoby edukacyjne do ich potrzeb.

Wiecej szczegdtow odnosnie udogodnien dla osdb niepetnosprawnych znajduje sie w zatgczniku
5.2 Strona internetowa Biura ds. Osdb Niepetnosprawnych: https://bon.put.poznan.pl/.

5.5. Dostepnosci infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéow zadan wynikajacych
z programu studiéw w ramach pracy witasnej

W zakresie pracy wtasnej studenci majg mozliwos¢ korzystania z Internetu, platform
komunikacyjnych i e-learningowych oraz oprogramowania specjalistycznego, na zasadach opisanych w
punkcie 5.3., jak réwniez z pomieszczen i aparatury naukowej. Dostep do laboratoriow oraz sal
komputerowych wraz z zainstalowanym tam oprogramowaniem mozliwy jest za zgodg i pod nadzorem
pracownika jednostki organizacyjnej, o ile nie koliduje to z prowadzonymi w powyzszych
pomieszczeniach zajeciami dydaktycznymi. Warto wspomnieé, ze w wielu salach komputerowych jest
mozliwo$é podtgczenia sie z pulpitem zdalnym i wykorzystywania oprogramowania, np. podczas
realizacji prac dyplomowych. Mozliwosci te byty wykorzystywane w szczegdlnos$ci w czasie pandemii
COVID-19. Ponadto, w ramach projektéw, w ktérych studenci biorg udziat, dziatalnosci w kotach
naukowych, a w szczegdlnosci podczas realizacji pracy dyplomowych majg zapewniony dostep do
stanowisk oraz aparatury badawczej opisanej w zatgczniku 2.13.

Dodatkowo, studenci przygotowujacy prace dyplomowe oraz nalezgcy do studenckich kot
naukowych mogg korzystaé z innych pomieszczen i zasobéw udostepnionych im w miare potrzeb
indywidualnie przez pracownikéw Wydziatu. Wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom studentdw, obecnie
powszechnie korzystajgcych z urzadzen mobilnych, w przestrzeni ogdlnodostepnej przy salach
dydaktycznych zainstalowano gniazdka elektryczne umozliwiajgce podtgczenie tych urzadzen, jak
rowniez tadowanie sprzetu USB.

W ramach pracy wtasnej studenci majg mozliwos¢ korzystania z materiatéw dydaktycznych w
formie drukowanej, bedacych na wyposazeniu Biblioteki Gtdwnej, znajdujgcej sie w Centrum
Wyktadowym. Nalezy jednak podkresli¢, ze dostep studentéw do materiatéw dydaktycznych w formie
elektronicznej obecnie jest niewspétmiernie szerszy w poréwnaniu do materiatéw drukowanych. W
tym zakresie studenci korzystajg z zasobédw zdeponowanych w systemie biblioteczno-informatycznym,
opisanym w punkcie 5.6. oraz na platformach komunikacyjnych i e-learningowych, opisanych w
punkcie 5.4. W okresie przed pandemig COVID-19, wiele materiatow dydaktycznych w formie
elektronicznej przekazywanych byto studentom przez prowadzacych zajecia bezposrednio drogg
mailowa lub listg dystrybucyjng. Od czasu pandemii mozna zauwazy¢ rosngce dynamicznie znaczenie
materiatdow przeznaczonych dla studentéw i przygotowanych specjalnie dla nich, ale udostepnianych
w Internecie, w szczegdlnosci na platformie eKursy w formie plikéw, prezentacji, filméw edukacyjnych,
bez zadnych ograniczen na zasadzie Open Source.

Studenci majg takze mozliwos$¢ korzystania z pomocy mentordw i opiekundéw naukowych, ktérzy
udzielajg wskazéwek dotyczgcych realizacji prac badawczo-rozwojowych, projektow oraz zadan
zwigzanych z pracg dyplomowa. Dodatkowo, uczelnia organizuje spotkania i warsztaty, ktére
pozwalajg studentom na konsultowanie swoich pomystdw oraz prezentowanie wynikéw prac
badawczo-rozwojowych, np. Dni Organizacji Studenckich i Kot Naukowych
(https://put.poznan.pl/artykul/dni-organizacji-studenckich-i-kol-naukowych-2024).
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Dostepnos$¢ zaawansowanej infrastruktury, aparatury naukowej, oprogramowania
specjalistycznego oraz materiatéw dydaktycznych jest kluczowym elementem procesu ksztatcenia na
kierunku elektrotechnika. Uczelnia zapewnia studentom odpowiednie warunki do realizacji zadan
wynikajgcych z programu studidw, umozliwiajgc im zdobywanie wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci
praktycznych. Dzieki odpowiedniemu wsparciu i nowoczesnym narzedziom, studenci majg mozliwosé
samodzielnego rozwigzywania problemodw inzynierskich oraz prowadzenia dziatalnosci badawczej, co
stanowi podstawe ich rozwoju zawodowego i naukowego.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na kierunku, a takze
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny

System biblioteczno-informacyjny uczelni to zorganizowany zbiér ustug, zasobdéw i technologii,
ktdre wspierajg procesy zarzadzania informacjg i dostepem do wiedzy. Jego celem jest zapewnienie
studentom, pracownikom naukowym i innym uzytkownikom dostepu do réznych zrédet informaciji,
zarowno tradycyjnych (ksigzki, czasopisma), jak i elektronicznych (bazy danych, e-ksigzki, czasopisma
online). W sktad systemu biblioteczno-informacyjnego na Politechnice Poznanskiej wchodza:

— Biblioteka Gtéwna - gdzie przechowywane sg ksigzki, czasopisma, artykuty, multimedia i inne zasoby
informacyjne biblioteczne, takze zasoby elektroniczne dostepne online bazy danych, e-booki,
materiaty multimedialne, a takie zasoby specyficzne dla danej dziedziny wiedzy
(https://library.put.poznan.pl/),

— biblioteki wydziatowe i instytutowe
(https://library.put.poznan.pl/kontakt#biblioteki%20wydzia%C5%82owe),

— ustugi informacyjne - m.in. pomoc w wyszukiwaniu i dostepie do informacji, konsultacje
bibliograficzne, wsparcie w korzystaniu z baz danych czy organizowanie szkolen z zakresu
zarzadzania informacjami,

— technologie i systemy informatyczne - oprogramowanie, ktére umozliwia zarzgdzanie zasobami (np.
systemy katalogowania, systemy do obstugi wypozyczen, bazy danych online); zwykle obejmujg one
platformy umozliwiajagce wyszukiwanie informacji, katalogi online oraz systemy do zdalnego
dostepu do materiatéw edukacyjnych,

— infrastruktura - pomieszczenia, stanowiska komputerowe, dostep do Internetu, drukarki, skanery i
inne urzadzenia, ktére wspomagajg procesy naukowe i edukacyjne.

System biblioteczno-informacyjny uczelni ma na celu nie tylko zapewnienie dostepu do wiedzy,
ale takze wspieranie dziatalnosci naukowej i edukacyjnej uczelni

Biblioteka Politechniki Poznanskiej aktywnie wspiera dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng i
edukacyjng. W celu $wiadczenia ustug na najwyzszym poziomie gromadzi, archiwizuje i udostepnia
zbiory z zakresu nauk Scistych i technicznych. Zapewnia dostep do aktualnych, Swiatowych zasobdéw
wiedzy z zastosowaniem innowacyjnych rozwigzan, zaspokajajgc tym samym zmieniajace sie potrzeby
informacyjne srodowiska akademickiego oraz spotecznosci regionu. Kompetentni pracownicy, kierujac
sie etyka zawodowa oraz najwyzszymi standardami efektywnego zarzgdzania zasobami, dbajg o marke
Biblioteki i wizerunek Politechniki Poznanskiej.

Akty prawne, na podstawie ktdrych funkcjonuje Biblioteka PP to:

— Regulamin korzystania z zasobow systemu biblioteczno-informacyjnego PP
(https://library.put.poznan.pl/akty-prawne#tregulamin),

— System biblioteczno-informacyjny Politechniki Poznanskiej (https://library.put.poznan.pl/akty-
prawnef#tsystem),

— Kodeks etyki bibliotekarza (https://library.put.poznan.pl/akty-prawnettkodeks),

— Klauzula informacyjna dla uzytkownikéw (https://library.put.poznan.pl/akty-prawnettklauzula).
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W ramach systemu biblioteczno-informacyjnego studenci oraz pracownicy uczelni majg dostep
do zasobdéw informacji naukowej, zaréwno w formie tradycyjnej, jak i elektronicznej. Zasoby te sg
regularnie aktualizowane i wzbogacane. W tym procesie aktywnie uczestniczy kadra dydaktyczna i
naukowa uczelni, sktadajgc wnioski o zakup nowych publikacji, ksigzek naukowych, norm,
podrecznikéw, skryptdw dydaktycznych, prenumerat czasopism, patentdw oraz dostepu do
katalogdw, baz danych, baz wydawniczych i innych bibliotek krajowych i zagranicznych.

Aby efektywnie korzysta¢ z zasobdéw systemu biblioteczno-informacyjnego, studenci
rozpoczynajacy studia na Politechnice Poznanskiej sg zobowigzani do uczestnictwa w obowigzkowym
szkoleniu bibliotecznym. Szkolenie to umozliwia zapoznanie sie z funkcjonalnosciami systemu, takimi
jak: multiwyszukiwarka zasobdw, katalog, repozytorium Politechniki Poznanskiej, baza publikacji
pracownikéw SIN oraz e-zasoby. W zakresie e-zasobdéw Biblioteka Politechniki Poznanskiej subskrybuje
serwisy czasopism petnotekstowych, e-ksigzki oraz bazy danych petnotekstowych, abstraktowych i
bibliograficznych.

Biblioteka Politechniki Poznanskiej zapewnia pracownikom oraz studentom dostep do
licencjonowanych zrédet elektronicznych (baz danych bibliograficznych, petnotekstowych czasopism i
innych dokumentéw elektronicznych) z komputerdw w sieci uczelnianej oraz z komputeréow spoza tej
sieci.

przedstawione w zatgczniku 5.3.

Dane dotyczace zbioréw drukowanych i elektronicznych Biblioteki Politechniki Poznaniskiej dla
kierunku elektrotechnika znajdujg sie w zaftgczniku 5.3a.

5.7. Sposdb, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych interesariuszy, w
tym studentéw

Proces oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej na Wydziale ma charakter
ustawiczny. Ocena bazy dydaktycznej wykorzystywanej na kierunku elektrotechnika, realizowana jest
na dwoéch poziomach. Stan i wyposazenie sal wyktadowych, éwiczeniowych i laboratoryjnych
monitorowany jest przez administracje Wydziatu. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie bazy
dydaktycznej jest Kierownik Administracyjny Wydziatu, ktéry konsultuje spostrzezenia z Wtadzami
Wydziatu.

Planowane remonty i modernizacja wyposazenia tych pomieszczen realizowane sg w okresach
wolnych od zajeé, najczesciej podczas przerw miedzysemestralnych. Sale komputerowe i
pomieszczenia laboratoryjne podlegajg bezposrednio Instytutom. Bezposredni nadzér nad nimi
sprawujg wyznaczeni opiekunowie laboratoriéw. Osoby te zgtaszajg kierownikom jednostek potrzeby
w zakresie modernizacji lub uzupetnienia wyposazenia, w tym aktualizacji i zakupu nowego
oprogramowania w oparciu o wyniki przegladu stanu laboratoridw. Systematycznej modernizacji
poddaje sie réwniez infrastrukture sieci lokalnych na Uczelni. W celu poprawy wydajnosci i
bezpieczenstwa sieci wewnetrznej okresowej wymianie podlegajg urzadzenia sieciowe. Przy
planowaniu i przeprowadzaniu modernizacji bazy dydaktycznej istotne znaczenie majg takze opinie
studentéw, wyrazane w ankietach dotyczacych zajec.

Baza laboratoryjna podlega weryfikacji co roku przed rozpoczeciem zajeé¢ dydaktycznych w
nowym roku akademickim w zakresie aktualnoéci licencji oprogramowania, instrukcji BHP i PPOZ,
regulaminu laboratorium, instrukcji korzystania ze sprzetu, danych kontaktowych opiekunow
laboratoriow. Ponadto, sprawdzana jest kompletno$¢ apteczek, termin przegladu gasnicy oraz
sprawnos¢ dziatania urzadzen. Weryfikacja ta prowadzona jest przez opiekundw laboratoriéw oraz
pracownika technicznego odpowiedzialnego za sprzet informatyczny, ktéry sprawdza dziatanie
urzadzen i licencje w salach dydaktycznych bedgcych pod opiekg Wydziatu lub Instytutu.
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Ponadto, przeglady techniczne wszystkich pomieszczen dydaktycznych i badawczych w zakresie
przepisdw ogdlnych, w tym BHP, odbywajg sie regularnie i sg prowadzone przez jednostki powotane
do tego celu na poziomie Uczelni. Ocena BHP laboratoriéw, w zakresie wszystkich stanowisk, jest
dokonywana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5.8. Spetnienie regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Nie dotyczy

5.9. Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezagcy ocene (jezeli dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

Zalecenia dotyczace kryterium 5
Lp. wymienione we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA

1. Brak

5.10. Dodatkowe informacje, ktdore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5

Studenci kierunku elektrotechnika majg dostep do dedykowanej dla két naukowych przestrzeni
z odpowiednim wyposazeniem technicznym, umozliwiajgcej realizacje ztozonych projektow i w ten
sposéb rozwijanie dodatkowych umiejetnosci i zainteresowan. Dla studentdw dostepna jest miedzy
innymi dedykowana przestrzenn warsztatowa typu makerspace PUT lab w petni wyposazona w
narzedzia, a takze drukarki 3D, tokarki, frezarki. Przestrzen warsztatowa két naukowych takich jak PUT
Rocket Lab, PUT Motorsport i inne wyposazona jest dodatkowo w specjalistyczng aparature zwigzang
z realizowang dziatalnoscig i profilem konkretnego kota naukowego.

Dziekan WARIE zainicjowat remont parteru w budynku A3 w celu stworzenia dla studentéw
»Strefy komfortu”. Zakonczono juz procedure przetargowg i niebawem rozpocznie sie remont.
Zaprojektowano przestrzen z wygodnymi stolikami, krzestami, dostepem do gniazdek i Wi-Fi, w ktérej
bedzie mozna odpocza¢, zrelaksowac sie, zjesc i poczu¢ swobodnie.
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6. Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

6.1. Zakres i forma wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego

Wspdtpraca Politechniki Poznanskiej z instytucjami otoczenia spofeczno-gospodarczego jest
jednym z kluczowych elementéw niezbednych do zapewnienia wysokiej jakosci procesu ksztatcenia
oraz przygotowania studentéw do przysztej kariery zawodowej. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym ma bezposredni wptyw zaréwno na koncepcje ksztatcenia obejmujgcg sylwetke
absolwenta, efekty uczenia sie i tresci programowe jak sposoéb realizacji ksztatcenia, szczegélnie w
zakresie praktyk i stazy zawodowych.

Celem podejmowanych dziatan w ramach wspdtpracy jest dostosowanie programu studidw i
procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy zwigzanego z obszarem elektrotechniki oraz umozliwienie
studentom pozyskania praktycznych umiejetnosci zawodowych. Wspétpraca pracownikdw Wydziatu
Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki, a takze studentéw kierunku elektrotechnika z sektorem
spoteczno-gospodarczym obejmuje szereg dziatan, przyczyniajgcych sie do konstruowania,
doskonalenia i wptywania na program studiéw oraz kompetencje absolwentéw tego kierunku studiow.
Dziatania te majg na celu zwiekszenie jakosci i efektywnosci procesu edukacyjnego. Wsrdod form
wspotpracy wymienié nalezy m.in.:

a) utworzenie Rady Interesariuszy Zewnetrznych,
b) porozumienia o wspotpracy z przedsiebiorcami, m.in. prowadzenie badan B+R,

c) rozwdj naukowy kadr Uczelni i partneréw przemystowych w ramach projektu Doktorat
Wdrozeniowy,

d) realizacja obowigzkowych praktyk zawodowych w przedsiebiorstwach,

e) udziat w konkursach na najlepsze prace dyplomowe ogtaszane przez podmioty zewnetrzne oraz
angazowanie studentéw w prace badawcze zwigzane z realizowaniem zlecen z przemystu,

f) wspdtpraca Két Naukowych dziatajgcych przy Wydziale z otoczeniem gospodarczym,
g) organizowanie wyktadéw goscinnych przedstawicieli przemystu dla studentdw,
h) organizowanie warsztatow i szkolen dla studentéw i pracownikéw,

i) udziat w programach i wydarzeniach majacych na celu promowanie dziatalno$ci Wydziatu, w tym
dziatalnosci dydaktycznej i naukowej, skierowanych do otoczenia spoteczno-gospodarczego,

j) organizowanie wycieczek dla studentéw do obiektéw nalezgcych do réznych przedsiebiorstw
(zat. 6.1).

Kazda z wymienionych powyzej form wspdtpracy ma bezposredni wptyw na program studidow
kierunku elektrotechnika, umozliwia jego doskonalenie oraz przynosi wymierne korzysci dla studentow
oraz zwieksza kompetencje kadry. W dalszej czesci raportu zawarto opis poszczegdlnych form
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Ad.a) Na Wydziale Automatyki Robotyki i Elektrotechniki funkcjonuje sformalizowana Rada
Interesariuszy ~ Zewnetrznych (https://creef.put.poznan.pl/dla-gospodarki/wspolpraca-
sg/rada). Rada zostata powotana jako organ doradczy i platforma do wymiany opinii oraz
zgtaszania postulatow w celu zapewnienia studentom najlepszych standardéw ksztatcenia.
Jednym z zadan Rady jest konsultowanie i opiniowanie programéw studidw (zat. 1.3). W sktad
Rady wchodzg interesariusze z przedsiebiorstw i organizacji scisle zwigzanych z kierunkiem
elektrotechnika m.in. PESA Bydgoszcz SA, Biuro Innowacji i Nowych Technologii ENEA,
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Ad. b)

Ad. c)

Departament Edukacji i Nauki Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego, Urzad Statystyczny
w Poznaniu, Dobrowolski sp. z 0.0. i wiele innych (zat. 1.3a). Ostatnie posiedzenie Rady
Interesariuszy Zewnetrznych odbyto sie w dniu 21.01.2025 r., a protokét z posiedzenia (zat. 1.8)
zostat przekazany miedzy innymi do Zespotu ds. doskonalenia i modyfikacji programéw
studidw elektrotechnika, electrical engineering, elektromobilnos¢ oraz do Instytutowego
Zespotu ds. ksztatcenia na kierunku elektrotechnika.

Do istotnych dziatan, ktére przyczyniajg sie do wprowadzania tresci programowych elementdéw
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nalezy zaliczy¢ zaangazowanie Kadry
ksztatcgcej na kierunku elektrotechnika w prace badawcze realizowane we wspotpracy, lub na
zlecenie partneréw z otoczenia gospodarczo-spotecznego (zat. 4.6). Wyrazem wysokiej
aktywnosci kadry dydaktycznej na kierunku elektrotechnika w przestrzeni spoteczno-
gospodarczej sg réwniez liczne porozumienia o wspotpracy z przemystem i osrodkami
naukowymi w kraju i zagranicg, a takze umowy dotyczace wspdtpracy z podmiotami
gospodarczymi oraz jednostkami administracji panstwowej i/lub samorzadowej (zat. 2.2,
zat. 2.2a). Przyktadowe prace o charakterze badawczym zrealizowane w ostatnim czasie to np.:

— Opracowanie systemu do matrycowego pomiaru luminancji, w ramach Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2024-202, w ramach Dziatania 1.1 , Projekty B+R
przedsiebiorstw”. ( realizacja 2018-2020 ), kierujacy pracami po stronie Wydziatu: dr hab.
inz. Krzysztof Wandachowicz (04/42/PRIG/0468),

— Analiza jakosci parametrow produkowanej energii elektrycznej przez farme fotowoltaiczng
Wysocko Wielkie potozonej na dziatkach nr 12,13,16/14 o tgcznej mocy 1,5 MW, kierujacy
pracami po stronie Wydziatu: prof. dr hab. inz. Ryszard Nawrowski (0212/PRJG/0555),

—  Wykonanie pomiaréw poziomu pola elektromagnetycznego i analiza w autobusie
elektrycznym, kierujacy pracami po stronie Wydziatu: dr hab. inz. Rafat Wojciechowski, prof.
PP, (0212/PRJG/0535),

— Opracowanie modeli baterii: modelu starzeniowego baterii oraz modelu pozwalajgcego na
analize proceséw dynamicznych zachowania sie baterii w systemie. Analiza danych
pomiarowych dostarczonych przez zamawiajgcego oraz kalibracje opracowanych modeli,
kierujgcy pracami po stronie Wydziatu: dr hab. inz. Leszek Kasprzyk, prof. PP,
(0212/PRJG/0587),

— Opracowanie nowatorskiego uktadu elektronicznego sterujgcego zasilaniem UAV zasilanym
rownolegle z akumulatora znajdujgcego sie na poktfadzie oraz stacji zasilania na ziemi,
kierujgcy pracami po stronie Wydziatu: dr inz. Michat Krystkowiak, (0212/PRJG/0613).

Bardzo waing formg wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, posiadajgca
bezposredni wptyw na rozwdj kadry zarowno Wydziatu jak i partneréw przemystowych, jest
aktywny udziat pracownikéw Wydziatu w programie Doktorat Wdrozeniowy. Podejmowane w
ramach tego projektu dziatania wpisujg sie w strategie efektywnego wspodtdziatania Uczelni w
obszarze rozwigzywania probleméw technicznych i naukowych istotnych z punktu widzenia
partneréw przemystowych. Realizacje doktoratéw wdrozeniowych umozliwia transfer wiedzy
i kompetencji pomiedzy Uczelnig a partnerem przemystowym przyczyniajac sie do rozwoju
zawodowego zaréwno kadry Uczelni jak i partnera. Obecnie na Wydziale w wyniku uzyskania
pozytywnych rekomendacji niezaleznych ekspertéw i podpisania stosownych umoéw
realizowanych jest 8 doktoratéw w ramach tego programu (zat. 6.2) z czego tematyka 5
doktoratéw zwigzana jest bezposrednio z kierunkiem elektrotechnika. Wsréd partneréw
przemystowych nalezy wskaza¢ m.in. Sie¢ Badawczq tukasiewicz — Poznanski Instytut
Technologiczny, ASTAT sp. z o.0., czy Solaris Bus & Coach sp. z 0.0. Opiekunami naukowymi
doktorantéw sg pracownicy Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej zaangazowani
bezposrednio w ksztatcenie na kierunku elektrotechnika.
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Ad.d) Z perspektywy studentow, praktyki zawodowe przewidziane w programie studiéw
elektrotechnika stanowig istotny aspekt wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym majacy
bezposredni wptyw na przygotowanie do pracy zawodowej. Praktyki zawodowe sg tez waznym
elementem wspétpracy Politechniki Poznanskiej z pracodawcami. Realizacja praktyk przez
studentédw kierunku elektrotechnika ma na celu doskonalenie umiejetnosci, w tym
kompetencji inzynierskich, zdobytych w trakcie studiéw oraz powigzanie zdobytej wiedzy z
dziatalnoscig praktyczng. Dla kierunku elektrotechnika na profilu praktycznym przewiduje sie
praktyki, odpowiednio:

— w przerwie wakacyjnej w semestrze 4 (3 tygodnie, 160 h (120 godzin zegarowych), 4 punkty
ECTS) oraz w przerwie wakacyjnej w semestrze VI (3 tygodnie, 320 h (240 godzin
zegarowych), 8 punktow ECTS),

— $rédsemestralne: w semestrze 5 (180 h (135 godzin zegarowych), 6 punktéow ECTS), w
semestrze 6 (165 h (123,75 godzin zegarowych), 5 punktéw ECTS) oraz w semestrze 7 (210
h (157,5 godzin zegarowych), 7 punktéw ECTS).

Szczegdtowy opis organizacji praktyk obowigzujgcych na Politechnice Poznanskiej, w
tym dla kierunku elektrotechnika, znajduje sie w Regulaminie praktyk (zat.3.17a). W
regulaminie wprowadzonym Zarzgdzeniem Rektora PP nr 11 z dnia 29 marca 2023 r. zawarto
zasady wyznaczania opiekundw praktyk, osdb nadzorujgcych oraz opis sposobu zaliczania
praktyk.

Praktyki realizowane sg zgodnie z harmonogramem w trakcie roku akademickiego oraz
w okresach wolnych od zaje¢ dydaktycznych. Na kierunku elektrotechnika studenci maja
mozliwos¢ odbycia praktyk zawodowych w szerszym wymiarze godzinowym, niz okreslono to
w Regulaminie, na podstawie indywidualnych uméw zawieranych miedzy studentem a
pracodawcg. Zdobyta wiedza podczas praktyk, zaréwno obowigzkowych, jak i dobrowolnych,
oraz stazy, pozwala studentom zapoznac sie z wymaganiami stawianymi przed nimi w przysztej
pracy zawodowej. Praktyki te stanowig réwniez Zrédto informacji o umiejetnosciach i
kompetencjach poszukiwanych przez pracodawcow, co z kolei umozliwia aktualizowanie
programu studiow i podnosi potencjat dydaktyczny uczelni.

Jednostka Politechniki Poznanskiej odpowiedzialng za wspieranie realizacji praktyk
zawodowych jest Centrum Praktyk i Karier Studentow i Absolwentéow (CPK). Gtéwnym celem
CPK jest pomoc studentom w rozpoczeciu kariery zawodowej, utatwienie im wejscia na rynek
pracy, ograniczenie bezrobocia wsrdd absolwentéw oraz wspieranie wspétpracy miedzy
uczelnig a przemystem. Dziatalnos¢ centrum skupia sie na posrednictwie pracy, praktyk i stazy
oraz doradztwie zawodowym. Gtéwne obszary, w ktérych specjalizuje sie CPK, to:

— pozyskiwanie atrakcyjnych ofert pracy, praktyk i stazy,

— gromadzenie, klasyfikacja i dostarczanie informacji o dynamice zmian na rynku pracy,
— informowanie o mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

— prowadzenie rozmoéw doradczych (indywidualnych i grupowych),

— pomoc w pisaniu dokumentow aplikacyjnych,

— szkolenia i warsztaty na temat jak i gdzie szukac pracy, jak zwiekszaé swojg warto$¢ na rynku
pracy,

— posredniczenie w relacjach student-pracodawca oraz absolwent—pracodawca,

— prowadzenie bazy danych pracodawcdéw oferujgcych prace, praktyki i staze,
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— organizacja bezposrednich spotkan z pracodawcami - promowanie studentéow i
absolwentéw na wielkopolskim rynku pracy, jak réwniez krajowym i zagranicznym.

W celu realizacji powyzszych zadan powstata strona internetowa Centrum Praktyk i
Karier Politechniki Poznanskiej oraz baza danych studentéw i absolwentéw, a takze
pracodawcow (https://cpk.put.poznan.pl/).

Kolejng instytucja, po Centrum Praktyk i Karier, wspomagajacg nawigzywanie
wspotpracy studentéw z otoczeniem gospodarczym jest Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci Politechniki Poznanskiej (https://aip.put.poznan.pl/). Jest to samodzielna
jednostka PP powotana w celu wspierania rozwoju przedsiebiorczosci spotecznosci
akademickiej: studentéw, absolwentéw i pracownikdw naukowych. Jednostka wspomaga
zgtaszajacych sie na etapie rozpoczynania prowadzenia biznesu, a takze organizuje szkolenia,
warsztaty i konkursy, rowniez we wspodtpracy z firmami z otoczenia gospodarczego.

Waznymi elementami potwierdzajgcymi aktywnos$¢ wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest duza liczba prac dyplomowych tematycznie zwigzanych z realizowanymi
przez Kadre kierunku elektrotechnika pracami badawczymi i przemystowymi (zat. 6.3a,
zat. 6.3b) oraz uzyskiwane liczne wyrdznienia i nagrody w konkursach prac dyplomowych
ogtaszanych przez przedsiebiorstwa i organizacje branzowe, a takze samorzadowe.
Uzyskiwane przez studentdow wyrdznienia i nagrody wskazujg, ze realizowane prace
dyplomowe odznaczajg sie wyjatkowoscig i s ukierunkowane na zapotrzebowanie
przedsiebiorstw i spoteczenstwa (zat. 6.4).

Wazng formg wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest dziatalnosé studentéw
kierunku elektrotechnika w kotach naukowych dziatajgcych w ramach Wydziatu Automatyki,
Robotyki i Elektrotechniki oraz két miedzywydziatowych. Przy Wydziale Automatyki, Robotyki
i Elektrotechniki dziata aktywnie dziewie¢ kot naukowych (zat. 1.7):

1. PUT Solar Dynamics, zajmuje sie projektowaniem i budowg pojazdéw elektrycznych w
szczegolnosci wspomaganych energig sfoneczng. W ramach dziatalnosci kota zrealizowano
rowniez badania naukowe zwigzane tematyka pojazdéw dot. m.in. badania wytrzymatosci
wzmocnionej klatki bezpieczenstwa czy mapowanie terenu na potrzeby jazdy
autonomiczne;.

2. KN Robotyka Automatyka Informatyka (RAl), to zgrany zespot entuzjastéw, ktorzy
fascynujg sie szerokim spektrum zastosowan automatyki i robotyki w przemysle. Posiadajg
wyrdzniajgcy sie na tle innych két naukowych najnowoczesniejszg pracownie PLC ,,Przemyst
4.0”. Ich pasja siega wielu dziedzin, od programowania PLC i Arduino, az po budowanie
wtasnych konstrukcji i grafike inzynierska. Dziatania z zakresu robotyki obejmujg
konstruowanie autorskich dronéw oraz budowanie konkurencyjnych robotéw typu line
follower i mini sumo. Realizujg rowniez inne niezalezne, rownie ambitne projekty, takie jak
system wizyjny ttumacza z Polskiego Jezyka Migowego na tekst. Cztonkowie KN RAI majg
otwartg droge do rozwoju osobistego dzieki licznym szkoleniom z zakresu automatyzaciji.
Czesto odwiedzajg siedziby renomowanych firm takich jak Mitsubishi, KUKA czy B&R, co
umozliwia zdobywanie praktycznej wiedzy oraz czerpanie z cennych szkolen
organizowanych przez Mitsubishi oraz B&R. Aktywnos¢ nie ogranicza sie tylko do teorii -
liczne integracje i wyjazdy sprawiajg, Ze wciaz sg na biezgco z najnowszymi osiggnieciami w
robotyce, automatyce i informatyce przemystowe;j.

3. KN Sensor, zajmuje sie zgtebianiem wiedzy z dziedziny elektroniki analogowej i cyfrowe;j
oraz realizacjg projektéw. W dziatalnosci Kota dominujg zajecia prowadzone ,przez
studenta dla studenta”. W tych zajeciach bierze liczne grono studentek i studentédw réznych
kierunkéw (elektrotechnika, automatyka i robotyka, mechatronika). Tematyka zajec
obejmuje m.in. teoretyczne podstawy dziatania, budowy i uruchamiania przyktadowych
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analogowych i cyfrowych uktadéw elektronicznych, programowanie mikrokontroleréw i
sterownikéw PLC, wykonywanie prototypowych ptytek PCB z uktadami peryferyjnymi do
mikrokontrolerow. Oddzielnym nurtem dziatania jest realizacja projektow
ukierunkowanych na uktady sensoryczne.

4. KN CYBAIR, Autonomia pojazddw, robotyka i rozwdj technologii kosmicznych,
Organizowanie kursdw z podstaw programowania mikrokontroleréw, modelowania 3D,
projektowania PCB i wiele wiecej. Projektowanie i budowanie robotéw oraz urzadzen
mechatronicznych  przygotowywanych do startu w  konkursach  (réwniez
miedzynarodowych). Rozwdj oprogramowania i rozwigzan autonomicznych jak réwniez
przeznaczonych do pracy w warunkach kosmicznych. Organizacja gromadzi pasjonatéw
automatyki, robotyki, informatyki, mechaniki oraz zagadnien zwigzanych z eksploracjg
kosmosu i skupia sie na rozwoju umiejetnosci inzynierskich oraz kreatywnych rozszerzajac
swojg dziatalno$¢ rowniez o projekty spoza klasycznych obszaréw automatyki i robotyki.
Cztonkowie prowadzg réwniez warsztaty z budowy robotéw dla studentéw oraz organizujg
wyktady otwarte z zaproszonymi goéémi. Scista wspdtpraca z kadra naukowa Politechniki
Poznanskiej zapewnia szeroki dostep do nowoczesnego oprogramowania i aparatury
kontrolno-pomiarowej oraz badawczej. Ich najnowszy projekt to budowa autonomicznego
tazika kosmicznego.

5. KN Micro, jest kotem naukowym dziatajgcym przy Zaktadzie Energoelektroniki i Sterowania
Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej Wydziatu Automatyki Robotyki i
Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej. Misjg kota jest przyblizenie cztonkom zagadnien
elektroniki, automatyki przemystowej oraz energoelektroniki szczegdlnie w uktadach
zasilania z alternatywnymi zrédtami energii. Ponadto prowadzone sg krétkie kursy szeroko
pojetego programowania poczawszy od uktadéw programowalnych, uktadéw
mikroprocesorowych, poprzez aplikacje dla systemu Windows i konczac na aplikacjach
internetowych. Powyzsza tematyka realizowana jest poprzez zajecia praktyczne i
teoretyczne. Spotkania odbywajg sie w cyklu cotygodniowym na dwdch poziomach
zaawansowania, majg charakter pracy zespotowej lub indywidualnej.

6. KN Magnesia, dziata przy Zaktadzie Mechatroniki i Maszyn Elektrycznych na Wydziale
Elektrycznym Politechniki Poznanskiej. Koto zrzesza studentéw studiujgcych na kierunku
elektrotechnika na Woydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki Politechniki
Poznanskiej. Profil dziatalnosci Kota obejmuje projektowanie oraz budowe prototypéw
urzadzen z obszaru elektrodynamiki technicznej, elektromagnetyzmu oraz elektrotechniki,
a takze do poszerzania i pogtebienia wiedzy, oraz umiejetnosci jego cztonkéw z zakresu
elektrotechniki.

7. KN FuseBusters, zrzesza studentéw Politechniki Poznanskiej, a jego najwazniejszym
zadaniem jest poszerzanie i pogtebienie wiedzy, oraz umiejetnosci jego cztonkdéw z zakresu
budowy i rozwoju pojazddow elektrycznych. Obecnie celem gtéwnym jest budowa gokarta
elektrycznego a takze: rozwijanie i pogtebianie zainteresowan naukowych studentéw,
rozwijanie umiejetnosci samodzielnego i zespotowego rozwigzywania problemoéw natury
naukowo — technicznej, nawigzywanie oraz rozwijanie wspotpracy z innymi kotami
naukowymi oraz organizacjami studenckimi nie tylko na Politechnice Poznanskiej, a takze
w innych osrodkach naukowych, promowanie Politechniki Poznanskiej, realizacja
projektéw badawczych, badawczo-realizatorskich oraz badawczo-rozwojowych.

8. KN Decybel, dziata przy Wydziale Automatyki Robotyki i Elektrotechniki Politechniki
Poznanskiej. W ramach Kota dziata 6 sekcji tematycznych, ktdre prowadzone sg przez
nauczycieli akademickich bedacych pracownikami dydaktyczno-badawczymi w Instytucie
Automatyki i Robotyki. W ramach sekcji zrealizowano wiele filméw promujgcych
Politechnike, Wydziat i specjalno$¢ Systemy Wizyjne. Realizujemy projekty zwigzane z
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robotyka, rozpoznawaniem obrazéw (np. twarzy, dioni, teczowki oczu, odciskdw palcow
itp.), automatycznym rozpoznawaniem mowy i identyfikacja mowcy oraz implementacjg
algorytméw DSP. Projekty dotyczg takze budowy réznego rodzaju sprzetu, od sterownikéw,
uktadéw mikroprocesorowych do wzmacniaczy akustycznych. Koto naukowe nawigzuje
wspotprace ze szkotami srednimi w ramach promocji kierunkéw technicznych wsrdéd
mitodziezy.

9. Miedzywydziatowe Studenckie Kofo Naukowe Matematykow, celem dziatalnosci jest
propagowanie zainteresowania matematyka, rozwijanie umiejetnosci analitycznych oraz
kreatywnego myslenia wsrdéd studentéw. W ramach dziatalnosci kota naukowego
organizowane sg cotygodniowe spotkania, na ktérych prezentowane sg referaty z réznych
dziatéw matematyki i historii matematyki. Referaty wygtaszane sg przez studentéw
nalezacych do kota lub przez zaproszonych wyktadowcéw. Ponadto koto naukowe zajmuje
sie organizacjg konkursow matematycznych i wydarzen promujgcych matematyke.

Do form wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowanej w ramach
dziatalnosci két naukowych przez studentow kierunku elektrotechnika nalezy zaliczy¢ takze:

— uczestnictwo w targach, konferencjach i festiwalach oraz wycieczkach do zaktadéw
przemystowych. Przyktadowe wydarzenia obejmujg Poznann Motorshow, Targi ITM Poznan,
Noc Naukowcéw, Grodzisk Games oraz Dni Przemystu 4.0. Studenci prezentujg swoje
projekty i zdobywajg cenne doswiadczenie poprzez udziat w spotkaniach z
przedstawicielami przemystu,

— uczestnictwo i organizacje warsztatéw oraz kurséw specjalistycznych - np. szkolen z obstugi
sterownikéw PLC, kursy programowania (Python, STM32), szkolenia SEP G1, a takze
wewnetrzne kursy zwigzane z nowoczesnym oprogramowaniem inzynierskim (AutoCAD,
Simulink, LTSpice). Szkolenia prowadzone sg zaréwno przez ekspertow z firm, jak i przez
bardziej doswiadczonych cztonkdow két,

— uczestnictwo, w ramach realizacji projektéw i dziatalnosci naukowej, w krajowych i
miedzynarodowych konkursach i zawodach. Miedzy innymi: Formula Student, Gala
Grantow Politechniki Poznanskiej, czy wyrdznienie w kategorii “Poza horyzont...” w
ogolnopolskim konkursie Miedzyuczelniany Konkurs Mtodych Mistrzéw organizowanym
przez Forum Teleinformatyki,

— pozyskiwanie wsparcia w realizacji projektdw oraz szkolen w ramach wspétpracy
bezposredniej z przedsiebiorstwami, jak np.: Volkswagen Poznan, Mitsubishi Electric,
Siemens, LG Energy Solution, Helukabel, Phoenix Contact oraz wieloma innymi. Firmy te
wspierajg kota naukowe poprzez dostarczanie sprzetu, organizacje szkolen i praktyk oraz
finansowanie innowacyjnych projektow.

Sprawozdania z dziatalnosci poszczegdlnych két naukowych zawarto w zatgczniku 1.7a,
natomiast usystematyzowane podsumowanie dziatalnosci két w formie tabelarycznej zawarto
w zatgczniku 1.7b.

Poza kotami naukowymi na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki dziata IEEE
Poznan University of Technology Student Branch - studencki oddziat miedzynarodowej
organizacji IEEE (Instytut Inzynierdw Elektrykow i Elektronikéw, IEEE (Institute of Electrical and
Electronics Engineers) (https://www.facebook.com/IEEEPoznan,
https://r8.ieee.org/poland/ieee-poznan-student-branch/). Studencki oddziat IEEE zatozony
zostat na Politechnice Poznanskiej staraniem pracownikéw Wydziatu Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki. Dziatalno$¢ oddziatu skupia sie na realizacji réznego rodzaju projektow
technicznych i badawczych, popularyzacji organizacji IEEE wsréd studentéw, nawigzywaniu
kontaktéw z przedstawicielami z przemystu oraz pomocy w organizowaniu konferencji o
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charakterze miedzynarodowym (SPA — Signal Processing: Algoriths, Architectures,
Arrangements and Applications).

Studenci kierunku elektrotechnika na Politechnice Poznanskiej mogg aktywnie
uczestniczy¢ w Kole SEP, rozwijajgc swoje umiejetnosci techniczne i zawodowe. Dziatalnosé
obejmuje organizacje szkolen, warsztatéw, wizyt w zaktadach przemystowych oraz udziat w
konferencjach. Koto umozliwia takie zdobywanie uprawnien SEP oraz nawigzywanie
kontaktéw z przedstawicielami branzy elektrycznej i energetycznej. Jest to dobra okazja do
praktycznego poszerzania wiedzy i budowania przysztej kariery zawodowej (zat. 6.5).

Odbywajace sie cykliczne wyktady przedstawicieli przemystu dla studentéw kierunku
elektrotechnika stanowig doskonatg okazje do zdobycia wiedzy na temat praktycznego
wykorzystania w realiach przemystowych zdobywanych w ramach studiéw kierunku
elektrotechnika kompetencji. W latach 2020-2024 studenci kierunku elektrotechnika mieli
mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach prowadzonych przez ekspertow z przemystu (zat. 1.6),
m.in. z firm Volkswagen Poznan, LG Energy Solution, LUG Light Factory, Phoenix Contact oraz
ACO Sp. z 0.0.. Tematyka wyktadow obejmowata m.in.:

— Elektromobilnos¢ i akumulatory litowo-jonowe — prezentowane przez specjalistow z LG
Energy Solution i Volkswagen Wrzesnia,

— Cyberbezpieczeristwo w motoryzacji — poruszane przez ekspertow z Volkswagen Poznar,

— Automatyzacja i Przemyst 4.0 — omawiane przez przedstawicieli firm Mitsubishi Electric i
Phoenix Contact,

— Nowoczesne technologie oswietleniowe i zarzqdzanie energiq — wyktady prowadzone przez
specjalistow z LUG Light Factory,

— Instalacja i konfiguracja systemow automatyki budynkowej — przedstawiona przez firme
Zamel sp. z o.0.

Wyktady miaty na celu zwiekszenie wiedzy studentdw w zakresie nowoczesnych
rozwigzan technologicznych stosowanych w przemysle oraz ich praktycznych zastosowan.

Istotne znaczenie z punktu widzenia wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w aspekcie konstruowania, realizacji i doskonalenia programu studidow na kierunku
elektrotechnika ma prowadzenie wyktadow przez ekspertow z rdzinych instytucji, np.
z Louisiana State University, RWTH Aachen oraz Polskiej Akademii Nauk, czy tez Polskiego
Towarzystwa Elektrotechniki Teoretycznej i Stosowanej. Gtdwne zagadnienia omawiane
podczas wyktadow:

—  Projektowanie silnikdw synchronicznych i analiza uktaddw elektroenergetycznych — wyktady
specjalistyczne dla studentow kierunku elektrotechnika,

— Transformacja energetyczna i kryzys energetyczny — poruszane przez ekspertow z Komitetu
Elektrotechniki PAN,

— Teoria mocy i analiza komponentéw prgdowych — prezentowane przez profesora Leszka
Czarneckiego z Louisiana State University,

— Integracyjne Spotkania Doktorantdw — organizowane w celu wymiany wiedzy i doswiadczen
pomiedzy mtodymi naukowcami.

Wyktady te miaty na celu poszerzenie wiedzy studentéw w zakresie zaawansowanych
technologii i najnowszych trendéw w elektrotechnice.
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Imie i nazwisko Temat wyktadu Termin Organizator
prelegenta, Afiliacja wyktadu
Dr inz. Krzysztof Kowalski | Analiza i projektowanie | 15.10.2021 PTETIS
Instytut Elektrotechnikii | synchronicznego silnika O/Poznan
Elektroniki Przemystowe] | reluktancyjnego o rozruchu
PP bezposrednim metodg elementéw
skoniczonych
Prof. Bolestaw Kryzys energetyczny — kierunki | 29.11.2022 PTETIiS
Zaporowski niezbednej zrownowazonej O/Poznan
Instytut Elektroenergetyki | transformacji energetycznej w
PP, cztonek Komitetu polskiej elektroenergetyce
Problemoéw Energetyki
PAN, cztonek Komitetu
Elektrotechniki PAN
Prof. Leszek S. Czarnecki Currents Physical Components-CPS- | 30.05.2023 PTETIS
Louisiana State University | Power Theory O/Poznan
dr hab. inz. Pawet Idziak Integracyjne Spotkanie Doktorantéw | 27.02.2023 PTETIS
Instytut Elektrotechniki i O/Poznan
Elektroniki Przemystowej
PP
Prof. Kay Hameyer, IEM, Electromagnetically excited audible | 5.04.2024 WARIE
RWTH Aachen University | noise of electric machine /
Szkota
doktorska

h) Pracownicy ksztatcgcy na kierunku elektrotechnika jak i studenci tego kierunku biorg udziat w

licznych  szkoleniach

i warsztatach z zakresu

szerokorozumiane;j

elektrotechniki

Ad. i)

organizowanych przy wspétpracy z partnerami przemystowymi w ramach podpisanych listéw
intencyjnych, lub na warunkach komercyjnych (zat. 4.11). Warsztaty te i szkolenia umozliwiajg
rozwoj kadry i studentéw poprzez zwiekszanie kompetencji w zakresie wykorzystania m.in.
specjalistycznych narzedzi programistycznych i symulacyjnych do rozwigzywania problemoéw
technicznych i naukowych oraz zapoznanie sie z trendami rozwoju obszaréw wspotczesnej
elektrotechniki.

Organizowane sg rowniez imprezy majgce na celu przyblizenie dziatania konkretnych firm z
branzy i umozliwienie studentom nawigzania kontaktu z potencjalnym przysztym pracodawca
w celu odbycia praktyk, stazu lub zatrudnienia, np. PhoenixDay
(https://www.facebook.com/WydzEl/photos/zapraszamy-na-kolejn%C4%85-edyci%C4%99-
miko%C5%82ajkowych-spotka%C5%84-z-ekspertami-phoenix-contact-
/1196493549142855/? rdr ). Imprezy te potgczone sg z praktycznymi warsztatami.
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Inng forma dziatalnosci jest organizowanie imprez zorganizowanych na konkretne branze,
ktérych dziatalnos¢ moze byé atrakcyjna z punktu widzenia przysztego zatrudnienia dla
studentédw kierunku, np. spotkanie Stowarzyszenia Polskich Profesjonalistéw Sektora
Kosmicznego (https://put.poznan.pl/wydarzenie/spotkanie-pspa-na-politechnice-
poznanskiej).

Konkurs i warsztaty MATLAB Day 23-24.03.2023, 22.03.2024 (zat. 6.6)

Finaty konkursu oraz wyktady i warsztaty odbyty sie w Centrum Wyktadowym Politechniki
Poznanskiej. Organizatorem obu wydarzen byta firma MathWorks — Swiatowy lider w
dziedzinie oprogramowania do obliczen technicznych i symulacji — oraz jej polski
przedstawiciel, firma Oprogramowanie Naukowo-Techniczne sp. z 0.0.. Konkurs i warsztaty
miaty na celu popularyzacje nowoczesnych narzedzi inzynieryjnych, takich jak MATLAB i
Simulink, a takze rozwdéj kompetencji studentow w zakresie automatyki, robotyki i analizy
danych. Istotnym aspektem wydarzenia bylo zaangazowanie studentéw kierunku
elektrotechnika, ktoérzy mieli mozliwos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy teoretycznej w
praktycznych zastosowaniach. Ich wudziat w konkursie obejmowat projektowanie,
programowanie oraz testowanie minidronéw, ktére realizowaty okreslone zadania na
specjalnie przygotowanym torze. Dzieki temu studenci rozwijali swoje umiejetnosci w zakresie
sterowania systemami autonomicznymi, analizy sygnatéw oraz implementacji algorytmow w
Srodowisku MATLAB/Simulink. Wydarzenie byto réwniez okazjg do blizszej wspotpracy
studentéw z firmami technologicznymi, w tym z MathWorks i Oprogramowanie Naukowo-
Techniczne, ktdre dostarczyty niezbedne narzedzia i wsparcie merytoryczne. Studenci mieli
szanse zdoby¢ praktyczne doswiadczenie w pracy z nowoczesnymi technologiami, co stanowi
istotny element przygotowania do przysztej kariery w branzy elektroenergetycznej, automatyki
oraz sztucznej inteligencji.

Dodatkowg aktywnoscig pracownikdw ksztatcgcych studentdw na kierunku
elektrotechnika, w ramach wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, sg pokazy,
warsztaty i wyktady dla dzieci i mtodziezy majace na celu popularyzowanie nauki. Pracownicy
indywidualnie angazujg sie w wydarzenia promocyjne, takie jak m.in.:

— Noc Naukowcow (edycje 2020-2024) — pokazy w Laboratorium Inteligentnego Budynku
KNX, Laboratorium Techniki Wysokich Napie¢, Odnawialne Zrédta Energii, Eko
Laboratorium, i inne (programy  wydarzen dostepne pod adresami:
https://online.fliphtml5.com/hozew/eyez/#p=12,
https://www.poznan.nocnaukowcow.pl/program),

— Drzwi otwarte i dzien dla dziewczyn 2022 — prezentacje wydziatdw i kierunkdw, pokazy w
laboratoriach (https://www.poznan.pl/mim/smartcity/news,1104/drzwi-otwarte-i-dzien-
dla- dziewczyn-pp,179193.html),

— Salon Maturzystéw — prezentacje wydziatéw i kierunkdw (w tym kierunku elektrotechnika)
(https://salonmaturzystow.pl/2024/poznan),

— Poznanskie Dni Elektrycznosci 2023 — oferta edukacyjna Wydziatu Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki, przedstawienie laboratoriow
(https://aksep.put.poznan.pl/index.php/poznanski-dzien-elektryka/pde-2023),

— Poznanskie Dni Elektrycznosci 2024 — oferta edukacyjna Wydziatu Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki (https://aksep.put.poznan.pl/index.php/poznanski-dzien-elektryka),

— pokazy w laboratoriach dla wycieczek ze szkét podstawowych, szkét sSrednich oraz
przedszkoli (Laboratorium Elektrodynamiki, Mechatroniki, Budynku Inteligentnego).
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Podsumowujgc, szeroki zakres wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowanej

przez pracownikéw ksztatcgcych na kierunku elektrotechnika niesie wiele korzysci zaréwno dla samych
pracownikéw i Politechniki Poznanskiej, jak i dla studentéw kierunku elektrotechnika. Gtéwnymi
efektami podejmowanych dziatan w obszarze promoc;ji sa:

Podniesienie prestizu i rozpoznawalnosci Politechniki Poznanskiej oraz Wydziatu. Dzieki publicznej
aktywnosci swoich pracownikéw Wydziat zyskuje na prestizu i jest postrzegany jako lider w
dziedzinie ksztatcenia w obszarze elektrotechniki. Aktywnos¢ w obszarze wspotpracy bierze udziat
rowniez w budowaniu pozytywnego wizerunku Politechniki Poznanskiej oraz Wydziatu przyciagajac
nowych studentdéw oraz partneréw przemystowych.

Promocja wiedzy akademickiej i badan naukowych — organizowane wydarzenia i wyktady sg
doskonatg okazjg do szerzenia wiedzy naukowej wsrdd szerszej publicznosci. Pracownicy mogg w
przystepny sposéb dzieli¢ sie wynikami swoich badan i osiggnieciami naukowymi, co wptywa na
popularyzacje nauki.

Motywacja dla studentéw i przysztych naukowcow — aktywnos¢ pracownikow Wydziatu stanowi
inspiracje dla studentéw (szczegélnie kierunku elektrotechnika) i mtodych naukowcéw, przez
wzmacnianie poczucia, ze praca naukowa ma realny wptyw na Zycie codzienne, co moze
mobilizowa¢ studentéw do angazowania sie w badania.

Networking i wspodtpraca z przemystem — organizowane wydarzenia i wyktady oraz pozostate
opisane w paragrafie 6.1 formy wspdtpracy ufatwiajg nawigzywanie kontaktéw z rdéinymi
instytucjami — zaréwno naukowymi, jak i komercyjnymi w celu podejmowania wspotpracy.
Utatwienie komunikacji ze spoteczenstwem — opisane w paragrafie 6.1 formy wspdtpracy pozwalajg
na podkreslanie roli nauki w rozwigzywaniu probleméw technicznych, spotecznych, ekonomicznych
czy Srodowiskowych.

Rozwdj kariery i satysfakcja zawodowa — podejmowanie przez pracownikow Wydziatu dziatan w
obszarze wspdtpracy z otoczeniem gospodarczo-spotecznym wptywa bezposrednio na ich rozwdj
zawodowy. Zdobyte doswiadczenie zwieksza kompetencje kadry w pracy dydaktycznej, a takze
moze otworzy¢ droge do awansu lub nowych wyzwan zawodowych.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma bezposredni wptyw na

koncepcje ksztatcenia oraz efekty uczenia sie, zaréowno w zakresie wiedzy, umiejetnosci, jak i
kompetencji spotecznych, ktére studenci zdobywajg w trakcie studidw. Najwazniejsze aspekty wptywu
wspotpracy to:

dostosowanie tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy — studenci na kierunku elektrotechnika sg
ksztatceni w sposob, ktdry odpowiada na aktualne wyzwania inzynierii elektrycznej, takie jak
zréwnowazony rozwdj, odnawialne Zrdédta energii, efektywnosé energetyczna, a takze nowoczesne
technologie w elektrotechnice. Zatem, na skutek wspétpracy z pracodawcami, program studiéw jest
na biezgco modyfikowany, aby sprosta¢ wymaganiom branzy,

nabywanie praktycznych umiejetnosci zawodowych — wspédtpraca z firmami z branzy
elektrotechnicznej umozliwia studentom zdobywanie praktycznych umiejetnosci, ktére sa
niezbedne w pracy inzyniera w sektorze inzynierii elektrycznej. Zajecia praktyczne, wycieczki,
warsztaty i szkolenia realizowane przy udziale firm zewnetrznych pozwalajg na nauke obstugi
nowoczesnych urzadzen, przeprowadzania analiz technicznych i srodowiskowych oraz wdrazania
innowacyjnych rozwigzan technologicznych,

kompetencje spoteczne i umiejetnosci wspodtpracy — wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym sprzyja rozwojowi kompetencji interpersonalnych i umiejetnosci pracy zespotowej
oraz ksztattowanie postaw przedsiebiorczych. Studenci uczg sie efektywnej komunikacji z
przedstawicielami firm i instytucji oraz doskonalg swoje umiejetnosci w zakresie negocjacji,
rozwigzywania problemdéw oraz podejmowania decyzji.

Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego przektada sie rowniez na ksztatt

programu studidw, a takze sposéb jego realizacji. W ramach tej wspdtpracy nauczyciele akademiccy w
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trakcie zaje¢ dydaktycznych uwzgledniajg nowoczesne technologie (np. systemy zarzadzania energia,
odnawialne zrédta energii, inteligentne sieci rozdzielcze, itp.) i narzedzia dydaktyczne (specjalistyczne
oprogramowanie). Réwniez wspodtpraca z przemystem, szczegdlnie rozszerzona na profilu
praktycznym, umozliwia studentom rozwigzywanie rzeczywistych problemoéw z zakresu inzynierii
elektrycznej. Przyktadami takich dziatan moze byé wykorzystywanie danych uzyskanych od partneréw
przemystowych do realizacji zadan projektowych lub prac dyplomowych zwigzanych z zastosowaniem
nowoczesnej inzynierii elektrycznej w przemysle.

6.2. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspoétpracy i wptyw jej
rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Za monitorowanie i doskonalenie form wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
okresie od pazdziernika 2020 r. do wrzesnia 2024 r. odpowiedzialni byli Petnomocnicy Dziekana
ds. rozwoju i wspotpracy z gospodarka, dr hab. inz. Leszek Kasprzyk, prof. PP oraz dr inz. Krzysztof
Walas, od pazdziernika 2024 r. powotanie na funkcje Koordynatora ds. rozwoju i wspétpracy z
gospodarkg na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki otrzymali dr hab. inz. Wojciech
Pietrowski oraz dr inz. Marek Kraft. Petnomocnicy koordynujg dziatania podejmowane przez Rade
Interesariuszy Zewnetrznych, a takze nadzorujg pozostate wydarzenia, w ktérych czynny udziat biorg
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Koordynowanie udziatu otoczenia spoteczno-
gospodarczego na poziomie przedsiewzie¢ niezwigzanych bezposrednio z Wydziatem nalezato do
organizatoréw wydarzenia. Za dziatania promocyjne Wydziatu bezposrednio odpowiada Wydziatowy
Zespot ds. promociji i instytutowi koordynatorzy.

Spotkania z przedstawicielami firm i instytucji nalezacych do Rady Interesariuszy Zewnetrznych
odbywaja sie cyklicznie, co najmniej raz na trzy lata. Ostatnie z nich miato miejsce 21 stycznia 2025 r.
(zat. 1.8). Spotkania te stanowig okazje do wymiany doswiadczen i opinii na temat jakosci wspotpracy
miedzy uczelnig a przedstawicielami firm i instytucji. Pozwalajg na ocene aktualnosci tresci
programowych, ich zgodnosci z wymaganiami rynku pracy oraz efektywnosci podejmowanych dziatan,
takich jak praktyki zawodowe, programy stazowe czy projekty badawczo-rozwojowe realizowane we
wspotpracy z sektorem przemystowym. Umozliwiajg réwniez identyfikacje obszaréw wymagajacych
ulepszen oraz dostosowania oferty dydaktycznej do zmieniajgcych sie potrzeb gospodarki i technologii.
Dzieki temu uczelnia moze stale podnosi¢ jakos¢ ksztatcenia oraz wspiera¢ studentéw w zdobywaniu
praktycznych kompetencji cenionych przez pracodawcéw.

W czasie pandemii spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym Festiwal Praktyk,
Stazy i Prac Dyplomowych, odbywaty sie w formie zdalnej. Wypracowane wodwczas rozwigzania
dotyczace zdalnego uczestnictwa, takze w roli aktywnych uczestnikow, sg obecnie wykorzystywane
przez Wydziat jako dobre praktyki. Monitorowanie i ocena wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym obejmuje réwniez analize jakosci praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw
kierunku elektrotechnika. Pracodawca, za posrednictwem opiekuna praktyki w przedsiebiorstwie,
ocenia jakos$¢ praktyki odbywanej przez studenta w danej firmie lub instytucji.

Swojg opinie na ten temat wyraza w zaswiadczeniu o odbyciu praktyki (zat. 1.9), gdzie moze
ocenié¢ umiejetnosci i kompetencje studentéw realizujgcych praktyke. Regularna analiza ocen wynikéw
praktyk pozwala na identyfikacje obszaréw, w ktérych studenci potrzebuja dodatkowego wsparcia lub
poszerzenia kompetencji.

Ocena wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie na réznych poziomach i z

rézng czestotliwoscia, dostosowang do charakteru i potrzeb danej wspotpracy:
— biezaca ocena — w trakcie letnich semestréw, podczas ktérych zgodnie z programem studiow
odbywajg sie praktyki, opiekunowie akademiccy mogg nawigzywac kontakt z opiekunami praktyk
w przedsiebiorstwach w celu przeprowadzenia hospitacji. Jednoczesnie przedstawiciele
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przedsiebiorstw majg mozliwos¢ zgtaszania uczelni wszelkich nieprawidtowosci zwigzanych z
realizacjg praktyk. Takie rozwigzanie umozliwia biezgce reagowanie na pojawiajace sie trudnosci,

— okresowa ocena — opiekunowie z ramienia uczelni oceniajg efektywnos¢ realizacji praktyk na
podstawie przedtozonych dokumentdw, takich jak zaswiadczenia i sprawozdania, a takze
ewentualnych hospitacji. Po zakonhczeniu praktyk moga potwierdzi¢ lub zakwestionowac
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie (zat. 1.9a).

Pod koniec roku akademickiego prodziekani analizujg nie tylko stan poszczegdlnych grup, ale
takze liczbe zrealizowanych praktyk, zaje¢ oraz wyktadéw prowadzonych przez przedstawicieli
przemystu. Ocena ta obejmuje réwniez ich wptyw na jakos$¢ ksztatcenia. Aktywnosci realizowane przez
studentédw w ramach programu studiéw, przy udziale interesariuszy zewnetrznych, majg bezposredni
wptyw nie tylko na rozwdj zdobytej wiedzy, ale takze na ksztattowanie oczekiwan wynikajacych z
konfrontacji teorii z praktyka. Dzieki temu proces ksztatcenia jest stale doskonalony i dostosowywany
do wymagan rynku pracy, na ktéry trafig absolwenci.

6.3. Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak

6.4. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6.

Na uwage, w obszarze wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zastuguje réwniez
wtaczenie sie w organizacje konkursu SkillsPoland 2024. Gtéwnym celem konkursu jest promocja
ksztatcenia zawodowego oraz tworzenie przestrzeni dla efektywnej wspotpracy biznesu z podmiotami
realizujgcymi ksztatcenie zawodowe. Konkurs adresowany jest do ucznidw, studentéw i mtodych
pracownikéw, ktorzy posiadajg firmy na terenie Polski. W konkursie rywalizujg 32 panistwa z Europy
(EuroSkills) i az 87 panstw w edycji globalnej, czyli WorldSkills. Inicjatywa stwarza réwniez
niepowtarzalng mozliwos¢ do wymiany doswiadczen i dobrych praktyk, promocji osiggnie¢, a takze
nawigzywania kontaktéw i budowania partnerstw edukacyjno-rynkowych. To najwieksze tego rodzaju
zawody na Swiecie promujace ksztatcenie zawodowe i doskonalenie umiejetnosci.

Staraniem Wydziatu, a w szczegdlnosci pracownikéw Zaktadu Metrologii, Elektroniki i Techniki
Swietlnej w Instytucie Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej w dniach 10-11 pazdziernika 2024
roku na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej odbyt sie konkurs
SkillsPoland 2024 w kategorii Elektronika. Gtdwnym organizatorem wydarzenia ze strony Wydziatu byt
drinz. Arkadiusz Hulewicz.

Zadania konkursowe realizowano w laboratoriach Zaktadu Metrologii, Elektroniki i Techniki
Swietlnej. Spoérdd 20 zgtoszonych do preeliminacji uczestnikéw wytoniono 12 finalistéw — uczniéw
szkét Srednich i studentéw z Poznania, Radomia, Rzeszowa i Krakowa. W trakcie rywalizacji uczestnicy
zmierzyli sie z trzema zadaniami obejmujgcymi:

— projektowanie ukftadu elektronicznego i ptytki drukowanej PCB,
— montaz, uruchomienie i testowanie uktadu elektronicznego,
— programowanie i uruchomienie uktadu mikroprocesorowego.

Prace oceniato Jury Eksperckie w sktadzie: przewodniczacy dr inz. Arkadiusz Hulewicz oraz
cztonkowie: dr inz. Michat Bottrukiewicz, dr inz. Zbigniew Krawiecki i dr inz. Dariusz Prokop.
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Po wyrédwnanej rywalizacji zwyciezcg zostat Marcel Kwasniewski z Zespotu Szkét Komunikacji im.
Hipolita Cegielskiego w Poznaniu. Drugie i trzecie miejsce zajeli odpowiednio Jakub Drankiewicz
i Wojciech Kotodziej z Politechniki Poznanskiej. Wszyscy uczestnicy otrzymali upominki ufundowane
przez wtadze Politechniki Poznanskiej, Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki, a takze firmy
Enea Operator oraz Merazet.

Zwyciezca konkursu, Marcel Kwasniewski, bedzie reprezentowat Polske podczas zawodow
EuroSkills 2024, ktére odbedg sie w dniach 9-13 wrzesnia 2025 roku w Herning, w Danii. W tym
miedzynarodowym wydarzeniu wezmg udziat przedstawiciele 32 krajéw europejskich, rywalizujgc w
40 réznych konkurencjach.

Nalezy podkresli¢, ze w wyniku Scistej wspdtpracy z przemystem w 2018 roku zostat uruchomiony
kierunek elektrotechnika o profilu praktycznym.
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7. Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

Wspdtpraca miedzynarodowa jest waznym aspektem zwigzanym z koniecznoscia nieustannego
nadgzania za rozwijajagcym sie Swiatem. Szczegdlnie rozwdj technologii i dynamika zmian, a takze
globalizacja stanowig przyczyne i podstawe do budowania programow studiéw w taki sposdb, aby
absolwent nie tylko nabyt niezbedng wiedze techniczng, ale rdwniez byt w stanie odnalezé sie w
czestokro¢ miedzynarodowym zespole. W przypadku kierunku elektrotechnika hasto
umiedzynarodowienie nalezy odnie$¢ zarédwno do samego kierunku, jak i do strategii Wydziatu
Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki oraz catej Politechniki Poznanskiej.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia na uczelni jest Uniwersytet Europejski EUNICE
(European University for Customised Education — https://eunice.put.poznan.pl), ktory tworzg
nastepujace uczelnie:

— Politechnika Poznanska (Polska) — koordynator,
— Brandenburski Uniwersytet Techniczny (Niemcy),
— Uniwersytet w Kantabrii (Hiszpania),

— Uniwersytet w Katanii (Wtochy),

— Uniwersytet w Mons (Belgia),

— Politechnika Hauts-de-France (Francja),

— Uniwersytet w Vaasie (Finlandia),

— Uniwersytet Peloponeski (Grecja),

— Uniwersytet w Karlstad (Szwecja),

— Instytut Politechniczny w Viseu (Portugalia).

Dla studentdw Eunice to mozliwo$¢ skorzystania z bezptatnych kurséw, réwniez
multidyscyplinarnych, prowadzonych w réznych jezykach (angielskim i narodowych), stanowigcych
unikalng mozliwos¢ wspétpracowania w wielokulturowej grupie.

Na Wydziale umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia realizowane jest od wielu lat i dotyczy
zarowno kadry, jak i programoéw studiow. W przypadku kadry udziat w konferencjach
miedzynarodowych, realizacja stazy, wizyt na uczelniach zagranicznych, czy wspétpraca
miedzynarodowa bezposrednio przektadajg sie na tematyke prowadzonych na kierunku zaje¢ oraz
zalecang, najswiezszg, Swiatowaq literature. Wsparcie studentéw i kadry jest uskuteczniane na Wydziale
w sposéb systemowy, zorganizowany i polegajgcy na wdrozeniu odpowiednich funkcji, takich jak
Koordynator ds. wspoétpracy miedzynarodowej i programu Erasmus+ (dr inz. A. Dobrzycki), a takze
obecnos$¢ koordynatorow kierunkowych w poszczegdlnych instytutach wspierajgcych studentéw
poszczegdblnych kierunkéw oraz pracownikéw. Dla elektrotechniki jest to pracownik IEEP dr hab. inz. t.
Knypinski. Taka struktura pozwala na uproszczenie procedur oraz traktowanie umiedzynarodowienia
jak elementu pracy i studiéw.

Obecnosc¢ studentdw obcojezycznych przyjezdzajgcych studiowac na kierunku elektrotechnika
gtéwnie w ramach programu Erasmus+ spowodowata w pierwszej kolejnosci koniecznos$¢ opracowania
anglojezycznej wersji poszczegdlnych przedmiotow (zat. 7.1). Kolejnym etapem sg prace nad
uruchomieniem kierunku electrical engineering, ktéry ma stanowi¢ odrebny cykl ksztatcenia dla oséb
zainteresowanych studiowaniem w j. angielskim. Zakoriczono prace nad programem drugiego stopnia
studiéw i jest on dostepny, ponadto trwajg prace nad uruchomieniem anglojezycznej wers;ji studiéw
pierwszego stopnia.
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7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktdre stuza umiedzynarodowieniu

W programie studidow wskazaé mozna kilka elementéw zwigzanych z umiedzynarodowieniem.
Pierwszym z nich sg zapisy w programie uczenia. Podstawowym jezykiem obcym nauczanym na
kierunku elektrotechnika jest jezyk angielski, jedynie w przypadku, gdy student zna ten jezyk na
poziomie co najmniej B2 mozliwe jest uczenie sie innego, gdzie ze wzgledu na otoczenie gospodarcze
jest to jezyk niemiecki. Zasadniczym celem lektoratu na | stopniu jest nie tylko ugruntowanie
dotychczasowej wiedzy studentéw zdobytej w szkole sredniej (odpowiadajgcej poziomowi B1, patrz:
Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego), ale przede wszystkim poszerzenie i doprowadzenie
jej do poziomu minimum B2, na ktérym osoba postugujgca sie jezykiem obcym ,potrafi, w szerokim
zakresie tematdéw, formutowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i pisemne, a takie
wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, rozwazajgc wady i zalety
réznych rozwigzan”. Ponizej przedstawiono powigzane efekty uczenia.

Efekty uczenia sie dla kierunku studidw elektrotechnika L
Odniesienie do

kwalifikacji w
ramach szkol.
Wyz. na poz. 6

Symbol
Po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia na kierunku
studidw elektrotechnika absolwent:

Umie postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a takze
K1i_uo1 czyta¢ ze zrozumieniem karty katalogowe, noty aplikacyjne, P6S_UK
normy i dokumentacje techniczng oraz instrukcje obstugi
urzadzen elektrycznych

Drugi aspekt to wymiana studencka organizowana we wspdtpracy z organizacjami studenckimi
takimi jak ESN, IAESTE, InnHUB lub we wspétpracy z Centrum Praktyk i Karier. Z dziatan realizowanych
w tym obszarze wskaza¢ mozna uczestnictwo oséb odpowiedzialnych za wspdtprace miedzynarodowa
w ,,Erasmus Day” — cyklicznych spotkaniach poprzedzajgcych rekrutacje na wyjazdy, czy wsparcie przez
pracownikéw polegajgce na wykorzystywaniu indywidualnych kontaktéw i pomocy np. w odbywaniu
praktyk poza Polska.

Ponadto czes$¢ przedmiotéow jest dostepna w j. angielskim dla studentéw przyjezdzajacych.
Dziatanie to stato sie podstawg przygotowania i uruchomienia kierunku w j. angielskim dla studiow
drugiego stopnia oraz przygotowaniem dziatan zmierzajgcych do uruchomienia anglojezycznych
studiéw pierwszego stopnia.

Wptyw na program studidow, w szczegdlnosci na tresci programowe majg réwniez relacje
studentéw, ktdrzy powrdcili z wymiany. Ich opinie oraz uwagi sg uwzgledniane przez prowadzacych.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Lektorat z jezyka obcego w Centrum Jezykéw i Komunikacji Politechniki Poznanskiej na studiach
stacjonarnych | stopnia obejmuje 120 godzin dydaktycznych realizowanych w ciggu 3 semestréw (od
semestru 2 do semestru 4) w wymiarze godzin 30+30+60. Szczegétowe informacje dotyczace programu
zajeé zawierajg zatgczniki 2.6a i 2.6b.
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Zajecia odbywajg sie w grupach zgodnie z poziomem zaawansowania, utworzonych na
podstawie wynikéw testu diagnostycznego, ktéry studenci wypetniajg podczas zapiséw na lektorat.
Zapisy na lektoraty odbywajg dwa tygodnie przed rozpoczeciem semestru w systemie USOS. Lektorzy
i wyktadowcy CJiK PP, poprzez dobdr odpowiednich metod i materiatéw dydaktycznych, starajg sie
podnies¢ swiadomosé jezykowg studentdw, przygotowujgc ich do spetnienia wymagan stawianych
przez przysztych pracodawcéw i obecny rynek pracy. Po zakoniczeniu lektoratu, student powinien
efektywnie postugiwac sie jezykiem ogdlnoakademickim oraz jezykiem specjalistycznym, zwigzanym z
wybranym kierunkiem studidw, w zakresie sprawnosci produktywnych (mdwienia i pisania) oraz
receptywnych (czytania i stuchania).

Tresci programowe lektoratu skupiajg sie na nastepujgcych elementach:
1. znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu matematyki,
2. odczytywanie informacji z diagramoéw, graféw i wykreséw,

3. pisanie korespondencji biznesowej (CV, list motywacyjny, list ze skargg, memo, list z prosbg o
informacje, raport), zilustrowanej réznorodnymi przyktadami (odpowiedni dobdor wyrazen, stylu i
rejestru, wtasciwych dla formalnego jezyka pisanego),

4. ksztatcenie umiejetnosci pisania akademickiego (korespondencja, kompozycja akapitu, streszczenia,
sporzadzanie notatek, styl akademicki),

5. doskonalenie umiejetnosci prezentacji:

— sformutowanie celdw prezentacji,

— spéjnosci przejrzystos¢ wypowiedzi,

— odpowiednia wizualizacja tresci,

— techniki podtrzymywania i kierowania uwagg stuchaczy,
— umiejetnos$¢ analizy i syntezy,

[¢)]

. opanowanie jezyka technicznego wtasciwego dla danego kierunku studiow,

~N

. rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych:

— sprawnosci méwienia (doskonalenie kompetencji komunikacyjnej, w tym umiejetnosci zabierania
gtosu w dyskusji oraz wypowiedzi na zagadnienia ogdlne i techniczne, postugujac sie odpowiednim
zasobem stownictwa oraz struktur gramatycznych),

— sprawnosci pisania,

— sprawnosci czytania (doskonalenie umiejetnosci rozumienia tekstéw ogdlnych i technicznych, w
tym wyszukiwanie odpowiednich informacji w tekscie oraz udzielanie wyczerpujacych odpowiedzi
na pytania zwigzane z problematykg danego tekstu),

— sprawnosci stuchania (ksztatcenie umiejetnosci rozumienia mowy rodzimych uzytkownikéw jezyka

obcego).

Metody dydaktyczne stosowane podczas zaje¢ obejmuja:

1. prezentacje materiatu ogdlnego i technicznego poprzez wykorzystanie odpowiednich tekstow,

2. stosowanie réznorodnych srodkéw dydaktycznych,

3. ¢wiczenia utrwalajgce poznane stownictwo,

4. praca nad tekstem technicznym prezentujagcym nowoczesne technologie wtasciwe dla danego
kierunku,

5. aranzowanie autentycznych sytuacji komunikacyjnych,

6. zréznicowanie interakcji na zajeciach (praca indywidualna, w parach i grupach),
korzystanie z laboratorium komputerowego, ktdre oferuje studentom programy multimedialne
do nauki jezyka obcego, w tym ¢wiczenia doskonalgce gramatyke oraz stownictwo z zakresu jezyka
ogolnego jak i specjalistycznego. Ponadto, kursy prowadzone sg w ramach e-learningu, z
wykorzystaniem platformy edukacyjnej eKursy (Moodle) umozliwiajgcej nauczanie i uczenie sie
na odlegtosc.
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Za realizacje programu nauczania na danym kierunku odpowiedzialny jest lider — osoba, ktdra
konsultuje sie z pracownikiem naukowym danego wydzialu w sprawie doboru tekstow
specjalistycznych (https://clc.put.poznan.pl/podstawa-programowa).

Kazdy z semestréw nauki jezyka obcego koriczy sie zaliczeniem z oceng, na ktérg sktadajg sie:
ocena formujaca: biezgca ocena w trakcie zaje¢ (wypowiedzi ustne, praca domowa, kolokwia) oraz
ocena podsumowujgca: dwa 90-minutowe sprawdziany obejmujgce zestaw zadan otwartych i
zamknietych. Prég zaliczeniowy wynosi 55 % poprawnych odpowiedzi w obydwu sprawdzianach oraz
zadowalajgce wykonanie zadan domowych. Dodatkowo na zakoriczenie catego lektoratu studenci
podchodzg do egzaminu.

Od roku 2014 studenci szkét wyzszych w Polsce mogg przystepowac do egzaminu z jezyka
obcego, ktory potwierdzany jest certyfikatem zgodnym z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego CEFR. Wpisujgc sie w powyzszg polityke jezykowg, CJiK PP oferuje studentom akademicki
certyfikat znajomosci jezyka obcego ACERT, ktéry jest ogélnopolskim, akademickim certyfikatem
dajagcym mozliwosé poswiadczenia znajomosci jezyka obcego ogdlnego oraz specjalistycznego.
Egzamin umozliwia okreslenie kompetencji jezykowych na rdéinych poziomach zaawansowania.
Certyfikat ACERT jest wydawany przez uczelnie zrzeszone w Stowarzyszeniu Akademickich Osrodkow
Nauczania Jezykéw Obcych SERMO (https://www.sermo.org.pl/stowarzyszenie/egzamin-acert).
Wysoka jako$¢ egzaminu gwarantujg procedury opracowane przez ekspertéw z poszczegdlnych
osrodkdéw akademickich. ACERT jest wystandaryzowanym egzaminem uznawanym przez liczne szkoty
wyzsze w Polsce i w Europie zrzeszone w European Confederation of Language Centres in Higher
Education CercleS oraz Network of University Language Testers NULTE. Szczegdtowy opis egzaminu,
procedur i kryteridow oceny znajduje sie na stronie https://clc.put.poznan.pl/egzamin-koncowy-0.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Mobilnos¢é miedzynarodowa kadry dotyczy dwdch gtéwnych nurtéw: wspétpracy naukowej oraz
wymiany doswiadczen dydaktycznych. W tej pierwszej czesci oprécz wyjazdow na konferencje,
istotnymi elementami jest udziat w gremiach miedzynarodowych, stazach, warsztatach, czy obronach
prac doktorskich. Wyjazdy te powigzane sg z dziatalnoscig naukowg poszczegdlnych oséb i stuzg
indywidualnemu rozwojowi. Druga czes$é, czyli wyjazdy dydaktyczne, gtdwnie w ramach programu
Erasmus+ s3 realizowane w celu wymiany doswiadczen oraz poznania metod nauczania w uczelniach
partnerskich. Okres pandemii spowodowat, ze mobilnos¢ zostata zredukowana, ale poza udziatami w
konferencjach zauwazalny jest znaczacy wzrost zainteresowania wyjazdami dydaktycznymi, ktorych
realizowanych jest obecnie kilkanascie rocznie. Kierunki wyjazdédw obejmujg przewaznie kraje Europy
Potudniowej i Zachodniej. W ramach wspodtpracy staze na Wydziale odbywajg doktoranci — $rednio 2
osoby rocznie, a pracownicy uczestniczg rowniez jako recenzenci prac doktorskich — w 2024 roku
dwukrotnie. Jest to wyrazny trend wzrostowy. Na Wydziat przyjezdzajg réwniez naukowcy i pracownicy
administracyjni, a wizyty te majg charakter szkoleniowy lub dydaktyczny. Przyktadowo w roku
akademickim 2022/23 byto to 6 oséb, a w 2023/24 5 o0sOb. Zestawienie wszystkich aktywnosci
zwigzanych z mobilnoscig i wspétpracg miedzynarodowq kadry ksztatcgcej studentéw na kierunku
elektrotechnika umieszczono w zatgczniku 7.2.

Mobilnos¢ studentéw realizowana jest w oparciu o umowy bilateralne. Na wydziale obejmuja
one (stan na koniec 2024 roku) 998 tzw. ,studentomiesiecy”, czyli wskaznika informujgcego o tgcznej
liczbie miesiecy, ktdrg studenci wydziatu mogg spedzié¢ na nauce poza PP i wynika z przemnozenia czasu
trwania semestru na poszczegdlnych uczelniach i deklarowanej liczbie przyjmowanych z danej uczelni
studentéw — zwyczajowo sg to dwie do pieciu osdb. Sumaryczna liczba przektada sie na mozliwosc
wyjazdu lub przyjecia tgcznie max. 160 oséb w ciggu jednego roku akademickiego. Umowy te s3
przypisane do instytutéow z wykorzystaniem koddw ISCED, posrednio zwigzane z kierunkami studiow.
Dla elektrotechniki przyjety jest kod 0713 Electricity and Energy — dla tego kodu mozliwa jest mobilnosé
63 0sbéb rocznie. W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby oséb do danej uczelni mozliwe jest, pod
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warunkiem akceptacji kandydata przez koordynatora rozszerzanie umowy poprzez dodanie
dodatkowych miejsc — odbywa sie w ciggu kilku tygodni. Informacje dla studentéw zainteresowanych
wyjazdem dostepne s3 na stronach uczelni (https://put.poznan.pl/wyjazdy-na-studia-w-ramach-
programu-erasmus). W okresie od roku akademickiego 2020/21 do semestru zimowego roku 2024/25
na kierunku elektrotechnika studiowaty tacznie 62 osoby gtdwnie z Hiszpanii, Portugalii i Turcji a takze
w mniejszej liczbie studenci z Niemiec, Wtoch, Francji, Kazachstanu oraz Bosni i Hercegowiny.
Wyjechato na studia za granice natomiast 83 studentéw z Wydziatu, w czym 11 z kierunku
elektrotechnika, wyjazd w ramach krétkich mobilnosci to 18 studentéw Wydziatu i 1 student
elektrotechniki. Lista umow bilateralnych dostepna jest na stronie DWM
(https://put.poznan.pl/umowy-w-ramach-programu-erasmus), na stronach Wydziatu dostepna jest
lista przedmiotéw oferowanych w jezyku angielskim dla studentéw przyjezdzajgcych w ramach
wymiany (https://creef.put.poznan.pl/en/erasmus-list-classes).

7.5. Udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zajeé

W latach 2020-2024 dla spotecznosci akademickiej (przede wszystkim studentéw) oraz
mieszkancoOw miasta Poznania zorganizowano wyktady otwarte wygtaszane przez zagranicznych
naukowcéw, ktére byty wspotfinansowane przez miasto Poznan w ramach programu Akademicki i
Naukowy. Wyktady o charakterze popularno-naukowym miaty na celu przekazanie informacji
szerokiemu gronu odbiorcéw.

Zagraniczni goscie prowadezili rowniez zajecia dydaktyczne dla studentéw. Po okresie pandemii
COVID-19, wyktady dla studentdw elektrotechniki prowadzili nauczyciele przebywajacy na Wydziale w
ramach programu Erasmus+. Wygtosili oni miedzy innymi referaty w ramach seminariéw
instytutowych (zat. 7.3):

1. PhD Selma Grebivic (University of Sarajevo), Lightning Interaction with Power Systems and
Lightning Monitoring Systems, 2022,

2. Prof. Senad Smaka (University of Sarajevo), Switched Reluctance Machines, 2022,

MSc Muhammed Sefa Cetin (doktorant, Firat University), Reactive Power Compensation, 2022,

4. PHD Merve Yildirium ( Firat University), Safety precautions in electrical vehicules, 2023.

w

Dzieki tym seminariom studenci mogli zapozna¢ sie réwniez z ofertg zagranicznych
uniwersytetéw oraz porozmawiac indywidualnie z wyktadowcami zagranicznymi. Spotkania cieszyty sie
duzym zainteresowaniem.

Ponadto, w 2024 roku Prof. Kay Hameyer, z IEM, RWTH Aachen University w ramach programu
NAWA STER wygtosit wyktad Electromagnetically excited audible noise of electric machine.

7.6. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptyw
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

W ramach doskonalenia warunkéw sprzyjajgcych podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia na
WARIE, mozliwe jest uczestnictwo w kursach jezykowych oferowanych przez Centrum Praktyk i Karier
PP. Uczestnictwo w kursach jezykowych podnosi kompetencje jezykowe kadry, niezbedne do obstugi
administracyjnej studentéw zagranicznych oraz prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym, dzieki czemu
bezposrednio przyczynia sie do kreowania warunkdéw do rozwoju procesu umiedzynarodowienia.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest regularnie monitorowane, poddawane ocenie i
doskonaleniu przez koordynatoréw na Wydziale. Dziat Wspdtpracy z Zagranicg monitoruje i ewaluuje
wyjazdy studentéw i pracownikdw na programy wymiany oraz analizuje otoczenie pod katem
mozliwosci nawigzania wspodtpracy miedzyinstytucjonalnej, przy wspdtudziale kadry wydziatu.
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Odbywajg sie rowniez spotkania oséb odpowiedzialnych za umiedzynarodowienie na wydziatach
(koordynatordw) z wtadzami uczelni i pracownikami DWM.

Kwalifikacja studentéw w zakresie uczestnictwa w programie Erasmus odbywa sie na poziomie
wydziatu. Na wydziale wyznaczona zostata przez dziekana osoba, ktdra koordynuje prace zwigzane z
programem Erasmus — Koordynator ds. wspdtpracy miedzynarodowej i programu Erasmus+. W
szczegdlnosci ten wydziatowy koordynator Erasmus+ sprawuje nadzor nad organizacjg studidw
Erasmus+ dla obcokrajowcéw. A wraz z koordynatorem kierunkowym podejmujg decyzje w kwestii
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w ramach przedmiotéw realizowanych przez studentéow
kierunku elektrotechnika na uczelniach zagranicznych, co stanowi podstawe zaliczenia semestru dla
prodziekana.

Monitorowanie procesu ksztatcenia pod wzgledem zmian, liczebnosci, oferty zajeé i
popularnosci kierunkow wsrdd studentéw oraz rodzimych krajow kandydatéw prowadzone jest na
Politechnice przez Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej, ktdry odpowiednio dostosowuje oferte i stara
sie promowa¢ studia na Politechnice na zagranicznych targach edukacyjnych i w informatorach dla
studentéw zagranicznych. Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej nadzoruje réwniez wymiane
pracownikéw. Oferta jest w sposéb ciggty uatrakcyjniana i dostosowywana, czego efektem sg zmiany
w finansowaniu wyjazdow centralnie wprowadzone przez uczelnie w roku akademickim 2024/2025 w
semestrze letnim — finansowanie obejmuje 3 dni pobytu za granicg oraz dwa dni na podrdz wraz z
ryczattem na dojazd.

W szerszym aspekcie za podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia Wydziatu odpowiada
dziekan, ktéry inicjuje i zacheca pracownikéw do dziatan zwigzanych ze wspétpraca miedzynarodowg
oraz Koordynator ds. wspoétpracy miedzynarodowej i programu Erasmus+, ktéry réwniez zajmuje sie
monitorowaniem wymiany studentow.

Wszystkie rodzaje miedzynarodowej aktywnosci kadry badawczo-dydaktycznej Wydziatu sg
zrédtem do nawigzywania nowych kontaktéw zaréwno naukowo-badawczych jak i dydaktycznych.
Osiggniecia naukowo-badawcze Wydziatu w aktualnych i rozwojowych tematach, takich jak Przemyst
4.0, czy zrbwnowazony rozwaj, z jednej strony sg czynnikiem promujgcym wydziat i przyczyniajg sie do
realizacji wizji i misji wydziatu w zakresie umiedzynarodowienia, z drugiej zas, przenoszone sg do tresci
wyktadéw, ¢wiczen, projektéw i laboratoriow i tematyki prac dyplomowych, a takze inicjujg zmiany
programow ksztatcenia. Jest to proces systematyczny. Wprowadzane zmiany w tresciach nauczania i
programach ksztatcenia omawiane sg na zebraniach zaktaddw, instytutéw oraz na Radach Wydziatu.
Monitorowanie efektywnosci tych zmian jest rowniez procesem systematycznym i odbywa sie miedzy
innymi poprzez analize oceny kadry akademickiej przez studentéw, okresowg ocene pracownikéw
(system eAnkieta), analize opinii absolwentow, analize tatwosci znalezienia pracy przez absolwentéw
(system ELA), analize wysokosci wynagrodzen absolwentéw kierunkéw prowadzonych przez wydziat
na tle innych kierunkéw studiéw oraz analize popularnosci kierunkéw studiéw — szerzej o w/w w
punkcie odnoszgcym sie do kryterium 10.

Do najwazniejszych rezultatdw dziatan w obszarze umiedzynarodowienia majgcych wptyw na
program ksztatcenia naleza:

— znajomos¢ wzorcow i standarddw ksztatcenia na uczelniach zagranicznych,

— wzrost kompetencji jezykowych wyktadowcéw i studentéw — umozliwiajgcy wdrazanie do
programu ksztatcenia Sciezek, specjalnosci i przedmiotéw w jezyku angielskim (np. kierunek
electrical engineering),

— nawigzanie kontaktéw z podmiotami w otoczeniu miedzynarodowym — dajace perspektywy
rozpoczecia lub intensyfikacji wspdtpracy, np. na polu dydaktycznym i projektowym,

— wzrost $wiadomosci i wiedzy na temat zjawisk i uwarunkowan otoczenia miedzynarodowego,
pozwalajgcy na wtaczenie do tresci programowych zagadnien z nimi zwigzanych (np. w obszarze
réznorodnosci kulturowej lub najnowszych swiatowych trendéw).
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7.7. Zalecenia dotyczgce kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak

7.8. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7

Politechnika Poznanska ustawicznie dazy do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.
Wiele podejmowanych przez Wydziat dziatarn zmierza do podnoszenia jakosci ksztatcenia poprzez
tworzenie miedzynarodowego wymiaru edukacji. Dziatania te s3 odpowiedziag na wyzwania
wspotczesnego rynku pracy w Polsce i na swiecie. Jednym z nich jest utworzenie, w ostatnim czasie,
kierunku electrical engineering.

Istotnym czynnikiem stuzgcym procesowi umiedzynarodowienia na Uczelni i Wydziale jest
Uniwersytet Europejski EUNICE (European University for Customised Education), ktéry skupia dziesieé
publicznych uniwersytetdw zlokalizowanych w czterech europejskich regionach. Partnerzy EUNICE to
w wiekszosci instytucje sredniej wielkosci zlokalizowane w miastach o dobrym poziomie zycia. Kazda z
uczelni partnerskich jest mocno osadzona w swoim regionie, ale takze zaangazowana na poziomie
miedzynarodowym w wiodgce badania naukowe oraz ksztatcenie studentéw. Wszyscy nasi partnerzy
podzielajg europejskie wartosci i globalng perspektywe.

Uniwersytet Europejski EUNICE to przede wszystkim poszerzona oferta edukacyjna, ktéra stuzy
podniesieniu kompetencji studentéw. W ramach projektu tworzone s multidyscyplinarne,
spersonalizowane kursy i programy dostepne w formule online, stacjonarnie lub hybrydowo oraz
szeroka oferta kurséow jezykowych dostepnych dla wszystkich pracownikéw i studentéw uczelni
zrzeszonych w EUNICE. EUNICE oferuje rowniez tzw. MOOC — massive open online courses - kursy
otwarte dla wszystkich zainteresowanych, réwniez poza sojuszem. Coraz wieksze uznanie zdobywaja
wymiany krétkoterminowe studentéw, w tym tzw. Blended Intensive Programmes (BIP). Jako przyktad
mozna tutaj podac BIP-y organizowane przez University of Cantabria - Introduction to Global Studies,
cieszacy sie bardzo duzym zainteresowaniem wsrdd studentéw wszystkich naszych uczelni
partnerskich. Dziatania konsorcjum obejmujg takze wspdtprace z przemystem. EUNICE oferuje szeroka
baze stazy zagranicznych dla studentdow, tworzong we wspodtpracy z regionalnymi przedsiebiorstwami
(platforma EIR — EUNICE International Internships and Research Stays Portal). Na platformie, staze dla
studentéw, udostepnia juz ponad 200 firm, a w planach jest dalsze poszerzanie oferty i usprawnianie
jej dziatania tak, aby stata sie jak najbardziej przyjazna dla studentow.

Jakos¢ edukacji w konsorcjum dopetnia zaangazowanie przedsiebiorstw, firm i innowacyjnych
startupow, a takze interesariuszy spotecznych, co umozliwia wykorzystanie uczenia sie w miejscu
pracy. Staze przemystowe, tréjkat wiedzy (edukacja — nauka — innowacje) oraz platformy inkubatorow
przedsiebiorczosci zostaty wprowadzone w odpowiedzi na aktualne potrzeby wymagajgcego rynku
pracy. Poprawa znajomosci jezykdw, rozwijanie umiejetnosci wielojezycznych i kompetencji
miedzykulturowych wsréd studentow i pracownikdéw realizowane sg poprzez szereg dziatan (m.in.
webinaria, Europejskie Forum Mobilnosci, kursy jezykowe, warsztaty o aspekcie kulturowym i
jezykowym, Alliance Weeks i wiele innych).

Szczegoty dotyczace EUNICE znajdujg sie pod linkiem: https://eunice-university.eu/

Aktualna oferta kurséw dostepna jest na stronie: https://eunice-university.eu/courses/, wyjazdéw w
ramach praktyk: https://eunice-university.eu/internships/.
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8. Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie studentdw obejmuje wszechstronng pomoc w najwazniejszych obszarach zwigzanych
z nauka oraz funkcjonowaniem w spotecznosci akademickiej Uczelni, a w szczegdlnosci w zapewnieniu
mozliwosci skutecznego przyswajania wiedzy oraz zdobywania umiejetnosci, samorozwoju, aktywizacji
w sferze rozwoju spotecznego oraz kulturalnego. Réwnie istotng rolg systemu jest zapewnienie
pomocy w adaptacji w Srodowisku akademickim, wsparcia finansowego oraz zwigzanego z wejsciem
na rynek pracy. Wsparcie jest realizowane w nastepujgcych zakresach:
— dydaktyki,
— nauki,
— finansowym,
— spotecznym, kulturalnym i sportowym,
— planowania kariery.

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb rdéinych grup studentéw, w tym potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscia oraz zakres i formy wspierania studentéw w procesie
uczenia sie

W Politechnice Poznanskiej dostepne sg réznorodne formy wsparcia dla studentow w zakresie
ksztatcenia, rozwoju spotecznego, naukowego, zawodowego oraz przygotowania do wejscia na rynek
pracy. Kazdy potrzebujacy student zostanie objety odpowiednim wsparciem materialnym lub
niematerialnym.

System wsparcia studentdw w rozwoju naukowym stanowi motywacyjny program dla
ambitnych studentdéw. Jego celem jest umozliwienie rozwoju kompetencji w obszarze nauki oraz
wspieranie pasji zawodowych. Dziatania podejmowane przez uczelnie majg szeroki zasieg:

— realizacja programu studiéw w ramach indywidualnej organizacji studiéw, co dzieki lepszej
organizacji czasu pozwala na pogtebianie i rozszerzanie zainteresowan w obrebie wybranego
kierunku,

— tworzenie két naukowych i organizacji studenckich odpowiadajgcych na réznorodne
zainteresowania naukowe studentéw. Na Woydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki
funkcjonuje 9 két naukowych (zat. 1.7), na catej Uczelni okoto 80,

— mozliwos¢ udziatu w konferencjach naukowych,

— publikacja artykutéw wraz z pracownikami Wydziatu (zat. 1.5),

— mentoring nauczycieli akademickich w zakresie przygotowywania publikacji naukowych,

— zapewnienie dostepu do biblioteki, ktérej zbiory sg zgodne z programem studiéw, wymaganiami
wyktadowcow oraz potrzebami studentow (zat. 5.3a),

— stypendium naukowe Rektora https://put.poznan.pl/artykul/stypendium-rektora,

— stypendium Ministra za znaczace osiggniecia naukowe https://www.put.poznan.pl/stypendia-
ministra,

— stypendium naukowe Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego majace charakter szczegdlnego
wyrdznienia za wybitne osiggniecia studentéw, ktérzy osiggneli znaczgcy sukces zwigzany z nauka
https://www.put.poznan.pl/stypendium-marszalka,

— stypendia Miasta Poznania (szczegétowe informacje: https://put.poznan.pl/stypendia-miasta-
poznania,

— program PoMost — Studenci osmiu poznanskich uczelni majg juz mozliwos¢ skorzystania z
miedzyuczelnianej wymiany w ramach programu PoMost. To wyjatkowa szansa na rozwéj nowych
perspektyw naukowych i eksploracje obszarow niedostepnych na macierzystych uczelniach
(zat. 3.7).

System wsparcia studentéw w procesie dydaktycznym ma na celu motywowanie studentow do
aktywnego angazowania sie w edukacje, nauke, poszerzania wiedzy w zakresie swoich zainteresowan
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oraz zdobywania nowych umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. W ramach wsparcia

Uczelnia miedzy innymi oferuje:

— dodatkowe zajecia wyréwnawcze dla nowoprzyjetych studentdéw (z matematyki i fizyki),

— dodatkowe zajecia z teorii obwoddow i matematyki dla studentéw | roku,

— wyktady z ekspertami i specjalistami z przemystu (zat. 1.6),

— oferta dydaktyczna zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim (zat. 7.1),

— wycieczki do zaktadéw przemystowych w ramach dziatalnosci két naukowych i nie tylko,

— mozliwo$¢ wyjazdu na studia lub praktyki za granice w ramach programu Erasmus + czy EUNICE,

— szkolenia z obstugi programéw wykorzystywanych w Uczelni w procesie dydaktycznym oraz
programow do ksztatcenia zdalnego oraz dostep do filméw instruktazowych,

— kursy Soft Skills (dofinansowywane przez uczelnie) w jezyku angielskim (“English in practice: how
to resolve conflict, be assertive, give and receive feedback.”, “Soft skills — dressing for success”.
“Soft Skills - Socializing and Small Talk”, “Games and Social Skills”, "“Communicating Across
Cultures”) oraz w jezyku niemieckim (,,Deutsch im Beruf”, ,, Auf der Arbeitssuche”),

— mozliwos¢ realizacji studidw na dwdch kierunkach i/lub specjalnosciach,

— indywidulana organizacja studiéw,

— oferta przedmiotéw obieralnych,

— mozliwos¢ zmiany formy studiéw (ze stacjonarnych na niestacjonarng lub odwrotnie),

— mozliwos¢ zmiany profilu na praktyczny od 5 semestru studiéw,

— uczestnictwo w programie MOSTECH - umozliwiajgce studentom i doktorantom odbycie czesci
studidw poza uczelnig macierzystg, wspierajagc mechanizmy wzajemnego doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunkach technicznych dla wszystkich poziomdw ksztatcenia (zat. 3.6),

— tutoring akademicki (zat. 8.1) — metoda pracy ze studentami stosowana na uniwersytetach w
Oxfordzie i Cambridge, gdzie stanowi integralng czes¢ ksztatcenia studentéw. Oparta jest na
indywidualnym toku nauczania: spersonalizowanym podejsciu oraz bezposrednich spotkaniach
tutorskich z podopiecznym. Jest to obustronna relacja pomiedzy tutorem (nauczycielem
akademickim), a tutee (studentem) w atmosferze wspdlnej wymiany zdan, szacunku oraz
wzajemnych uwag. Rolg tutora jest dazenie do rozwoju talentéw jego podopiecznych.
https://put.poznan.pl/tutoring-akademicki.

System wsparcia Studentéw w zakresie finansowym z ramienia Uczelni, to przede wszystkim
Swiadczenia przyznawane z funduszu stypendialnego. Na Politechnice Poznanskiej zasady
przyznawania swiadczen okresla Zarzadzenie Nr 27 Rektora PP z dnia 23 wrzesnia 2024 r. dotyczace
wprowadzenia Regulaminu przyznawania $wiadczen dla studentéw Politechniki Poznanskiej (zat. 8.2
oraz zat. 8.2a). Zgodnie z Regulaminem przyznawania $wiadczen dla studentéw Politechniki
Poznanskiej student moze ubiegac sie o nastepujgce Swiadczenia:

— stypendium socjalne,

— stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
— zapomoge,

— stypendium rektora.

Ponadto, Zarzadzenie nr 29 Rektora PP z dnia 27.09.2024 w sprawie wprowadzenie Regulaminu

wtasnego funduszu stypendialnego Politechniki Poznanskiej wprowadzito réwniez mozliwosc

ubiegania sie o nastepujace stypendia:

— stypendia dla studentow cudzoziemcdw za wyniki w nauce,

— stypendia naukowe dla doktorantéw Szkoty Doktorskiej,

— stypendia dla studentow pierwszego roku studidow pierwszego stopnia bedacych laureatami lub
finalistami olimpiad wiedzy (zat. 8.3 i zat. 8.4).

Studenci | roku mogg ubiegac sie o przyznanie Stypendium im. J. Juzonia dedykowane osobom
pochodzacym z matych miejscowosci lub obszaréw wiejskich, ktére rozpoczynajg nauke na polskiej
uczelni akademickiej, a brakuje im srodkdéw, by spetni¢ swoje marzenia o uzyskaniu wyzszego
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wyksztatcenia.  Szczegétowe informacje:  https://www.put.poznan.pl/stypendium-im-j-juzonia
Studenci mogg realizowaé ptatne staze, czy praktyki. Biorg udziat w konkursach wygrywajgc nagrody
pieniezne. Studenci przez caty rok mogg ubiegad sie o kredyt studencki udzielany przez wybrane banki
komercyjne. Jego preferencyjne warunki sg mozliwe dzieki doptatom z Funduszu Kredytow
Studenckich finansowanym z budzetu panstwa. Student sam decyduje w jakiej wysokosci srodki chce
otrzymywac z banku w czasie studiowania. Mozna wybra¢ kwote od 400 zt do 1 000 zt miesiecznie. W
trakcie pobierania kredytu student moze dokonac zmiany wysokosci otrzymywanych srodkéw. Wiecej
szczego6tow na stronie Ministerstwa: https://www.gov.pl/web/nauka/kredyty-studenckie.

Na wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki wsparcia finansowego udziela dziekan, przyznajac
corocznie okreslong kwote dla Samorzadu studentow oraz dla kot naukowych przypisanych do

Wydziatu.

System wsparcia studentdw w obszarze spotecznym, kulturalnym i sportowym dazy do integracji
spotecznosci akademickiej, w ktérej kazdy student odczuwa przynaleznosé. Wsparcie to przybiera
rézne formy, takie jak:

— Dziatalno$¢ Samorzadu Studenckiego Politechniki Poznanskiej, ktdry reprezentuje sprawy
studenckie przed witadzami Uczelni oraz na posiedzeniach Senatu PP. Samorzad jest réwniez
organizatorem i wspotorganizatorem wydarzen skierowanych do studentéw takich Jak: coroczny
obdz integracyjno-szkoleniowy KARPICKO (dla nowoprzyjetych studentéw), Juwenalia, Mikotajki dla
studentéw, Noc gier fabularnych, Black and White Party, Dnia dydaktyki, Dni organizacji
studenckich i két naukowych, czy akcji charytatywnych, np. Sztab WOSP, zbiérka SSPP na cztery fapy
(dla schroniska dla zwierzat), Dni zyczliwosci.

— Samorzad wraz z wtadzami Uczelni organizuje réznego rodzaju ankiety, celem poznania opinii
studentéw, np. ankietyzacja na temat trudnosci w studiowaniu, ankietyzacja na temat zmiany
dtugosci przerw miedzy zajeciami, czy ankietyzacja oceniajgca nauczycieli akademickich.

— Wszystkie informacje na temat akcji, wydarzen, integracji dostepne sg na Facebooku Samorzadu
Studentdéw Politechniki Poznanskiej https://www.facebook.com/samorzadpp.

— Dziatalno$¢ Samorzadu Studenckiego Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki to
organizacja i wspodtorganizacja wielu wydarzen i przedsiewzieé¢ skierowanych do studentéw
Wydziatu, np. Szkolenie z praw i obowigzkéw studenta (dla nowoprzyjetych studentéw),
cosemestralne pogotowie sesyjne, wspdlne ubieranie choinki na WARIE, Awaryjne karaoke itp.

— Mozliwos¢ rozwijania swojego talentu wokalnego w Chdrze Politechniki Poznanskiej ,Volantes
Soni” . Dziatajagcy od 25 lat chér, wielokrotnie nagradzany i z sukcesami na arenie polskiej
i miedzynarodowej, zrzesza w swoich szeregach zaréwno studentow, jak i absolwentéw
i pracownikoéw PP. https://volantessoni.put.poznan.pl/o-nas/

— Mozliwos¢ rozwijania umiejetnosci tanecznych w Zespole tanca ludowego ,Poligordzianie”.
Dziatajgcy od 1973 r. Zespdt, w ktdrego szeregach tariczg studenci Politechniki Poznanskiej, od wielu
lat jest jednym z najprezniej dziatajgcych ambasadoréw kultury polskiej zagranica, odwiedzajgc 68
krajow $wiata i przemierzajagc znacznie ponad dwa miliony kilometréw, niejednokrotnie
przecierajgc szlaki dla polskich artystéw. https://ztl.poligrodzianie.pl/

— Mozliwos¢ kontynuowania i rozwijania pasji sportowej. Na uczelni dziata Klub Uczelniany AZS
Politechniki Poznanskiej, ktory jest najliczniejszg organizacjg dziatajgca na Politechnice Poznanskiej
na rzecz studentéw, doktorantdw i pracownikéw Politechniki. Oferuje wiele sekcji sportowych, w
ktorych zrzesza prawie 800 cztonkdw (zat. 5.1).

Wsparcie studentdow w zakresie planowania kariery jest realizowane poprzez dziatalnosé
Centrum Praktyk i Karier Studentow i Absolwentdéw Politechniki Poznanskiej (CPK).Gtéwnym celem
dziatalnosci CPK jest pomoc studentom w wejsciu i efektywnym funkcjonowaniu na rynku pracy,
ograniczenie bezrobocia wsréd absolwentow oraz pomoc w nawigzywaniu kontaktéw pomiedzy nauka
a przemystem. Dziatania koncentrujg sie gtéwnie w obszarze posrednictwa pracy, organizacji praktyk
i stazy oraz doradztwa personalnego i zawodowego (zat. 8.5).
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Zaprezentowane systemy wsparcia sg ciggle monitorowane i ulepszane. Zmieniajg sie w
zaleznosci od potrzeb srodowiska studenckiego. Przyktadem jest badanie dobrostanu studentow,
przeprowadzane przez uczelnie co dwa lata (zat. 8.6).

Przyktadem dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow jest Punkt
Pomocy Psychologicznej Politechniki Poznaniskiej (5P). Szczegdty, takie jak linki, terminy spotkan oraz
inne istotne informacje, mozna znalezé na stronie internetowej: https://put.poznan.pl/node/59129.
Pomoc psychologiczng w 5P udziela sie na wniosek osoby zainteresowanej, po wczesniejszym zapisaniu
sie na wizyte przez strone http://erezerwacje.put.poznan.pl. Konsultacje prowadzg specjalisci
posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje i kompetencje. Psychologowie 5P kierujg sie , Kodeksem
Etyczno-Zawodowym Psychologa” Polskiego Towarzystwa Psychologicznego/Psychiatrycznego. Punkt
prowadzi takze badania oraz przygotowuje raporty, na podstawie ktérych podejmowane sg dziatania
dostosowane do potrzeb studentéw i pracownikéw Politechniki Poznanskiej (zat. 8.7).

Na Politechnice Poznanskiej funkcjonuje Dziat ds. Rownosci. Do najwazniejszych zadan naleza:
zwiekszanie swiadomosci i wzmacnianie pozytywnych postaw w zakresie rdwnouprawnienia oraz
réznorodnosci wsréd pracownikdéw, doktorantéw i studentdw, szkolenia/warsztaty w zakresie
przeciwdziatania dyskryminacji, warsztaty w zakresie neuroréznorodnosci, opracowanie poradnika
dotyczacego niedyskryminujgcego jezyka, organizowanie szkolen i doskonalenie umiejetnosci kobiet i
mezczyzn, w szczegblnosci w zakresie ksztattowania cech przywédczych i w podnoszeniu poczucia
wtasnej wartosci. Dziat ds. Rdwnosci skupia swoje dziatania w pieciu obszarach:

— wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami,
— pomocy psychologicznej,

— dyskryminacji i molestowania,

— mobbingu,

— zgtoszen sygnalistow.

Gtéwne zadania Dziatu ds. Rdwnosci zostaty zapisane w Planie Rdwnosci Pici na lata 2022-2025
Politechniki Poznanskiej tj. w Zarzadzeniu nr 12 Rektora PP z dnia 28 lutego 2022 roku (zat. 4.29 oraz
zat. 4.29a). Dziat ds. Rownosci swoim funkcjonowaniem wspiera prace Rzecznika ds. réwnosci
(powotanego tym samym Zarzgdzeniem Rektora PP). Do gtéwnych zadan Rzecznika ds. rownosci
nalezy: nadzér nad realizacjg planu réwnosci pici w Politechnice Poznanskiej; podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do eliminacji lub ograniczenia skutkéow powstatych w wyniku naruszenia zasady
rownouprawnienia kobiet i mezczyzn; promowanie, upowszechnianie i propagowanie problematyki
rownouprawnienia wsrdd pracownikow, doktorantéw i studentéw PP; przyjmowanie wnioskéw
i udzielanie wsparcia w zakresie zapewnienia réwnosci i przeciwdziatania dyskryminacji na PP.

Formy wsparcia 0séb ze szczegdlnymi potrzebami obejmujg m.in. pomoc w procesie rekrutacji,
mozliwo$¢ uzyskania asystenta przez aktualnych studentdw, dostep do zajec sportowych, wsparcie
wyktadowcoéw poprzez opracowywanie poradnikdéw oraz organizowanie szkolen dla pracownikéw
(https://put.poznan.pl/dzial-rownosci). Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup
studentéw jest niezwykle istotne, zwtaszcza dla studentdw ze szczegdlnymi potrzebami i
niepetnosprawnoscia.

Studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac sie o pomoc w organizacji procesu ksztatcenia,

dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb, w nastepujacych formach:

— 2% limitu miejsc dla oséb posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci w procesie rekrutacji
kandydatow na studia,

— zapewnienie dostepnosci form zajec¢ dydaktycznych (w wersji uniwersalnej lub jej dostosowanie),
w tym zajeé praktycznych (np. laboratoria, praktyki),

— ograniczenie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia,

— dostosowanie harmonogramu zaje¢ dydaktycznych,

— dobdr odpowiedniego miejsca prowadzenia zajec,

— zapewnienie zaje¢ w formie hybrydowej lub zdalnej, z wyjatkiem zaje¢ praktycznych,
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— indywidualna organizacja ksztatcenia (w przypadku studidw 10S, szkoty doktorskiej, studidw
podyplomowych itp.), w tym zaje¢ indywidualnych — uprawnienia w tym zakresie przyznaje sie
zgodnie z Regulaminem studiéw i Regulaminem szkoty doktorskiej,

— organizacja zaje¢ zamiennych, dodatkowych lub wyréwnawczych dla osdéb ze szczegélnymi
potrzebami, w tym z przedmiotdw objetych programem studiéw,

— zapewnienie odpowiednich materiatéw dydaktycznych dostosowanych do potrzeb,

— zapewnienie ustug asystentéw dydaktycznych,

— zapewnienie ttumaczen na jezyk migowy, w tym ustug lipspeakeréw,

— oferowanie lektoratéw jezyka migowego dla kadry i osdb petnosprawnych,

— zapewnienie specjalistycznego sprzetu wspomagajacego proces dydaktyczny oraz orientacje
w przestrzeni, takiej jak sale wyktadowe, dziekanaty, domy studenckie,

— dbanie o rozwdj fizyczny — Politechnika Poznanska oferuje sekcje sportowe dedykowane osobom
z niepetnosprawnosciami (np. tenis ziemny, tenis stotowy, ptywanie, badminton, sitownia,
bowling),

— organizowanie szkolen swiadomosciowych dla Srodowiska akademickiego.

Politechnika Poznanska dostosowuje réwniez swojg infrastrukture do potrzeb oséb z réznymi
rodzajami niepetnosprawnosci:

— W czytelni Biblioteki Technicznej znajdujg sie stanowiska pracy z specjalistycznym sprzetem, takim
jak powiekszalniki elektroniczne, programy powiekszajgce, tablet z programem czytajgcym IVONA,
urzadzenia wielofunkcyjne oraz specjalistyczne zestawy komputerowe.

— W Domach Studenckich nr 1 i 4 s3 pokoje przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami, a
budynki sg wyposazone w tablice tyflograficzne i oznakowanie poziome. W Domu Studenckim nr 4
znajdujg sie oznaczenia pokoi w alfabecie Braille'a.

— W budynkach uczelni znajdujg sie toalety dostosowane do osdb z niepetnosprawnosciami, a w
wybranych obiektach, takich jak Centrum Wyktadowe czy Biblioteka Techniczna, dostepne s3
tablice tyflograficzne.

— Na terenie ,Kampusu Warta” chodniki sg szerokie, a miejsca rekreacyjne, jak tawki, nie zawezajg
Sciezek. Rdznice poziomdw mozna pokonaé schodami lub pochylniami.

— Na terenie uczelni znajdujg sie oznaczone miejsca parkingowe dla osdb z niepetnosprawnoscia.

— W Auli Magna w Centrum Wyktadowo-Konferencyjnym dostepny jest system FM z osobistg petlg
indukcyjna.

— Pomieszczenia do obstugi 0sdb z niepetnosprawnosciami zostaty odpowiednio dostosowane, m.in.
posiadajg automatyczne drzwi, drzwi w kontrastowym kolorze, wtgczniki swiatta na wysokosci 80
cm oraz przestrzen manewrowa dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach. Budynek wyposazony jest
w tablice tyflograficzng i oznakowanie poziome.

— Wiekszos¢ budynkdw uczelni wyposazona jest w windy.

— W wiekszosci budynkéw zamontowane zostaty krzesta ewakuacyjne.

Na Uczelni realizowane sg takze projekty majgce na celu podniesienie Swiadomosci studentéw i
pracownikéw w zakresie potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, a takie poprawe warunkéw
ksztatcenia i dostepnosci infrastruktury. W latach 2021-2023 Politechnika Poznanska realizowata
projekt ,Projektowanie uniwersalne w strategii podnoszenia efektywnosci ksztatcenia na Politechnice
Poznanskiej” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWR.03.05.00-00-
Pu21/19). Celem projektu byto wigczenie do programu studidow tresci, ktére umozliwiajg rozwdj
kompetencji w zakresie humanocentrycznego podejscia do projektowania przestrzeni prywatnej
i publicznej https://pu.put.poznan.pl/page/3/.

W latach 2021-2023 realizowany byt rowniez projekt ,Politechnika Poznanska uczelnig otwartg
dla wszystkich” w ramach programu Uczelnia Dostepna I (POWR.03.05.00-1P.08-00-DOS/20),
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg z EFS https://put.poznan.pl/artykul/politechnika-
poznanska-uczelnia-otwarta-dla-wszystkich. Projekt miat na celu zwiekszenie dostepnosci Politechniki
Poznanskiej poprzez eliminacje barier w szesciu obszarach tematycznych:
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Technologie wspierajgce — zapewnienie dostepnosci cyfrowej gtdwnych serwiséw informacyjnych
uczelni oraz zwiekszenie dostepnosci informacji dla wszystkich, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami.

Organizacja — zapewnienie wsparcia organizacyjnego, w tym pomoc dedykowanego pracownika —
Konsultanta Edukacyjnego oraz powotanie organu opiniotwdrczego odpowiedzialnego za
ksztattowanie Polityki Dostepnosci Uczelni. Projekt przewidywat réwniez zatrudnienie
dodatkowego psychologa oraz oséb odpowiedzialnych za prowadzenie serwisu BON.
Procedury — wprowadzenie umocowan formalno-prawnych dotyczgcych dostepnosci, zapewnienia
rownosci szans, niedyskryminacji oraz racjonalnych dostosowan w ramach Polityki Dostepnosci
Uczelni.

Szkolenia — obejmujgce tematyke dotyczacg oséb z rdézinorodnymi niepetnosprawnos$ciami,
skierowane do pracownikdw uczelni, majgce na celu podniesienie Swiadomosci i wiedzy
o potrzebach oséb z niepetnosprawnosciami oraz zwiekszenie kompetencji specjalistycznych
w realizacji procesu ksztatcenia.

Edukacja — dziatania wspierajgce edukacje oséb z niepetnosprawnosciami, w tym dostepnos¢

procesow ksztatcenia, pomoc dydaktyczng i sytuacyjng, rozwdj kompetencji o0séb
z niepetnosprawnosciami, a takze integracja ich z kultura i aktywnoscig fizyczna.
Architektura — eliminacja barier dostepnosci komunikacyjnej, sanitarnej i informacyjnej

w budynkach uczelni.

W ramach projektu zrealizowano szereg szkolen dla pracownikéw administracyjnych

i dydaktycznych uczelni, obejmujgcych m.in.:

Swiat Gluchych — przyblizenie funkcjonowania oséb gtuchych, niestyszacych, niedostyszacych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem osdb postugujgcych sie polskim jezykiem migowym,

Polski jezyk migowy (PJM) od podstaw — szkolenie dla pracownikdéw uczelni pragngcych poszerzy¢
swojq wiedze o jezyku migowym,

Polski jezyk migowy (PJM) na poziomie zaawansowanym — szkolenie dla pracownikdéw pragnacych
rozszerzy¢ kompetencje w zakresie PJM (po ukonczeniu kursu podstawowego),

Nauczanie jezykow obcych studentéw ze szczegélnymi potrzebami — szkolenie dla nauczycieli
akademickich dotyczace efektywnej komunikacji i pracy ze studentami z réznymi zaburzeniami w
nauce jezykdéw obcych,

Wprowadzenie do tematu niepetnosprawnosci — szkolenie dla pracownikéw uczelni majacych
bezposredni kontakt ze studentami i biorgcych udziat w procesie rekrutacji,

Stany zagrozenia, bezpieczenstwo i ewakuacja — szkolenie majgce na celu poprawe jakosci obstugi
0s6b z niepetnosprawnosciami, szczegdlnie przez kierownikéw domodw studenckich i pracownikéw
dziatu BHP,

Dostep i korzystanie z zasobéw/baz bibliotecznych — podniesienie swiadomosci na temat potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami i poprawa jakosci obstugi przez pracownikéw biblioteki,
Dostosowanie serwisu internetowego do standardu WCAG 2.1, poziom AAA — szkolenie na temat
zmian w serwisie informacyjnym, zgodnie z wymaganiami dostepnosci cyfrowej,

WCAG 2.1 - Wykorzystywanie standardu WCAG przy tworzeniu stron internetowych i aplikacji
mobilnych — szkolenie dla twdorcow stron internetowych i aplikacji mobilnych dotyczgce najlepszych
praktyk w zakresie dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Wewnetrzni interesariusze Wydziatu i Uczelni petnig kluczowa role w przedstawionych powyzej

systemach wsparcia dla studentéw:

Nauczyciele akademiccy — kazdy nauczyciel akademicki, ktéry prowadzi zajecia, zapewnia
studentom mozliwosé konsultacji poza godzinami zajec. Konsultacje moge miec¢ charakter osobisty,
mogg odbywacd sie zdalnie. Mozna tez skontaktowac sie przez emaila pracowniczego. Terminy
konsultacji sg ogtaszane na poczatku semestru i dostepne na stronie internetowej wydziatu
https://informator.put.poznan.pl/app/employees oraz na platformie
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https://ekursy.put.poznan.pl/login/index.php. Zdalne konsultacje staty sie powszechne po
pandemii.

— Prodziekani ds. ksztatcenia i spraw studenckich — przygotowujg i prowadzg spotkania
organizacyjne dla nowoprzyjetych studentéw. Podczas dyzuréw prodziekanskich oferujg pomoc w
rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych i organizacyjnych, np. w kwestiach zwigzanych
z powtarzaniem semestru, urlopami dziekanskimi, komisjami egzaminacyjnymi czy mobilnoscig
studentow.

— Pracownice dziekanatu WARIE — pomagajg studentom w procesie dydaktycznym w godzinach
urzedowania, zatatwiajac sprawy réwniez za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

— Opiekunowie kierunku na Wydziale — petnig role opiekunéw studentéw na danym kierunku
studiow.

— Opiekunowie kierunku, wyznaczani przez Centrum Jezykéw i Komunikacji, wspierajg studentéw
uczestniczacych w lektoracie z jezyka obcego.

— Prowadzacy seminaria dyplomowe — pomagajg studentom w opracowywaniu konspektu pracy
dyplomowej, omawiajg temat, cel, zakres pracy oraz metodyke badan.

— Opiekunowie pracy dyplomowej (promotorzy) — wspierajg studentow w opracowaniu karty pracy
dyplomowej, zatwierdzajg temat pracy w systemie USOS APD, nadzorujg proces powstawania pracy
dyplomowej, analizujg raporty antyplagiatowe i omawiajg z studentami konieczne korekty, a takze
ustalajg termin egzaminu dyplomowego.

— Koordynator praktyk i opiekunowie praktyk studenckich — wspodtpracujg z Centrum Praktyk i
Karier, zapewniajgc wsparcie przy organizacji praktyk i udzielajgc odpowiedzi na pytania zwigzane
z tym tematem. Koordynator praktyk organizuje proces w danych roku akademickim, zaczynajac od
spotkania z wyznaczonymi opiekunami praktyk.

— Koordynatorzy wydziatowi programu Erasmus+ wspierajgcy studentéw wyjezdzajgcych na studia
oraz studentéw przyjezdzajgcych w ramach programu.

— Opiekunowie kot naukowych — pomagajg w organizacji spotkan cztonkéw kota, prowadzeniu
konferencji, warsztatéw, szkolen, wyjazdéw naukowych i publikowaniu wynikéw prac kota.

— Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej w aspekcie studenckim koordynuje wymiany studenckie,
prowadzi rekrutacje obcokrajowcdéw na studia oraz wspiera cudzoziemcdw w procesie ksztatcenia i
w zaklimatyzowaniu sie na Uczelni. Przyktadem jest organizowane dwa razy w roku spotkania
organizacyjno-informacyjnego ze obcokrajowcami ,Orientatione day” potgczone ze zwiedzaniem
kampusu. https://put.poznan.pl/wspolpraca-miedzynarodowa

— Centrum Praktyk i Karier wspiera proces organizacji praktyk i stazy, pomagajac studentom w
nawigzaniu wspotpracy z firmami. W zakresie wspierania jakosci edukacji, w tym monitorowania
zaje¢ oraz organizowania wydarzen, takich jak wyjscia studyjne, wyktady otwarte, spotkania z
ekspertami, studenci moga liczyé na wsparcie w rozwigzywaniu biezgcych probleméw. W Centrum
znalez¢ mozna oferty pracy, pracownicy pomoga przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjne;j.
Centrum organizuje corocznie Tragi Pracy. Wiecej szczegétéw o dziatalnosci CPK:
https://cpk.put.poznan.pl/.

— Dyrektorzy instytutow lub osoby prowadzace seminaria dyplomowe przygotowujy spotkania
organizacyjne ze studentami 7 semestru, omawiajac Sciezki ksztatcenia na drugim stopniu studiéw.

— Biblioteka PP wspiera procesy dydaktyczne i naukowe, gromadzac podreczniki, skrypty,
opracowania oferujgc dostep do licencjonowanych zasobow elektronicznych oraz szerokg game
ustug bibliotecznych i informacyjnych (zat. 5.3 oraz zat. 5.3a).

— Inne formy wsparcia:

e dostep do licencjonowanego oprogramowania specjalistycznego na poprzez konto Microsoft
Azure oraz eProgramy (https://eprogramy.put.poznan.pl),

e eKonto, w sktad, ktdrego wchodzi poczta elektroniczna bez reklam,

e zdalny dostep do materiatéw dydaktycznych umieszczanych w systemie eKursy,
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e elektroniczna komunikacja z dziekanatem i obstuga wybranych wnioskéw studentéw przez
platforme eDziekanat oraz USOS WEB,

e elektroniczna forma dostepu do informacji o ocenach na platformie eProto oraz USOSWEB,

e dostep do Internetu na terenie Uczelni (budynki objete s3 siecig bezprzewodowg Eduroam),

e fawki, siedziska oraz gniazdka w przestrzeniach ogélnodostepnych, ktére pozwalajg studentom
na nauke w przerwach miedzy zajeciami,

e dostep do matych i wiekszych lokali gastronomicznych, automatéw do kawy i stodyczy,
siedzisk, tawek i kacikdw odpoczynku,

e mozliwosé czerpania informacji ze strony internetowej Uczelni, Wydziatu oraz platformy
Facebook.

Dzieki wymienionym powyzej formom wsparcia, Politechnika Poznanska dazy do stworzenia
studentom optymalnych warunkéw do nauki, rozwoju osobistego i zawodowego, a takze umozliwia im
skuteczne przygotowanie do kariery zawodowej. Formy te petnig réwniez role motywacyjna,
zachecajac studentéw do wiekszej aktywnosci.

8.2. Formy wsparcia
8.2.1. Formy wsparcia krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéow

Krajowa wymiana studencka moze by¢ realizowana lokalnie, bez koniecznosci wyjazdu z
Poznania, dzieki porozumieniu poznanskich uczelni PoMost, pozwalajgcemu na realizacje wybranych
przedmiotéw (za wyjatkiem zaje¢ WF i z jezykdw obcych) na innej uczelni. Lista uczelni oraz procedura
opisane sg na stronach uczelni (https://put.poznan.pl/pomost). Ta forma daje mozliwos¢ zdobycia
wiedzy z innych obszaréw nauki niz studiowany bez ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych
chociazby z wyjazdem do innego miasta. Druga mozliwos¢ to program MOSTECH przeznaczony dla
studentéw 5 i 6 semestru studidow pierwszego stopnia. To porozumienie polskich uczelni technicznych
jest koordynowane przez KAUT, informacje dla studentéw dostepne sg na stronach uczelni
(https://put.poznan.pl/mostech). Dla kierunku Elektrotechnika w roku akad. 2024/25 przewidziano
5 miejsc. Z wymiany krajowej studenci korzystali przed pandemig, od tego czasu zainteresowanie
wymiana krajowg, mimo promocji na uczelni, jest niewielkie.

Wymiany miedzynarodowe w ramach programéw Erasmus+ i Exchange sg koordynowane na
szczeblu uczelni przez Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej (DWM) — ten dziat odpowiedzialny jest za
promocje oraz dysponowanie Srodkami stypendialnymi dla oséb wyjezdzajacych. Wsparcie w formie
stypendium zalezne jest od kraju pobytu i na rok akademicki wynosi od 600 do 670 EUR/m-c. Ponadto
osoby z tzw. "mniejszymi szansami" czyli osoby, ktére w momencie przyznawania decyzji o
wyjezdzie/rekrutacji, pobierajg stypendium socjalne Ilub posiadajg orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci otrzymujg dodatkowo 250 EUR/m-c. Szczegdty dostepne sg na stronie DWM
(https://put.poznan.pl/wyjazdy-na-studia-w-ramach-programu-erasmus). DWM organizuje réwniez
akcje promocyjne w ktérych uczestniczg przedstawiciele ESN, EUNICE, InnHUB; przyktadem cyklicznej
akcji jest Erasmus Day, organizowana jesienig akcja informacyjna poprzedzajgca rekrutacje. W akcjach
promocyjnych uczestniczg nie tylko pracownicy DWM, osoby zaangazowane w dziatalnos¢
poszczegblnych organizacji czy studenci ktérzy wrécili z wymiany, ale réwniez koordynatorzy
odpowiedzialni za poszczegdlne kierunki studiéw i koordynatorzy wydziatowi przyblizajgc studentom
kryteria wyjazdu i procedury. Koordynatorzy odpowiadajg za proces rekrutacji na Wydziale, tj.
kwalifikujg kandydatéw i uzgadniajg program studidw kilka miesiecy przed wyjazdem. Wspomagajg
réwniez podczas pobytu, np. gdy zachodzi konieczno$¢ modyfikacji programu pobytu (taka sytuacja
zachodezi, gdy np. dany kurs nie zostat na uczelni goszczacej otwarty).

Studenci zainteresowani zagranicznymi praktykami mogg skorzysta¢ zaréwno z pomocy
Centrum Praktyk i Karier (https://cpk.put.poznan.pl/page/3/dla-studenta), jak i ze wsparcia dziatajgcej
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na PP organizacji IAESTE (The International Association for the Exchange of Students for Technical
Experience), ktéra ma siedzibe w domu studenckim Politechniki Poznanskiej, a oferte przedstawia w
mediach spotecznosciowych (np. https://www.facebook.com/IAESTEPoznan). Poniewaz w ramach
programu Erasmus+ mozliwe sg wyjazdy dotyczace praktyk, koordynatorzy na Wydziale réowniez
udzielaja niezbednych informacji zainteresowanym studentom i pomagajg przygotowac niezbedng
dokumentacje.

Ponadto, w ramach projektu EUNICE wspierana jest wspétpraca miedzy uczelniami a biznesem.
Zagadnieniem tym zajmuje sie Work Package 4, do dziatan ktdérego nalezy wspdtorganizacja
miedzynarodowych stazy dla studentéw uczelni zrzeszonych w Konsorcjum EUNICE. W ofercie
dostepnych jest blisko 230 ofert stazowych w firmach we wszystkich krajach Konsorcjum. Studentéw
zainteresowanych realizacjg stazy zachecamy do zapoznania sie z ofertg na stronie
https://eunice.put.poznan.pl/staze.

Elementem z pogranicza szkolen online i mobilnosci miedzynarodowej sg, coraz popularniejsze
wyjazdy krétkoterminowe na studia, trwajgce 5-30 dni i pozwalajgce ukoniczy¢ dodatkowy kurs bez
koniecznosci wyjazdu na caty semestr (semestr jest realizowany na Politechnice Poznanskiej, a
dodatkowy kurs to ,warto$¢ dodana” dla studenta). Mieszane kursy intensywne — tzw. Blended
Intensive Programmes (BIP), to typ mobilnosci charakteryzujacy sie komponentem wirtualnym i krétka
(5-30 dni) wizytg w uczelni prowadzacej kurs w tym systemie. Ostatnim elementem mobilnosci
krotkoterminowej sg wyjazdy krotkoterminowe (5-30 dni) na praktyke dla absolwentéw oraz oséb ze
statusem POST DOC. Realizujgc taka mobilno$¢ student/absolwent otrzymuje réwniez stypendium
liczone za kazdy dzien pobytu z dodatkiem dla oséb z mniejszymi szansami, analogicznie jak w
przypadku studiéw.

Pracownicy wydziatu sg swiadomi, jak istotnym elementem dla inzyniera jest poznanie innej
kultury technicznej, dlatego wspierajg studentdw w mobilnosci, w szczegdlnosci uwzgledniajac
nieobecnosé zwigzang z krotkg mobilnoscig (pozwalajg np. odrabiac zalegtosci w innym terminie).

8.2.2. Formy wsparcia we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Politechnika Poznarska wspiera swoich studentow i absolwentéw w poszukiwaniu miejsca pracy
gtéwnie za posrednictwem Centrum Praktyk i Karier Studentéw i Absolwentéw Politechniki
Poznarskiej (CPK) (http://www.cpk.put.poznan.pl). Waznym celem dziatalnosci CPK jest pomoc
studentom w wejsciu i efektywnym funkcjonowaniu na rynku pracy, ograniczenie bezrobocia wsréd
absolwentéw oraz pomoc w nawigzywaniu kontaktéw pomiedzy naukg a przemystem. Dziatania
koncentrujg sie gtdwnie w obszarze posrednictwa pracy, praktyk i stazy oraz doradztwa personalnego
i zawodowego. Wiecej na temat CPK napisano w rozdziale 6.1.

W Politechnice Poznanskiej prowadzony jest rédwniez Inkubator Przedsiebiorczosci, ktdry
wspiera studentdéw zainteresowanych zaktadaniem wtasnych firm (https://aip.put.poznan.pl/).
Inkubator oferuje doradztwo, szkolenia, przestrzen biurowg, a takze pomoc w pozyskiwaniu funduszy
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. To wazne wsparcie dla studentéw, ktérzy chca rozwijac
wtasng dziatalno$¢ gospodarczg. W ramach tych dziatan Centrum Jezykdéw i Komunikacji, przy
wspotpracy z wraz z Samorzgdem Studentdw, systematycznie prowadzi kursy rozwijajgce umiejetnosci
miekkie, przygotowujac studentéw do kariery zawodowej
(https://clc.put.poznan.pl/index.php/artykul/kursy-soft-skills-0).

Dodatkowo, w zakresie wspierania studentéw we wchodzeniu na rynek pracy nalezy réwniez
wspomnieé¢ o tym, ze Politechnika Poznanska organizuje cykliczne targi pracy, na ktorych studenci
moga spotkac przedstawicieli firm, zapoznac sie z ofertami pracy, stazy i praktyk, a takze wzig¢ udziat
w warsztatach rekrutacyjnych (https://targipracy.put.poznan.pl/). Targi pracy to doskonata okazja, by
nawigzaé¢ bezposredni kontakt z potencjalnymi pracodawcami. Ponadto, organizowane sg rdine
wydarzenia, w ramach ktérych studenci mogg bezposrednio spotykaé sie z przedstawicielami firm, a
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takze dowiedzie¢ sie wiecej o wymaganiach pracodawcow i sposobach aplikowania do pracy, np.
Andrzejkowe Wrdzby Przysztosci  (https://cpk.put.poznan.pl/news/1890/andrzejkowe-wrozby-
przyszlosci).

Politechnika Poznanska aktywnie uczestniczy w programie Erasmus+, ktéry daje studentom
mozliwo$é studiowania lub odbywania praktyk za granicg, gtéwnie w krajach Unii Europejskiej. Dla
studentéw to okazja do zdobycia cennego doswiadczenia akademickiego i zawodowego, ktére
zwieksza ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy. Dodatkowo uczelnia angazuje sie w organizacje innych
form mobilnosci miedzynarodowej (opisanych w Kryterium 7), wspierajac studentéw w rozwijaniu
kompetencji w miedzynarodowym srodowisku.

Studenci majg mozliwos¢ nawigzywania kontaktu z przemystem dzieki dziatalnosci kot
naukowych (zatf. 1.7), ktdre organizujg i wspdtorganizujg szkolenia, warsztaty, konferencje oraz
prezentacje prowadzone przez ekspertéw z branzy. Takie inicjatywy pozwalajg im lepiej zrozumieé
potencjalne sciezki kariery po ukoriczeniu studiéw. Opiekunowie két aktywnie wspierajg studentéw w
budowaniu relacji z przedstawicielami firm.

Istotnym elementem przygotowania do rynku pracy jest réwniez udziat w konkursach
organizowanych przez rézne podmioty gospodarcze. W tym procesie nieoceniong role odgrywaja
promotorzy i opiekunowie, ktdrzy pomagajg studentom w opracowaniu projektéw, przygotowaniu
prezentacji oraz kompletowaniu niezbednej dokumentacji. Nagrody i wyrdznienia znajdujg sie w
zatgczniku 6.4.

Istotnym elementem systemu wsparcia studentéw w zdobywaniu wymarzonej pracy jest
rowniez zapewnienie mozliwosci ich dalszej edukacji. Na Wydziale Automatyki, Robotyki
i Elektrotechniki student, ktéry ukonczyt studia | stopnia na kierunku elektrotechnika ma mozliwosci
kontynuacji nauki na nastepujgcych kierunkach studiéw Il stopnia:

— automatyka i robotyka (w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym),
— elektromobilnos¢ (w trybie stacjonarnym),

— elektrotechnika (w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym),

— electrical engineering (w trybie niestacjonarnym),

— matematyka w technice (w trybie stacjonarnym).

Absolwent moze réwniez aplikowaé na kierunki oferowane przez inne wydziaty Politechniki
Poznanskiej — https://put.poznan.pl/wybor-kierunku.

8.2.3. Formy wsparcia aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej i w
zakresie przedsiebiorczosci

Politechnika Poznanska to nie tylko miejsce zdobywania wiedzy technicznej, ale takze
przestrzen, w ktdérej studenci mogg rozwija¢ swoje pasje i zainteresowania w réznych dziedzinach.
Uczelnia aktywnie wspiera ich w dziatalnosci sportowej, artystycznej, organizacyjnej oraz
przedsiebiorczej, oferujgc szeroki wachlarz mozliwosci do samorealizacji. Dzieki nowoczesnej
infrastrukturze, licznym organizacjom studenckim oraz wspotpracy z biznesem, Politechnika Poznanska
stwarza warunki sprzyjajgce wszechstronnemu rozwojowi i przygotowuje swoich studentéw do
przysztych wyzwan zawodowych oraz osobistych.

Uczelnia aktywnie wspiera swoich studentéw w rozwijaniu pasji sportowych, oferujac bogaty
wybor sekcji sportowych, takich jak pitka nozna, siatkéwka, koszykéwka czy sporty wodne. Uczelnia
dysponuje nowoczesnym Centrum Sportu — szczegdtowy opis bazy sportowo-rekreacyjnej Politechniki
Poznanskiej przedstawiono w zatgczniku 5.1. Studenci Politechniki Poznanskiej majg dostep do
najnowoczesniejszej bazy sportowej w catej Wielkopolsce. Hala sportowa na ,Kampusie Warta”
(ul. Piotrowo 4) jest najnowoczes$niejszym tego typu obiektem w regionie. Hala jest dostepna przez
caty tydzien. Pierwszenstwo w korzystaniu z hali majg studenci i pracownicy Uczelni, ale korzystajg z
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niej takze uczniowie szkét oraz jest wynajmowana firmom zewnetrznym. Na hali znajduje sie boisko do
gier zespotowych (parkiet 55 x 30 m, trybuny na 600 0sbb), 4 korty do squasha, bieznia lekkoatletyczna
(tartan, 2 tory po 55 metrow), sala do aerobiku, sala ergometrow wioslarskich i rowerdw
spinningowych, sala ergometrow kajakowych, sitownia dla kobiet, sitownia dla mezczyzn, sala do
sportéw walki i sala szachowo-brydzowa. Poza gtdwng halg sportowg Politechnika Poznanska
dysponuje starszg i mniejszg halg ,Kampus Warta” (ul. Jana Pawta Il). W obiekcie znajdujg sie sitownia
dla mezczyzn, sitownia dla kobiet, salka rehabilitacyjna oraz sala do gier sportowych i tenisa stotowego.

Dodatkowo studenci majg do dyspozycji profesjonalne, petnowymiarowe boisko do hokeja na trawie,
trzytorowq bieznie tartanowa o dtugosci 100 m i boisko pitkarsko-koszykarskie (miedzy budynkami
doméw studenckich), boisko do koszykdwki o wymiarach 30 na 17 m i boisko do pitki noznej o
wymiarach 42 na 22 m. Poza halami i obiektami odkrytymi, studenci majg do dyspozycji 6 kortéw
tenisowych (4 zadaszone i 2 odkryte).

Oprdcz obowigzkowych zajeé z wychowania fizycznego studenci mogg bra¢ udziat w treningach
studenckich sekcji sportowych realizowanych w klubie uczelnianym AZS Politechniki Poznanskie;j.
Treningi te realizowane sg na obiektach sportowych Centrum Sportu Politechniki Poznanskiej oraz na
obiektach zewnetrznych takich jak np.: ptywanie na basenie Posnania przy ul. Stowianskiej, czy $cianka
wspinaczkowa Karma. Klub Uczelniany AZS Politechniki Poznanskiej to najstarsza i najwieksza
organizacja studencka dziatajgca w Politechnice Poznanskiej. Ponadto, jest to najwiekszy klub
uczelniany w Wielkopolsce. W ostatnich 5 latach liczba czynnych cztonkéw wahata sie pomiedzy 800—
900 oséb. Obecnie Klub AZS Politechniki Poznanskiej prowadzi szkolenia w okofto 40 sekcjach
sportowych. Drugim nurtem dziaftalnosci AZS Politechniki Poznanskiej jest organizowanie zajec
sportowo-rekreacyjnych dla studentéw i pracownikéw Uczelni. Szczegdétowe informacje o dziatalnosci
AZS dostepne s3 na stronie internetowej: https://www.put.poznan.pl/pl/sport/azs.

Studenci majg mozliwosé reprezentowania uczelni w zawodach sportowych na poziomie
krajowym i miedzynarodowym, zaréwno w dyscyplinach indywidualnych, jak i druzynowych. Studenci
uczestniczacy w zawodach na poziomie lokalnym, krajowym i miedzynarodowym mogg liczy¢ na
wsparcie w zakresie dostosowywania elementéw realizacji studiow do ich potrzeb, m.in. przez
mozliwos¢ przektadania termindw zaliczen, jezeli kolidujg one z zawodami. Studenci kierunku
elektrotechnika osiggajg duze sukcesy sportowe, np.:

— Agnieszka Bartkowiak — lekka atletyka — medalistka Akademickich Mistrzostw Polski w skoku o
tyczce kobiet w klasyfikacji UTE,

— Szymon Ostrowski - siatkdéwka mezczyzn — Medalista Akademickich Mistrzostw Polski w klasyfikacji
UTE.

Politechnika Poznanska dba o wszechstronny rozwdj swoich studentéw, oferujgc im liczne
mozliwosci zaangazowania sie w dziatalnos$¢ artystyczng. Uczelniane Centrum Kultury UCK zajmuje sie
dziatalnos$cig w zakresie: muzyki klasycznej, muzyki chdéralnej, folkloru i tanca, tworzac przestrzer do
tworczej ekspresji oraz integracji w sSrodowisku akademickim. Jednym z najwazniejszych elementéw
wsparcia dla studentéw zainteresowanych muzyka jest Chor Politechniki Poznanskiej ,,Volantes Soni”
oraz Zespodt Tanca Ludowego Politechniki Poznanskiej ,Poligrodzianie”, ktére gromadza pasjonatéw
Spiewu i tanca, umozliwiajgc im uczestnictwo w krajowych oraz miedzynarodowych konkursach
i festiwalach. Osoby zainteresowane teatrem mogg dotgczy¢é do akademickiego kota teatralnego,
ktore organizuje spektakle, warsztaty aktorskie oraz wydarzenia artystyczne na terenie uczelni.
Studenci majg okazje rozwija¢ swoje umiejetnosci sceniczne, pracowac nad interpretacjg tekstow
dramatycznych i uczestniczyé w profesjonalnych warsztatach teatralnych. Dziatalnos¢ ta nie tylko
ksztattuje umiejetnosci aktorskie, ale takze pomaga w budowaniu pewnosci siebie i kreatywnego
myslenia. Dodatkowo, na uczelni organizowane sg liczne wydarzenia kulturalne, takie jak koncerty,
wystawy, przeglady filmowe czy warsztaty artystyczne. Dzieki temu studenci mogg nie tylko
prezentowaé swoje talenty, ale takze inspirowaé sie twdrczoscig innych i uczestniczy¢ w zyciu
kulturalnym uczelni. Szczegétowe informacje na ten temat znajdujg sie na stronach:
https://put.poznan.pl/uck oraz https://www.uroczystosci.put.poznan.pl.
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Politechnika Poznanska aktywnie wspiera swoich studentéw w rozwijaniu umiejetnosci
organizacyjnych, oferujgc im mozliwo$é zaangazowania sie w dziatalnos¢ samorzadowg, naukowsq i
spoteczng. Dzieki réznorodnym inicjatywom studenci mogga zdobywaé cenne doswiadczenie w zakresie
organizacji wydarzen, wspotpracy zespotowej czy zarzadzania, co przyczynia sie do ich
wszechstronnego rozwoju. Jednym z najwazniejszych elementdw aktywnosci organizacyjnej na uczelni
jest Samorzad Studencki Politechniki Poznanskiej, ktéry petni kluczowa role w reprezentowaniu
interesdw studentdw i organizowaniu wydarzen integracyjnych, naukowych oraz kulturalnych.
Samorzad zajmuje sie m.in. organizacjg Juwenalidw, wydarzen sportowych, konferencji oraz akcji
charytatywnych. Dziatalno$¢ w samorzadzie pozwala studentom zdobywac¢ doswiadczenie w
zarzadzaniu budzetem, komunikacji interpersonalnej oraz pracy zespotowej. Kolejnym istotnym
aspektem wsparcia dla studentéw sg kota naukowe, ktére umozliwiajg rozwdj zainteresowan
akademickich oraz zdobywanie praktycznych umiejetnosci poprzez realizacje innowacyjnych
projektéw. Na Politechnice Poznaniskiej dziata wiele két naukowych (https://rkn.put.poznan.pl/), a kota
najbardziej zwigzane z kierunkiem elektrotechnika przedstawiono w zatgczniku 1.7. Cztonkowie két
mogg uczestniczy¢ w konkursach, konferencjach i targach branzowych, co daje im szanse na zdobycie
cennego doswiadczenia oraz nawigzanie kontaktdw z przedstawicielami przemystu. Kota naukowe,
oprécz standardowych zrdédet finansowania, mogg startowac takze w uczelnianych konkursach, jak np.
Granty Kot Naukowych  (https://zco.put.poznan.pl/wp-content/uploads/2021/09/Regulamin-
Whnioskow-Grantowych-2024.pdf, https://put.poznan.pl/artykul/gala-grantow-2024). Dzieki tym
wszystkim mozliwosciom studenci Politechniki Poznanskiej mogg rozwija¢ swoje kompetencje
organizacyjne, zdobywaé cenne doswiadczenie i przygotowywac sie do przysztej kariery zawodowej w
srodowisku petnym wyzwan i dynamicznych projektow.

Aby utatwic¢ studentom realizacje wtasnych pomystéw biznesowych, Politechnika Poznarnska
prowadzi Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci (https://aip.put.poznan.pl/), ktéry wspiera
mtodych przedsiebiorcow w zaktadaniu firm i rozwijaniu umiejetnosci biznesowych. Dzieki wspotpracy
uczelni z wieloma przedsiebiorstwami i instytucjami, studenci majg réwniez dostep do stazy czy szkolen
rozwijajgcych umiejetnosci miekkie. Wspdtpraca ta umozliwia im zdobywanie praktycznej wiedzy i
budowanie relacji zawodowych jeszcze w trakcie studiéw. W ten sposéb Politechnika Poznanska dba
o wszechstronny rozwadj swoich studentéw, dajgc im mozliwos¢ rozwijania pasji i umiejetnosci w wielu
dziedzinach. Inkubator oferuje m.in. doradztwo, pomoc w pozyskiwaniu finansowania, szkolenia i
warsztaty przedsiebiorczosci dla tych studentéw, ktdrzy chca zrealizowaé swoje pomysty biznesowe.
Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci Politechniki Poznanskiej wraz z Uniwersytetem Europejskim
EUNICE (https://eunice.put.poznan.pl/) oraz Politechnika Innowacje Sp. z0.0.
(https://put.poznan.pl/spolka-politechnika-innowacje) wspierajg studenckie start-upy poprzez
organizowanie m. in. konkursow takich, jak konkurs PUT Start-Up
(https://aip.put.poznan.pl/artykul/konkurs-put-start-ii-edycja), ktérych celem jest wytonienie
najbardziej perspektywicznych i innowacyjnych projektéw, promowanie przedsiebiorczosci
akademickiej oraz wspieranie rozwoju start-upéw wsrdd studentéw i doktorantéw. Dziatania te
pomagajg mtodym przedsiebiorcom w szybkim rozwoju ich firm, dostosowywaniu pomystéw do rynku
i budowaniu biznesu.

8.3. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikédw w nauce, dziatalnos$ci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentow wybitnych

Politechnika Poznanska stosuje réznorodne metody motywowania studentéw do osiggania
lepszych wynikéw w nauce oraz wspierania ich dziatalnosci naukowej. Do gtéwnych motywowania
nalezg rézne stypendia oraz medale i wyrdznienia, natomiast w zakresie wparcia wybitnych studentow:
programy tutoringowe, kota naukowe, udziatu badaniach. Do systemowych sposobdw wsparcia nalezy
zaliczy¢ réwniez takie programy, jak. np. Erasmus+, EUNICE, POMOST, MOSTECH itp.
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Sposrdd programoéw stypendialnych, ktére mogg uzyskaé studenci kier. elektrotechnika, jako
najwazniejsze nalezy wymienié stypendium Rektora Politechniki Poznanskiej
(https://put.poznan.pl/artykul/stypendium-rektora oraz zat. 8.2a). Jest ono przeznaczone dla 10%
najlepszych studentéw danego kierunku, motywujgc ich do osiggania wysokich wynikéw w nauce,
aktywnosci naukowo-badawczej, dziatalnosci artystycznej i sportowej, a takze udziatu w konkursach i
projektach. Ponadto studenci motywowani sg do osiggania lepszych wynikéw poprzez:

— stypendium ministra (https://www.put.poznan.pl/stypendia-ministra),

— stypendium naukowe Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego
(https://www.put.poznan.pl/stypendium-marszalka),

— stypendium im. J. Juzonia (https://www.put.poznan.pl/stypendium-im-j-juzonia),

— stypendium pomostowe na | rok studiéw (https://www.put.poznan.pl/stypendium-pomostowe).

Najlepsi studenci konczacy studia mogg dodatkowo liczy¢é na medale i wyrdznienia
(https://put.poznan.pl/wyroznienia), ktdre przyznawane sg za wybitne osiggniecia akademickie,
naukowe, sportowe oraz zaangazowanie w dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci akademickiej. Jednym z
najbardziej prestizowych jest Medal Wyrdzniajagcemu sie Absolwentowi Politechniki Poznanskiej. Przy
przyznawaniu medalu lub wyrdznienia bierze sie pod uwage wyniki uzyskane przez kandydata na
studiach pierwszego stopnia, nagrody w konkursach zdobyte w trakcie studiéw, autorstwo i
wspoétautorstwo prac naukowych, wystgpienia seminaryjne lub konferencyjne o charakterze
naukowym oraz inne osiggniecia i dokonania, w tym dziatalno$s¢ w kotach naukowych i na rzecz
spotecznosci akademickiej. Rocznie na catej Uczelni przyznawanych jest 5 medali i 5 listéw
gratulacyjnych (wyrdznien).

Od marca 2025 roku w Politechnice Poznanskiej zostanie uruchomiony program tutorski
(https://cnd.put.poznan.pl/tutoring-akademicki). Dzieki indywidualnemu podejsciu tutor dostosuje
sposéb nauczania do potrzeb konkretnego studenta, co zwiekszy efektywnos$é nauki. Studenci bedg
mogli konsultowaé swoje pomysty i poglady, co pozwoli im zdobywaé cenne doswiadczenie,
wykraczajgce poza program studiow. Dzieki wsparciu tutoréw studenci lepiej zaplanujg swojg Sciezke
kariery i wybiorg specjalizacje odpowiadajgcg ich zainteresowaniom. Tutoring sprzyja¢ bedzie rowniez
rozwijaniu kompetencji miekkich, takich jak komunikacja, praca zespotowa. Studenci zaangazowani w
tutoring zyskajg wiekszg motywacje do nauki oraz rozwijania swoich zainteresowan.

Na Politechnice Poznanskiej dziata Rada Kot Naukowych (https://rkn.put.poznan.pl/), ktéra
wspiera studentéw zaangazowanych w kota naukowe i organizacje studenckie. Petni ona funkcje
doradczg w sprawach zwigzanych z dziatalnoscia naukowa studentéw, a takze opiniuje podziat
funduszy przyznawanych przez wtadze uczelni na rozwdj tych inicjatyw. Jej gtdwnym celem jest
integracja srodowiska akademickiego oraz wspieranie rozwoju naukowego studentéw. Rada sktada sie
z przedstawicieli wszystkich uczelnianych két naukowych i organizacji studenckich, oferujgc pomoc w
pozyskiwaniu i rozliczaniu srodkéw finansowych. Wsparciem két naukowych i innych organizacji
studenckich w zakresie formalnym zajmuje sie Centrum Spraw Studenckich. Na stronach centrum
znalez¢ mozna wszelkie dokumenty, regulaminy i akty prawne dotyczgce organizacji studenckich:
https://zco.put.poznan.pl/pl/regulaminy-akty-prawne.

Dla studentéw organizowane sg rowniez liczne wyktady przedstawicieli przemystu (zat. 1.6),
ktore otwierajg studentom nowe horyzonty, tgczg nauke z biznesem, a takze wspierajg w rozwoju
osobistym oraz zawodowym.

Dzieki tym inicjatywom Politechnika Poznanska skutecznie wspiera i motywuje studentow do
osiggania wysokich wynikéw oraz aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci naukowe;j.

8.4. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Politechnika Poznaniska oraz Wydziat Automatyki i Robotyki wykorzystujg réznorodne metody
i kanaty komunikacji, aby skutecznie informowaé studentéw o dostepnych formach wsparcia, w tym
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pomocy materialnej. Uczelnia oferuje kompleksowe wsparcie, zapewniajgc studentom tatwy dostep
do informacji na temat dostepnych opcji, warunkéw aplikacji oraz procedur. Sposoby te obejmuja:

Spotkania organizacyjne dla studentow pierwszego roku — organizowane i prowadzone przez
prodziekanéw, przy udziale Samorzadu Studentdw WARIE — gdzie nowoprzyjeci studenci uzyskuja
szczegbdtowe informacje na temat obowigzujgcych zasad, regut i dostepnych form wsparcia, w tym
pomocy materialnej.

Spotkania z praw i obowigzkéw studenta — organizowane przez samorzady studentéw
poszczegblnych Wydziatébw na poczatku pierwszego semestru studiéw. Studenci zapoznajg ze
swoimi prawami i obowigzkami, w tym réwniez z systemem wsparcia, w tym pomocy materialnej.
Spotkania z Prodziekanem ds. ksztatcenia w godzinach urzedowania.

Spotkania z cztonkami Samorzadu Studentéw WARIE — mozna spotkac sie osobisci, mozna napisac
e-maila z pytaniem lub prosbg o pomoc.

Spotkania z opiekunami praktyk — organizowane co roku, majace charakter organizacyjno-
informacyjny.

Strona internetowa Centrum Spraw Studenckich - https://zco.put.poznan.pl/pl/swiadczenia/.
Indywidualne spotkania w Centrum Spraw Studenckich - studenci mogg umoéwic¢ sie na
indywidualne spotkania z pracownikami Centrum Spraw Studenckich
(https://zco.put.poznan.pl/pl/zespol), ktérzy udzielajg szczegdétowych informacji o dostepnych
formach wsparcia oraz pomagajg w wypetnianiu wnioskéw i zgtaszaniu zapomaog.

System USOSweb - Politechnika Poznanska korzysta z systemu USOSweb, ktéry umozliwia
studentom sktadanie wnioskéw o stypendia, zapomogi i inne formy pomocy materialnej online.
System dostarcza rowniez informacji o terminach sktadania wnioskéw, procedurach oraz
wymaganiach, a takze pozwala na sledzenie statusu aplikacji.

Strona internetowa Politechniki Poznanskiej - gtdwne zrédto informacji na temat dostepnych form
wsparcia, w tym pomocy materialnej, znajduje sie na stronie uczelni. Zawiera szczegoétowe
informacje o rodzajach stypendiéw, zapomogach, pozyczkach studenckich oraz kredytach
studenckich, a takze wymaganiach, terminach sktadania wnioskéw i procedurach aplikacyjnych
https://put.poznan.pl/stypendia-i-op%C5%82aty.

Strona internetowa Wydziatlu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki - stanowigca dodatkowe
zrodto informacji dla studentow https://creef.put.poznan.pl/index.php.

Media spotecznosciowe: Facebook PP oraz Facebook Wydziatu.
https://www.facebook.com/Politechnika.Poznanska.

https://www.facebook.com/WydzEl.

Grupa studenci Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki PP zatozona kilka lat temu na
Facebooku — bardzo popularny kanat komunikacyjny, gdzie studenci mogg znalez¢ aktualne
informacje dotyczgce procesu dydaktycznego.

Listy dystrybucyjne — pracownice Dziekanatu WARIE za pomocag list dystrybucyjnych rozsytajg do
studentéw wiadomosci e-mailowe dotyczgce procesu ksztatcenia.

Obstuga administracyjno-organizacyjna pracownic Dziekanatu WARIE w godzinach do tego
wyznaczonych https://creef.put.poznan.pl/index.php/dziekanat.

Te zréznicowane sposoby komunikacji zapewniajg studentom tatwy dostep do informacji na temat
dostepnych form wsparcia i umozliwiajg im skuteczne ubieganie sie 0 pomoc materialna.

8.5. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz ich

skutecznosé

Studenci mogg sktadaé wnioski do Centrum Spraw Studenckich (CSS) mieszczgcego sie przy ul.

Piotrowo 3, Poznan (budynek A1, parter, pokdj nr 17), w tym réwniez elektronicznie na adres mailowy
odpowiedniego pracownika CSS, na adres ogdlny, w formie tradycyjnej papierowej lub listownie.
Szczegdtowe informacje na tematu prac CSS znajdujg sie pod odnosnikiem https://css.put.poznan.pl.
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Na stronie CSS zamieszczone sg rowniez wzory obowigzujgcych dokumentdéw. O rozpatrzeniu sprawy,
student jest zwrotnie informowany.

Problemy i skargi studentéw rozpatrywane sg na kilku poziomach:

— jesli dotyczg spraw zwigzanych z realizowanym przedmiotem, to problemy mogg zostac rozwigzane
w kontakcie bezposrednim studentéw z prowadzgcym dany przedmiot; zazwyczaj sprawe omawia
starosta, bedacy przedstawicielem danej grupy lub roku,

— jesli dotyczg studentdw 1 roku, | stopnia to w pierwszej kolejnosci mozliwe jest zgtoszenie sprawy
indywidualnie lub przez przedstawiciela tj. staroste do Wydziatowej Rady Samorzgdu Studenckiego
(WRSS) lub opiekuna kierunku,

— jesli dotycza jezykdw obcych, to zaleca sie aby byty rozwigzywane w pierwszej kolejnosci w
kontakcie z opiekunem wyznaczonym przez Centrum Jezykdw i Komunikacji dla danego kierunku
studiéw; jesli sprawa moze by¢ wyjasniona na poziomie bezposredniego kontaktu i nie wymaga
dalszego procedowania to nie musi by¢ ona omawiana z Prodziekanem ds. ksztatcenia ; mozliwe
jest zgtoszenie sprawy indywidualnie/przez przedstawiciela tj. staroste, przez WRSS lub opiekuna |
stopnia studiéw na danym kierunku,

— jesli dotycza zaje¢ wychowania fizycznego, to zaleca sie aby byty rozwigzywane w pierwszej
kolejnosci w kontakcie z opiekunem Wydziatu wyznaczonym przez Centrum Sportu dla danego
kierunku; jesli sprawa moze byé wyjasniona na poziomie bezposredniego kontaktu i nie wymaga
dalszego procedowania to nie musi by¢ ona omawiana z Prodziekanem ds. ksztatcenia; mozliwe jest
zgtoszenie sprawy indywidualnie/przez przedstawiciela tj. staroste, przez WRSS lub opiekuna |
stopnia studiéw na danym kierunku,

— w ramach Wydziatowego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia funkcjonuje procedura P10
Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych na studiach |, Il i Il stopnia oraz procedura P11 Zgtaszanie
potrzeby wprowadzenia zmian, regulujgce sposdb zgtaszania wnioskéw.

Sposoby procedowania skarg s3 omawiane na spotkaniach organizacyjnych, na poczatku roku
akademickiego, a dodatkowo WRSS odnosi sie do tej kwestii na szkoleniu z Praw i Obowigzkéw, ktére
jest przeprowadzane dla studentéw | roku studidow. W czasie sesji egzaminacyjnej Samorzad Studencki
Politechniki Poznanskiej podejmuje wzmozong akcje informacyjng dotyczacg procedur
obowigzujgcych w Uczelni oraz mozliwego wsparcia studentdow. Biezgcym wsparciem studentow w
procesie ksztatcenia jest Dziekanat i CSS.

Na uczelni powotano Komisje Dyscyplinarng ds. studentéw i Odwotawczg Komisje Dyscyplinarng
ds. studentéw — do ww. komisji studenci majg prawo zgtasza¢ sprawy dotyczace dyskryminacji i
przemocy.

Dzieki udziatowi przedstawicieli Samorzadu Studentéw w pracach Wydziatowej Komisji ds.
jakosci ksztatcenia istnieje bezposredni, regularny kontakt studentow z prodziekanem. Dzieki temu
mozliwe jest biezgce reagowanie na zgtaszane problemy.

Dane kontaktowe: prodziekanéw ds. ksztatcenia i spraw studenckich, Wydziatowej Rady
Samorzadu Studenckiego, opiekunéw kierunkdédw wyznaczonych przez CliK, opiekunéw wydziatéw
wyznaczonych przez Centrum Sportu, udostepnione sg m.in. w prezentacjach ze spotkan
organizacyjnych, ktdre znajdujg sie na stronach tj.:

— CS: https://cspp.put.poznan.pl/opiekunowie-wydzialow,
— CliK: https://www.clc.put.poznan.pl/lista-liderow.

Analizowane sg réwniez wszystkie uwagi studentéw zawarte w eAnkietach oceny zajec i
prowadzacych oraz w ankiecie oceny pracy dziekanatu wydziatu — wiecej szczegétdw na ten temat
znajduje sie w opisie kryterium 10.
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8.6. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacje
kadry wspierajgcej proces ksztatcenia

Obstuga administracyjna studentow w Uczelni jest jednym z kluczowych elementedw procesu
edukacyjnego, ktéry ma na celu zapewnienie studentom jak najlepszych warunkéw do nauki i rozwoju,
umozliwiajgc jednoczesnie koncentracje na aspektach merytorycznych i zawodowych. Dzieki dobrze
zorganizowanej obstudze studenci majg tatwiejszy dostep do informacji i ustug, co pozwala im na
efektywne zarzadzanie swoimi sprawami akademickimi. Dzieki temu studenci mogg skupié sie na nauce
i rozwoju, a nie na rozwigzywaniu probleméw administracyjny. Obstuga administracyjna odpowiada za
zapewnienie ptynnosci proceséw takich jak rekrutacja, rejestracja na przedmioty, organizowanie sesji
egzaminacyjnych czy obstuga egzaminéw dyplomowych. Dzieki temu caty proces edukacyjny przebiega
w sposOb zorganizowany i zgodny z harmonogramem. Pracownicy administracji uczelnianej pomagaja
studentom w sytuacjach wyjatkowych, takich jak problemy zdrowotne, rodzinne czy finansowe, a takze
w kwestiach zwigzanych z urlopami dziekanskimi czy powtarzaniem semestréw. Odpowiednia pomoc
i porada w takich sytuacjach ma kluczowe znaczenie dla dalszej edukacji studenta.

Wsparcie administracyjne dla catego procesu ksztatcenia zapewniajg pracownice dziekanatu
WARIE, ktory miesci sie w budynku A3. Dziekanat jest czyny dla studentéw w wyznaczonych dniach:
poniedziatek, wtorek, czwartek, pigtek w godzinach: 11:00-14:00, ale obstuga studentdéw telefoniczna,
e-mailowa prowadzona jest na biezgco. Gtéwny Specjalista ds. procesu dydaktycznego (w tym
planowania zajeci i przydzielana sal), Gtéwny Specjalista ds. awanséw naukowych, Gtéwny Specjalista
ds. finansowych oraz Kierownik administracyjny Wydziatu, pracujg codziennie od godz. 7:00 — 15:00.
W tych godzinach otwarty jest réwniez sekretariat Dziekana WARIE. Szczegétowe informacje znajdujg
sie na stronie: https://creef.put.poznan.pl/index.php/dziekanat.

Pracownicy administracyjni Wydziatu Automatyki, Robotyki | Elektrotechniki charakteryzujg sie
wysokimi kompetencjami niezbednymi w codziennym wsparciu studentéw, pracownikéw Wydziatu i
wtadz dziekanskich, m.in. majg wyksztatcenie wyzsze, potrafig obstugiwaé¢ wykorzystywane w pracy
systemy komputerowe, wiekszos$¢ z nich zna co najmniej jeden jezyk obcy. Pracownicy wykazujg sie
szerokg znajomoscig przepiséw prawnych oraz regulacji wewnatrzuczelnianych dotyczacych toku
studiéw i spraw studenckich. Chetnie poszerzajg swojg wiedze i rozwijajg kompetencje uczestniczgc w
szkoleniach zewnetrznych i wewnetrznych, podejmujac studia podyplomowe i kursy jezykowe.

W ostatnich 3 latach na Uczelni zorganizowano nastepujgce szkolenia wewnetrzne, w ktérych
brali udziat pracownicy administracyjni Wydziatu:

w 2024 r.:

— budowanie pozytywnego wizerunku pracownika uczelni- profesjonalna obstuga klienta
wewnetrznego,

— szkolenie z jezyka obcego,

— szkolenie warsztatowe na temat studentow w spektrum autyzmu,

— komunikacja z pokoleniem Z - przedstawicielami najmtodszego pokolenia w s$rodowisku
akademickim,

— przeciwdziatanie mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu w uczelni,

w2023 r.:

— dyskryminacja i hejt a niepetnosprawnos¢ i rownosé ptci,

— student w kryzysie zdrowia psychicznego a aspekty prawne,

— wsparcie studentéw i absolwentdw z niepetnosprawnoscia na starcie kariery zawodowej,
odpowiedzialna aktywizacja spoteczno-zawodowa,

— zamigaj piosenke - Niepetnosprawnos¢ stuchu Swiat Gtuchych — szkolenie na temat $wiata 0séb z
dysfunkcjg stuchu,

— kurs Polskiego Jezyka Migowego,

— warsztaty kompetencji — pewnos¢ siebie — spotkanie z p. Szymonem Zidtkowskim,
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— radz sobie ze stresem jak sportowiec — warsztaty,

— zwierzeta sg wokdt nas. Jaka role petnig? — spotkanie na temat pracy psow asystujgcych i
przewodnikdw, wraz z prezentacja filmu pt. ,10”,

— dyskryminacja i hejt a niepetnosprawnosé i réwnos¢ pfci,

— wprowadzenie do tematu niepetnosprawnosci,

w 2022 r.:

— Nie ma miejsca na hejt i dyskryminacje — spotkanie online z aktorkg Anng Dymna,

— Kryzys zdrowia psychicznego — 7 warsztatéw + 3 modutowe,

— Projektowanie uniwersalne,

— ,Zobacz” swiat, ktérego nie wida¢, ale ktéry mozna poznac¢ innymi zmystami - Niewidzialna ulica —
szkolenie na temat funkcjonowania 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku,

— Wprowadzenie do tematu niepetnosprawnosci - Kurs odmiejscowiony.

Ponadto pracownicy mogli/ moga wzig¢ udziat w eventach organizowanych przez Dziat ds. Réwnosci,

ktdre maja za zadanie poszerzenie wiedzy i Swiadomosci, a takze zadbanie o swdj dobrostan:

— Dni Zyczliwosci 2024— gry integracyjne, konsultacje na temat autyzmu,

— Dni Zyczliwosci 2023 — warsztaty z mindfulness (oddechowe, relaksacyjne),

— DniRéwnosci 2022- prezentacja filmow instruktazowych, jak postepowac z osobami o szczegélnych
potrzebach.

W Politechnice Poznanskiej, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 21 Rektora Politechniki Poznanskiej z
dnia 2 czerwca 2021r. w sprawie zasiegania opinii studentow, doktorantéw i absolwentéw na temat
procesu ksztatcenia oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zat. 3.20) oraz Uchwatg nr 2/2021-2022 Rady
Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej z dnia 22 marca 2022 r. w
sprawie ustanowienia nowej procedury Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(zat. 3.11) obowigzuje ocena pracy dziekanatu, przeprowadzana nie rzadziej, niz raz na dwa lata.
Ostatnia odbyta sie w dniach 26 czerwca - 17 lipca 2024 r. a pracownice uzyskaty wysokie oceny. Wyniki
ankiet dostepne sg w zatgczniku 8.8.

8.7. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczgce bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatanie
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomoc jej ofiarom

Dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa studentdow realizowane sg w ramach
programu studiow — studenci pierwszego roku majg obowigzkowe zajecia z bezpieczenstwa i higieny
pracy (BHP), a dodatkowo w zaleznosci od ich specyfiki, przed zajeciami laboratoryjnymi prowadzacy
zajecia omawia zasady BHP. Wszyscy pracownicy Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki
odbywajg okresowe szkolenia w zakresie BHP oraz pierwszej pomocy w przypadku zagrozenia zdrowia
lub zycia. Zasady organizacji wyjs¢/zaje¢ terenowych reguluje procedura Wydzialowego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (https://creef.put.poznan.pl/procedury-jakosci-ksztalcenia) WSZJK
P09 - Przeprowadzanie zaje¢ terenowych dla studentéw Wydziatu Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej (zat. 3.11).

Przed podjeciem praktyk zawodowych, dla studentéw WARIE organizowane sg spotkania w
formie szkoleniowo-informacyjnej, a w sprawie programoéw wymiany miedzynarodowej — spotkania
z Dziatem Wspotpracy Miedzynarodowej oraz wydziatowymi koordynatorami programu Erasmus+. Do
najwazniejszych zadan dziatu naleza:

— zwiekszanie swiadomosci i wzmacnianie pozytywnych postaw w zakresie rownouprawnienia oraz
réznorodnosci wsrdd pracownikow, doktorantow i studentow,

— szkolenia/warsztaty w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji, warsztaty w zakresie
neuroréznorodnosci,

— opracowanie poradnika dotyczacego niedyskryminujacego jezyka,
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— organizowanie szkolen i doskonalenie umiejetnosci kobiet i mezczyzn, w szczegdlnosci w zakresie
ksztattowania cech przywédczych i w podnoszeniu poczucia wtasnej wartosci.

Dziat ds. Réwnosci docelowo skupia swoje dziatania w pieciu obszarach:
— wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami,

— pomocy psychologicznej,

— dyskryminacji i molestowania,

— mobbingu,

— zgtoszen sygnalistow.

Wszelkie kwestie zwigzane z bezpieczeistwem studentéw, dyskryminacjg i przemocy,
zagrozeniami lub naruszeniami bezpieczenstwa PP traktuje jako niezwykle wazine i pilne
do rozstrzygniecia. W ramach, wspomnianego wyzej, Wydziatowego Systemu Zarzadzania Jakoscig
Ksztatcenia (https://creef.put.poznan.pl/procedury-jakosci-ksztalcenia) sg dostepne procedury:
P10 Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych na studiach I, Il i lll stopnia oraz P12 Procedura
przeciwdziatania zachowaniem rasistowskim, mobbingowi oraz stalkingowi. Student moze zgtosic¢
sprawe bezposrednio do dziekana WARIE w formie pisemnej. Z kolei sytuacje konfliktowe
sg rozwigzywane przez Prodziekana ds. ksztatcenia dla kierunku elektrotechnika lub przez Kierownika
Studidw Doktoranckich. Sprawe moze zgtosi¢ dowolny interesariusz wewnetrzny.

Studenci majg zapewniony dostep do opieki medycznej m.in. w Przychodni Lekarskiej
,Poligréd” dziatajgcej przy Politechnice Poznanskiej przy ul. Jana Pawta Il 26 (na terenie Kampusu
Warta). Przychodnia zapewnia catemu srodowisku akademickiemu dostep do wysokie] jakosci opieki
medyczne;j.

Pracownicy dydaktyczni odpowiedzialni za przedmioty kierujg sie w swojej pracy zaleceniami
opisanymi w Dobrych praktykach dla nauczycieli akademickich przygotowanych przez Uczelniang Rade
Jakosci Ksztatcenia i przyjetych Uchwatg Nr 114/2020-2024 Senatu Akademickiego Politechniki
Poznanskiej z dnia 22 lutego 2023 r. w sprawie przyjecia ,,Dobrych praktyk dla nauczycieli
akademickich” (zat. 3.14 oraz zat. 3.14a).

Sposoby postepowania w sytuacjach kryzysowych zostaly opracowywane przez Dziat
Bezpieczenstwa Politechniki Poznanskiej. Opracowano szereg procedur reagowania kryzysowego
(PRK) dotyczacych réznych sytuacji, takich jak: powodzie, burze, katastrofy budowlane lub lotnicze,
skazenie chemiczne lub radiacyjne, pozary, zdarzenia terrorystyczne, epidemie, zagrozenia podczas
imprez masowych i cyberataki (zat. 8.9, https://intranet.put.poznan.pl/department/files/rn).

W czasie pandemii COVID-19 podjeto szereg dodatkowych dziatan, z ktorych kilka

przedstawiono ponizej (https://put.poznan.pl/covid):

— uruchomiono telefon kontaktowy,

— opracowano procedure postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem oraz
specjalng skrzynke mailowa,

— ogtoszono Regulamin porzgdkowy okreslajacy zasady postepowania w zwigzku z utrzymujgcym sie
stanem pandemii koronawirusa wywotujgcej chorobe Covid-19,

— przestano do pracownikdéw pismo od Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia dotyczace zasad
bezpieczenstwa epidemicznego,

— Zespot Kryzysowy PP udostepnit przewodnik procedur reagowania kryzysowego.

W Politechnice Poznanskiej powotana jest Uczelniana Komisja Dyscyplinarna dla Studentow
(zat. 8.10) i Odwotawcza Uczelniana Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw (zat. 8.11). Do
wymienionych komisji studenci majg prawo zgtasza¢ sprawy dotyczgce dyskryminacji i przemocy
wobec studentéw. Powotana jest takze Uczelniana Komisja Dyscyplinarna ds. nauczycieli
akademickich (zat. 8.12).
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8.8. Wspétpraca z samorzadem studentdw i organizacjami studenckimi

Wspdtpraca uczelni z samorzadem studentédw i organizacjami studenckimi polega na
wzajemnym angazowaniu sie obu stron w dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia akademickiego,
rozwoju studentdw oraz integracji spotecznosci uczelnianej. Jest to wazny element funkcjonowania
kazdej uczelni, ktéry wspiera zardwno proces ksztatcenia, jak i rozwdj pozanaukowy studentdw.
Wspdtpraca Wydziatu w tym aspekcie obejmuje kilka kluczowych obszaréw:

— Opiniowanie programow ksztatcenia i dziatan wydziatu: samorzad studentéw uczestniczy w
procesie opiniowania i udoskonalania programéw studidéw, co pozwala uwzgledni¢ potrzeby
studentéw w planowaniu oferty edukacyjnej. Chcieliby$Smy, aby od nastepnej akcji samorzad brat
rowniez udziat w analizowaniu wynikéw ankietyzacji dotyczacych nauczania.

— Zaangazowanie w poprawe jakosci ksztatcenia: przedstawiciele samorzadu biorg udziat w pracach
komisji, ktore zajmuja sie oceng jakosci ksztatcenia na uczelni. W ramach tych dziatan moga mieé
wptyw na rekomendowanie dziatan poprawiajgcych poziom nauczania, jak np. procedury oceny
wyktadowcdw, organizowanie hospitacji zaje¢ czy omawianie wynikdw ankiet studenckich.

— Organizowanie wydarzenn akademickich i integracyjnych: wspdtpraca Wydziatu z samorzagdem
studentéw jest kluczowa przy organizacji wydarzen majgcych na celu integracje studentéw oraz
promocje uczelni, takich jak Salon Maturzystow, Targi Edukacyjne, Tragi Pracy Dni Otwarte, Noc
naukowcéw, wydarzenia naukowe czy spotkania z przedstawicielami firm. Cztonkowie samorzgdu
WARIE biorg czynny udziat w organizowanych przez Wydziat wizyt ucznidw ze szkdt srednich.
Prowadzg szkolenia z praw i obowigzkédw studenta dla nowoprzyjetych oséb, biorg udziat w
zebraniach organizacyjnych dla | roku.

— Wsparcie dla két naukowych: Uczelnia wspdtpracuje z organizacjami studenckimi, w tym kotami
naukowymi, zapewniajgc im wsparcie w realizacji projektéw naukowych, dostep do infrastruktury,
finansowanie wydarzen oraz pomoc organizacyjng. Tego rodzaju wspodtpraca sprzyja rozwojowi
naukowemu studentdw oraz ich aktywnosci pozanaukowe;j.

— Reprezentacja intereséw studentéw: samorzad studentédw petni role reprezentanta studentow,
biorgc udziat w réznych organach uczelni, takich jak Rada Wydziatu (w chwili obecnej Rada Wydziatu
Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki ma w swoich szeregach 13 przedstawicieli studentéw i 1
doktoranta) https://creef.put.poznan.pl/index.php/rada-wydzialu/sklad, Komisja ds. jakosci
ksztatcenia, czy Uczelniana Komisja Dyscyplinarna do Spraw Nauczycieli Akademickich, Senat
Akademicki Politechniki Poznanskiej. Dzieki temu studenci majg wptyw na decyzje uczelni
dotyczace ich interesdw, np. w kwestii systemu stypendialnego, organizacji zaje¢ czy warunkéw
studiowania.

— Pomoc w organizowaniu praktyk i stazy: wspdtpraca obejmuje takze wspieranie studentéw w
zakresie praktyk zawodowych, stazy czy innych form rozwoju kariery. Wydziat oraz samorzad moga
pomagaé w nawigzywaniu kontaktéw z pracodawcami, organizowac¢ wyjazdy na konferencje
zawodowe oraz wspierac studentéw w pozyskiwaniu doswiadczenia zawodowego.

— Wspdlne promowanie wynikéw badan: samorzad studentéw, organizacje studenckie i wydziat
moga wspoétpracowad w zakresie promocji osiggnie¢ naukowych studentéw, zaréwno na poziomie
krajowym, jak i miedzynarodowym, poprzez organizowanie konferencji, warsztatéw, publikacje, czy
media spotecznosciowe.

Dziekan WARIE organizuje cykliczne spotkania z Samorzagdem Studentéw, na ktérych
poruszane sg istotne dla obu stron kwestie zwigzane z procesem ksztatcenia i biezgcymi problemami
(zat. 8.13 oraz zat. 8.14).

Samorzad Studentdw otrzymuje wsparcie finansowe od dziekana WARIE na realizacje swojej
dziatalnos$ci w wysokosci 10 tys. zt rocznie (w tym na organizacje obozu integracyjnego w Karpicku dla
nowoprzyjetych studentéw). Kierownik Administracyjny Wydziatu na biezgco spotyka sie z
przedstawicielami samorzadu studenckiego, stuzy pomocg i wsparciem kazdego dnia. Jest tacznikiem
pomiedzy organizacjg a dziekanem WARIE.
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Dziekan WARIE zapewnia wsparcie finansowe dla két naukowych dziatajgcych na Wydziale.
Corocznie, na podstawie sktadanych sprawozdan za rok poprzedni i zamierzen na rok kolejny wraz z
preliminarzem kosztéw, dofinansowuje dziatalnos$¢ kot naukowych (tgcznie na kwote 20 tys. zt. rocznie)
oraz udziela im wsparcia organizacyjnego i logistycznego. W ramach tego wsparcia studenci otrzymujg
pomoc przy organizacji wydarzen, wycieczek, logistyce oraz innych aspektach organizacyjnych. Dzieki
temu mogg skupié sie na merytorycznej stronie swoich projektdow, a uczelnia pomaga w formalnych
kwestiach, takich jak rejestracja wydarzen czy wspodtpraca z zewnetrznymi instytucjami. Kota naukowe
pod wzgledem administracyjno-organizacyjnym, w codziennym kontakcie, obstugiwane sg przez
pracownikéw Centrum Spraw Studenckich Politechniki Poznanskiej. Szczegdty na stronie:
https://zco.put.poznan.pl/pl/kolo-naukowe-i-organizacje-studenckie/

W roku 2025 r. koto naukowe SEP otrzymato organizacje XXVI Ogélnopolskich Dni Mtodego
Elektryka, ktére odbeda sie w dniach 6-9.11.2025 r. Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki
wraz z Wydziatem Inzynierii Srodowiska i Energetyki bedg wspétfinansowaé wydarzenie i zapewniaé
niezbedne wsparcie.

Samorzad studentéw WARIE wraz z Kierownikiem Administracyjnym Wydziatu wspotpracujg
przy prowadzeniu na Facebooku grupy ,studenci Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki PP”
https://www.facebook.com/groups/174811995943666 zamieszczajagc tam niezbedne informacje
dotyczace procesu ksztatcenia, oferty pracy, stazy, konkursy, ogtoszenia dziekanatu, itp. Przedstawiciel
samorzgdu wchodzi w sktad Wydzialowego Zespotu ds. promocji WARIE i bierze czynny udziat w
akcjach promocyjnych na Wydziale.

Przedstawiciele studentéw w gremiach wydziatowych:
https://creef.put.poznan.pl/index.php/komisje-i-zespoly-wydzialowe.

Biezgca wspotpraca z samorzagdem studentdw oraz organizacjami studenckimi przynosi liczne
korzysci zaréwno dla studentdéw, jak i dla wydziatu. Dzieki tej wspétpracy, wiadze wydziatu majg
bezposredni kontakt z potrzebami i oczekiwaniami studentéw, co pozwala na lepsze dopasowanie
oferty edukacyjnej i organizacyjnej do ich potrzeb.

8.9. Sposoby, czestosci i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze
udziat w ocenie réinych grup interesariuszy, w tym studentéw

Skutecznos$¢ dziatan wspierajgcych funkcjonowanie studentéw na uczelni oceniana jest na
posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. jakosci ksztatcenia, w skfad ktorej wchodza: dyrektorzy
instytutow ds. dydaktyki, przedstawiciel doktorantéw, przedstawiciel studentéw oraz Prodziekan ds.
ewaluacji naukowej i jakosci ksztatcenia. Ocene tej skutecznosci dokonujg co semestr studenci za
pomocg systemu eAnkieta, dostarczajgc opinie dotyczaca zaje¢ i prowadzacych zajecia, a co dwa lata
wypetniajgc wydziatowg ankiete dotyczacg oceny pracy dziekanatu, zgodnie z procedurg P04 Ocena
jakosci pracy dziekanatu Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki Politechniki Poznanskiej
(zat. 3.11). Wyniki ankiety sg udostepniane publicznie w zaktadce jako$¢ ksztatcenia na stronie
wydziatu.

System eAnkieta umozliwia dodawanie komentarzy w pytaniach otwartych, ktére sa
analizowane na poziomie pracownika, zaktadu, instytutu oraz prodziekana dla kierunku
elektrotechnika, a odpowiedzig na komentarze sg podejmowanie na wydziale dziatania takie, jak
rozmowy z pracownikami, w tym rozmowy dyscyplinujgce, zmiany prowadzacych zajecia, czy
wybieranie pracownikéw, ktdrych zajecia bedg podlegaty hospitacji (dwuetapowo — przez Wydziatowg
Komisje ds. jakosci ksztatcenia, a nastepnie przez instytuty, tak aby kazdy pracownik byt hospitowany
co najmniej raz na trzy lata).

Corocznie podczas posiedzen Rady Wydziatu Petnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztatcenia
przedstawia cztonkom Rady informacje o 20 najlepiej ocenianych nauczycielach akademickich, a
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wyrdzniajacy sie nauczyciele otrzymujg od dziekana listy gratulacyjne. Od 2023 roku na Politechnice
Poznanskiej funkcjonuje system przyznawania dodatkéw dydaktycznych za wyrdzniajace sie dziatania
w zakresie dydaktyki, ktére obejmuja nie tylko prowadzenie zajeé, ale réwniez dziatalnos¢ wspierajaca
studentéw wybitnych (dodatki za wuzyskanie przez studenta nagrdd), publikowanie tresci
dydaktycznych w serwisach typu YT, rozwdj bazy dydaktycznej oraz wspieranie dziatalnosci kot
naukowych. Jest to metoda motywujgca pracownikéw do zaangazowania sie wspierajgco —mentorsko,
w dziatania studentéw, dzieki czemu studenci mogg rozwijac sie naukowo i organizacyjnie.

W zakresie poprawiania kompetencji pracownikéw w zakresie wspierania studentow
organizowane sg szkolenia. Szkolenia uzupetniajgce kompetencje pracownikéw organizowane byty w
ramach programu ,Politechnika Poznanska uczelnig otwartg dla wszystkich” wspétfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Unii Europejskiej w ramach Osi priorytetowej lll.
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych.

Od roku 2023 w Politechnice Poznanskiej funkcjonuje Centrum Nowoczesnej Dydaktyki
(https://cnd.put.poznan.pl), ktdre jest dedykowane rozwojowi nauczycieli akademickich i podnoszeniu
jakosci ksztatcenia. Sktada sie z zespotu nauczycieli akademickich i pasjonatéw edukacji, oferujgcych
wsparcie w doskonaleniu umiejetnosci dydaktycznych, korzystaniu z innowacyjnych metod nauczania
oraz narzedzi informatycznych przydatnych w edukacji, w tym stosujgcych techniki Al. Liczne
webinaria, warsztaty oraz spotkania stuzg wymianie doswiadczen dotyczgcych tworzenia zajeé, tak aby
te inspirowaty studentdéw oraz przyczyniaty sie do ich rozwoju. Centrum oferuje wsparcie w korzystaniu
z oprogramowania edukacyjnego w formie warsztatéw z wykorzystania najnowszych narzedzi
informatycznych, ktére mozna z powodzeniem wykorzystywaé w zajeciach akademickich, a takze
mentoring, porady indywidualne i pomoc w rozwigzaniu konkretnych wyzwan zwigzanych z
prowadzeniem zaje¢. W okresie 2023-2024 pracownicy Wydziatu brali udziat w kilkunastu, réznego
typu szkoleniach, co w konsekwencji przektada sie na jakos¢ prowadzonego ksztatcenia. Szkolenia te
obejmujg m. in. tematyke: nowej roli wyktadowcy wobec wyzwan stawianych wspoétczesnej edukacji,
Al dla nauczycieli akademickich, inteligentnego nauczania: neurodydaktyka w praktyce akademickiej.
W ramach CDN kilku nauczycieli akademickich z WARIE odbywa kurs tutoringu przez co mozliwe bedzie
jeszcze lepsze opiekowanie sie studentami, szczegélnie o wysokich uzdolnieniach w okreslonych.

Pracownicy Wydziatu brali udziat w nastepujgcych szkoleniach:

— Kierowanie zespotami w uczelni wyzszej,

— Kryzys zdrowia psychicznego — modut podstawowy,

— Kryzys zdrowia psychicznego — modut Il (Odrdznianie zaburzen psychicznych od agresji i
roszczeniowosci),

— Przeciwdziatanie dyskryminacji w srodowisku uczelni,

— Komunikacja z pokoleniem Z,

— Komunikacja, wspieranie i praca ze studentami w kryzysie psychicznym,

— Przeciwdziatanie mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu w uczelni.

Pracownicy administracyjni Dziekanatu WARIE takie majg mozliwos¢ poszerzania swoich
kompetencji zawodowych, zaréwno w zakresie nauki/podnoszenia kwalifikacji w zakresie jezyka
angielskiego jak i kompetencji miekkich. W 2024 roku odbyty sie na Uczelni nastepujace szkolenia:
»Komunikacja z pokoleniem Z — przedstawicielami najmtodszego pokolenia w srodowisku” oraz
»Przeciwdziatanie mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu w uczelni”.

Studenci mogg wnioskowac o zmiany w dydaktyce czy infrastrukturze dydaktycznej zgodnie z
procedurg P11 Zgtaszanie potrzeby wprowadzenia zmian Wydziatowego Systemu Zarzgdzania Jakoscig
Ksztatcenia (zatf. 3.11). Problematyka monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentdéw, jak rGwniez oceny kadry wspierajgce]j proces ksztatcenia podejmowana jest
podczas kolegiow dziekanskich, a takze centralnie — na posiedzeniach Zespotu ds. dydaktyki, ktére
odbywajg sie w gronie: Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia Politechniki Poznanskiej, prodziekani ds.
ksztatcenia reprezentujgcy wszystkie wydziaty Politechniki Poznanskiej, przedstawiciel Centrum

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 132


https://cnd.put.poznan.pl/

Jezykdw i Komunikacji, przedstawiciel Centrum Sportu, Kierownik Centrum Spraw Studenckich,
Przedstawiciel Szkoty Doktorskiej, przedstawiciel Samorzadu Studenckiego — przewodniczacy,
Kierownik Dziatu Wspdtpracy Miedzynarodowej, Petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia,
Kierownik Dziatu Rekrutacji, Kierownik Dziatu Ksztatcenia, Przewodniczacy Senackiej Komisji ds.
ksztatcenia, przedstawiciele kadr, ktérych obecnos¢ jest niezbedna w omawianych w ramach spotkania
tematach.

Ocena kadry wspierajacej proces ksztatcenia mozliwa jest takze przez absolwentédw podczas
wykonywania badan dotyczacych loséw absolwentéw Wydziatu. Uczestniczacy w badaniach maja
mozliwos$é wyrazenia swoich opinii na ten temat oceny wyboru kierunku studiéw, oceny programu
studiéw, w tym poziomu kadry akademickiej i ogdlnej oceny programu studidw. Ankieta umozliwia
rowniez opisanie sugestii dotyczacych przedmiotéw i prowadzacych zajecia poprawiajacych jakos$¢
ksztatcenia na Wydziale — szerzej na ten temat w punkcie odnoszgcym sie do kryterium 10.

8.10. Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. BRAK

8.11. Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8

Politechnika Poznaniska prowadzi réwniez kursy doskonalgce o charakterze powtdérkowym z
przedmiotéw Scistych takich, jak fizyka, matematyka czy chemii, dla oséb rozpoczynajgcych studia, w
tym rozpoczynajacych kierunek elektrotechnika. Prowadzacy kursy skupiajg sie na powtdérzeniu,
usystematyzowaniu oraz uzupetnieniu wybranych zagadnien ze szkoty $redniej na poziomie
rozszerzonym. Udziat w kursie pozwala wyréwnac réznice w poziomie kompetencji pomiedzy uczniami
o réznych profilach ksztatcenia na poziomie Srednim (w liceach ogdlnoksztatcgcych, a takze
technikach), ktére s3 wymagane na wstepie do wiekszosci przedmiotdw w uczelni technicznej.
Informacje na temat kurséw kandydaci mogg znalez¢ na stornie Fundacji na Rzecz Rozwoju Politechniki
Poznaniskiej: https://www.fundacjapp.poznan.pl/.

Studenci kierunku elektrotechnika majg mozliwo$¢ realizacji dodatkowych zajec
wyrownawczych z przedmiotéw objetych programem studidw. Potrzebe ewentualnych zajeé studenci
omawiajg z Prodziekanem ds. ksztatcenia wtasciwego dla kierunku elektrotechnika. Prodziekan
kontaktuje sie z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi dany przedmiot (lub osobami, ktére maja
podobne kompetencje) i organizuje zajecia wyrdwnawcze. W roku akademickim 2024/25 dla
studentéw 1 semestru studidéw zajecia wyrdwnawcze zorganizowane zostaty z przedmiotéw:
matematyka oraz teoria obwoddéw. Zajecia wyrdwnawcze sg dla studentéw bezptatne. Dziekan za
przeprowadzone zajecia dodatkowe wyptaca nauczycielom akademickim wynagrodzenie w ramach
umowy-zlecenia. Zajecia wyrdwnawcze organizowane sg w trakcie trwania semestru i cieszg sie duza
popularnoscig — zwtaszcza wsrdd studentdw 1 roku studidéw. Pozwala to zminimalizowaé ubytek
studentéw po pierwszym roku studiow.

Dodatkowo, uczelnia ktadzie szczegdlny nacisk na to, aby studenci mieli dostep do
nowoczesnego oprogramowania oraz stale aktualizowanej bazy sprzetowej. Takie dziatania
przektadajg sie na wiekszg konkurencyjnos¢ absolwentéw na rynku pracy.
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9. Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach oznacza, ze uczelnie wyzsze sg zobowigzane do udostepniania istotnych danych na temat
swoich programéw edukacyjnych w sposdb przejrzysty, dostepny i zrozumiaty dla wszystkich
zainteresowanych, w tym kandydatéw na studia, studentéw, rodzicéw, pracodawcéw i ogdtu
spoteczenstwa. Dostep do informacji jest kluczowym elementem zapewniajgcym przejrzystosc,
rownos¢ szans i wysoka jakos¢ edukacji w szkolnictwie wyzszym. Publiczny dostep do informacji o
programie studiéw, warunkach jego realizacji oraz osigganych rezultatach jest kluczowy dla
transparentnosci i zaufania w systemie edukacyjnym. Dzieki takim informacjom, przyszli studenci moga
doktadnie zapozna¢ sie z oferowanymi kierunkami, wymaganiami, metodami nauczania oraz
kompetencjami, ktére zdobedg po ukonczeniu studiéw. Udostepnienie wynikéw ksztatcenia pozwala
na ocene efektywnosci nauczania, a takze umozliwia poréwnanie réznych uczelni i programoéw, co
wspiera swiadome podejmowanie decyzji o wyborze sciezki edukacyjnej. Transparentnos¢ w tym
zakresie sprzyja réwniez ciggtemu doskonaleniu oferty edukacyjnej.

9.1. Zakres i sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réinych grup odbiorcéw,
w tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjeé na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Politechnika Poznarniska udostepnia informacje o programie studiéw, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach za pomoca:
— strony internetowej Uczelni,
— strony internetowej Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki,
— systemodw informatycznych Uczelni.

Politechnika Poznariska prowadzi strone internetowg pod adresem https://put.poznan.pl/,
ktora jest podzielona na 7 gtoéwnych kategorii: Uczelnia, Ksztatcenie, Badania, Biznes, Pracownicy,
Kontakty, Eunice. Od poczatku roku 2025 zanotowano 130 tys. wejs¢ na strone. Informacje dla
kandydatow na studia dotyczgce oferowanych kierunkéw, warunkéw przyjec oraz programoéw studiow
sg dostepne w kategorii Ksztatcenie, w podkategorii Kandydaci, i s3 zorganizowane w nastepujgce
tematyczne bloki:

’ UCZELNIA BADANIA BIZNES PRACOWNICY KONTAKTY Cunice

KANDYDACI

» REKRUTACIJA (I, Il STOPIEN)

» REKRUTACJA DLA CUDZOZIEMCOW
» KIERUNKI

» SZKOLA DOKTORSKA

» KARTY OPISU PRZEDMIOTOW (ECTS)
» DODATKOWE MOZLIWOSCI

» STUDIA PODYPLOMOWE

Struktura tej kategorii tworzy spdjng catosé¢, umozliwiajac bezposredni dostep do oferty
edukacyjnej PP, programoéw studidow, kart opisu przedmiotéw oraz uzyskania petnych informacji na
temat przebiegu procesu rekrutacji na Politechnike Poznanska. Z tego poziomu wchodzi sie do systemu
rekrutacyjnego https://put.poznan.pl/rekrutacja/rejestracja-kandydatow, ktéry oprdécz mozliwosci

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 134


https://put.poznan.pl/
https://put.poznan.pl/rekrutacja/rejestracja-kandydatow

rejestracji na studia, udostepnia wyniki kwalifikacji, przyjecia i jest przekaznikiem informacji
rekrutacyjnych dla kandydata.

Informacje dla studentéw znajdujg sie w kategorii Ksztatcenie, w podkategorii Studenci i
stanowig zbidr niezbednych i przydatnych informacji na temat procesu ksztatcenia. Uporzadkowane sg
w réznorodne tematyczne bloki. Studenci mogg znalezé szczegdty dotyczace stypendidw i opfat,
regulamindw oraz harmonogramow, a takze informacji o praktykach, stazach i mozliwosciach
sportowych. Dodatkowo, dostepne sg zasoby biblioteczne, informacje o nauczaniu jezykéw obcych,
kotach i organizacjach studenckich, programach wymiany studenckiej, a takze o e-kursach i nauczaniu
zdalnym. Studenci mogg takze zapoznac sie z ofertg Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci,
ubezpieczeniami oraz danymi o absolwentach. Dzieki systemowi e-login, majg dostep do swoich
danych, takich jak wykaz ocen czy poczta elektroniczna.

STUDENCI

DZIEKANAT

REGULAMINY | HARMONOGRAMY
PRAKTYKI | STAZE

SPORT

PRACOWNICY KONTAKTY Cunice

SPORT

BIBLIOTEKA

NAUCZANIE JEZYKOW OBCYCH

SAMORZAD STUDENCKI

WYMIANA STUDENCKA

ABSOLWENT

E-KURSY / E-LEARNING / NAUCZANIE ZDALNE

UBEZPIECZENIA

AKADEMICKI INKUBATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI
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» AKADEMICKI INKUBATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI
» KSZTALCENIE SPERSONALIZOWANE

» ELOGIN

Zaréwno dla kandydata, jak i studenta bardzo przydatna jest podkategoria Zycie na Uczelni.
Udostepniona w kategorii Ksztatcenie zaktadka, zawiera informacje na temat réznych udogodnien dla
studentéw. Mozna tu znalez¢ dane o domach studenckich, mapie kampusu, a takze o Dziale ds.
Réwnosci. Dodatkowo, dostepne sg informacje o parkingu i garazu rowerowym, kulturze studenckiej
oraz ofercie stotowki studenckiej.

DOMY STUDENCKIE
DZIAL DS. ROWNOSCI
KULTURA STUDENCKA

MAPA KAMPUSU

PARKING | GARAZ ROWEROWY

STOLOWKA STUDENCKA

Informacje dotyczgce pracownikéw Politechniki Poznanskiej znajdujg sie w Kategorii
Pracownicy, a jedng z najwazniejszych podkategorii dla studentéw jest Baza Pracownikéw dostepna
pod adresem: https://informator.put.poznan.pl/app/search.

Kontakty Budynki

Indeks pracow litechniki Adresy i dane kontaktowe biur
Poznariskiej obstugi

Jednostki Komisje
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W bazie mozna wyszukiwaé dane kadry uczelni, takie jak stanowisko, telefon kontaktowy oraz
informacje o absencji (automatycznie aktualizowane na podstawie elektronicznych zwolnien, planéw
urlopowych i urlopéw na zgdanie). Dostepne sg rowniez informacje o dyzurach, w tym o miejscu ich
odbywania lub linki do platform internetowych, jesli dyzury odbywajg sie online. Dodatkowo,
nauczyciele majg automatycznie generowane zaktadki, ktére zawierajg informacje o prowadzonych
eKursach i petnionych funkcjach w komisjach oraz grupach na poziomie uczelni.

TresSci zamieszczane na stronie internetowej Politechniki Poznanskiej s regularnie
aktualizowanie. Na biezgco publikowane sg nowe informacje, artykuty, ogtoszenia czy materiaty
edukacyjne. Pracownicy odpowiedzialni za umieszczanie informacji wspotpracujg z wydziatami i innymi
komérkami organizacyjnymi PP w tym zakresie. Dgzg, aby strona internetowa odzwierciedlata wspdlne
cele, byta zgodna z polityka uczelni i spetniata wymagania uzytkownikdéw.

Wydziat Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki prowadzi odrebng strone internetowg pod
adresem: https://creef.put.poznan.pl/. Udostepnianiem tresci na tej stronie zajmuja sie pracownicy
administracji Wydziatu — dziekanatu, w porozumieniu z wtadzami dziekaniskimi i dyrekcjg Instytutéw.
Strona internetowa WARIE oparta jest na 7 gtdwnych kategoriach tj. Wydziat, Student, Kandydat,
Doktorant, Badania i Biznes, Pracownik, Kontakt.

WYDZIAL STUDENT KANDYDAT DOKTORANT BADANIA | BIZNES PRACOWNIK KONTAKT

WYDZIAL
AUTOMATYKI,
ROBOTYKI |
ELEKTROTECHNIKI

Informacje dla studenta zawarte na stronie WARIE w kategorii Student, pozwalajg studentom
znalez¢ szeroki zakres zasobdw i ustug wspierajacych edukacje oraz zycie akademickie. Do wyboru s3
nastepujace podkategorie:

— Ogtoszenia — wazne informacje dotyczace zycia uczelni, wydarzen, termindw czy zmian
organizacyjnych.

— Dziekanat — kontakt do dziekanatu, informacje dotyczgce spraw administracyjnych, takich jak zapis
na przedmioty, zmiany w planie zajeé, rejestracja na egzaminy itp.

— Karty ECTS — szczegdty dotyczace punktéw ECTS przypisanych do przedmiotéw, ktére pomagajg w
planowaniu studidw oraz wymianie akademickiej.

— Stypendia i optaty — informacje o dostepnych stypendiach (socjalnych, naukowych, dla najlepszych
studentéw) oraz o optatach zwigzanych ze studiami.

— Regulaminy — zasady obowigzujgce na uczelni, np. dotyczace egzamindw, oceniania, praw i
obowigzkéw studentow.

— Dokumenty do pobrania— formularze, wnioski, zaswiadczenia i inne dokumenty, ktére student
moze pobrac i wypetnié.

— Wymiana studencka — programy wymiany miedzynarodowej, takie jak Erasmus+, umozliwiajace
studentom studiowanie za granica.

— Kota naukowe — informacje o réznych kotach naukowych, ktére oferujg mozliwos¢ rozwijania pasji,
wspotpracy w projektach badawczych i organizacji wydarzen akademickich.

— Samorzad studencki — informacje o dziatalnosci samorzadu, organizacji wydarzen studenckich i
reprezentacji interesdow studentow.

— Praktyki — mozliwosci odbywania praktyk zawodowych oraz informacje o dostepnych ofertach
pracy w ramach programu praktyk.
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— Centrum Praktyk i Karier — ustugi wspierajgce studentéw w zakresie kariery zawodowej, takie jak
doradztwo zawodowe, pomoc w poszukiwaniach stazy czy pracy po ukornczeniu studiow.

— Centrum Sportu PP — oferty sportowe dla studentéw, zajecia sportowe, wydarzenia i infrastruktura
sportowa uczelni.

— Dziat ds. Rdwnosci — informacje o dziataniach na rzecz réwnosci, przeciwdziatania dyskryminacji
oraz wspierania réznorodnosci na uczelni.

— eKonto —dostep do konta studenckiego, na ktérym student moze sprawdzaé swoje oceny, zapisane
przedmioty, wyniki egzamindw czy status stypendium.

— Baza pracownikow — spis pracownikéw uczelni, z ktédrymi student moze sie skontaktowaé w
sprawach akademickich i administracyjnych.

— Plany zajeé— plany zaje¢, umozliwiajace studentowi zaplanowanie semestru i zarzgdzanie czasem.

— Harmonogramy — szczegdtowe terminy zaje¢, egzamindw oraz innych waznych wydarzen
zwigzanych z przebiegiem studiow.

— Kierunki ksztatcenia — opis dostepnych kierunkéw studidow, takich jak automatyka i robotyka,
elektromobilno$¢, elektrotechnika, matematyka w technice i matematyka nowoczesnych
technologii.

— Dyplomowanie — procedura konczenia studiéw, w tym informacje o wymaganiach dyplomowych,
listy zagadnien egzaminacyjnych oraz propozycje tematow prac dyplomowych.

Informacje dla kandydata udostepnione na stronie WARIE to przekierowanie do zakfadki
Rekrutacja, prowadzonej przez Politechnike Poznanskg oraz dostep do informacji wydziatowych
dotyczacych m.in.: prezentacji specjalnosci na danym kierunku studiéw, czy informacji
organizacyjnych.

WYDZIAL STUDENT KANDYDAT DOKTORANT BADANIA | BIZNES PRACOWNIK KONTAKT

REKRUTACIJA

REKRUTACIA INFORMACIE WYDZIALOWE

OFERTA KSZTALCENIA
AUTOMATYKA | ROBOTYKA ELEKTROMOBILNOSC ELEKTROTECHNIKA

MATEMATYKA W TECHNICE MATEMATYKA NOWOCZESNYCH
TECHNOLOGII

KIERUNKI PROWADZONE W J. ANGIELSKIM

B.SC. PROGRAM IN AUTOMATIC CONTROL M.SC. IN AUTOMATIC CONTROL AND
AND ROBOTICS ROBOTICS - SAAS

Ponadto w tym miejscu, kandydat moze zaznajomié sie z ofertg ksztatcenia, gdzie znajdzie
szczegdtowy opis wszystkich kierunkéw studidw prowadzonych przez Wydziat, réwniez w jezyku
angielskim.

Na stronie WARIE znajduje sie takze zaktadka Wydziat, ktéra zawiera podstrony z informacjami
o Wiadzach i strukturze Wydziatu, Radzie Dyscypliny oraz Radzie Wydziatu. Podstrona o Wydziale
zawiera informacje o historii Wydziatu, strategii rozwoju, wtadzach, jakosci ksztatcenia, zespotach i
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komisjach wydziatowych. Mozna z niej przej$¢ do informatora PP oraz do bazy pracownikéw. Z kolei
podstrona Struktura zawiera dane o jednostkach organizacyjnych Wydziatu: Instytucie Automatyki i
Robotyki, Instytucie Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej, Instytucie Matematyki oraz Instytucie
Robotyki i Inteligencji Maszynowe;.

Strona WARIE cieszy sie duzg popularnoscia, a statystyki wejs¢ w roku 2024 przedstawiajg sie
nastepujgco: Styczen - 34706; Luty - 3407; Czerwiec - 58817; Lipiec - 196700; Sierpien - 66944,
Wrzesien - 42856; Pazdziernik - 121785; Listopad - 19335; Grudzien — 71899.

Szybkim zrédtem pozyskiwania i przekazywania informacji sg systemy informatyczne Uczelni.
Studenci majg dostep do nastepujacych systemdw, programow i serwiséw:
— dostep do wtasnych zasobéw chmurowych obstugiwanych poprzez oprogramowanie "ownCloud",
— dostep do uczelnianej poczty studenckiej, ktérej oprogramowanie bazuje na rozwigzaniu "Zimbra
Email Collaboration",
— Programy:
e Microsoft Office 365 Education i Microsoft Azure Dev Tools for Teaching,
e Google Workspace for Education,
e Autodesk Education,
e StatSoft Statistica Rozszerzony Pakiet Akademicki,
e JetBrains for Education,
e GitHub Education (dajagce m.in. dostep do dziesigtek aplikacji w ramach GitHub Student
Developer Pack),
e MSC Software's suite of Student Edition,
e MATLAB for Students,
e LabVIEW for Education,
e SOLIDWORKS for Students.

Autorskie oprogramowanie utworzone na Uczelni:
— https://eAnkieta.put.poznan.pl

— https://eProgramy.put.poznan.pl

— https://eWydarzenia.put.poznan.pl

— https://eKD.put.poznan.pl

— https://eZasoby.put.poznan.pl

— https://eAkademik.put.poznan.pl

— https://informator.put.poznan.pl

— https://glosowanie.put.poznan.pl

— https://dostepnosc.put.poznan.pl

— https://nierowne-traktowanie.put.poznan.pl
— https://rekrutacja.put.poznan.pl

oraz platformy edukacyjne/zdalnego nauczania i wspomagajgce procesy dydaktyczne Uczelni tj.:

— https://usosweb.put.poznan.pl oraz https://usosapd.put.poznan.pl/ (oprogramowanie wchodzace
w sktad ekosystemu USOS),

— https://eKursy.put.poznan.pl oraz https://eNauka.put.poznan.pl (oprogramowanie LMS Moodle),

— https://eMeeting.put.poznan.pl (opartego o system BigBlueButton),

— https://eRezerwacje.put.poznan.pl (opartego o oprogramowanie Booked firmy Twinkle Toes
Software),

— https://overleaf.put.poznan.pl (oprogramowanie Overleaf c/o Digital Science).
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Tradycyjng metoda rozpropagowywania informacji o kierunkach studidéw, stosowang przez
WARIE s3 ulotki promujgce kierunki studiow. Kolorowe ulotki wykorzystywane sg w czasie Targéw
Edukacyjnych, Drzwi Otwartych, czy innych wydarzen promocyjnych. Ulotki s3 dostepne w zatgczniku
9.1.

Wsparciem dla strony internetowej Wydziatu jest réwniez profil na platformie Facebook
https://www.facebook.com/WydzEl na Facebooku Woydziatu, Kierownik Administracyjny w
porozumieniu z jednostkami organizacyjnymi Wydziatu publikuje réznorodne informacje zwigzane z
dziatalno$cig Wydziatu, takie jak:
— Ogtoszenia i komunikaty — dotyczace waznych wydarzen, termindéw, zmian organizacyjnych, godzin
pracy dziekanatu czy przerw w funkcjonowaniu.

— Konkursy —informacje o konkursach, grantach, projektach badawczych czy inicjatywach, w ktérych
mogg brac¢ udziat studenci i pracownicy wydziatu.

— Osiggniecia studentéw i pracownikow — publikacje o sukcesach naukowych, wynikach badan,
projektach realizowanych przez studentow i pracownikéw, a takze wyrdznieniach i nagrodach.

— Wydarzenia i spotkania — zapowiedzi wykfadéw, konferencji, warsztatéw, spotkan z gosémi
specjalnymi czy innych wydarzen naukowych i edukacyjnych.

— Aktualnosci dotyczace zycia uczelni — informacje o zyciu studenckim, dziatalnosci két naukowych,
organizacji studenckich, inicjatywach wydziatowych.

— Zdjecia i filmy — dokumentacja z wydarzen, konferencji, ceremonii, spotkan, a takze zdjecia z zycia
wydziatu, przedstawiajgce codzienng prace, laboratoria, przestrzenie uczelni.

— Informacje o rekrutacji — szczegdty dotyczace procesu rekrutacyjnego na studia, dostepnych
kierunkach i wymaganiach rekrutacyjnych.

Tego rodzaju tresci pomagajg w budowaniu wizerunku wydziatu, angazowaniu spotecznosci
akademickiej i promowaniu waznych inicjatyw. Profil WARIE ma juz 3,4 tysigca obserwujacych.

¢ @ Edytuj zdjecie w tle

Wydziat Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki Politechniki

Poznanskiej
3,4 tys. obserwujacy « 128 obserwowanych D Pulpit profesjonalny
o OB4DsDLD seomi oy

Samorzad studentéw WARIE wraz z Kierownikiem administracyjnym Wydziatu prowadza na
Facebooku grupe o nazwie ,studenci Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki PP” Grupa ma
charakter informacyjno-organizacyjny. Tresci w niej umieszczane dotyczg spraw studenckich i catego
procesu ksztatcenia. Grupa cieszy sie duzg popularnoscia i liczy sobie 5,3 tys. cztonkéw.
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studenci Wydziatlu Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki PP

& Grupa Prywatna - 5,3 tys. cztonkéw

056 15 LDSTPOEBVIN0

9.2. Sposdb, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentdéw, a takie skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym
zakresie

Monitorowanie i ocena jakosci publicznego dostepu do informacji na Politechnice Poznanskiej
odbywa sie gtéwnie poprzez biezgcg analize dostepnosci informacji w Internecie. Strona internetowa
uczelni petni role gtéwnego zrddta informacji na temat Politechniki Poznanskiej, oferowanych
kierunkéw studiow, zasad rekrutacji, programéw studidow, wydarzen oraz innych waznych kwestii.
Pracownicy uczelni dbajg o kluczowe elementy strony, takie jak tatwos¢ nawigacji, aktualnos¢ tresci,
dostepnosc informacji (w tym w jezyku angielskim) oraz szybki dostep do najwazniejszych informacji.
Uczelnia zapewnia zgodnosé strony z przepisami dotyczgcymi dostepnosci cyfrowej, aby byta ona
uzyteczna réwniez dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Administratorem strony gtéwnej oraz mediéw spotecznosciowych Politechniki Poznarnskiej
(Facebook i Instagram) jest Dziat Informacji i Promocji, ktdry kreuje i nadzoruje pozytywny wizerunek
uczelni. Publikacja informacji na stronie gtdwnej odbywa sie regularnie, zgodnie z zapotrzebowaniem
i zgtaszaniem tresci przez jednostki Uczelni. Tresci publikowane sg jako ,aktualnos¢”, ,kalendarz” lub
w przeznaczonej do konkretnego typu informacji zaktadce. W mediach spotecznosciowych informacje
o zyciu Uczelni pojawiajg sie kilka razy dziennie za pomocg postéw, relacji, rolek.:

— Facebook - Liczba obserwujacych 32 528, Wyswietlenia w dniach od 7 stycznia 2025 r. do 3 lutego
2025 r. - 954 727,

— Instagram - Liczba obserwujgcych 6482, Wyswietlenia w dniach od 3 stycznia 2025 r. do 3 lutego
2025 - 232 317.

O uczelnianych wydarzeniach informuje tez ponad trzydziesci monitoréw ekranowych
rozmieszczonych w budynkach Politechniki Poznanskiej. W budynkach rozmieszczone sg tez tablice, na
ktdrych organizatorzy za pomoca plakatow informujg o nadchodzacych wydarzeniach. Dziat Informacji
i Promocji zajmuje sie rowniez produkcjg grafik, reklam i filméw (dostepnych na platformie YouTube).

W kontekscie udziatu réznych grup interesariuszy w ocenie dostepu do informacji, kluczowymi
interesariuszami sg studenci. Dzieki konsultacjom z samorzadem studenckim oraz spotkaniom z
przedstawicielami uczelni, studenci mogg wyrazi¢ swoje opinie na temat tatwosci dostepu do
informacji. Mogga zasugerowac co mozna zmienic i jak to mogtoby wyglagdac. Informacje zwrotne sg
szczegodlnie istotne w kontekscie dostepu do zasobéw edukacyjnych i administracyjnych. Ponadto,
pracownicy uczelni, w tym dziekani, dyrektorzy, kierownicy oraz pracownicy administracyjni, maja
bezposredni wptyw na zapewnianie aktualnosci i zgodnosci publikowanych informacji z wymaganiami
odbiorcéw. Ich ocena procesu dostepu do informacji opiera sie na doswiadczeniu zwigzanym z obstugg
kandydatow i studentéw oraz wewnetrzng koordynacjg dziatarn administracyjnych.
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Jednym z dziatan doskonalgcych zakres i sposéb dostepu do informacji jest sprawna komunikacja
miedzy kierownictwem, pracownikami i studentami Wydziatu poprzez uruchomianie mozliwosci
nadsytania na adres e-mailowy kierownika administracyjnego wydziatu (osoby odpowiedzialnej za
tresci umieszczane na stronie) informacji z zycia Wydziatu takich jak seminaria, konferencje, wizytacje,
konkursy, wycieczki ze studentami, gale, nominacje doktorskie czy profesorskie, osiggniecia
pracownikéw oraz studentdw Wydziatu, a takze przesytanie zastrzezen o niepetnych czy nieaktualnych
informacjach, zamieszczanych na stronie internetowe;j.

Ocena publicznego dostepu do informac;ji o ksztatceniu na Wydziale, studiach oraz studentach
jest omawiana na posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. jakosci ksztatcenia i koncentruje sie
szczegodlnie na takich kwestiach jak:

— czytelnos¢ strony internetowej, dostepnos$é informacji o godzinach pracy dziekanatu, dyzurach
nauczycieli akademickich oraz prodziekandw ds. ksztatcenia,

— dostepno$é dokumentdw dotyczacych przebiegu studiow,

— aktualnos¢ plandw zajeé, harmonogramu studidow, programow studiow oraz kart ECTS,

— ocena wizualna strony.

Wydziatowa Komisja ds. jakosci ksztatcenia przeprowadza przeglad strony internetowej
Wydziatu, majgcy na celu identyfikacje nieaktualnych informacji, ktére wymagajg aktualizacji lub
usuniecia. W procesie aktualizacji publicznego dostepu do informacji aktywnie uczestniczg: Kolegium
dziekanskie, Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw oraz pracownicy administracji WARIE
odpowiedzialni za zarzadzanie strong internetowg Wydziatu.

Poczatkowo strona Wydziatu zostata stworzona za pomocg witryny Google Sites. Nastepnie,
decyzjg Rektora Politechniki Poznanskiej, wszystkie strony wydziatowe uczelni zostaty ujednolicone do
jednego formatu — przygotowano je w kreatorze WordPress. Zmiana oraz ujednolicenie stron
internetowych wszystkich wydziatéw uczelni miaty miejsce w potowie 2021 roku.

9.3. Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. BRAK

9.4. Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9

Niedawno na stronach internetowych Politechniki Poznanskiej opracowana zostata nowa
funkcjonalnos¢ znajdujaca sie pod adresem https://uslugi.put.poznan.pl. Stuzy do odnajdowania oferty
ustugowej dla przedstawicieli przemystu oraz klientéw indywidualnych. Zawiera informacje o
mozliwosciach wspétpracy w zakresie szkolen, ekspertyz i badan. Dzieki niej przedsiebiorstwa moga
nawigzac¢ kontakt z ekspertami uczelni oraz skorzystac z ich wiedzy i doswiadczenia. Platforma ta jest
wygodnym elementem tgczagcym nauke z biznesem, wspierajgc rozwdj innowacyjnych technologii i
wdrazanie nowoczesnych rozwigzan w przemysle.
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10. Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za
kierunek

Politechnika Poznanska realizuje polityke doskonalenia jako$ci ksztatcenia w oparciu o przepisy
zawarte w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz aktualnych rozporzadzeniach Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, a takze w oparciu o wewnetrzne akty prawne:

— Uchwate Nr 45/2020-2024 Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z dnia 31 maja 2021 r. w
sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (zat. 10.1),

— Zarzadzenie Nr 21 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 2 czerwca 2021 r. w sprawie zasiegania
opinii studentéw, doktorantéw i absolwentdw na temat procesu ksztatcenia oraz hospitacji zajec
dydaktycznych (zat. 3.20),

— Zarzadzenie Nr 6 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie zakresu
kompetencji zadan Petnomocnika Rektora ds. jakosci ksztatcenia (zat. 10.2),

tworzace tzw. wewnetrzny system doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na poziomie Uczelni nadzoruje JM Rektor poprzez Uczelniang Rade ds. jakosci
ksztatcenia, ktorej przewodniczy Petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia prof. dr hab. Agnieszka
Merkisz-Guranowska z Wydziatu Inzynierii Lgdowej i Transportu. Dziatania petnomocnika Rektora
obejmujg m. in.: inicjowanie oraz koordynacje zadan zmierzajgcych do zapewnienia i poprawy jakosci
ksztatcenia w Politechnice Poznanskiej, przeprowadzanie oceny skutecznosci funkcjonowania
wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia, analizowanie sprawozdan wydziatowych
komisji ds. jakosci ksztatcenia WKIK (zat. 10.2). Organy Uczelni inicjuja dziatania oraz koordynujg
przedsiewziecia zapewniajgce i majace wptynaé na podniesienie jakosci studidw w Politechnice
Poznanskiej, a takie przeprowadzajg ocene skutecznosci funkcjonowania wewnetrznego systemu
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Corocznie, w trakcie grudniowego posiedzenia Senatu
Akademickiego Politechniki Poznanskiej, Petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia przedstawia
informacje o funkcjonowaniu Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, po czym odbywa
sie dyskusja.

Na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki obszar zwigzany z jakoscig ksztatcenia w
ramach Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) nadzoruje Wydziatowa
Komisja ds. jakosci ksztatcenia (WKJK), powotana przez Dziekana Wydziatu Automatyki, Robotyki i
Elektrotechniki (WARIE), ktérej przewodniczy Prodziekan ds. ewaluacji i jakosci ksztatcenia prof. dr hab.
inz. Dariusz Horla (zat. 1.4). W skfad Komisji wchodzg cztonkowie powotywani przez Dziekana i
zatwierdzani przez Rade Wydziatu, a takze przedstawiciele Samorzadu Studenckiego WARIE oraz
przedstawiciele doktorantow. Obecnos$¢ w sktadzie WKIK dyrektoréw instytutéw ds. dydaktyki
gwarantuje bezposredni udziat instytutéow w pracach dotyczacych jakosci ksztatcenia, a obecnosc
przedstawicieli studentéw i doktorantéw — mozliwos$¢ uzyskania dodatkowe] opinii oraz bezposrednie
informowanie studentéw o stanie biezgcym systemu kontroli jakosci ksztatcenia oraz podejmowanych
w tym obszarze dziataniach. Spotkania WKJK odbywaijg sie systematycznie, co najmniej raz na semestr
https://creef.put.poznan.pl/jakosc-ksztalcenia.

System zarzadzania jakoscig ksztatcenia na WARIE obejmuje:

— system udostepniania informacji (w tym nadzdr nad informacjami zamieszczanymi na stronach
internetowych WARIE i portalach spotecznosciowych),

— ocene aktualnosci planéw studidw i kart ECTS udostepnianych studentom oraz kandydatom na
studia,

— polityke jakosci (opracowanie procedur dotyczacych jakosci ksztatcenia),
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dziatania doskonalgce jakos$¢ ksztatcenia, w tym analiza ankiet studentéw i absolwentéw
(ankietyzacje absolwentdéw rozpoczeto w 2022 roku i do tej pory uruchomiona dwukrotnie, wyniki
publikowane na stronie WARIE w zaktadce "Jakos¢ ksztatcenia", zat. 10.3a, zat. 10.3b),

zmiany w programach studiow dostosowujgce je do oczekiwan studentéw i pracodawcéw oraz
regulacji prawnych,

dostosowanie tematyki zaje¢, metod dydaktycznych oraz literatury do zmieniajcych sie warunkéw
zewnetrznych oraz postepu w zakresie merytorycznym i metod ksztatcenia.

W ramach WSZJK podejmowane sg nastepujgce dziatania:
opracowywanie i wdrazanie procedur dotyczacych jakosci ksztatcenia (aktualny zestaw procedur
jakosciowych zawiera 12 procedur i jest dostepny na stronie internetowej WARIE, w zaktadce jakos¢
ksztafcenia) (zat. 3.11),
monitorowanie programoéw studidw i ich realizacji,
analiza ankiet studenckich dotyczgcych przedmiotdw i nauczycieli akademickich, pracy dziekanatu
itp.,
analiza ankiet absolwentéw dotyczacych przebiegu ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach,
przygotowywanie propozycji zmian doskonalgcych proces ksztatcenia,
ocena jakosci oraz warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i infrastruktury (wizytacje sal
wyktadowych, nadzér kierownikéw zaktadéw na laboratoriami),
inicjowanie procesu hospitacji nauczycieli akademickich oraz ustalanie grupy pracownikow, ktérych
zajecia podlegajg hospitacji (dookreslanej przez instytuty).

Nadzér merytoryczny oraz organizacyjny nad kierunkiem studiéw elektrotechnika oprécz WKJIK

petnig na wydziale rdwniez:

Prodziekan ds. ksztatcenia na studiach stacjonarnych sprawujacy bezposredni nadzér nad studiami
i zapewniajgcy wspotprace pomiedzy studentami a WARIE,

dyrektor Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej odpowiedzialny za prowadzenie zajec
dla kierunku elektrotechnika oraz kierownicy zaktadéw wymienionego instytutu,

nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za przedmioty (sformutowanie tresci kart ECTS, w tym
tresci programowych i tematyki zajeé¢, metody weryfikacji efektéw uczenia sie itp.),

pomocniczo przedstawiciele Instytutu Elektroenergetyki Wydziatu Inzynierii Srodowiska
i Energetyki (WISIE), ktéry wspotprowadzi cze$¢ zaje¢ na kierunku elektrotechnika zwigzanych
z obszarem elektroenergetyki. Pozwala to na uzyskanie cennych informacji od interesariuszy
wewnetrznych z wydziatu WISIE.

Dziatania zwigzane z zapewnianiem jakosci ksztatcenia prowadzone na WARIE obejmujg

szczegdtowo:

publikacje aktualnej informacji o dokumentacji przedmiotéw na stronie Politechniki Poznanskiej:
https://www.put.poznan.pl/karty-ects/20242025. Zapewnia to mozliwo$¢ weryfikacji przez
interesariuszy wewnetrznych (studentéw) zgodnosci zapisdw w kartach z wymaganiami i tematyka
przekazywanymi w trakcie zaje¢,

przeprowadzanie hospitacji zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 21 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 2
czerwca 2021 r. w sprawie zasiegania opinii studentéw, doktorantéw i absolwentéw na temat
procesu ksztatcenia oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zat. 3.20). Hospitacje sg przeprowadzane
zgodnie z planami ustalanymi na poczatku kazdego semestru. Wytypowane przez WKIK osoby s3
uzupetniane o osoby wskazane w Instytucie, tak aby kazdy pracownik WARIE byt hospitowany
$rednio co 3 lata, a takze aby w sytuacji koniecznosci przeprowadzenia hospitacji po ewentualnych
rozmowach dyrekcji z pracownikiem, mozna byto uzyska¢ opinie na temat zajeé. Do
przeprowadzenia hospitacji s wybierani doswiadczeni pracownicy Wydziatu. Pisemny protokét z
hospitacji przekazywany jest do sekretariatu instytutu, a nastepnie zbiorczo z innymi protokotami
jest przekazywany do Dziekana. Hospitacje sg przeprowadzane w dowolnym terminie zaje¢ danego
semestru, a ich wyniki s3 wykorzystywane przez prowadzacego przedmiot, kierownika zaktadu,
dyrektora instytutu, wtadze dziekanskie i rektorskie do podejmowania dziatan na rzecz poprawy
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jakosci ksztatcenia. Za wykorzystanie opinii i wnioskdw wynikajgcych z hospitacji odpowiada
dziekan,

— biezagcg ocene materiatow dydaktycznych przez koordynatoréw przedmiotéw oraz osoby
prowadzace zajecia,

— kontrole kart ECTS (kompletnosci, wypetnienia) przez koordynatoréw kart ECTS w systemie USOS
(dr inz. Tomasz Jarmuda),

— okresowe przeglady laboratoriéw prowadzone przez ich opiekundédw oraz kierownikéw zaktaddéw,

— cosemestralng ocene zaje¢ dydaktycznych i nauczycieli akademickich za pomocg uczelnianego
systemu eAnkieta, w ktdrej kazdy nauczyciel akademicki podlega ocenie przez studentéw, dla
dowolnego poziomu ksztatcenia, formy i rodzaju studidw, w sposdb catkowicie anonimowy -
Zarzadzenie Nr 21 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 2 czerwca 2021r. w sprawie zasiegania
opinii studentéw doktorantéw i absolwentéw na temat procesu ksztatcenia oraz hospitacji zajeé
dydaktycznych (zat. 3.20). Ankieta prowadzona jest w okresie przed rozpoczeciem sesji, do okresu
po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej, a odpowiedzi udzielane sg z wykorzystaniem elektronicznego
systemu informatycznego Politechniki Poznanskiej. Kazdy nauczyciel ma dostep do witasnych
wynikéw, natomiast do wynikow wszystkich ankiet zajeé realizowanych na kierunku elektrotechnika
majg dostep dziekan, prodziekani ds. ksztatcenia, dyrektor Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki
Przemystowej. Kierownicy zaktadéw majg dostep do ankiet swoich podwtadnych. Prodziekani
dokonujg szczegdtowego przegladu wynikdow eAnkiet, sporzgdzajac raport ogdlny dla dziekana
WARIE oraz przeprowadzajg sami lub za posrednictwem dyrektoréw instytutéw rozmowy
wyjasniajgce z nauczycielami, ktérzy uzyskali niskie oceny i/lub posiadajg znaczng liczbe
niepokojgcych komentarzy. O wynikach rozméw i podjetych dziataniach prodziekani sg
informowani przez dyrektoréw instytutéw drogg mailowa. Zbiorcze wyniki podjetych dziatan
zostajg przekazane réwniez Samorzadowi Studenckiemu WARIE, a takze opublikowane na stronie
Wydziatu. Dodatkowo wyniki eAnkiet omawiane sg w trakcie comiesiecznych posiedzen Zespotu ds.
dydaktyki (przew. Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia dr hab. inz. Agnieszka Misztal, prof. PP).
Dziatania prowadzone w ramach zespotu pozwalajg na wymiane dobrych praktyk i doskonalenie
dziatah wewnatrz Wydziatu. W ramach ww. zespotu corocznie analizowana jest takze skutecznos¢
dyplomowania oraz uptywy studentéw po kolejnych semestrach/latach na kierunku elektrotechnika
(zat. 10.4).

— uwzglednianie wynikdw ankiet studenckich (ocena prowadzonych zaje¢ dydaktycznych) w ocenach
okresowych nauczycieli akademickich (arkuszach okresowej oceny), zgodnie Zarzgdzeniem Nr 21
Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 2 czerwca 2021 r. w sprawie zasiegania opinii studentow,
doktorantéw i absolwentdw na temat procesu ksztatcenia oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zat.
3.20), a takze w procedurze awansu na stanowisko profesora uczelni, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr
66 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 20 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia zasad
polityki kadrowej (zat. 4.15a i b).

— cosemestralne spotkania wtadz Wydziatu z Samorzagdem Studentéw, podczas ktérych jest
przekazywana informacja o dziataniach podejmowanych w ramach WSZIJK, dziataniach
podejmowanych po analizie ankiet studenckich, podczas ktdrych Samorzad ma mozliwosé
zgtoszenia uwag dotyczacych przedmiotéw i prowadzgcych (ostatnie spotkanie odbyto sie w dniu
16 grudnia 2024 r. i dotyczyto zasad przeptywu informacji miedzy wtadzami Wydziatu a
przedstawicielami Samorzadu Studentéw),

— prezentacje podczas posiedzern Rady Wydziatu zbiorczych wynikow dotyczacych najlepiej
ocenianych nauczycieli akademickich, informacje dotyczacg realizacji hospitacji (liczba
planowanych, liczba zrealizowanych w poszczegdlnych instytutach), informacje o procentowym
poziomie zwrotu ankiet studenckich w rozbiciu na semestry zimowy i letni, a takze procentowa
realizacje ankietyzacji na obu poziomach wszystkich kierunkow i form studidw.

Nadzdr nad wszystkimi obszarami funkcjonowania Wydziatu sprawuje Dziekan — od roku 2020
prof. dr hab. inz. Wojciech Szelgg. W zakresie zwigzanym z jakoscig ksztatcenia mozna wskazac trzy
gtéwne obszary, w ktdrych Dziekan prowadzi dziatania bezposrednie:
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— procesy administracyjne: sprawna organizacja procesu ksztatcenia (ustalanie planéw zaje¢,
przydzielanie wyktadowcéw do poszczegdlnych przedmiotdéw, organizacja egzamindéw, obstuga
studentéw w dziekanacie itp.). Zadania te realizowane sg z pomocg prodziekandw ds. ksztatcenia,
Gtéwnego Specjalisty ds. organizacji procesu dydaktycznego oraz zespotu obstugi procesu
dydaktycznego w dziekanacie,

— kadra dydaktyczna: zatrudnianie nauczycieli akademickich o odpowiednich kompetencjach do
prowadzenia zajec¢ na poziomie wymaganym przez kierunek studidow, a takze dbatos¢ witadz WARIE
o rozwdj dydaktyczny i naukowy pracownikdw, zapewniajgcy dostep do najnowszej wiedzy
naukowej, uatrakcyjniajacej tresci zajeciowe,

— infrastruktura: sale wyktadowe, laboratoria i ich wyposazenie oraz inne zasoby niezbedne do
prawidtowej realizacji programu studidw na danym kierunku.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Tworzenie nowych programow studiéw oraz wprowadzanie modyfikacji do programéw studiéw
kierunkoéw istniejgcych na Wydziale Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki realizowane sg przez zespét
wydziatowy konkretnego kierunku (w przypadku kierunku elektrotechnika jest to Zespdt ds.
doskonalenia i modyfikacji programéw studidw elektrotechnika, electrical engineering,
elektromobilnos¢). Zespot powotywany jest przez Dziekana WARIE i sktada sie z pracownikéw Wydziatu
merytorycznie zwigzanych z obszarem tematycznym kierunku elektrotechnika, posiadajgcych
dodatkowo istotne doswiadczenie w obszarze dydaktyki i ksztatcenia oraz z obszarem administracji
(zat. 2.19). W latach 2020-2024 zadania te spetniat Instytutowy Zespdt ds. ksztatcenia na kierunku
elektrotechnika powotany przez Dyrektora Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej
(zat. 3.15). W skfad zespotu wchodzit takze Dyrektor Instytutu Elektroenergetyki Wydziatu Inzynierii
Srodowiska i Energetyki zwigzany merytorycznie z tematyka zaje¢ prowadzonych na kierunku
elektrotechnika.

Prace zwigzane z tworzeniem lub modyfikacjg programoéw studiéw sg mozliwe do zainicjowania
przez interesariuszy wewnetrznych (studentéw, nauczycieli akademickich, Wydziatowg Komisje ds.
jakosci ksztatcenia, dziekana, prodziekandw), interesariuszy zewnetrznych (otoczenie spoteczno-
gospodarcze, pracodawcéw, organizacje branzowe, itp.) lub moga by¢ prowadzone w przypadku
koniecznosci dostosowania programu studiéw do zmieniajgcych sie przepiséw np. wprowadzenie w
2019 roku ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tzw. Ustawa 2.0). Wniosek zgtasza sie
stosownie do podlegtosci stuzbowej, a gdy trafia do dziekana, w pierwszej fazie jest on dyskutowany w
trakcie posiedzenia Kolegium Dziekanskiego. Nastepnie, w przypadku kierunku elektrotechnika,
informacje przekazywane sg do Zespotu ds. doskonalenia i modyfikacji programoéw studiow
elektrotechnika, electrical engineering, elektromobilno$¢, ktéremu przewodniczy Prodziekan ds.
ksztatcenia dla kierunku elektrotechnika.

W roku 2023, pod wptywem wielu sygnatéw od interesariuszy zewnetrznych (szczegdlnie
uzyskiwanych w trakcie rdéinorodnych spotkan z przedstawicielami wspotpracujacych firm),
wewnetrznych (rozmowy ze studentami i absolwentami), a takze w odpowiedzi na zmniejszajgce sie
zainteresowanie studiami drugiego stopnia dokonano istotnej modyfikacji programu studiéw drugiego
stopnia kierunku elektrotechnika.

Osoby powotfane do Wydziatowych Komisji ds. ksztatcenia braty w ostatnich latach udziat takze
w tworzeniu programoéw studiow pierwszego i drugiego stopnia nowych kierunkdw elektromobilnos¢
oraz electrical engineering (kierunek prowadzony w jezyku angielskim), ktére Wydziat ma obecnie w
swojej ofercie.

Modyfikacje zwigzane z dostosowaniem tematyki zaje¢, metod dydaktycznych oraz literatury do
zmiany warunkéw zewnetrznych (wymagania pracodawcéw, postep technologiczny itd.) oraz
wtasnych obserwacji postepow studentdw mogg by¢é wprowadzane corocznie przez nauczycieli
akademickich odpowiedzialnych za poszczegdlne moduty lub formy zaje¢ (zmiany w kartach ECTS
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muszg by¢ dokonane i umieszczone w systemie informatycznym co najmniej tydzied przed
rozpoczeciem roku akademickiego).

W przypadku programu studiow kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym jednym z
istotnych elementéw projektowania i wprowadzania zmian (doskonalenia) programu studiéw sg
spotkania wtadz wydziatu oraz koordynatora ds. ksztatcenia na profilu praktycznym (dla kierunku
elektrotechnika — dr inz. Grzegorz Trzmiel) z przedstawicielami firm, ktére podpisaty w tym zakresie
umowy z Politechnikg Poznanska. W trakcie spotkan ustalane sg najwazniejsze zatozenia programu, w
tym zakres zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym — laboratoria, projekty i praktyki
prowadzone w siedzibach firm.

W trakcie tworzenia programu studiéw kierunku elektrotechnika (profil praktyczny) w latach

2017 i 2018 prowadzone byty cykliczne spotkania z przedstawicielami trzech firm: ENEA S.A. Operator,

Modertrans oraz Solaris Bus & Coach, ktére w tym okresie wyrazity cheé¢ (podpisaty umowy) do

wspotpracy w zakresie praktycznego ksztatcenia studentéw wydziatu. W ich trakcie okreslono m. in.:

— zasady rekrutacji na studia o profilu praktycznym, moduty ksztatcenia, jakich zajecia praktyczne
(laboratoria i projekty) bedg prowadzone w siedzibach firm,

— zakres tematyczny praktyk wakacyjnych i sSrédsemestralnych,

— sposob zaliczania czesci zaje¢ prowadzonych w siedzibach firm,

— zasady i mozliwosci realizacji prac dyplomowych inzynierskich, w tym poufnych, w porozumieniu z
firmami,

— warunki formalne umowy tréjstronnej (student-uczelnia-firma) obejmujgce réwniez warunki
finansowe realizowanych praktyk, sposdb rezygnacji z udziatu w profilu praktycznym i inne,

— kwestie formalne dotyczace dokumentowania realizacji biezgcego procesu ksztatcenia np.
protokotow zaliczeri/ocen, dokumentacji dotyczacej praktyk, ankiet studenckich,

— obszary wspodtpracy i wymiany informacji (biezacy kontakt, ankiety, hospitacje zajec¢) zmierzajace
do ciggtego doskonalenia procesu dydaktycznego, zarowno po stronie firm jak i uczelni w ramach
zaje¢ wyktadowych przedmiotdow, ktdrych forma praktyczna w postaci laboratoriéw lub projektéw
realizowana jest w siedzibach firm.

Poszukiwane byty i sg nadal kolejne firmy, ktére posiadajg potencjat i che¢ do wspodtpracy z
Politechnikg Poznanska w ramach profilu praktycznego kierunku elektrotechnika. Przyktadem moze
by¢ podpisanie uméw z firmami: Taskoprojekt oraz Poznanskim Instytutem Technologicznym
wchodzgcym w sktad Sieci Badawczej tukasiewicz, ktére obecnie biorg udziat w ksztatceniu
praktycznym.

Wspodtpracujgce firmy mogg zgtasza¢ swoje uwagi odnosnie do dokonywania zmian w
programach w dowolnym momencie, takze w trakcie spotkan wtadz Wydziatu w siedzibach firm, a
takze w ramach spotkann Rady Interesariuszy Zewnetrznych. Pierwsza edycja studiow o profilu
praktycznym rozpoczetfa sie w 2018 r., obecnie rozpoczeta sie w 2024 r. i trwa edycja siédma.

Ustalanie programéw studiow (okreslanie nowych i modyfikowanie istniejgcych), zgodnie z
zapisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z pdzniejszymi zmianami
oraz §16 ust. 11 Statutu Politechniki Poznanskiej uchwalonego przez Senat Akademicki Politechniki
Poznanskiej Uchwatg Nr 175/2016-2020 z dnia 10 lipca 2019 roku, zmieniony Uchwatg Nr 225/2016-
2020, z dnia 28 maja 2020 roku (zat. 4.14) nalezy do kompetencji Senatu Akademickiego Politechniki
Poznanskie]. Szczegétowe przepisy dotyczace zgtaszania programéw nowych kierunkéw studiow lub
modyfikacji programoéw istniejgcych, wymaganych dokumentéw oraz termindéw sktadania
dokumentacji zdefiniowane sg w Uchwale Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej Nr 158 z
dnia 20 grudnia 2023 r. w sprawie ustalania programu studiéw (zat. 2.15) oraz Zarzadzeniu Nr 3 Rektora
Politechniki Poznanskiej z dnia 19 stycznia 2024 r. w sprawie wytycznych do tworzenia i zmian
programu studiéw (zat. 10.5 oraz zat. 10.5a - 0). W przypadku programéw nowych kierunkdéw studiow
dokument Koncepcja nowego kierunku studiow (Zarzadzenie Nr 3) przekazywany jest, przed
opracowaniem petnej dokumentacji, do Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia, gdzie podlega
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opiniowaniu pod katem spdéjnosci z dokumentem Strategia Rozwoju Politechniki Poznanskiej 2021-
2030, zgodnie z Uchwatg Nr 47/2020-2024 Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z dnia 7
lipca 2021 r. w sprawie uchwalenia ,,Strategii rozwoju Politechniki Poznanskiej 2021-2030" (zat. 1.2b)
oraz informacjami uzyskiwanymi z otoczenia spoteczno-gospodarczego i przekazywana jest do JM
Rektora, ktéry podejmuje ostateczng decyzje o poparciu lub jego braku.

Dokumentacja programu studiéw wraz kompletem kart ECTS przekazywana jest do
zaopiniowania przez Wydziatowg Rade Samorzgdu Studentéow (WRSS). Zaopiniowana przez WRSS
dokumentacja wraz z opinig Rady Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki przekazywana jest
za posrednictwem Dziatu Ksztatcenia, do Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia. Sprawdzona pod
wzgledem formalnym dokumentacja przekazywana jest dalej do Senackiej Komisji ds. ksztatcenia
(SKdsK), gdzie odbywa sie weryfikacja programu studiéw pod wzgledem zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami. Po przekazaniu opinii SKdsK na posiedzeniu Senatu Akademickiego przeprowadzana jest
dyskusja oraz gtosowanie nad propozycjami uchwat senatu. W przypadku pozytywnego wyniku
gtosowania, dla programu nowego kierunku studidow, JM Rektor zarzgdzeniem tworzy na Politechnice
Poznanskiej okreslony kierunek.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglagdu programu studiéow
na ocenianym kierunku oraz zrédta informacji wykorzystywanych w tych procesach

Monitorowanie programu studiéw kierunku elektrotechnika realizowane jest na biezgco w
trzech obszarach: administracyjnym (realizacja zaje¢, obieralnos¢ modutéw, obsada personalna),
merytorycznym (tematyka zajeé, baza laboratoryjna, przydziat prowadzacych) oraz dydaktycznym
(metody ksztatcenia, formy prezentacji materiatu, dostepnos¢ Zrédet literaturowych). Biezgce
monitorowanie i okresowe przeglady programow studidéw sg prowadzone przez dyrektorow ds.
dydaktyki w instytutach, a informacje dotyczace potrzeby wprowadzania zmian docierajg zaréwno od
studentéw, jak i od prowadzacych. Gdy nie nastepujg zmiany w przepisach, pozwala sie by program
studiéw przeszedt caty tok ksztatcenia, tak aby uzyskac informacje zwrotng od studentéw na kazdym
jego etapie.

Podstawowymi zrédtami informacji wykorzystywanymi w monitorowaniu i biezgcym przegladzie
programu studidw sg: wyniki ankiet studenckich z systemu eAnkieta, informacje uzyskiwane od:
studentéw (szczegdlnie dyplomantdow) oraz z systemow panstwowych monitorujgcych elektronicznie
losy absolwentéw, otoczenia spoteczno-gospodarczego, nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia i absolwentow.

Waznym Zrédtem informacji o ocenie zaje¢ dydaktycznych sg wyniki ankiet studenckich (system
eAnkieta), ktérych zapisy zawierajg m.in. mocne i stabe strony poszczegélnych zaje¢, atrakcyjnosc
formy prezentacji, przedstawianej tematyki, korelacje miedzyprzedmiotowa. Ich wypetnienie odbywa
sie dwukrotnie w okresie roku akademickiego (po zakoriczonych semestrach), a analiza jest
przeprowadzana na czterech poziomach:
wydziatowym (WKJK),
przez prodziekana odpowiedzialnego za kierunek,
przez dyrektorédw instytutéw prowadzacych zajecia na kierunku,

— przez kierownikéw zaktadow.

Na wszystkich poziomach przeglad wynikow eAnkiet dokonywany jest systematycznie po
kazdym zakoriczonym semestrze, co pozwala na biezgce monitorowanie i ewentualng korekte stabiej
ocenianych elementéw. Istotne w tym obszarze sg dziatania Samorzadu Studentéw PP, administracji
Uczelni i Wydziatu, a takze wyktadowcéw naktaniajgce studentdw do masowego wykorzystania
narzedzia eAnkieta do posredniego wptywu na ksztattowanie wielu aspektéw polityki Wydziatu w
zakresie dydaktyki, w tym zmian w programach studiéw.
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Dyplomanci i studenci wyzszych semestréw sg otwarci na dyskusje o cyklu ksztatcenia i chetnie
dzielg sie opiniami o zajeciach z nauczycielami i promotorami, wskazujgc wsrdd nich lepiej i gorzej
odbierane i oceniane. Doswiadczenie zawodowe czesci studentéw pozwala takze na wskazywanie
przez nich przydatnosci prezentowanych tresci w praktyce zawodowe;j.

W roku 2022 w Politechnice Poznarnskiej wprowadzono po raz pierwszy ankietyzacje
absolwentdéw (zat. 10.3a). Pierwsza ankietyzacja wykazata, ze absolwenci (z lat 2016-2022) kierunku
elektrotechnika sg zadowoleni z programu studidw, ktéry w duzej czesci odpowiada na potrzeby rynku
pracy o czym $wiadczy brak probleméw ze zdobyciem zatrudnienia (wiekszos¢ z absolwentéw pracuje
w obszarze szeroko rozumianej inzynierii elektrycznej), a takze podjecie pracy zawodowej juz na
ostatnich semestrach studiow. Wyniki drugiej ankietyzacji w 2024 roku (absolwenci z lat 2022-2024 -
zat. 10.3b) potwierdzity ogdlng pozytywna opinie absolwentéw odnosnie do ksztatcenia na kierunku
elektrotechnika. Wskazana powyzej forma pozyskiwania informacji o jakosci ksztatcenia ma szczegélng
wartosé w zakresie celowosci modyfikacji programu w okreslonych okresach. Mozna uzna¢, ze opinie
uzyskane od niezaleznych juz od Uczelni absolwentéw s wiarygodne i stanowig wazne Zrddto
informacji.

Biezgce monitorowanie programu studidow przez nauczycieli odpowiedzialnych za poszczegdlne
moduty prowadzi do aktualizacji obejmujgcych zmiane tematyki zaje¢ oraz literatury, co pozwala na
dostosowywanie programu studiow kierunku elektrotechnika do zmian zewnetrznych w obszarze
szeroko rozumianej inzynierii elektrycznej. Dodatkowo przed rozpoczeciem roku akademickiego w
zaktadach prowadzacych poszczegdlne moduty wykonywany jest przeglad stanowisk laboratoryjnych
oraz realizowanych ¢wiczen i w razie potrzeby takze ich modyfikacja.

Elementem pomocniczym w zakresie oceny programu studiéw sg informacje uzyskiwane z
systemu ELA (Ekonomiczme Losy Absolwentéw) — na tej podstawie petnomocnik dziekana ds. jakosci
ksztatcenia publikuje podsumowania na stronie WARIE w zaktadce jakos¢ ksztatcenia (zat. 10.8)
przedstawiajgce trendy wybranych wskaznikéw. Dla kierunku elektrotechnika wskazniki s3
zadowalajgce. Wzgledny wskaznik zarobkéw dla miejsca zamieszkania nie odbiega od trendu dla
innych popularnych kierunkéw studiow w Wielkopolsce i wzrasta wraz z ukonczeniem wyzszego
stopnia studiéw, a takze najprawdopodobniej z wiekiem absolwentéw
(https://ela.nauka.gov.pl/pl/major?experience=ALL&graduationYear=2022&major=110&institution=
3857&studyVoivodeship=&studyForm=&studylLevel=&offset=0&limit=10).

Samorzad Studentéw przyjmuje zgtaszanie spraw problematycznych i na biezgco przekazuje
uzyskane informacje w trakcie spotkan Wydziatowej Komisji ds. jakosci ksztatcenia, akcentuje pewne
kwestie bezposrednio na spotkaniach WKJK, a takze w czasie okresowych spotkan z wtadzami wydziatu.

Ocena skutecznosci metod nauczania oraz identyfikacja najtrudniejszych dla studentéw
obszaréw realizowana jest na drodze monitorowania i analizy wynikéw osigganych podczas
egzamindw, zaliczen, w tym wymagan etapowych oraz przygotowania prac dyplomowych. Pozwala to
na dostosowanie elementdéw procesu ksztatcenia do aktualnych potrzeb oraz biezgcego poziomu
studentéw. Dla przedmiotéw, ktére do tej pory zidentyfikowano jako najtrudniejsze (najwieksza liczba
ocen niedostatecznych) wprowadzane sg przed rozpoczeciem roku akademickiego oraz na
poczatkowych semestrach, w tym: zajecia wyréwnujace prowadzone ostatnio we wrzesniu 2024 roku
przez Fundacje na Rzecz Rozwoju Politechniki Poznanskiej (matematyka, fizyka, chemia) oraz zajecia
dodatkowe (teoria obwoddéw — ¢wiczenia, matematyka — ¢wiczenia) pozwalajgce na podniesienie
umiejetnosci studentdw i zwiekszenie szans na zaliczenie przedmiotow.

Dbanie o proces dydaktyczny jest réwniez w kompetencji kierownikéw zaktaddw, co manifestuje
sie biezgcymi wizytacjami laboratoriéw, rozmowami ze studentami uczestniczagcymi w zajeciach lub
rozmowami wyktadowcdéw ze stuchaczami o prowadzonych, innych niz wyktad, formach zajec.

W  przypadku profilu praktycznego koordynator ds. ksztatcenia na  profilu
praktycznym kierunku elektrotechnika odbywa systematyczne spotkania ze studentami kierunku, w
trakcie ktérych przyjmuje uwagi i spostrzezenia z szeroko rozumianej jakosci ksztatcenia
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prowadzonego w zaktadach oraz zgodnosci zaje¢ z programem studidw. Na tej podstawie, po
konsultacjach z dziekanem i prodziekanem ds. ksztatcenia, podejmuje stosowne dziatania - najczesciej
rozmowy telefoniczne oraz wymiane mailowg z przedstawicielami firm obejmujace biezgce korekty
tematyki zaje¢ laboratoryjnych, projektowych i praktyk odbywajgcych sie w siedzibach firm.
Przyktadem moze by¢ wniosek studentdow o zwiekszenie rotacji w zakresie miejsc pracy studentow
(odejscie od dtugotrwatych prac studenta w jednym miejscu), ktére zostaty wdrozone po informacji od
studentéw.

Dodatkowo, przez Dziekana WARIE, Prodziekana ds. ksztatcenia dla kierunku elektrotechnika
oraz koordynatora prowadzone sg wizyty (hospitacje zaje¢) w zaktadach pracy zwigzane z
prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych i praktyk na profilu praktycznym. W ich trakcie prowadzone sg
rozmowy zarowno ze studentami jak i przedstawicielami firm oraz wizytowane sg miejsca prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych oraz odbywania praktyk. W czasie wizytacji monitorowana jest takze zgodnos¢
tematyki zaje¢ oraz warunki wykonywanych przez studentéw czynnosci, w tym przestrzeganie zasad
BHP oraz jakos$¢ kontaktow interpersonalnych z bezposrednimi opiekunami, przetozonymi i
pracownikami firm. Okresowo koordynator przeprowadza takze wséréd studentéw anonimowe ankiety,
ktdrych wyniki sg konsultowane z wtadzami wydziatu i dyskutowane w rozmowach z przedstawicielami
firm.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapéw ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci
efektéw uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystanie wynikow tej
oceny w doskonaleniu programu studiéw

10.4.1. Sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia

Ocena osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw odbywa sie przez prowadzgcych
poszczegblne zajecia w formie zaliczen prac etapowych, koncowych i egzamindw. Szczegdétowe
informacje o warunkach zaliczenia oraz sposobie oceny efektéw uczenia sie opisane sg w kartach ECTS
kazdego przedmiotu. Studenci majg wglad do sylabusdw zamieszczonych na stronie Uczelni oraz w
kursach (platforma eKursy) okreslonego przedmiotu. Pracownicy dydaktyczni odpowiedzialni za
przedmioty, przy okresleniu powyzszych zasad, powinni kierowac sie zaleceniami opisanymi w Dobrych
praktykach dla nauczycieli akademickich przygotowanych przez Uczelniang Rade Jakosci Ksztatcenia i
przyjetych Uchwatg Nr 114/2020-2024 Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z dnia 22 lutego
2023 r. w sprawie przyjecia ,,Dobrych praktyk dla nauczycieli akademickich” (zat. 3.14a). Dodatkowo
studenci sg szczegdtowo informowani o warunkach zaliczeri i egzamindw oraz sposobie oceny efektéow
uczenia sie w trakcie pierwszych zajec okreslonej formy zajeé danego przedmiotu.

Ostateczna ocena efektéw uczenia sie odbywa sie na egzaminie dyplomowym, stosownie do
procedury P06 Przebieg egzamindw dyplomowych Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (zat. 3.11). Komisja egzaminu dyplomowego zwraca uwage na merytoryczng jakos¢
autoprezentacji, wykorzystane stownictwo, ale takze na umiejetno$¢ reagowania na zadawane pytania
i sposobu prowadzenia dyskusji (zaleznie od stopnia korczonych studidow). Podczas egzaminu studenci
losujg zagadnienia z zakresu studidw, a komisja egzaminu dyplomowego zadaje pytania zwigzane z
nimi. Zagadnienia s3 zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu, w tym réwniez w postaci
zagadnien archiwalnych — dostepne w zaktadce Jakos¢ ksztatcenia/Listy zagadnien egzaminacyjnych.
Potowa z zagadnien obejmuje przedmioty wspdlne dla kierunku, druga czes¢ przedmioty nalezgce do
wybranej przez studenta Sciezki ksztatcenia (przedmioty obieralne).

Kazda praca dyplomowa jest recenzowana przez dwie osoby — promotora i recenzenta, ktorzy
oceniajg m. in. jej strukture, zastosowane metody projektowe i/lub badawcze, dobdr i obszernosé
przegladu literatury, czy umiejetnos$é formutowania wnioskdw. Formularz recenzji zawiera kilkanascie
elementéw ocenianych w skali od 1 do 5 np. istotno$¢ i praktycznosé¢ osiggnietych efektéw,
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metodyczna poprawno$é pracy, poprawnos¢ zredagowania pracy i umozliwia stowny opis
charakterystycznych cech pracy z uwzglednieniem jej stabych i silnych stron. Recenzja jest widoczna
dla studenta przed terminem egzaminu dyplomowego i zostaje w jego trakcie krétko omdwiona.
Elementem ocenianym jest takze sposdb ustosunkowania sie dyplomanta do zamieszczonych w
recenzji uwag, czesto krytycznych.

Dodatkowo w trakcie przygotowywania pracy promotor przez okres prawie dwdch semestréow
pracuje z dyplomantem, zwracajgc uwage na wszystkie elementy wspétpracy (poprawnosé procesu
projektowania i wykonania urzadzen lub oprogramowania, rozwéj warsztatu pracy dyplomanta,
metodologie badan, poprawnosé¢ stosowania aparatury i oprogramowania specjalistycznego), co
skutkuje gruntowng weryfikacja uzyskiwanych przez studenta efektéw uczenia sie.

Kierunkowe efekty uczenia sie obowigzujgce na poszczegdlnych przedmiotach podlegajg ocenie
podczas projektowania programéw studiéw (zmiany tych efektéw wymagatyby zmian w programie
studiéw). Stosowana droga projektowania i zatwierdzania programéw studiow uwzglednia
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, ktérzy mogg wyrazi¢ swojg opinie na ich temat, w
ramach procedur P07 i P08 (zat. 3.11). W sposdb ciagly natomiast wptyw na zmiany tresci
programowych majg sami studenci, zgtaszajgc przyktadowo prowadzgcym zajecia kwestie wymagajgce
uwzglednienia czy rozszerzenia. Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w sktadzie
interesariuszy zapewnia, ze efekty uczenia sie sg przydatne na rynku pracy i w procesie dalszej edukacji.
Program studiéw przed wystaniem do Dziatu Ksztatcenia jest opiniowany przez Samorzad Studencki.

10.4.2. Ocena przydatnosci efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji

Program studidw, w tym efekty uczenia sie kierunku elektrotechnika, jest dostosowany do
wymagan otoczenia spoteczno-gospodarczego z szeroko rozumianego obszaru inzynierii elektryczne;j.
Obok wiedzy i umiejetnosci o charakterze technicznym, wsréd ktérych niezwykle wazne sa:
projektowanie uktadow i systemow elektrycznych (PRK 6), rozwigzywanie problemdw inzynierskich w
srodowisku przemystowym (PRK 6 i 7), umiejetnos¢ zastosowania przy projektowaniu podejscia
systemowego, uwzgledniajgcego takze aspekty pozatechniczne (PRK 7), umiejetno$¢ formutowania i
rozwigzywania prostych probleméw badawczych (PRK 7), studenci nabierajg umiejetnosci pracy w
zespole i/lub kierowania zespotem oraz prowadzenia dyskusji na tematy fachowe z réznymi grupami
odbiorcow.

Program studiow, w tym efekty uczenia sie kierunku elektrotechnika (profil praktyczny), jest
dostosowany do wymagan otoczenia spoteczno-gospodarczego z szeroko rozumianego obszaru
inzynierii elektrycznej. Obok wiedzy i umiejetnosci o charakterze technicznym, wsréd ktdrych
niezwykle wazne s3: projektowanie uktaddéw i systemdw elektrycznych z zgodnie z obowigzujgcymi
normami oraz standardami i technologiami, praktyka w rozwigzywanie problemdéw inzynierskich, w
tym zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektéw i systeméw elektrycznych zdobyta w trakcie pracy w
zaktadzie przemystowym, studenci nabierajg umiejetnosci pracy w zespole oraz prowadzenia dyskusji
na tematy fachowe.

Zdefiniowane w programie studidw pierwszego stopnia efekty uczenia sie pozwalajg na
kontynuowanie ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, nie tylko na kierunku elektrotechnika, ale
réwniez na innych kierunkach prowadzonych na WARIE (automatyka i robotyka, elektromobilnosc)
oraz na kierunkach innych wydziatdéw np. elektroenergetyka, energetyka przemystowa i odnawialna.
Uzyskiwane z ankiet absolwentow a takze ze systemu ELA (Elektroniczne Losy Absolwenta) informacje
pozwalajg stwierdzi¢, ze przyjete dla kierunku elektrotechnika efekty uczenia sie sg adekwatne do
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego (interesariuszy zewnetrznych) - praktycznie wszyscy
absolwenci pracujg w obszarze inzynierii elektrycznej, a wiekszos¢ z nich prace z obszaru koriczonego
kierunku studidow uzyskuje w okresie studiéw lub w czasie krétszym od 6 miesiecy od daty ukonczenia.
Rowniez wskazniki ekonomiczne, przyktadowo ostatni dla 2022 roku, pozwalajg stwierdzi¢, ze
wynagrodzenie absolwenta ze wszystkich Zzrodet w pierwszym roku po dyplomie, w stosunku do

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 152



srednich zarobkéw w miejscu jego zamieszkania, jest zadowalajace i nie odstajg od wynikdéw dla innych
duzych osrodkéw akademickich.

Catkowita ocena programu studiow kierunku elektrotechnika wystawiona zostata na poczatku
2019 roku przez zespdl oceniajgcy PKA (Uchwata nr 2010/2019 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 25 kwietnia 2019 r.). W wyniku oceny wskazano wiekszos¢ kryteriéw jako
spetnione w petni oraz dwa jako wyrdzniajgce. Ocena ta jest istotnym zrddtem informacji o jakosci
prowadzonego ksztatcenia oraz programu studidow na kierunku elektrotechnika.

10.4.3. Wykorzystanie wynikow oceny w doskonaleniu programu studiéow

Uzyskiwane z wyzej okreslonych zrédet wyniki oceny osiggniecia efektéw uczenia sie oraz ich
przydatnosci na rynku pracy i w dalszej edukacji sg wykorzystywane w procesie doskonalenia programu
studiéw elektrotechnika i obejmujg: dostosowanie poziomu trudnosci przedmiotéw, metod nauczania
i materiatéw dydaktycznych do biezgcych mozliwosci i potrzeb studentdw, a takze wprowadzanie do
programu studidow nowych przedmiotdw oraz aktualizacje istniejgcych w zakresie aktualnych
zagadnien inzynierii elektryczne;.

Wykorzystanie informacji pozyskanych przez interesariuszy wewnetrznych od przedstawicieli
wspotpracujacych z Wydziatem firm, szczegdlnie z branzy motoryzacyjnej np. VW Poznan, Solaris,
Modertrans, Volkswagen Polska oraz obserwacja ustawodawstwa EU i zmian w zakresie kierunkow
studidow na uczelniach europejskich doprowadzity do utworzenia w Politechnice Poznanskiej kierunku
elektromobilnos¢: w roku 2021 studidw stacjonarnych pierwszego stopnia oraz w roku 2023 studidw
stacjonarnych drugiego stopnia. Programy studiow kierunku elektromobilnos¢ opracowane zostaty
przez zespot pochodzacy z Instytutu Elektrotechniki i Elektroniki Przemystowej WARIE.

10.5. Zakres, forma udziatlu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw i
interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéw

Najwazniejszg role w realizacji i doskonaleniu programu studiéw kierunku elektrotechnika
prowadzonych na Politechnice Poznanskiej majg interesariusze wewnetrzni (spotecznos¢ akademicka,
w szczegolnosci studenci i pracownicy Wydziatu oraz Uczelni) i zewnetrzni (otoczenie spoteczno-
gospodarcze Uczelni). Gtdwnym celem dziatarn doskonalgcych program studiéw jest biezgce jego
dostosowanie do potrzeb rynku pracy oraz postepu naukowego i technologicznego.

Wptyw studentdow na doskonalenie i realizacje programu studiow materializuje sie przede
wszystkim dzieki dziataniom Wydziatowej Rady Samorzadu Studentdw. Istnienie procedur P07, P10,
P11 WSZJK (zat. 3.11) warunkuje relacje pomiedzy studentami a pracownikami Wydziatu, kanalizujac
formy kontaktu, ale rdwniez umozliwiajgc opiniowanie zmian w programach studidw i opiniowanie
nowych programow studiow. Dodatkowo, spotecznos¢ studencka ma swoich przedstawicieli w Radzie
Wydziatu oraz w kilku komisjach wydziatowych (m.in. w WKIK), przez co ma bezposredni wptyw na
decyzje dotyczace ewentualnych zmian w programie studiéw — wprowadzanie nowych przedmiotéw,
dostosowania tresci, itp. Studenci czynnie uczestniczg réwniez w ocenie bazy dydaktycznej z punktu
widzenia zabezpieczenia zasobdéw do realizacji programu ksztatcenia (system eAnkieta, ankieta
absolwenta, procedura WSZJK P11).

Pracownicy dydaktyczni oraz badawczo-dydaktyczni majg bezposredni wptyw na doskonalenie i
realizacje programu studiéw poprzez programy nauczania poszczegdlnych przedmiotéw oraz dobér
stosowanych metod dydaktycznych. Odpowiedzialni sg za wiele zwigzanych z tym dziatan:
opracowanie kart ECTS, przygotowanie merytoryczne do zaje¢, prowadzenie zajeé zgodnie z przyjetymi
zatozeniami, dobdr wtasciwych metod weryfikacji efektéw uczenia sie. Poza tym w obszarze dziatan
nauczycieli akademickich lezy budowanie relacji uczen-mistrz, pomoc studentom w rozwigzywaniu
problemdw zwigzanych z ich zainteresowaniami, w tym naukowymi, tworzenie atmosfery wzajemnego
wsparcia i rozwoju studentdw na drodze edukacji i zdobywania wyzszego wyksztatcenia. Istotng role
odgrywajg w tym obszarze kota naukowe, ktorych opiekunowie uzyskujg czesto zwrotne informacje
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odnosnie do prowadzonych w trakcie studidw modutdw, a szczegdlnie aktualnosci tematyki zajec.
Opinie studentdw zawarte w systemie eAnkieta sg bezposrednim zrédtem informacji o mozliwych do
podjecia dziataniach zaréwno w zakresie programu studiow, jak i wyposazenia laboratoriéw oraz
jakosci prowadzonych zaje¢, w tym obsady nauczycieli akademickich.

Na doskonalenie i realizacje programu studiéw wptyw majg takze przedstawiciele pracownikéw
administracyjnych. Specjalista ds. organizacji procesu dydaktycznego WARIE ma wptyw na proces
ksztatcenia, gdyz jest odpowiedzialny za plan studiéw na dany semestr. Pracownicy dziekanatu oraz
Centrum Spraw Studenckich majgc bezposredni kontakt ze studentem i realizujgc biezgce dziatania
administracyjne, wptywajg posrednio na poziom jakosci ksztatcenia przez przyktadowo wyjasnianie
procedur czy pomoc w nietypowych/trudnych sytuacjach. Poza tym, przedstawiciele wszystkich grup
interesariuszy wewnetrznych biorg udziat w opiniowaniu kandydatéw na dziekana i w wyborach wtadz
Uczelni, ktdrzy w istotny sposdb wptywajg na obszar ksztatcenia.

Interesariusze zewnetrzni to otoczenie spoteczno-gospodarcze, w szczegdlnosci obecni i
potencjalni pracodawcy dla studentdéw i absolwentéw WARIE. Wydziat od lat wspdtpracuje z biznesem
i przemystem, réwniez w ramach Rady Interesariuszy Zewnetrznych (RIZ). Rada powotana przez
Dziekana WARIE ztozona jest z przedstawicieli Wydziatu oraz z przedstawicieli firm, w tym
pracodawcow studentdw i absolwentow kierunku elektrotechnika. Dzieki cyklicznym spotkaniom Rady
jej cztonkowie majg mozliwos$¢ bezposredniego artykutowania swoich uwag i potrzeb w stosunku do
dydaktycznej i naukowej dziatalnosci WARIE. W trakcie spotkan RIZ interesariusze zewnetrzni wskazujg
na elementy programu studiéw, ktérych modyfikacja moze poprawic przygotowanie absolwentéw do
podjecia pracy bezposrednio po studiach. Wéréd nich wymieniane sg czesto szczegétowe elementy
programu studidw, nie wymagajgce zmiany efektow uczenia sie, czy realizowanych przedmiotow.
Dotyczg one najczesciej modyfikacji tematyki zaje¢ i zastosowania nowszych rozwigzan
oprogramowania projektowego, co mozliwe jest w trakcie cyklu ksztatcenia studenta (zat. 1.8). Wydziat
pozyskuje informacje o zewnetrznych ocenach jakosci ksztatcenia i obszaréw doskonalenia programu
studiéw takze w postaci opinii formutowanych przez absolwentéw kierunku (ankieta absolwenta).

Wydziat doktada staran, by uwzglednia¢ uwagi wymienionych powyzej grup w doskonaleniu
programu studidw na kierunku elektrotechnika. Interesariusze zewnetrzni biorg dodatkowo aktywny
udziat w procesie ksztatcenia poprzez organizacje praktyk studenckich, ale sg réwniez zapraszani do
aktywnego udziatu w procesie ksztatcenia, m.in. poprzez poprowadzenie goscinnych wyktaddw,
warsztatow specjalistycznych, prezentacje rozwigzan technicznych lub poprzez organizacje dla
studentéw wizyt studyjnych w danej firmie.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Kierunek elektrotechnika na profilu ogolnoakademickim podlegat ocenie programowej Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w roku 2018, ktdra zakonczyta sie oceng pozytywng (Uchwata nr 210/2019
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 kwietnia 2019 r. (zat. 10.6). Wszystkie kryteria
uzyskaty ocene w petni, oprécz kryteridow: koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategia
uczelni, a takze kadra prowadzgca proces ksztatcenia, dla ktérych uzyskat oceny wyrdzniajgce.

Uwagi sformutowane przez Zespdt oceniajgcy PKA (zat. 10.7) zostaty wykorzystane do
doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale. W programie studiéw kierunku elektrotechnika
dokonano nastepujgcych korekt:

— roztozenie lektoratu z jezyka obcego na wiekszg liczbe semestréw (lektorat na semestrach 2, 3i 4),
— zwiekszenie liczby punktow ECTS za praktyki,
— wyréwnanie punktéw dla przedmiotdw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

Zmiany te zostaty zatwierdzone na Radzie Wydziatu w dniu 24 wrze$nia 2019 (zat. 1.10).
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10.7. Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P | we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. BRAK

10.8. Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10

Od roku 2023 w Politechnice Poznanskiej funkcjonuje Centrum Nowoczesnej Dydaktyki
(https://cnd.put.poznan.pl), ktdre jest dedykowane rozwojowi nauczycieli akademickich i podnoszeniu
jakosci ksztatcenia. Sktada sie z zespotu nauczycieli akademickich i pasjonatow edukacji, oferujgcych
wsparcie w doskonaleniu umiejetnosci dydaktycznych, korzystaniu z innowacyjnych metod nauczania
oraz narzedzi informatycznych przydatnych w edukacji, w tym stosujgcych techniki Al. Liczne
webinaria, warsztaty oraz spotkania stuzg wymianie doswiadczen dotyczgcych tworzenia zajeé, tak aby
te inspirowaty studentéw oraz przyczyniaty sie do ich rozwoju. Centrum oferuje wsparcie w korzystaniu
z oprogramowania edukacyjnego w formie warsztatéw z wykorzystania najnowszych narzedzi
informatycznych, ktére mozna z powodzeniem wykorzystywaé w zajeciach akademickich, a takze
mentoring, porady indywidualne i pomoc w rozwigzaniu konkretnych wyzwan zwigzanych z
prowadzeniem zajeé¢. W okresie 2023-2024 pracownicy Wydziatu brali udziat w kilkunastu, réznego
typu szkoleniach, co w konsekwencji przektada sie na jakos¢ prowadzonego ksztatcenia. Szkolenia te
obejmuja m. in. tematyke: nowej roli wyktadowcy wobec wyzwan stawianych wspdtczesnej edukaciji,
Al dla nauczycieli akademickich, inteligentnego nauczania: neurodydaktyka w praktyce akademickiej.
W ramach CND kilku nauczycieli akademickich z WARIE odbyto kurs tutoringu, przez co mozliwe bedzie
jeszcze lepsze opiekowanie sie studentami, szczegdlnie o wysokich uzdolnieniach w okreslonych,
ukierunkowanych obszarach.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

— kompetentna kadra badawczo-dydaktyczna

— kategoria naukowa A

— rozpoznawalnos¢ pracownikéw badawczo-
dydaktycznych w krajowym i zagranicznym
Srodowisku naukowym

— w proces ksztatcenia sg zaangazowani
pracownicy znajdujacy sie na liscie TOP 2%
najczesciej cytowanych naukowcdéw na swiecie

Stabe strony

— mato studentéw biorgcych udziat w badaniach
naukowych

— rosnacy, ale niesatysfakcjonujacy poziom
zaangazowania pracownikéw w pozyskiwanie
grantéw i projektow

— niski wskaznik prac o charakterze
wdrozeniowym realizowanych we wspotpracy
z podmiotami gospodarczymi

elektrotechnika otrzymujg stosunkowo wysokie
wynagrodzenie

V]
E — duza liczba specjalnosci na kierunku, — luka pokoleniowa kadry badawczo-
g pokrywajacych szeroki obszar zagadnien dydaktycznej
§ inzynierii elektrycznej — niewystarczajace $rodki finansowe na
= | — nowoczesne laboratoria modernizacje sal wyktadowych
§. — wspotpraca w zakresie ksztafcenia z firmami i laboratoryjnych
S z regionu
— wdrozenie programoéw stazowych i szkolen
(tutoringdow) dla najzdolniejszych studentow
oraz projektow PhDBoost dla doktorantéw
— dostosowywanie tresci ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy
— wigczanie praktykow w ksztattowanie
i prowadzenie procesu dydaktycznego
— duza liczba studentow dziatajgcych
w interdyscyplinarnych kotach naukowych
Szanse Zagrozenia
— rosngce mozliwosci w zakresie pozyskiwania — negatywny wptyw na jakos$¢ ksztatcenia pracy
zewnetrznych srodkéw finansowych na zarobkowej studentow
badania i dydaktyke — zmieniajgce sie regulacje prawne (w tym
— dodatkowe finansowanie zwigzane ze zasady ewaluacji, wartosciowania dorobku
staraniami o przystgpienie do programu IDUB naukowego) utrudniajgce funkcjonowanie
e |- utrzymujgce sie zapotrzebowanie na uczelni
= absolwentdow kierunku elektrotechnika — malejaca liczba kandydatéow na studia (niz
g — rozwijajgca sie wspotpraca zakresie dydaktyki demograficzny)
g i prac badawczo-rozwojowych z otoczeniem — niesatysfakcjonujacy poziom przygotowania
% spoteczno-gospodarczym maturzystow w zakresie przedmiotow Scistych,
% — wg ELA absolwenci Il stopnia studiéw kier. skutkujgcy rezygnacjami studentow po

pierwszych semestrze studiow

— spadek zainteresowania kontynuowaniem
nauki na studiach Il stopnia w trybie
stacjonarnym

— brak zainteresowania podjeciem i kontynuacjg
pracy na stanowiskach badawczo-
dydaktycznych
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(Pieczet uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Poznan, dnia 24.02.2025 r.

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. dié Rok
Poziom studiow studiow | D@ne sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3lat akademicki
|
1
| stopnia
1] 12 9
v 14 12
1
Il stopnia
1
|
1l
jednolite studia i
magisterskie v
\Y)
VI
Razem: 26 21

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomoéw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w  danym
roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

2024 12 12
| stopnia 2023 18 18
2022 16 16
Il stopnia
jednolite studia
magisterskie
Razem: 46 46
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Tabela 2. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).*

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do ukorniczenia studiéw na

7 semestrow / 232 pkt.

ocenianym kierunku na danym poziomie ECTS
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 3371
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?®

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 160
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujagcym 122
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku

kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 101
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 30

Wymiar praktyk zawodowych®

2 dni w tygodniu w
trakcie semestréw 5, 6,
7 oraz 3 miesigce
praktyk letnich / 1035
godzin

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2./ nie dotyczy

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie.

> Prosze podac taczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduj

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

lub innych os6b prowadzacych
e praktyki).
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne’

taczna liczna godzin | Liczba
Nazwa zajeé/grupy zajeé lz::j;rza/ formy | zajec punktéw
stacjonarne ECTS
Informatyka WAL 90 2
Metody numeryczne WAL 30 2
Fizyka W\C\L 90 1
Inzynieria materiatowa WAL 30 1
Geometria i grafika inzynierska WAL 30 2
Wprowadzenie do telekomunikacji WAL 45 1
Podstawy techniki $wietlnej WAL 60 3
Elektrodynamika techniczna WAL 45 2
0w e ko ssienil z
Teoria obwoddéw W\C\L 150 5
Teoria pola elektromagnetycznego W\C\L 60 2
Metrologia WAL 75 3
Elektronika i energoelektronika WAL 120 5
Maszyny elektryczne W\C\L 120 4
MO w zakresie: Technologie informacyjne WAL 45 2
Technika mikroprocesorowa WAL 45 2
Elektroenergetyka W\C\L 60 2
Automatyka i regulacja automatyczna WAL 60 3
Technika wysokich napie¢ WAL 60 2
Mechanika i mechatronika W\P 45 1
Urzadzenia elektryczne WAL 60 2
ciktrotechmce | WAL 45 :
el GO 1
Odnawialne Zrddta energii W\L 30 1
Optoelektronika WAL 30 1

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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MO w zakresie: Pomiary i automatyka W\L\P 75 4
Przesyt i dystrybucja energii elektrycznej W\C\L 60 3
Praktyki wakacyjne PR 480 12
Praktyki $Srédsemestralne PR 555 18
Razem: 2670 920

Przedmioty obieralne z zakresu: Elektromobilnos¢ i uktady elektryczne w pojazdach i przemysle

Przedmiot obieralny A: Uktady elektryczne i

WAL 2
elektroniczne w pojazdach \ 60
!Drzedmlot obieralny B:lAutomatyka [ WAL 60 )
informatyka w przemysle
Przedmlf)t. obieralny C: Sylstemy SCADA L\P 45 3
sterowniki PLC w przemysle
Przedmiot obieralny D: Systemy CAD i

WA\L\P
kompatybilnos¢ elektromagnetyczna \R\ 60 3
Przedmiot obler:.:\‘lny E: Elektromobilnosc i WAL\P 60 3
magazyny energii
Przedmiot obieralny F: Budynek inteligentny | W\L 45 2
Seminarium dyplomowe P 45 17
Razem obieralne: 375 32

Przedmioty obieralne z zakresu: Systemy i elektroenergetyczna automatyka zabezpieczeniowa

Przedmiot obieralny A: Wytwarzanie i

WAL

przesyt energii elektrycznej \ 60 3
Przedmiot o}oieralny B:. Zarzadzanie energia WAC\P 60 1
elektryczng i sterowanie popytem
Przedmiot F)bleralny C: Zrddta lokalne i sieci WAL\P 45 )
dystrybucyjne
Przedrryot obileralny D A.uton.watyka ‘ WAL\P 60 4
zabezpieczeniowa w sieciach i elektrowniach
Przedmiot obieralny E: Sterowanie i
eksploatacja systemu W\C\P 60 2
elektroenergetycznego

. . . Bezoi .
Przedmiot obieralny F: Bezpieczerstwo WAL\P 45 3
elektroenergetyczne
Seminarium dyplomowe P 45 17
Razem obieralne: 375 32
Razem: 3045 122
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Tabela 3. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa zajeé/grupy Forma/formy | taczna liczba Liczba Stopien/tytut, imie i
zajec zajec punktow | nazwisko nauczyciela
ECTS akademickiego lub innej

osoby prowadzacej
niestacjonarne zajecia’

godzin zajec
stacjonarne/

Bezpieczenstwo i w dr inz. Aleksandra
L 15 1 .
higiena pracy Dewicka-Olszewska

Informatyka W/L prof. dr hab. inz.
Wojciech Szelag

dr inz. Arkadiusz
Dobrzycki

30 7 dr inz. Konrad Gérny

dr inz. Krzysztof Kowalski
dr inz. Dorota Bugata

dr inz. Michat Filipiak

Matematyka w/C dr Marian Liskowski

dr inz. Zenon Zbaszyniak
180 15
dr Jakub Tomaszewski

dr Alina Gleska

Fizyka W/C/L dr hab. Danuta
Stefanska, prof. PP

dr inz. Ariadna Nowicka
90 8 dr inz. Emilia Krok
dr inz. Maciej Szary

mgr inz. Jan Raczynski

Geometria i grafika W/L dr inz. Maciej
inzynierska Berdychowski

dr hab. inz. Bartosz

30 3 Wieczorek, prof. PP

dr inz. Zbyszko
Klockiewicz

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

% Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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mgr inz. Kuba
Kryszczynski

Teoria obwodow

W/C/L

150

14

dr hab. inz. Leszek
Kasprzyk, prof. PP

dr inz. Jarostaw Jajczyk
dr inz. Krzysztof Budnik
dr inz. tukasz Putz

mgr inz. Robert Pietracho

dr hab. inz. Andrzej
Tomczewski, prof. PP

dr inz. Arkadiusz
Dobrzycki

drinz. Jerzy Frackowiak

dr inz. Maria Zielinnska-
Nawrowska

mgr inz. Agnieszka
Lewandowska

Metrologia

W/L

75

dr inz. Przemystaw
Otomaniski

dr inz. Arkadiusz
Hulewicz

mgr inz. Jakub Janowicz

dr inz. Joanna Parzych

Teoria pola
elektromagnetycznego

W/C/L

60

dr inz. Krzysztof Budnik

dr inz. Maria Zieliniska-
Nawrowska

dr inz. Jerzy Frackowiak

dr inz. Jan Szymenderski

Elektronika i
energoelektronika

W/L

120

dr hab. inz. Michat
Gwodzdz, prof. PP

dr inz. Michat
Krystkowiak

mgr inz. Dominik Matecki

mgr inz. Mariusz
Swiderski

Mechanika i
mechatronika

W/P

45

dr hab. inz. Grazyna
Sypniewska-Kaminska

dr hab. inz. Dorota
Stachowiak
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dr inz. Martyna Biatecka

mgr inz. Martyna Sopa

Metody numeryczne

W/L

30

dr inz Barbara Szyszka

Inzynieria materiatowa

W/L

30

dr hab. inz. Jarostaw
Gielniak, prof. PP

dr inz. Wojciech Sikorski

Maszyny elektryczne

W/C/L

120

dr hab. inz. Dorota
Stachowiak

dr hab. inz. Rafat
Wojciechowski, prof. PP

dr inz. Jacek Mikotfajewicz
dr hab. inz. Pawet Idziak
dr inz. Milena Kurzawa

dr hab. inz. Wiestaw
Lyskawinski

mgr inz. Michat Mysinski

Elektroenergetyka

W/C/L

60

dr inz. Radostaw
Szczerbowski

mgr inz. Natalia Kasiriska
mgr inz. Jacek Roman

drinz. Robert Wréblewski

Podstawy techniki
Swietlnej

W/L

60

dr hab. inz. Krzysztof
Wandachowicz

dr inz. Matgorzata
Zalesinska

dr inz. Przemystaw
Skrzypczak

MO w zakresie
Technologie
informacyjne
(Technologie
informacyjne w
systemach
elektromobilnych/
Technologie
informacyjne w
elektroenergetyce)

W/L

45

dr inz. Grzegorz Trzmiel
mgr inz. Damian Gtuchy

Andrzej Belcer
(Modertrens)

Marcin Pilachowski
(Solaris)

Przemystaw Bielawski
(Solaris)

Bartosz Zajac
(Taskoprojekt)
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Technika W/L drinz. Grzegorz Trzmiel
; 45
mikroprocesorowa mgr inz. Damian Gtuchy
Automatyka i regulacja | W/L dr inz. Bartosz Olejnik
automatyczna 60 mgr inz. Piotr Kozierski
dr inz. Andrzej Kwapisz
Technika wysokich W/L dr hab. inz. Hubert
napiec Moranda, prof. PP
dr inz. Przemystaw
60 g s
Goscinski
dr hab. inz. Krzysztof
Siodta, prof. PP
Urzadzenia elektryczne | W/L dr inz. Grzegorz Dombek
Andrzej Belcer
(Modertrens)
Marcin Pilachowski
(Solaris)
60 Przemystaw Bielawski
(Solaris)
Bartosz Zajac
(Taskoprojekt)
dr hab. inz. Krzysztof
Walczak, prof. PP
Komputeryzacja W/L dr inz. tukasz Putz
projektowania w 45
elektrotechnice
MO w zakr. Pomiary i W/L/P dr inz. Bogdan Staszak
automatyka (Podsta\{vy dr inz. Bartosz Olejnik
elektroenergetycznej
automatyki mgr inz. Aleksandra
zabezpieczeniowej/ Schott-Szymczak
Uktady pomiarowe i mgr inz. Magdalena
wykonawcze Udzik
automatyki
elektroenergetyczne) 75 Andrzej Belcer

(Modertrens)

Marcin Pilachowski
(Solaris)

Przemystaw Bielawski
(Solaris)

Bartosz Zajac
(Taskoprojekt)
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Wprowadzenie do

W/L

dr hab. inz. Andrzej

techniczna

telekomunikacji 45 Tomczewski, prof. PP
drinz. Jerzy Frackowiak
MO w zakr. Energetyka | W/C prof. dr hab. inz.
w Unii Europejskiej i Aleksandra Rakowska
b;zplgcz. e?erget. dr inz. Jerzy
(Bezpieczeristwo 30 Andruszkiewicz
energetyczne/
Energetyka w Unii dr inz. Agata Mielcarek
Europejskie)
Odnawialne zZrodta wW/L dr inz. Grzegorz Trzmiel
energll Andrzej Belcer
(Modertrens)
Marcin Pilachowski
30 (Solaris)
Przemystaw Bielawski
(Solaris)
Bartosz Zajac
(Taskoprojekt)
Ergonomiai W/L dr inz. Karol Nowak
b(.azpleczen.stwo , Andrzej Belcer
uzytkowania urzadzen
(Modertrens)
elektrycznych
Marcin Pilachowski
30 (Solaris)
Przemystaw Bielawski
(Solaris)
Bartosz Zajac
(Taskoprojekt)
Przesyt i dystrybucja W/C/L dr inz. Krzysztof Szubert
energii elektrycznej mgr inz. Aleksandra
Schott-Szymczak
Andrzej Belcer
(Modertrens)
60 Marcin Pilachowski
(Solaris)
Przemystaw Bielawski
(Solaris)
Bartosz Zajac
(Taskoprojekt)
Elektrodynamika W/L 45 dr hab. inz. Rafat

Wojciechowski, prof. PP
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Praktyki wakacyjne

480 12
Praktyki 555 18
srédsemestralne
Razem: 2820 170 \

Przedmioty obieralne z zakresu: Elektromobilnos¢ i uktady elektryczne w pojazdach i przemysle

magazyny energii

Przedmiot obieralny A: W/L dr inz. Jarostaw Jajczyk
Uktady e.lektryczne i Andrzej Belcer
elektroniczne w
. (Modertrens)
pojazdach
Marcin Pilachowski
60 4 (Solaris)
Przemystaw Bielawski
(Solaris)
Bartosz Zajac
(Taskoprojekt)
Przedmiot obieralny B: W/L dr inz. Jerzy Frackowiak
Automatyka i 60 3
informatyka w
przemysle
Przedmiot obieralny C: L/P mgr inz. Damian Gtuchy
Systemy_S.CADA i 45 3
sterowniki PLC w
przemysle
Przedmiot obieralny D: W/L/P drinz. Arkadiusz
Systemy CAD i Dobrzycki
kompatybilnosc dr inz. Dorota Bugata
elektromagnetyczna
Andrzej Belcer
(Modertrens)
Marcin Pilachowski
60 6 (Solaris)
Przemystaw Bielawski
(Solaris)
tukasz Rozynek (Sie¢
Badawcza tukasiewicz -
Poznanski Instytut
Technologiczny)
Przedmiot obieralny E: W/L/P dr hab.inz. Leszek
Elektromobilnos¢ i 60 5 Kasprzyk,prof.PP

dr inz. Damian Burzynski
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Andrzej Belcer
(Modertrens)

Marcin Pilachowski
(Solaris)

Przemystaw Bielawski
(Solaris)

tukasz Rozynek (Sieé
Badawcza tukasiewicz -
Poznanski Instytut
Technologiczny)

Przedmiot obieralny F: W/L dr inz. Dariusz Kurz
Budynek inteligentny 45 4
Seminarium dyplomowe | P prof. dr hab. inz. Ryszard
Nawrowski
45 18
dr inz. Arkadiusz
Dobrzycki
Razem obieralne: 375 a3 \

Przedmioty obieralne z zakresu: Systemy i elektroenergetyc

zna automatyka zabezpieczeniowa

Przedmiot obieralny A: W/L dr hab. inz. Bartosz Ceran
Wytwarzanie i przesyt prof. PP
energii elektrycznej 60 4 .. -
dr inz. Bartosz Olejnik
dr inz. Krzysztof Szubert
Przedmiot obieralny B: wW/C/P dr hab. inz. Jarostaw
Zarzadzanie energia Gielniak prof. PP
; ; 60 3
eIekt:yczna i sterowanie dr inz. Agnieszka
popytem Weychan
Przedmiot obieralny C: W/L/P dr hab. inz. Bartosz Ceran
Zrédta lokalne i sieci prof. PP
; 45 3
dystrybucyjne dr inz. Krzysztof
towczowski
Przedmiot obieralny D: | W/L/P dr inz. Bartosz Olejnik
Automt‘a\tyka . 60 6 dr inz. Bogdan Staszak
zabezpieczeniowa w
sieciach i elektrowniach
Seminarium dyplomowe | P 45 18
Razem obieralne: 270 34 \
Razem: 3090-3195 204-213 \

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

169



Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych?®®

Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy . Semestr .. \{vtym
zajed realizacji studiow | wyktadowy | niebedacych
obywatelami
polskimi)

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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